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Alla Sez. di Pubblicita Legale (Albo online)
All’Amministrazione Trasparente
Alla Sezione PN del sito Web istituzionale

Oggetto: Attestazione di valutazione da parte del Dirigente Scolastico per I'affidamento dell’incarico per lo
svolgimento dell’attivita di Assistente Amministrativo, in relazione al Progetto PN FSE codice ESO4.6.A4.A-
FSEPN- LO-2024-313 dal titolo “E-State crescendo”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO ['Avviso pubblico prot. n. 59369 del 19/04/2024 che si inserisce nel quadro delle azioni previste
dall’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma nazionale “Scuole e competenze” 2021-2027 e degli
interventi di cui al decreto n. 72 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del Merito;

VISTE le delibere degli 00.CC. competenti di adesione generalizzata al Piano Scuola e competenze 2021-2027
e quindi relative alla presentazione della candidatura e alla realizzazione del progetto in essere (Collegio
dei docenti — delibera n. 6 del 12/12/2023 e n. 67 del Consiglio di Istituto del 08/12/2023);

VISTA la candidatura inoltrata con numero progressivo 2836, protocollo 2501 del 24/05/2024, che prevede la
realizzazione di 8 moduli di 30 ore ciascuno tra il 17 giugno e il 31 dicembre 2025 e la spesa complessiva
di € 51.480,00;

VISTA la Nota autorizzativa Prot. 83244 del 12 giugno 2024;

VISTE le disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dagli FSE+ e FESR 2021-2027;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018;

RILEVATA Ia necessita di procedere alla selezione di n.1 Assistente Amministrativo a supporto delle attivita
operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi finalizzate al raggiungimento degli
obiettivi nei percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la
socialita nell’lambito del progetto in oggetto;

VISTO il proprio avviso di selezione personale interno Prot. 6237 del 16/11/2024;

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso, € pervenuta n. 1 candidatura per lo svolgimento

dell’incarico di cui in oggetto da parte dell’assistente amministrativa:
-Mainetti Paola assunta al prot. 6414 del 23/11/2024;
Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso;

ATTESTA
di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione dei curriculum vitae del candidato.

Al termine della valutazione, procedera alla redazione di un apposito verbale e alla pubblicazione della
graduatoria di merito.

La presente attestazione viene resa pubblica mediante pubblicazione nello spazio di pubblicita legale, in
Amministrazione Trasparente e nella Sezione PN del sito Web dell’istituzione scolastica.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Francesco Cagnes
Documento firmato digitalmente ai sensi del C.A.D.
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