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Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza finanziato dall’Unione Europea Next Generation EU - Missione 4:
Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita - Investimento 2.1: Didattica Digitale Integrata e Formazione alla transizione digitale del
personale scolastico.

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale - D.M. 66 del 12 aprile 2023

Titolo del progetto: “Percorsi 4.0”

CNP: M4C1i12.1-2023-1222-P-45124

CUP: 134D23005210006

ATTESTAZIONE DELL’AVVENUTA VERIFICA DELL’INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI, ANCHE POTENZIALI, DI
CONFLITTO DI INTERESSE

(ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D.Lgs. 165/2001)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'art. 53 D.Lgs. 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012, che prevede che il conferimento
di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di
conflitto d’interesse;

VISTI il curriculum, nonché la dichiarazione di assenza di conflitto di interessi resa ai sensi ai sensi dell’art.
53, comma 14, del D.Lgs.n. 165/2001 per lo svolgimento dell’incarico dall’esperto esterno GHIRELLI VANNI
per I'attivita legata al progetto PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica Digitale
Integrata e Formazione alla transizione digitale del personale scolastico - Formazione del personale
scolastico per la transizione digitale;

ATTESTA

I"avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi dell’art.
53 del D.Lgs. n. 165/2001.

La presente attestazione e pubblicata sul sito istituzionale dell’lstituto www.icsangiovannibianco.edu.it
Amministrazione Trasparente — sezione Consulenti e Collaboratori.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Francesco Cagnes
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del C.A.D.
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