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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO

ISTITUTO COMPRENSIVO DI
SAN GIOVANNI BIANCO

Via Castelli n.19 — 24015 San Giovanni Bianco (BG)
Tel.0345/41433 — Tel./Fax 0345/43620
Codice Fiscale: 94015600169 — Codice meccanografico: BGIC86900V
Sito: www.icsangiovannibianco.edu.it - e-mail: bgic86900v(@istruzione.it

DICHIARAZIONE AI SENSI DELL'ART. 14, COMMA 1-TER DEL D. LGS. 33/2013

La sottoscritta Rossana Rita Ricciardi, in qualita di Dirigente Scolastico in reggenza presso |'Istituto
Comprensivo di San Giovanni Bianco

DICHIARA

ai sensi e per gli effetti dell’art. 14, comma 1-ter del D. Lgs. 33/2013,

che I'ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica, relativi all'anno 2025,
e il seguente:

1.

Contratto individuale per la definizione del corrispondente trattamento economico per affidamento
incarico dirigenziale per un importo € 47.015,73 [IMPORTO TOTALE LORDO stipendio tabellare]

Contratto  individuale a tempo determinato per la definizione del trattamento
economico relativo ad incarico di reggenza per un importo € 10.007,76 [IMPORTO TOTALE LORDO
come previsto dal CCNL Scuola del 04.08.1995]

Nomina Presidente della Commissione d'Esame BGLI0O4008 per un importo € 1.817,00 [IMPORTO
TOTALE LORDO]

Lettera di incarico direzione e coordinamento a titolo oneroso nella gestione del progetto avviso
81652-1, 23/05/2025, fse+, piano estate 2025-2026 Fondi Strutturali Europei - Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 - Scuola e Competenze (FSE+) - Fondo
Sociale Europeo Plus - Obiettivo Specifico ESO4.6 - Azione A4.A -Inclusione e contrasto alla
dispersione scolastica Sotto azione ES04.6. A4.A - Avviso Prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+, Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni rientranti nell’ambito delle risorse stanziate con decreto del Ministro
dell'istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72 e con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito
22 maggio 2025, n. 96.

Lettera di incarico- dm 19/2024.L'Istituto Comprensivo di Osio Sopra Attuazioni nell’'ambito del
progetto Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti : Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca -
Componente 1 Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica.

Lettera di incarico  direzione e  coordinamento - PROGETTO PIANO ESTATE
Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 -
Scuola e Competenze (FSE+) - Fondo Sociale Europeo Plus - Obiettivo Specifico ES04.6 - Azione
A4.A - Sotto azione ES0O4.6. A4.A - Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus.

Lettera di incarico direzione e coordinamento - Agenda Nord
Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 -
Scuola e Competenze (FSE+) - Fondo Sociale Europeo Plus - Obiettivo Specifico ESO4.6 - Azione Al
- Sotto azione ESO4.6. A1.B e Sotto azione ES0O4.6. A1.C. - Azione A2 - Sotto azione ES0O4.6. A2.B
e Sotto azione ES0O4.6. A2.C - Avviso Prot. 0136777 del 09/10/2024, interventi integrati di riduzione
dell’'abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle istituzioni scolastiche delle
regioni del Centro-Nord, nell’'ambito del Programma Nazionale “"PN Scuola e competenze 2021-2027",
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”

in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e del Programma operativo complementare “Per la Scuola
2014-2020

DICHIARAZIONE FINALE

La sottoscritta dichiara che:
e i dati riportati sono completi e veritieri;
e comprendono tutti gli incarichi in atto nell’anno di riferimento 2025-2026, anche se conferiti da
amministrazioni diverse;
e in caso di incarichi pluriennali, i compensi sono indicati sia complessivamente sia su base annua.

San Giovanni Bianco, 30/03/2026
Firmato digitalmente

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Rossana Rita Ricciardi

La presente dichiarazione & resa ai fini della pubblicazione nella sezione “Amministrazione Trasparente —
Personale — Titolari di incarichi dirigenziali (non generali)”.
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