
 

  
 

 
 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO  

SAN GIOVANNI BIANCO 
Via Castelli n.19 – 24015 San Giovanni Bianco (BG) 

Tel.0345/41433 – Tel./Fax 0345/43620 

Codice Fiscale: 94015600169 – Codice meccanografico: BGIC86900V 

Sito: www.icsangiovannibianco.edu.it  -  e-mail: bgic86900v@istruzione.it 

 

 

All’albo online  

Al sito web 

Agli Atti 

Al DSGA Noemi Giovanna Belotti 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 

2014-2020 - Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU. Asse V – 

Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di 

COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo 

specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27 

dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per l’educazione e la formazione alla transizione ecologica”. Azione 13.1.3 – 

“Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo”. 

 

OGGETTO:  CONFERIMENTO INCARICO di Coordinamento amministrativo al Direttore dei Servizi 

Generali e Amministrativi per la realizzazione del Progetto FESR – REACT EU “Edugreen: laboratori 

di sostenibilità per il primo ciclo” - Azione 13.1.3 

CUP: I39J22000510006  

Codice Identificativo: 13.1.3A-FESRPON-LO-2022-188 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 

norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti 

alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa”; 

VISTI il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 

europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il 

Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 2014 IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e ambienti 

per l’apprendimento” approvato con Decisione n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea; 

VISTO l’Avviso pubblico Prot. n.50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per l’educazione e la 

formazione alla transizione ecologica”. Azione 13.1.3 – “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo 

ciclo”. Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 

BGIC86900V - AOOA1F4A04 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0004300 - 01/10/2022 - IV.5 - U
F

irm
ato digitalm

ente da F
R

A
N

C
E

S
C

O
 C

A
G

N
E

S



per l’apprendimento” 2014-2020 - Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale (FESR) – REACT EU. Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento 

degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare 

una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, 

digitale e resiliente dell’economia; 

VISTE le “Linee guida dell’autorità di gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di Servizi e forniture” 

pubblicate con nota MIUR prot. AOODGEFID/1588 del 13.01.2016 e successivi aggiornamenti e integrazioni; 

VISTA la Delibera n. 2 del Collegio Docenti in data 24/06/2022 di adesione al Progetto FESR PON n. 50636 del 

27/12/2021 – FESR REACT EU – realizzazione di ambienti e laboratori per l’educazione e la formazione alla 

transizione ecologica; 

VISTA la Delibera n. 15 del Consiglio d’Istituto in data 11/05/2022 di adesione al Progetto FESR PON n. 50636 

del 27/12/2021 – FESR REACT EU – realizzazione di ambienti e laboratori per l’educazione e la formazione 

alla transizione ecologica; 

VISTA la candidatura del Piano, codice N. 1076138 effettuato tramite Piattaforma GPU in data 22/01/2022; 

VISTA la lettera del M.I., prot. n.AOOGABMI/0035942 del 24.05.2022, assunta al protocollo n. 2141 in data 

28/05/2022, con la quale è stata comunicata la formale autorizzazione e impegno di spesa del progetto, 

presentato da questo Istituto, per l’importo complessivo di € 25.000,00;  

VISTO il decreto di assunzione in bilancio dei fondi per la realizzazione del suddetto progetto, prot. 2196 del 

04/06/2022 e la conseguente modifica al Programma Annuale 2022; 

VISTA la nota prot. n. 2 1 9 7  del 04/06/2022 con la quale il Dirigente Scolastico assume l’incarico 

di Responsabile Unico del Progetto (RUP) di cui all’oggetto; 

RILEVATA la necessità di individuare la figura professionale per lo svolgimento delle attività di coordinamento 

e supporto amministrativo per l’attuazione del progetto in oggetto, in ottemperanza alle Linee guida e le 

norme di riferimento; 

CONSIDERATO che il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi può attendere a tale funzione; 
 

DETERMINA 

 

di conferire al DSGA Noemi Giovanna Belotti, in servizio presso questo Istituto Comprensivo, l’incarico a 

svolgere l’attività di gestione Amministrativa e Contabile del progetto 13.1.3A-FESRPON-LO-2022-188 

“Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo”. 

Il DSGA durante l’espletamento dell’incarico curerà e coordinerà, unitamente al Dirigente Scolastico, tutti gli 

atti amministrativo-contabili relativi al progetto, i pagamenti inerenti alle attività, gli adempimenti 

contributivi e fiscali, l’aggiornamento dei documenti contabili, la predisposizione dei contratti da stipulare, la 

registrazione dei contratti all’Anagrafe delle Prestazioni, l’archiviazione di tutta la documentazione relativa 

alla gestione del PON. 

Il DSGA per le prestazioni oggetto della presente determina sarà compensato come di seguito specificato: 

importo commisurato a quanto previsto nella tabella 6 allegata al vigente CCNL del comparto Scuola; 

l’importo orario ammonta a euro 24.55 Lordo Stato. Per l’espletamento dell’incarico è previsto un compenso 

massimo pari a n. 30 ore di servizio effettivamente prestate in orario extra che devono essere documentate 

con apposito timesheet. Il compenso spettante di € 736,49 lordo stato (€ 555,00 lordo dipendente) sarà 

assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e corrisposto a conclusione delle 

attività del Progetto dietro effettiva disponibilità da parte dell’Istituto dei fondi comunitari o nazionali di 

riferimento del presente incarico. La durata dell'incarico è pari alla durata complessiva di espletamento del 

progetto medesimo. 

Copia della presente determinazione viene pubblicata all’albo dell’Istituzione Scolastica. Per l’obbligo della 

trasparenza e della massima divulgazione, tutti gli elementi di interesse comunitario, relativi allo sviluppo del 

progetto: avvisi, bandi, pubblicità, ecc., saranno tempestivamente affissi e visibili sul sito della scuola al 

seguente indirizzo: www.icsangiovannibianco.edu.it.   

                       Il Dirigente Scolastico  

         Francesco Cagnes 
Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice 

dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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