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Bergamo, 08/06/2024

 

Notiziario n° 10/2024
<![if !supportLists]>1-  <![endif]>NASPI SCUOLA: come fare domanda di disoccupazione

al termine del contratto a tempo determinato

Come ogni anno comunichiamo le modalità per presentare la domanda di NASPI
(DISOCCUPAZIONE)

REQUISITI -> Clicca qui

MODALITA’ -> Clicca qui

SCHEDA-> Clicca qui

 

mailto:%20flcbergamo@cgil.lombardia.it
https://www.flcgil.it/scuola/precari/naspi-e-precari-scuola-requisiti-come-presentare-domanda.flc
https://drive.google.com/file/d/1jgmkwPQCJjbPiSRWnK5KQrzbCGryDM09/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1z8P2B5ocDFa58JqrV1aP-NX6IMmTMfki/view?usp=sharing


<![if !supportLists]>2-   <![endif]>INCONTRO INFORMATIVO SUI PERCORSI ABILITANTI
UNIVERSITARI (30/60 CFU)

Organizziamo un incontro a distanza per martedì 11/6/24 dalle h 14.30 durante il quale
daremo indicazioni relative ai percorsi abilitanti universitari, le loro caratteristiche e i requisiti
per accedere.

Per partecipare all'incontro cliccare sul link   https://meet.google.com/jwc-kotk-pgh

 

<![if !supportLists]>3-  <![endif]>Graduatorie ATA di terza fascia

Sono state pubblicate le date di apertura delle Istanze per l’inserimento e l’aggiornamento
delle graduatorie di terza fascia per il personale ATA. Sarà possibile accedere dal 28 maggio
2024 fino al 28 giugno 2024.

Gli appuntamenti verranno presi SOLO compilando il modulo:
https://forms.gle/MoozC2YnqHrMufec6

Lo SPECIALE -> Clicca qui

 

<![if !supportLists]>4-   <![endif]>Incontro per possibile ricorso concorso Dirigenti
Scolastici

La FLC CGIL organizza un incontro online con l’Ufficio Legale nazionale per illustrare ai
partecipanti al concorso ordinario per dirigente scolastico che non hanno superato la prova
preselettiva le possibili iniziative legali a tutela degli interessati.

L’incontro si terrà giovedì 13 giugno 2024, alle ore 19.

Per poter partecipare è necessario compilare il modulo entro e non oltre mercoledì 12 giugno
alle ore 16.

Eventuali azioni legali, individuali e collettive, saranno riservate agli iscritti alla FLC CGIL ed a
chi intende iscriversi.

 

<![if !supportLists]>5-  <![endif]>8 giugno in piazza Pontida con la Rete contro la violenza
di genere

Ricordo, come ogni mese, l’importanza di partecipare al presidio indetto dalla Rete bergamasca
contro la violenza di genere.

Ci vediamo sabato 8 giugno in largo Rezzara (piazza Pontida).

Notizia -> Clicca qui

 

<![if !supportLists]>6-     <![endif]>8 – 9 giugno2024, elezioni europee e non solo: USA IL
TUO VOTO

Il Manifesto, dal titolo “Realizzare un giusto accordo per le lavoratrici e i lavoratori”, comprende i
seguenti dodici impegni e priorità per un’Europa più giusta e sociale che respinga la minaccia

https://meet.google.com/jwc-kotk-pgh
https://forms.gle/MoozC2YnqHrMufec6
https://www.flcgil.it/speciali/graduatorie_di_istituto_ata/anno-2024-2027.flc
https://forms.gle/zdgBFR9G4VNo2dNc7
https://drive.google.com/file/d/1Y1lJUli1VFrXpY4inbudYQfPF0JzNwNd/view?usp=drive_link


dell’estrema destra. Leggi il manifesto -> Clicca qui

Guarda il reel di CGIL Lombardia e vai a votare. Il futuro dipende da noi stessi!

https://www.facebook.com/reel/479073377917127

 

<![if !supportLists]>7-     <![endif]>Assegnazioni provvisorie: il Ministero convochi subito i
sindacati

La FLC CGIL sollecita l'apertura della trattativa sul rinnovo del CCNI come da richiesta
formulata più di venti giorni fa. I tempi avanzano insieme all’incertezza delle persone.

Notizia -> Clicca qui

Corte Costituzionale: il dipendente, con figli fino a tre anni, ha diritto a richiedere il
trasferimento temporaneo dove è fissata la residenza familiare

Una recente sentenza accorda la possibilità di trasferimento temporaneo nella provincia o nella
regione dove è fissata la residenza della famiglia.

Notizia -> Clicca qui

 

<![if !supportLists]>8-  <![endif]>Elezioni CSPI: La CGIL è il primo sindacato a Bergamo 

In provincia alle urne in oltre 7.500. La CGIL primo sindacato con il 35,7% del totale delle
preferenze. Nel corso dei prossimi giorni si procederà con lo spoglio a livello nazionale e sarà
possibile fornire i risultati totali con l’elenco delle candidate e dei candidati eletti al CSPI.

Notizia-> Clicca qui

 

<![if !supportLists]>9-   <![endif]>Lavoro, CGIL: iniziata la raccolta firme per i 4
referendum

Il lavoro deve essere tutelato perché è un diritto costituzionale. Deve essere sicuro perché di
lavoro si deve vivere e non morire. Deve essere dignitoso e perciò ben retribuito. Deve essere
stabile perché la precarietà è una perdita di libertà.

È possibile firmare anche online con lo SPID: https://www.cgil.it/referendum

Notizia -> Clicca qui

 

<![if !supportLists]>10-                             <![endif]>  Procedura straordinaria di assunzioni da GPS
sostegno I fascia 2024/2025: parere CSPI

Espressione positiva sullo schema di decreto ministeriale che regolerà le assunzioni dalle
graduatorie provinciali per le supplenze (GPS) riservate ai docenti in possesso del titolo di
specializzazione su sostegno per il prossimo anno scolastico.

Notizia -> Clicca qui

 

https://files.cgil.it/version/c:NWI2OWEwYTQtMGEyYi00:NmRmMmEzNWMtMTFjYi00/ETUC_Manifesto_for_the_2024_European_Parliament_elections_ITA.pdf
https://www.facebook.com/reel/479073377917127
https://www.flcgil.it/scuola/assegnazioni-provvisorie-il-ministero-convochi-subito-i-sindacati.flc
https://www.flcgil.it/scuola/corte-costituzionale-il-dipendente-con-figli-fino-a-tre-anni-ha-diritto-a-richiedere-il-trasferimento-temporaneo-dove-e-fissata-la-residenza-familiare.flc
https://www.cgil.bergamo.it/notizie/1522-consiglio-superiore-della-pubblica-istruzione,-i-risultati-del-voto-a-bergamo-in-provincia-alle-urne-in-oltre-7-500-la-cgil-primo-sindacato-con-il-35,7-del-totale-delle-preferenze
https://www.cgil.it/referendum
https://www.flcgil.it/attualita/sindacato/lavoro-cgil-iniziata-raccolta-firme-4-referendum.flc
https://www.flcgil.it/scuola/precari/procedura-straordinaria-assunzioni-gps-sostegno-prima-fascia-2024-2025-parere-cspi.flc


A cura della FLC CGIL BERGAMO

<![if !supportLists]>11-  <![endif]>Concorso straordinario IRC: le domande entro il 2 luglio
2024

I bandi sono pubblicati sul Portale Unico del reclutamento. È prevista la copertura di 2164 posti
nelle scuole dell’infanzia e primaria, 2336 nella secondaria.

Notizia -> Clicca qui

 

 

<![if !vml]><!
[endif]>                     
Qualora non fossi

più interessato a ricevere i nostri notiziari, scrivi a: flcbergamo@cgil.lombardia.it

Copia di questo notiziario è reperibile in formato PDF CLICCANDO QUI

 

 

Fabio Cubito

Segretario Generale FLC CGIL Bergamo

 

 

 

 

https://www.flcgil.it/scuola/concorso-straordinario-irc-le-domande-entro-il-2-luglio-2024.flc
mailto:flcbergamo@cgil.lombardia.it
https://drive.google.com/file/d/1GACr3sWajfFT-29Z89LMes5JNOf45KSb/view?usp=sharing


Questo messaggio e-mail ed i suoi allegati sono formati esclusivamente per il destinatario. Tutte le
informazioni ivi contenute sono da ritenersi esclusivamente confidenziali e riservate secondo quanto
stabilito dal vigente D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. in materia di privacy e del Regolamento europeo
679/2016 GDPR. Ogni revisione, uso, diffusione o distribuzione non autorizzata sono quindi vietati.
Se avete ricevuto questo messaggio per errore, vi preghiamo di distruggerlo e di informarci
immediatamente inviando un messaggio all indirizzo e-mail Privacycgillombardia@cgil.lombardia.it.

This e-mail message including any attachments is for the sole use of the intended recipient and may
contain confidential and privileged information pursuant to Legislative Decree 196/2003 and the
European General Data Protection Regulation 679/2016 GDPR. Any unauthorized review, use,
disclosure or distribution is prohibited. If you have received this e-mail in error please destroy any
copies and delete it from your computer system, then inform us immediately sending a message to
Privacycgillombardia@cgil.lombardia.it.

mailto:Privacycgillombardia@cgil.lombardia.it
mailto:Privacycgillombardia@cgil.lombardia.it

