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A tutti i docenti

Alla Docente CANCELLARA CARMELA
Al D.S.G.A.

All'Albo online

Al sito

OGGETTO: nomina Referente rete “Las Mariposas-A scuola contro la violenza sulle donne” a.s.
2021-2022

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTO il D. Lgsl. n. 165/01 art.25 c.5;

VISTO I'art.88 del C.C.N.L. 2006 - 2009 a tutt'oggi in vigore;

VISTO l'art. 1 comma 83 Legge 107/2015;

VISTO il D. Lgs 297/ 1994;

ACCERTATE le esigenze didattiche e organizzative dell'lstituto;

TENUTO CONTO di specifiche competenze e di motivazioni di opportunita nella scelta;

VISTA la delibera del consiglio d’Istituto n.42 del 19/12/2019 che approva I'adesione alla rete “Las
Mariposas-A scuola contro la violenza sulle donne”;

NOMINA

La Docente CANCELLARA CARMELA “Referente rete Las Mariposas” con i seguenti compiti:
e favorire il rispetto dei criteri di equita, inclusione, partecipazione e sostenibilita;

e promuovere l'uguaglianza sostanziale degli studenti e il riconoscimento di tale valore
costituzionale nella societa civile;

e riconoscere e valorizzare il ruolo della scuola come luogo propulsore di cultura e formazione;

e promuovere una pedagogia della differenza che valorizzi la complessita, educhi alle relazioni
interpersonali ed interculturali che riconoscano l'altro da sé come persona unica senza
stereotipi di genere;

e promuovere azioni di orientamento di vita sin dalla prima scolarizzazione attraverso attivita
didattiche e metodologiche che valorizzino gli interessi personali degli alunni e sostengano
I’esplorazione di tutti gli ambiti di conoscenza;
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e valorizzare gli elementi “impliciti”’ del curricolo (organizzazione dell'ambiente di
apprendimento, tempi, spazi, articolazione dei gruppi e definizione dei ruoli, etc.) per la
promozione delle pari opportunita;

e favorire percorsi di educazione trasversale a tutte le discipline;

Per I'attivita di formazione il Ministero ha stanziato fondi specifici divisi per ogni regione che
saranno gestiti dalle scuole polo per la formazione dei coordinatori delle singole istituzioni
scolastiche. Viene costituito e istituito il collegamento in rete tra gli enti firmatari del presente
accordo, che assume la denominazione di “Rete di scopo Las Mariposas A scuola contro ogni
violenza di genere”, con scuola capofila individuata nell’istituto L. Lotto.

Considerate le Linee Guida Nazionali “Educare al rispetto: per la parita tra i sessi, la prevenzione
della violenza di genere e di tutte le forme di discriminazione” di cui all’art. 1 c16 della L 107/2015
verranno affrontate le seguenti tematiche:

a) Pregiudizi e stereotipi, in particolare nell’ambito dell’orientamento scolastico e
professionale;

b) Barriere culturali nel mondo delle discipline sportive;
c¢) Sviluppo cultura pari opportunita;

d) Individuazione segnali rischio e allarme.

Le attivita da svolgere per questo progetto si ispirano alle seguenti linee di azione:

1- programmi di sensibilizzazione e informazione per studenti e famiglie con il coinvolgimento
di associazioni e istituzioni del territorio;

2- realizzazione laboratori per alunni per individuazione dei segnali deboli, presa di coscienza
degli stereotipi e orientamento di vita;

3- progettazione e realizzazione Uda dedicate al tema del contrasto alla violenza ed alla reale
promozione delle pari opportunita;

4- incontri informativi per studenti per una conoscenza di retta degli interlocutori del territorio
che hanno un ruolo attivo nel contrasto alla violenza sulle donne;

5- individuazione e condivisione di protocollo intercettazione e gestione casi;

6- creazione database esperienze formative piu efficaci.

L'incarico conferito comporta I'accesso al Fondo dell'lstituzione scolastica nella misura che sara
determinata dal contratto decentrato integrativo di Istituto.

La Dirigente scolastica

Prof.ssa Nicoletta Vitali
(Documento firmato digitalmente ai sensi del
c.d. Codice Amministrazione Digitale e
normativa connessa)
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