
 
                                                                    MINISTERO DELL’ISTRUZIONE  

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE SCUOLA PRIMARIA E SECONDARIA DI 1° GRADO  
“E. DONADONI” DI SARNICO  

Via P.A. Faccanoni, 13 – 24067 SARNICO (BG) - Tel. 035/910446   
Cod. mecc. BGIC87300E - Cod. fisc. 95118390160  

E-mail: bgic87300e@istruzione.it - E-mail PEC: 
bgic87300e@pec.istruzione.it  Sito Internet: www.icdonadonisarnico.edu.it  

Sarnico, 28/09/2022 

 

 All’Albo dell’I.c. “E.Donadoni” di Sarnico 
                                                                                                                               Al sito web della scuola                                                                                  

                                                                                                                                                                                                                                                           Ai docenti dell’I.c. “E.Donadoni” di Sarnico 
 Ai dipendenti in servizio in altre istituzioni scolastiche 

Agli esperti esterni 
 

Oggetto: Avviso di selezione per il reperimento di un professionista Psicologo per la realizzazione 

di attività di supporto ed assistenza psicologica rivolta a studenti, docenti e genitori, 

mediante l’attivazione di uno “Sportello Psicologico di Ascolto”  

 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

   VISTO               il D. P. R. n. 275 dell’8 marzo 1999; 

    VISTO               l’art. 7, c.6, del decreto legislativo n.165/2001; 

  VISTO               il D.lgs. 50/2016 “Codice degli appalti” ss.mm.ii; 

 VISTO il  Decreto  Interministeriale  n. 129 del 28/08/2018,  pubblicato in  G.U. Serie     

Generale n. 267 del 16 novembre 2018, concernente “Regolamento recante 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche”, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107, 

che consente all’istituzione scolastica la stipula di contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di 

garantire l’arricchimento dell’offerta formativa nonché la realizzazione di 

specifici programmi di ricerca e sperimentazione; 

     VISTO      il CCNL del 29 novembre 2007, recante «Contratto collettivo nazionale di    

                                lavoro relativo al personale del Comparto scuola per il quadriennio     

                                normativo 2006-2009 e biennio economico 2006-2007», applicabile nei   

                               limiti di quanto disposto dall'art. 1, comma 10, del CCNL del 19 aprile 2018,   

                               relativo al personale del Comparto Istruzione e Ricerca triennio 2016-2018; 

VISTA      la   legge     n.    1  4  5    d  e  l    30 dicembre 2018,  disposizioni in tema di collaborazioni    

                           esterne; 
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VISTA         la Legge18 Febbraio 1989 n.056 recante “Ordinamento della professione di 

Psicologo” 

 

VISTO il regolamento sull’attività negoziale che disciplina le modalità di   

                          attuazione delle procedure di acquisto di lavori, servizi e forniture 

approvato con delibera del Consiglio di Istituto n°13 del 26/02/2019; 

 

TENUTO  CONTO      delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come   

                  definiti dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,    

                                                                           dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e  dagli  articoli  3 e  44  del    

                                                                                          succitato D.I. 129/2018; 

VISTA                    la delibera n. 15 del 04/02/2022 del Consiglio d’Istituto che approva il    

                               Programma Annuale 2022; 

VISTO                    il Piano Triennale dell’Offerta Formativa relativo al triennio 2022/2024, elaborato    

                               dal Collegio Docenti Unitario, approvato dal Consiglio d’Istituto delibera n.12   

                               del 15/12/2021; 

CONSIDERATO              che si rende necessario procedere per la realizzazione dell’ampliamento    

                              dell’offerta formativa a.s. 2022/2023 all'individuazione di esperti con cui    

                                stipulare contratti di prestazione d'opera, in prima istanza fra I dipendenti   

                 dell’I.c.“E.Donadoni” di Sarnico, in secondo luogo tra i dipendenti in servizio  

in altre istituzioni scolastiche e in subordine fra gli esperti esterni. 

 

INDICE 

 

il seguente avviso di selezione Pubblica per il conferimento  

di incarico di Psicologo. 

 

Questa Istituzione scolastica intende stipulare, per l’anno scolastico 2022/2023 un contratto 

d’opera professionale con uno Psicologo, per la realizzazione di attività di supporto ed 

assistenza psicologica rivolta a studenti, docenti e genitori, mediante l’attivazione di uno 

“Sportello Psicologico di Ascolto così suddiviso: 
 

  “Sportello d’ascolto psicopedagogico”  
Sede: Plessi Primaria di Sarnico, di Adrara San Martino, di Credaro e di Viadanica, plessi 
Secondaria di Sarnico e di Adrara San Martino. 
 

Tipologia dell’attività 
Impegno orario 

presunto 
Periodo di svolgimento 

Sportello d’ascolto 
psicopedagogico - Sede 
Primaria di Sarnico  

60 ore 
ottobre/giugno 2023 

(calendario da concordare) 

Sportello d’ascolto 
psicopedagogico - Sede 
Primaria di Adrara S.M. 

20 ore 
ottobre/giugno 2023 

(calendario da concordare) 
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Sportello d’ascolto 
psicopedagogico - Sede 
Primaria di Credaro 

35 ore 
ottobre/giugno 2023 

 (calendario da concordare) 

Sportello d’ascolto 
psicopedagogico - Sede 
Primaria di Viadanica 

20 ore 
ottobre/giugno 2023 

 (calendario da concordare) 

Sportello d’ascolto 
psicopedagogico - Sede 
Secondaria di Sarnico 

70 ore 
ottobre/giugno 2023 

 (calendario da concordare) 

Sportello d’ascolto 
psicopedagogico - Sede 
Secondaria di Adrara S.M. 

65 ore 
ottobre/giugno 2023  

(calendario da concordare) 

 
 
1 - FINALITA’ DEL PROGETTO 

• Promuovere il benessere scolastico degli alunni, attraverso azioni di 
ascolto/consulenza, formazione e laboratori nelle classi; 

• Imparare a riconoscere le emozioni per saperle gestire; 
• Conoscere ed avere consapevolezza dell’adolescenza come età del 

cambiamento; 
• Potenziare le capacità di ascolto, confronto e collaborazione tra alunni, 

genitori e docenti, indispensabili strumenti di crescita e formazione 
psicologica - emotiva e relazionale dell’alunno; 

• Sviluppare le capacità di comprensione degli altri, di condivisione, di 
cooperazione; 

• Fornire un servizio in grado di accompagnare l’alunno in modo continuo ed 
obiettivo, grazie alla presenza e al confronto con lo specialista, lungo tutto il 
percorso scolastico. 
 

2 -  OBIETTIVI DEL PROGETTO 
 
  PER GLI ALUNNI 

• Sperimentare momenti di socializzazione e di scambio tra coetanei, 
stimolando la partecipazione attiva e la capacità di rapportarsi con il gruppo; 

• Promuovere la capacità di riconoscere le proprie emozioni e di 
       esprimerle in modo adeguato all’interno del gruppo; 
• Dare voce ai possibili problemi che i preadolescenti si trovano ad 

affrontare in questa fase evolutiva e nello specifico del gruppo classe; 
• Riflettere e confrontarsi sui diversi aspetti della propria crescita, stimolando 

la curiosità e la criticità all’interno del gruppo classe. 
PER I DOCENTI 

• Dare continuità verticale e orizzontale a proposte educativo - didattiche che 
accompagnino gli alunni durante l’intero percorso scolastico; 

• Collaborare per l’eventuale costruzione di percorsi per eventuali casi che 
presentino problematiche particolari; 

• Favorire la costruzione di un codice comunicativo condiviso; 
• Creare un ambiente scolastico sereno e produttivo 
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PER I GENITORI 
• Valorizzare le risorse e le competenze specifiche della famiglia intesa come 

primo importante nucleo educativo relazionale; 
• Accogliere le richieste dei genitori per affrontare in modo più sereno 

problematiche legate alle relazioni con i figli; 
• Approfondire determinate problematiche dell’età evolutiva spesso legate a 

dinamiche relazionali di gruppo e/o di classe. 
 

3 -  MODALITA’ DI ATTUAZIONE 
 

• Modalità di attuazione: lo psicologo riceverà su appuntamento previa richiesta 
scritta da parte dei genitori (mail) o degli alunni stessi; 

• intervento dello specialista sul piccolo gruppo o sulla classe (quando ritenuto 
necessario). 

 
4 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

 
Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione gli esperti di particolare e 
comprovata qualificazione professionale mediante la dichiarazione dei titoli attinenti al 
progetto cui è destinato il contratto e allegando il proprio Curriculum Vitae in formato 
Europeo privo di dati sensibili (escludere i dati personali e foto). Si prescinde dal requisito 
della comprovata specializzazione universitaria in caso di stipulazione di contratto d’opera 
per attività che debbano essere svolte da professionisti iscritti in Ordini o Albi o con soggetti 
che operino nel campo dell’arte, dello spettacolo o dei mestieri artigianali, ferma restando 
la necessità di accertare la maturata esperienza nel settore. Costituiscono quindi titoli di 
preferenza possedere laurea specialistica/magistrale/V.O. e l’iscrizione all’albo di 
competenza. 

 

   Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione, in forma individuale o 
tramite associazioni o cooperative,  mediante la dichiarazione dei titoli attinenti all’attività 
cui è destinato il contratto e allegando il proprio Curriculum Vitae in formato Europeo; nel 
caso in cui alla selezione partecipi una associazione o una cooperativa la stessa dovrà 
indicare da subito il nome del singolo e unico esperto partecipante, la dichiarazione dei 
titoli posseduti dallo stesso ed il relativo Curriculum Vitae sempre in formato Europeo; 
relativamente alla dichiarazione di corsi di formazione effettuati è necessario che per 
singolo corso siano indicate le ore di frequenza e il titolo del corso stesso. È inoltre richiesto 
che nel CV siano specificati tutti i titoli e le esperienze professionali che verranno valutati 
nella griglia, se questi titoli non verranno correttamente esplicitati, la Commissione di 
valutazione di conseguenza non procederà a valutarli. 

 
 

La domanda di partecipazione alla selezione redatta in carta semplice, secondo il modello 
allegato, corredata di progetto operativo coerente con gli obiettivi dell’intervento per il 
quale si intende concorrere, completa di preventivo ed indirizzata al Dirigente Scolastico 
deve pervenire entro e non oltre le ore 12.00 di giovedì 13 ottobre 2022  e che l’unico 
metodo di consegna accettato è l’invio di una mail tramite PEC alla segreteria dell’Istituto 
Comprensivo “E. Donadoni” di Sarnico  al seguente indirizzo di posta elettronica certificata 
dell’Istituzione scolastica: bgic87300e@pec.istruzione.it . 

 

Nell’oggetto della mail dovrà essere indicato il mittente e la dicitura ESPERTO, con 
l’indicazione “Avviso di selezione per il reperimento Psicologo” 

 

BGIC87300E - AOOA32F5D4 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005197 - 28/09/2022 - VII.8 - U

Firmato digitalmente da VITALI NICOLETTA

mailto:bgic87300e@pec.istruzione.it


 

 
 
 
 

 

ESCLUSIONI 
Saranno escluse dalla valutazione le domande: 

 pervenute oltre i termini previsti; 

 pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente bando; 

 sprovviste della firma in originale dell’esperto; 

 sprovviste del Curriculum Vitae nel formato Europeo; 

 sprovviste degli allegati previsti dal presente bando; 

 presentate con modello diverso da quello allegato al presente bando; 

 presentate da soggetti diversi da quelli previsti dal bando. 
 

L’Istituto Comprensivo “E. Donadoni” di Sarnico non si assume alcuna responsabilità per la 
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesattezze nell’invio della PEC, né per 
eventuali disguidi imputabili a fatti di terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. 

 

L’istanza (All. 1) dovrà essere corredata di: 

 Traccia programmatica circa l’Azione alla quale l’esperto aspira e una dichiarazione 
a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario concordato con il 
Referente di progetto; 

 Griglia dei titoli e delle esperienze professionali (All. 2); 

 Offerta economica complessiva, completa di compenso per la prestazione, imposte 
e ritenute a carico del beneficiario e/o dell’amministrazione. (All. 3). 
 

5 – CRITERI DI VALUTAZIONE DEI REQUISITI PROFESSIONALI DEGLI ESPERTI 
 

Per ogni singola domanda saranno valutati i seguenti elementi: 
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI, DELLE ESPERIENZE PROFESSIONALI, 
DELLA TRACCIA PROGRAMMATICA 

(MASSIMO 100 PUNTI) 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE SPECIFICA (MASSIMO 30 PUNTI) 

Laurea attinente alla selezione 
(specialistica/magistrale/V.O.) 

10 punti 
  

Laurea attinente alla selezione (triennale) 
8 punti 

(in alternativa alla laurea  
magistrale/specialistica/V.O.) 

Diploma 
5 punti 

(in alternativa ai titoli  
precedenti) 

Corsi di specializzazione attinenti alla 
selezione 

2 punti per  
ogni corso massimo 10 punti 

Corsi di formazione attinenti alla selezione  2 punti  
per ogni corso 

 
massimo 10 punti 

ESPERIENZE PROFESSIONALI (MASSIMO 40 PUNTI) 

Precedenti progetti ed esperienze con 
Istituzioni Scolastiche attinenti alla 
candidatura 

2 punti per ogni  
esperienza massimo 24 punti 

BGIC87300E - AOOA32F5D4 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005197 - 28/09/2022 - VII.8 - U

Firmato digitalmente da VITALI NICOLETTA



 
 
 
 
 

  

   

 Attività di continuità e precedenti 
esperienze presso I.C. Donadoni di Sarnico 

 
2 punti per ogni  

esperienza 
massimo 6 punti 

Precedenti collaborazioni con altri Enti ed 
associazioni attinenti alla candidatura 

1 punto per ogni  
esperienza massimo 10 punti 

TRACCIA PROGRAMMATICA (MASSIMO 20 PUNTI) 
 

Coerenza rispetto alle richieste dell’avviso massimo 10  

massimo 20 punti Elementi di innovazione didattica e metodi attivi massimo 10  
punti 

OFFERTA ECONOMICA (MASSIMO 10 PUNTI) 

Offerta economica superiore € 50,01 (orari) 

 

 

1 punto 

massimo 10 punti 
Offerta economica da € 30,01 a € 50,00 (orari) 

 

 

5 punti 

Offerta economica fino a € 30,00 (orari) 

 
 

10 punti 

   

6 – CRITERI E LIMITI DI SELEZIONE 
 

 Il Dirigente Scolastico analizza il proprio fabbisogno e valuta la possibilità di sopperire allo 
stesso, nel rispetto del seguente iter: 
a) ricognizione del personale interno all’Istituzione scolastica 
b) in caso di impossibilità di sopperire al proprio fabbisogno mediante personale interno, 

ove applicabile, affidamento ad una risorsa di altra Istituzione mediante il ricorso 
all’istituto delle cc.dd. “collaborazioni plurime”, ai sensi dell’art. 35 del CCNL (personale 
docente) e dell’art. 57 del CCNL (personale ATA); 

c) in via ulteriormente subordinata, nel caso in cui le procedure sub a) e b) abbiano dato 
esito negativo, affidamento di un contratto di lavoro, ai sensi dell’art. 7, comma 6, D.Lgs. 
165/2001: 
c.1) al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione 
c.2) in via residuale, a soggetti privati 

     Rispetto al punto c), la selezione tiene conto, in via preferenziale, di personale 
dipendente di altre Pubbliche Amministrazioni rispetto a soggetti privati esterni alle PA 

 
7 - COMPENSI  
 
Il progetto si dovrà articolare in massimo di ore indicativo di 270 di attività di sportello 
psicologico e consulenza pedagogica sarà corrisposto un importo di € 8.016,00 massimo 
lordo omnicomprensivo, con l’impegno dell’aggiudicatario, di presentare la 
documentazione attestante l’attività svolta (registro dell’attività e relazione finale) e di 
emettere due distinte fatture elettroniche come di seguito riportato:  

 € 5.937,79 FINANZIAMENTO FONDI ENTI LOCALI PER DIRITTO ALLO STUDIO; 

 € 2.078,21  (RISORSE SUPPORTO PSICOLOGICO ART. 1 , COMMA 697 L. n. 234/2021). 
 
 
 

BGIC87300E - AOOA32F5D4 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005197 - 28/09/2022 - VII.8 - U

Firmato digitalmente da VITALI NICOLETTA



 

 
 
 
 

 

8 - OBBLIGHI DEL PROFESSIONISTA 
 

        Il professionista, nell’espletamento delle attività, sarà tenuto a: 

               ⁕ svolgere le attività finalizzate al raggiungimento degli obiettivi previsti. 

               ⁕ rispettare quanto previsto dal D.lgs. 196/03 e ss.mm.ii. in materia di privacy; 

               ⁕ produrre obbligatoriamente la documentazione richiesta dall’Autorità scolastica, 
                  compilata in maniera puntuale, chiara e precisa relativamente all’attività svolta, anche 

ai fini dei controlli successivi;     

               ⁕ Presentare la relazione delle attività svolte al termine dell’incarico 
 
9 -  SELEZIONE E PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE 
 

 La selezione delle domande sarà effettuata da apposita Commissione, nominata nei 
tempi e nei modi di Legge. La Commissione procederà all’analisi delle domande 
validamente pervenute, alla valutazione dei curricula degli esperti e alla formulazione 
della graduatoria degli aventi diritto all’incarico. 

 Gli esiti della selezione saranno comunicati agli esperti prescelti e la graduatoria relativa 
sarà pubblicata all’albo della scuola. 

 L’Istituto Scolastico si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in 
presenza di una sola domanda pervenuta; potrà anche non procedere ad alcun incarico 
se non riterrà adeguate candidature e progetti. 

 L’Istituto si riserva, a suo insindacabile giudizio, di sospendere, modificare o annullare la   
procedura relativa al presente   avviso e di non dar seguito alla stipula del contratto. 

 
10 – INFORMAZIONI GENERALI 
 

⁕ Tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in possesso in occasione 
dell’espletamento della procedura verranno trattati nel rispetto del D.lgs. n. 196/03 per 
le parti ancora valide, in quanto non in contrasto con il Reg. UE 2016/679 (Regolamento 
europeo per la protezione dei dati personali), che costituisce attualmente il riferimento 
normativo fondamentale in materia; 

⁕ La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al 
trattamento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del personale 
assegnato all’ufficio preposto alla conservazione delle domande e dall’utilizzo delle 
stesse per lo svolgimento delle procedure comparative. 

 
 

 

 
La Dirigente scolastica 

Prof.ssa Nicoletta Vitali 
(Documento firmato digitalmente 

ai sensi del c.d. Codice 
Amministrazione Digitale e 

normativa connessa) 
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Si allegano: 

 modello di domanda di partecipazione, in forma individuale (All. 1A); 

 modello di domanda di partecipazione, tramite ASSOCIAZIONE O COOPERATIVA; 
(All. 1B); 

 griglia di valutazione dei titoli e delle esperienze (All. 2); 

 Offerta economica (All. 3); 

 dichiarazione di tracciabilità flussi finanziari (All. 4);  

 dichiarazione di responsabilità anno 2022 (All. 5); 

 dichiarazione insussistenza conflitto interessi (All. 6); 

 patto_integrita (All.7). 
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