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Agli Istituti Scolastici Statali

Bando pubblico per il reperimento di esperto psicologo

IS “C. Caniana”
Rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico

e Visto il Piano triennale dell’Offerta Formativa 2019-22;

e Visto il Progetto di Educazione alla salute approvato con Delibera n. 12 del Collegio docenti del
giorno 10 settembre 2019;

e Vistoil D. Lgs. 50/2016 e s.m.i.;

e Visto il D. Lgs. 129/2018 ed in particolare gli artt. da 43 a 48 che disciplinano I'attivita negoziale
dell’lstituzione scolastica;

e Visto il Regolamento d’Istituto riguardante la disciplina per il conferimento di incarichi di
collaborazione;

e Considerato che per la realizzazione del progetto di Alfabetizzazione emotiva si rende
necessario reperire la collaborazione di un esperto tramite contratto di prestazione d’opera
individuale per I'arricchimento dell’offerta formativa;

SI RENDE NOTO
che e aperta la selezione per il conferimento di un incarico individuale di prestazione d’opera.

Questa istituzione scolastica intende procedere per I'anno scolastico 2019-20 al reclutamento mediante
contratto di prestazione d’opera individuale e previa valutazione comparativa, in primis tra i dipendenti
della pubblica amministrazione, di un esperto sia in forma individuale o tramite associazione, per
I'attuazione delle seguenti azioni:

IMPEGNO ORARIO E

PERIODO DI TITOLI COMPENSO
DESTINATARI SVOLGIMENTO COMPETENZE
RICHIESTI
Periodo dell’a.s. compreso tra Compenso

' | ottobre 2019 e onnicomprensivo
St_udentl delle classi gennaiolfebbraio 2020. dicat per ora.dl _
prime n. 80 ore Sottoindicati conduzione:

35,00 €

complessive
(10 ore per 8 classi prime)
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Si prevedono 5 incontri di 2 ore per ciascuna delle 8 classi prime dell'lstituto, per un totale di 80 ore.
Il corrispettivo per il monte ore stabilito comprende la gestione di almeno un incontro con i coordinatori
delle classi prime e la stesura di una relazione scritta di analisi degli esiti del progetto.

Obiettivi dell’intervento
OBIETTIVO GENERALE
Far acquisire ai giovani studenti consapevolezza e capacita di gestione della propria sfera emotiva.

OBIETTIVI SPECIFICI
- stimolare il confronto e il rispetto tra i partecipanti;
- aumentare la comprensione delle emozioni e del loro ruolo;
- aumentare la capacita di ascolto e di comprensione, personale e dell’altro;
- aumentare la tolleranza nei confronti della diversita;
- aumentare l'autostima e la stima reciproca.

REQUISITI GENERALI

1) Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
Europea;

2) godimento dei diritti civili e politici;

3) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

4) non essere sottoposti a procedimenti penali.

CRITERI DI SCELTA

Il Dirigente scolastico assegnera l'incarico sulla base della graduatoria stilata da una Commissione
tecnica di sua nomina, che attribuird una valutazione da 1 a 5 rispettivamente al progetto, ai titoli e alle
esperienze (1 = poco significative, ..., 5 = molto significative, in particolare per servizi prestati con merito
presso questo Istituto). A parita di punteggio, l'incarico verra assegnato al candidato piu anziano d’eta.

S| PRECISA CHE:

1) Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione gli esperti di particolare e comprovata
qualificazione professionale mediante:
a) la dichiarazione dei titoli;
b) la presentazione del proprio curriculum vitae in formato europeo;
c) [lillustrazione del programma di intervento: temi trattati, metodologia, elementi di feed back.

- Titoli obbligatori richiesti:
1. Laurea magistrale in psicologia clinica o afferente alla classe LM 51 (titolo obbligatorio ai fini
dellammissione)
2. lIscrizione all’albo professionale degli psicologi (titolo obbligatorio ai fini del’lammissione)

- Titoli preferenziali valutati in aggiunta:
3. Diploma di specializzazione almeno triennale rilasciato da un Ente o Clinica universitaria
4. precedenti esperienze di conduttori di corsi in istituti superiori
5. eventuali corsi di counseling
6. esperienza formative nell’ambito della psicologia delle emozioni

2) MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda dovra essere redatta sul’apposito modulo predisposto (all. A) compilato in ogni punto, e
trasmessa unitamente al curriculum personale in formato europeo.



SCADENZA

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere indirizzata al Dirigente Scolastico e pervenire
entro le ore 12.00 del 14/10/2019

- amezzo di posta elettronica all’indirizzo direttore sga@istitutocaniana.qov.it;

- oppure mediante raccomandata A/R o consegna a mano al seguente indirizzo:

[IS “C. Caniana”, via Polaresco 19 — 24129 Bergamo

Non fara fede la data del timbro postale.
Sul plico contenente la domanda dovra essere indicato il mittente e la dicitura ESPERTO Psicologo.

ESCLUSIONI

Saranno escluse dalla valutazione le domande:
- pervenute oltre i termini previsti;
- pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente bando;
- sprovviste della firma in originale dell’esperto o non inviate da un account di posta personale;
- sprowviste del curriculum vitae nel formato europeo;
- sprovviste degli allegati previsti dal presente bando;
- presentate con modello diverso da quello allegato al presente bando;
- presentate da soggetti diversi da quelli previsti dal bando.

3) IIS “C. Caniana” non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazione dipendente
da inesattezze nellindicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione di cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o
comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore;

4) L’istanza dovra recare una dichiarazione di disponibilita a svolgere l'incarico senza riserva e secondo
il calendario approntato d’intesa col Dirigente dell'lstituto titolare del progetto;

5) L'Istituzione scolastica si riserva il diritto di invitare, tra gli altri, anche esperti di comprovata esperienza
o qualita formativa di cui abbia avuto testimonianza in precedenti collaborazioni con I'lstituto;

6) IIS “C. Caniana” si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola
domanda pervenuta, se pienamente rispondente alle esigenze progettuali, o di non procedere
all'attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio;

7) Gli aspiranti dipendenti della P.A. o di altra amministrazione dovranno essere autorizzati e la
stipulazione del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione;

8) La scuola si riserva di non procedere all’'affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione dei
moduli previsti presso le classi prime dell’Istituto.

9) Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il contratto di
prestazione d'opera occasionale con I'esperto esterno. Il compenso spettante sara erogato al termine
della prestazione previa presentazione della relazione finale e della dichiarazione con il calendario delle
ore prestate.

10) L’incaricato svolgera l'attivita di servizio presso la sede scolastica dell'llS Caniana;

11) Ai sensi dell’art. 10 comma 1 della legge 31 ottobre 1996 n. 675 e in seguito specificato dall’art.
13) del DLgs n. 196 del 2003 (Codice sulla Privacy) e s.m.i., i dati personali forniti dal candidato
saranno raccolti presso I'l.1.S. “C. Caniana” per le finalita di gestione della selezione e potranno essere
trattati anche in forma automatizzata e comungue in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato
dovra autorizzare I' I.1.S. “C. Caniana” al trattamento dei dati personali. |l titolare del trattamento dei
dati € il Dirigente scolastico.

14) Il presente bando é pubblicato nella sezione Bandi di concorso di Amministrazione trasparente
sul sito https://istitutocaniana.edu.it ed inviato per posta elettronica alle istituzioni scolastiche con richiesta
di pubblicazione all’albo del proprio Istituto.

Eventuali chiarimenti potranno essere richiesti presso gli Uffici di Segreteria dell’lstituto - Tel. 035-
250547.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Claudio Berta
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