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Prot. e data (vedi segnatura)

All’Albo dell’l.C. di Chiuduno
Al Sito WEB dell’lstituto
A tutti gli interessati — persone fisiche

L’Istituto Comprensivo di Chiuduno rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico

Visto

Visto

VISTO

VISTO

Vista
Vista
Visto

Considerato

Visti

Considerato

Vista

Firmato da ENRICO TOMBINI

il D.P.R. n. 275 dell08 marzo 1999, concernente il Regolamento recante norme in
materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge n. 59 del 15
marzo 1997;

il Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001, recante “Norme generali
sullordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e
ss.mm.ii.;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n.129 “Regolamento concernente le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

il Regolamento sulla determinazione di criteri e limiti per Iattivita negoziale del Dirigente
Scolastico approvato con delibera n.102 nella seduta del Consiglio d’Istituto del
11/02/2021 e successive modifiche con delibera n. 15 del 04/02/2022 e n. 53 del
06/03/2023, che disciplina le modalita di attuazione delle procedure di acquisto di lavori
servizi e forniture;

la propria determina Prot. n. 301 del 17/01/2024;
la Circolare n. 2 dell’11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;
il Piano per l'offerta formativa triennale dell’lstituto;

che con [linizio del nuovo a.s. 2023/2024 si rende necessario procedere
allindividuazione di esperti cui conferire contratti di prestazione d'opera per
I'arricchimento dell’Offerta Formativa;

le disponibilita di bilancio E.F. 2024 approvato con delibera di Consiglio di Istituto n. 29
del 11/01/24;

che per I'attuazione del progetto sopra indicato & necessario avvalersi e selezionare
figure di adeguato profilo professionale per incarico di formatore per i corsi di
preparazione alla certificazione linguistica KEY;

la linea guida ANAC in tema di tracciabilita dei flussi finanziari
(https://www.anticorruzione.it/-/tracciabilit%C3%A0-dei-flussi-finanziari) con la quale si
esclude obbligo di CIG per la fattispecie di incarico in questione;

EMANA

Il seguente avviso pubblico
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Questa Istituzione Scolastica intende conferire per 'anno scolastico 2023/2024, l'incarico appresso
indicato, mediante contratto di prestazione d’opera e previa valutazione comparativa di titoli e servizi
per il reclutamento degli esperti in forma individuale da utilizzare per I'attuazione delle seguenti attivita.
Non saranno prese in considerazione domande di Associazioni / Societa di Servizi.

PROGETTO CORSI DI PREPARAZIONE PER CERTIFICAZIONE KEY LINGUA INGLESE

SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO DI CHIUDUNO E BOLGARE

DESCRIZIONE DEL | || Progetto ha I'obiettivo di preparare gli studenti e studentesse allo svolgimento

PROGETTO E con successo dei test di certificazione linguistica KEY. In particolare il formatore

OBIETTIVI sara tenuto a:

1) Condurre gli studenti e studentesse nello svolgimento delle attivita
preparatorie e nelle simulazioni delle prove d’esame;

2) Approfondire le competenze di speaking di tutti gli studenti e studentesse al
fine di rinforzare le abilita specifiche.

N. ORE E CLASSI SECONDARIA CHIUDUNO:
INTERESSATE N. 20 alunni per n. 15 ore

SECONDARIA BOLGARE:
N. 20 alunni per n. 15 ore

Il calendario delle lezioni ¢ il seguente:
PERIODO E ORARI
Scuola Secondaria Chiuduno:

venerdi 02/02/24 dalle ore 14.00 alle ore 15.30
venerdi 09/02/24 dalle ore 14.00 alle ore 15.30
venerdi 16/02/24 dalle ore 14.00 alle ore 15.30
venerdi 23/02/24 dalle ore 14.00 alle ore 15.30
venerdi 08/03/24 dalle ore 14.00 alle ore 15.30
venerdi 22/03/24 dalle ore 14.00 alle ore 15.30
venerdi 05/04/24 dalle ore 14.00 alle ore 15.30
venerdi 12/04/24 dalle ore 14.00 alle ore 15.30
venerdi 19/04/24 dalle ore 14.00 alle ore 15.30
venerdi 03/05/24 dalle ore 14.00 alle ore 15.30

Scuola Secondaria Bolgare:

venerdi 02/02/24 dalle ore 14.30 alle ore 16.00
venerdi 09/02/24 dalle ore 14.30 alle ore 16.00
venerdi 16/02/24 dalle ore 14.30 alle ore 16.00
venerdi 23/02/24 dalle ore 14.30 alle ore 16.00
venerdi 01/03/24 dalle ore 14.30 alle ore 16.00
venerdi 08/03/24 dalle ore 14.30 alle ore 16.00
venerdi 22/03/24 dalle ore 14.30 alle ore 16.00
venerdi 05/04/24 dalle ore 14.30 alle ore 16.00




venerdi 12/04/24 dalle ore 14.30 alle ore 16.00
venerdi 19/04/24 14.30 16.00

COMPENSO
ORARIO LORDO

MASSIMO €. 51,09 (omnicomprensivo di IVA e oneri previdenziali e fiscali)

CARATTERISTICHE | sj yeda griglia di valutazione allegata al presente avviso
PROFESSIONALI

RICHIESTE

L’importo sopra indicato é da ritenersi lordo, omnicomprensivo di IVA, se dovuta e di ritenute
previdenziali e fiscali sia a carico degli esperti che dei contributi a carico del’amministrazione.

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione coloro che:

1. Non saranno prese in considerazione domande di Associazioni / Societa di Servizi.

2. siano in possesso di comprovata qualificazione professionale, attinente all'insegnamento cui &
destinato il contratto, mediante la dichiarazione dei titoli attinenti al’insegnamento o alla disciplina
cui & destinato il contratto e allegando il proprio curriculum vitae in formato europeo.

3. godano dei diritti civili e politici;

4. non abbiano riportato condanne penali € non essere destinatari di provvedimenti che riguardano
'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

5. siano a conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali

MODALITA’ DI AGGIUDICAZIONE

La selezione delle domande sara effettuata da un’apposita Commissione nominata dal Dirigente
Scolastico, al cui insindacabile giudizio € rimessa la scelta dell’esperto a cui affidare l'incarico.

La precedenza nell’assegnazione dell’incarico sara data a personale interno all’lstituzione
scolastica o ad appartenenti ad altre istituzioni scolastiche autorizzati a svolgere I'incarico di
cui all’oggetto sulla base delle normative vigenti.

| criteri sono allegati al presente bando. Si precisa che la stazione appaltante si riserva la facolta di
chiedere copia dei contratti stipulati con precedenti amministrazioni o enti al fine di valutare |l
Curriculum Vitae.

Al termine delle operazioni, la Commissione predisporra I'elenco dei selezionati. L'elenco sara affisso
all’Albo e sara pubblicato sul sito WEB dell’Istituto.

Il Dirigente Scolastico attingera dall’elenco mediante stipula di apposito contratto, riservandosi la
possibilita di valutare, in piena autonomia, la possibilita di affidare piu corsi allo stesso esperto.

Il compenso dovuto sara erogato per le ore effettivamente svolte, fatte salve cause di forza maggiore
non direttamente imputabili all’istituzione scolastica e dietro presentazione della parcella/fattura
secondo le norme vigenti, della relazione finale e della dichiarazione con la calendarizzazione delle
ore prestate, entro i termini previsti dalla normativa vigente.

Laddove questo Istituto non riceva candidature di personale interno provvedera a valutare le
offerte di esperti esterni eventualmente ricevute. In sede di aggiudicazione I’offerta economica
migliore sara valutata con il punteggio massimo di 20 punti. Le altre offerte economiche
saranno valutate in comparazione con I’offerta economica migliore in modo proporzionale.
Titoli ed esperienze saranno valutati tecnicamente e potra essere attribuito un punteggio
massimo di 80 punti.

MODALITA’ E SCADENZA DEI TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE




La domanda di partecipazione alla selezione dovra avvenire compilando i moduli allegati, in formato
word (All. A + All. 1), unitamente al curriculum vitae nel formato europeo e dovra pervenire entro le
ore 10,00 del 24/01/2024 alla segreteria dell’lstituto Comprensivo di Chiuduno, via mail a
bgic840007 @istruzione.it oppure consegnate a mano al seguente indirizzo: Via Aldo Moro, 13
— 24060 Chiuduno (BG).

Non saranno considerate valide le domande inviate via fax o via posta.

Nella domanda dovra comparire l'autocertificazione delle caratteristiche professionali
richieste e la disponibilita ad accettare il calendario proposto.

Nell’oggetto della mail o sul plico contenente la domanda dovra essere indicato il mittente e
la dicitura:
CANDIDATURA AVVISO PER CORSI PREPARAZIONE CERTIFICAZIONE KEY

APERTURA BUSTE IL GIORNO 24/01/22 ALLE ORE 13,00 IN PRESIDENZA

La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel
presente awviso.

S| PRECISA CHE

1. L’lstituto non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazione dipendente da
inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione di cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
postali o comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

2. L’istituto si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola
domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere
all'attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.

3. Gli aspiranti dipendenti della P. A. o da altra Amministrazione, dovranno essere preventivamente
autorizzati e la stipulazione del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

4. L’istituto siriserva di NON procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione
dei corsi previsti.

5. Ai sensi della legge sulla Privacy, i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso
I'lstituto Comprensivo di Chiuduno per le finalita di gestione della selezione e potranno essere
trattati in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti, come da
informativa presente sul sito. Il titolare del trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico.

6. Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il contratto
con I'esperto esterno. L’entita massima del compenso € quella prevista dal progetto.

L’incaricato svolgera I'attivita di servizio presso le sedi scolastiche dove si attivera il progetto.

L’esperto dovra dichiarare di conoscere e rispettare i protocolli di sicurezza dell’lstituto
Comprensivo di Chiuduno, reperibili sul sito.

9. Il presente bando e affisso all’Albo e pubblicato sul sito internet dell'Istituto
www.icchiuduno.edu.it.

Eventuali chiarimenti potranno essere richiesti all’Ufficio di segreteria dell’Istituto
Comprensivo di Chiuduno - Tel. 035/838668 — Dsga Cortesi Gianluca

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Enrico Tombini

Firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24
del D. Lgs. 82/2005 e s.m.i.
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Il Responsabile del procedimento: Direttore S.G.A. Cortesi Gianluca
Il Referente del procedimento: Ass. Amm. Melania Martinelli

lingua Inglese

TITOLI E SERVIZI REQUISITI E PUNTEGGI

Essere in possesso di laurea specialistica o
equivalente nel vecchio ordinamento in

. OBBLIGATORIO

lingua e letteratura Inglese ovvero essere

madrelingua inglese

Essere in possesso di dottorato di ricerca in .
. . S . . SI: 10 punti

materie attinenti la lingua inglese ¢/0 il suo .

. NO : 0 punti

Insegnamento

Essere in possesso del certificato TEFL .

(TESEOL) Teaching English as a Foreign SI: 10 puntl

NO : 0 punti

Language

Avere acquisito la certificazione linguistica | SI: 10 punti
di livello C2 presso un Ente abilitato NO : 0 punti

Fino a 100 corsi complessivi: 20 punti
Fino a 80 corsi complessivi: 16 punti
Fino a 60 corsi complessivi: 12 punti
Fino a 40 corsi complessivi: 8 punti
Fino a 20 corsi complessivi: 4 punti

Avere svolto attivita di formatore per il
conseguimento delle certificazioni KEY o
PET o superiori negli ultimi 5 anni (corsi in
ambito pubblico o privato di almeno n. 10
ore ciascuno)

Superiore a 1500 ore: 20 punti
Esperienza di docenza di lingua inglese nelle | Tra 1200 e 1500 ore : 16 punti
scuole secondarie di primo o secondo grado | Tra 900 e 1200 ore : 12 punti
statali o paritarie (almeno 300 ore per anno Tra 600 e 900 ore : 8 punti
negli ultimi 5 anni) Tra 300 e 600 ore : 4 punti

Fino a 100 ore complessive: 10 punti
Fino a 80 ore complessivi:  8punti
Fino a 60 ore complessivi: 6 punti
Fino a 40 ore complessivi: 4 punti
Fino a 20 ore complessivi: 2 punti

Altre esperienze certificabili di almeno 10
ore attinenti con la formazione linguistica di
studenti delle scuole primarie ¢ secondarie
in ambito privato negli ultimi 5 anni

Le esperienze e competenze indicate devono essere attestate da certificati e/o incarichi firmati da allegare
alla domanda di partecipazione al bando.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Tombini Enrico

Il Responsabile del procedimento: Direttore S.G.A. Cortesi Gianluca
Il Referente del procedimento: Ass. Amm. Melania Martinelli
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