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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE SCUOLA PRIMARIA E SECONDARIA DI 1° GRADO
“E. DONADONI” DI SARNICO
Via P.A. Faccanoni, 11 — 24067 SARNICO (BG)

Tel. 035/910446 - Fax. 035/914789 - Cod. mecc. BGIC87300E - Cod. fisc. 95118390160
E-mail: bgic87300e@istruzione.it - E-mail PEC: bgic87300e@pec.istruzione.it
Sito Internet: www.donadonisarnico.gov.it

DETERMINA DI ASSEGNAZIONE DEL BONUS PREMIALE
di cui ai commi da 126 a 130 dell’art.1 della legge 13 luglio 2015, n. 107;

Sarnico, 31/08/2018

Alla DSGA
Agli Atti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visti i commi da 126 a 130 dell’art.1 della legge 13 luglio 2015, n. 107;

Viste le delibere, n. 23 del Collegio Docenti del 22/10/2015 e n. 8 del Consiglio di Istituto del 22/01/2016, di
costituzione del Comitato di valutazione, istituito ai sensi e secondo le procedure di cui al comma 129,
dell’art.1 della legge 13 luglio 2015, n. 107,

Esaminati i criteri individuati e deliberati, dal suddetto Comitato di valutazione, nella seduta del
30/05/2016 in coerenza con i macrocriteri-aree figuranti nell’art. 1, comma 129 della legge 13 luglio 2015,
n. 107;

Vista la nota prot.16048 del 3 agosto 2018 con la quale la Direzione Generale del MIUR Dipartimento per la
programmazione e gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali - ha disposto I’assegnazione della
risorsa finalizzata di Euro 13.155,03 lordo dipendente per la valorizzazione del personale docente di ruolo
per I'a.s. 2017/2018;

Visto il comma 127, dell’art.1 della legge 13 luglio 2015, n. 107 in virtu del quale il Dirigente scolastico
assegna annualmente al personale docente una somma del fondo di cui al comma 126 della medesima
legge sulla base di motivata valutazione;

Considerato, in particolare, che i docenti individuati risultano avere evidenze per I'accesso ai fondi per la
valorizzazione del merito secondo i criteri deliberati dal Comitato di valutazione;

Preso Atto che gli stessi docenti non hanno avuto in corso d’anno sanzioni disciplinari e hanno mantenuto
un comportamento corretto e collaborativo nella comunita scolastica;

Limitatamente e con riferimento al corrente a.s. 2017/2018,

DISPONE

Firmato digitalmente da POLI GIAMPIETRO
BGIC87300E - documento firmato digitalmente in originale da GIAMPIETRO POLI (prot. 0003326 - 31/08/2018) - copia conforme



BGIC87300E - REGISTRO PROTOCOLLO - 0003326 - 31/08/2018 - CO1 - Personale a Tl - U

A titolo di bonus premiale, I'attribuzione dell'importo lordo dipendente, ad ognuno dei seguenti 18 docenti
di ruolo, come da tabella seguente:

Livelli Somma spettante N. docenti Docenti, in ordine alfabetico, per fasce di
lordo dipendente distribuzione
1 Euro 496,4 6 Belotti Augusta

Belussi Giovanna
Galbussera Elena
Pagani Giovanna
Picco Eva
Valaperta Elena

2 Euro 744,6 8 Belussi Sergio
Bertella Clara
Capellacci Maura
Lanzini Stefania
Panza Roberto
Romoli Sara
Tiraboschi Davide
Tumino Giuseppe
3 Euro 992,8 3 Belometti Cristina
Frassi Simona
Scotti Francesca
4 Euro 1.241,43 1 Sciacca Vincenzo
Totale Euro 13.155,03

IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGG.
Prof. Giampietro Poli
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