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Allegato A

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione finalizzata al reclutamento di PROGETTISTA E
COLLAUDATORE per le forniture da acquisire nel’ambito del Programma Operativo Complementare (POC) “Per la
Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)— Obiettivo specifico — 10.8: “Diffusione della societa
della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” — Azione
10.8.6 — “Azioni per l'allestimento di centri scolastici digitali e per favorire I'attrattivita e 'accessibilita anche nelle aree
rurali ed interne” — sotto azione 6A “Centri scolastici digitali”’, Avviso Prot. 94540 del 24/04/2026 — “Acquisto di tablet,
PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in comodato d’'uso al personale della scuola”.

10.8.6A-FDRPOC-BA-2026-4 “Dispositivi digitali e libri”
CUP F44D26000790007

Al Dirigente Scolastico
dell’lstituto Comprensivo “Caroli”
STEZZANO (BG)

Illla  sottoscritto/a nato/a a

il residente a
Provincia di

Via/Piazza
n. Codice Fiscale

, in qualita di (indicare il
ruolo che si ricopre all'interno dell'Istituzione Scolastica)

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e
l'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui
agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per la selezione e il reclutamento di PROGETTISTA E
COLLAUDATORE per la realizzazione del Progetto 10.8.6A-FDRPOC-BA-2026-4 “Dispositivi digitali e
libri” .

In particolare, si candida per il/i seguente ruolo e la/le seguente attivita:
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In qualita di Titolo modulo e Ore RUOLO
Attivita (indicare con una X)

Progetto 10.8.6A-FDRPOC-
* Progettista BA-2026-4 20
“Dispositivi digitali e libri”
Progetto 10.8.6A-FDRPOC- 15

* Collaudatore BA-2026-4
“Dispositivi digitali e libri”

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:
1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

= residenza:

= indirizzo posta elettronica ordinaria:

= indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

= numero di telefono:

autorizzando espressamente l'lstituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni;

2. di essere informato/a che I'lstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. diaver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

4. diaver preso visione dell’informativa relativa alla privacy presente nell’avviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini del’'espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’'incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a
DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’Avviso e, nello specifico, di:

1. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

2. avere il godimento dei diritti civili e politici;

3. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

4. possedere l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

5. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

6. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se si a quali];

7. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

8. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

9. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53,
del d.Igs.
n. 165/2001;

a. owero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

10. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del
d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell'incarico;
11. possedere i seguenti titoli accademico, di studio e professionali:
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CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI AUTOVALUTAZIO VALUTAZIONE
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE NE DELLA
COMMISSIONE
o Corso di laurea
T't‘_)" di magistrale/specialist | 5 punti
studio (Da ic a

valutare alla

luce del
curriculum vitae)

Ulteriore laurea
rispetto alla prima

2 punti per l'ulteriore

titolo di laurea
posseduto

Master in ambito
inerente l'intervento
per il quale si fa

1 puntiin caso di
Master di | livello;
2 puntiin caso di

richiesta a1 Master di Il livello.
formazione dei

docenti

Diploma di

istruzione

secondaria di 2°
Grado (Vale solo 1
titolo e non &
cumulabile a quelli
precedenti)

5 punti

Esperienza
professionale

Esperienza
professionale
maturata in settori
attinenti al’lambito
professionale del
presente Avviso

n.1 punti per ciascuna
esperienza
rofessionale in qualita
progettisti o
collaudatori in
analoghi progetti

TOTALE

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e
delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, [eventuale, ove il presente
documento non sia softtoscritto digitalmente] nonché fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Luogo e data

Firma del Partecipante
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Allegato B

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione
(FdR)—-Obiettivo specifico — 10.8: “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della
formazione e adozione di approcci didattici innovativi” — Azione 10.8.6 — “Azioni per l'allestimento di centri
scolastici digitali e per favorire I'attrattivita e 'accessibilita anche nelle aree rurali ed interne” — sotto azione 6A
“Centri scolastici digitali”, Avviso Prot. 94540 del 24/04/2026 — “Acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e
sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al personale della scuola”.

10.8.6A-FDRPOC-BA-2026-4 “Dispositivi digitali e libri”’
CUP F44D26000790007

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI
ASTENSIONE (resanelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

Il/La sottoscritto/a nato/a a , in data
, C.F. , in  servizio presso
, con la gualifica di

in relazione all'incarico di

VISTA lalegge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e

di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTI in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilitd di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazioney;

DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e
'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui
agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a) Di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e
dall'art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le seguenti;__

di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale

nel procedimento in esame, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai

sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In particolare, che I'assunzione dell’incarico di Responsabile del

procedimento:

i. non coinvolge interessi propri;

ii. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di
persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;
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iii. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

iv. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui
sia amministratore o gerente o dirigente;

C) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento
dell'incarico/contratto in questione;

d) di aver preso piena cognizione del Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici di cui al DPR 16
aprile 2013, n.62;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell'incarico/contratto;

f) di impegnarsi altresi a comunicare all’lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell'incarico/contratto;

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e
del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei
dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo
consenso;

Ii, IL DICHIARANTE

Allegato:

= [eventuale, ove il documento non sia sottoscritto digitalmente] copia firmata del documento
di identita del sottoscrittore, in corso di validita.
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