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Programma Annuale E.F. 2026

NORMATIVA DI RIFERIMENTO ED ADEMPIMENTI PROPEDEUTICI
La presente relazione al Programma Annuale per I'Esercizio Finanziario 2026 viene formulata tenendo conto delle
seguenti disposizioni normative di riferimento e delle deliberazioni degli Organi Collegiali della scuola, in merito alla
elaborazione e adozione, informazione e pubblicita del Piano dell'Offerta Formativa Triennale per il triennio 2025 -
2028, ed in particolare per I'anno scolastico 2025-26:

Legge 15.3.1997, n.59, art. 21;

DPR 8.3.1999, n.275;

D.l. 129 del 28 agosto 2018;

DPR 4.8.2001, n.352;

D.M. 21 marzo 2007, n. 21;

CCNL 29.11.2007 del comparto scuola e successive sequenze contrattuali;

D.Lgs 36 del 31 marzo 2023;

CCNL istruzione e Ricerca 2019-2021;

CCNL istruzione e Ricerca 2016-2018;

Delibera n. 28 del Consiglio di Istituto del 26/01/2026 di approvazione del POF Triennale 2025/28,;

Annuale 2026..."

ASPETTI PROCEDURALI

La presente relazione, che accompagna il Programma Annuale E.F. 2026, & stata predisposta dal Dirigente
Scolastico in collaborazione con il Funzionario E.Q. per quanto riguarda la parte amministrativo-contabile.

Il presente documento sara trasmesso ai RR.CC. per il relativo parere e al Consiglio d’lstituto per la delibera di

adozione.

ASPETTI GESTIONALI
La realizzazione e I'organizzazione del P.A. tiene conto dei seguenti atti dell'Istituto:

e Piano Triennale dell'Offerta Formativa 2022-25 e 2025-28.
Piano annuale delle attivita ex art. 28, comma 4 del CCNL 06/09.

e Piano di Lavoro dei Servizi Generali e Amministrativi, redatto dal Direttore S.G.A. dell'Istituto ai sensi e per gli
effetti dell'art. 52, comma 3, del CCNL 24/07/2003 e adottato dal Dirigente Scolastico;

e Rapporto di Autovalutazione di Istituto (RAV) e Piano di Miglioramento (PDM), elaborati dal Nucleo Interno di
Valutazione e approvati dal Collegio dei Docenti.

e Delle caratteristiche strutturali della scuola e del territorio.

e Degli obiettivi di gestione, riportati successivamente in questo documento.

PARTE PRIMA - DEFINIZIONE DEL CONTESTO, DELLE PRIORITA E OBIETTIVI

PREMESSA
Il presente documento illustra la gestione finanziaria dell'lstituto per I'E.F. 2026, secondo quanto previsto dal D.1.

129/2018 «Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107» e proroga registro ufficiale
51887 del 10/11/2022.

Il Programma Annuale & stato strutturato in sintonia con le previsioni del Piano Triennale dell'Offerta Formativa
poiché realizza, allocando le opportune risorse finanziarie, le strategie progettuali definite nel Piano dell'Offerta
Formativa dell'lstituto Comprensivo di Stezzano, in coerenza con le finalita educative e didattiche in esso
contenute, e con gli obiettivi di miglioramento esplicitati nel rapporto di autovalutazione e nel piano di

miglioramento.

DATI DI CONTESTO
L'Istituto Scolastico “Caroli” & situato nel comune di Stezzano che ha una popolazione di oltre 13.000 abitanti e si

trova a 4 km a sud della citta di Bergamo. L'Istituzione Scolastica si inserisce in un contesto socio-economico reso
piuttosto variegato dalle numerose trasformazioni avvenute negli ultimi due decenni, nel corso dei quali il territorio
di Stezzano ha vissuto un'intensa trasformazione, con un rapido sviluppo di insediamenti produttivi di tipo
industriale, artigianale e commerciale, a cui ha corrisposto una altrettanto rapida intensificazione abitativa.
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Di recente costruzione e di grande rilevanza vi & il parco tecnologico scientifico “Kilometro Rosso”. Inoltre, in
prossimita del casello autostradale di Dalmine, & situato il Centro Commerciale “Le due torri". A livello naturalistico,
il comune & inserito nel Parco Agricolo del Rio Morla e delle rogge e anche nel Parco agricolo ecologico
Bergamo-Stezzano, che costituisce un grande polmone verde. Nel comune sono presenti ben sei parchi urbani. A
livello di infrastrutture e frasporti Stezzano risulta avere buoni servizi di trasporto urbano, ferroviario, ed & vicino
all'aeroporto di Orio al Serio. Fra le strutture di recente costruzione e ristrutturazione, ci sono il grande oratorio
Sacro Cuore e 'ampia sala cinematografica Eden. Il territorio possiede un Centro Sportivo e la Piscina.

Sotto il profilo socio-economico il reddito medio si allinea rispetto alla provincia di Bergamo. Il fenomeno migratorio,
negli ultimi anni, si & ridimensionato e nell'ultimo periodo & diminuito anche se sta assumendo caratteri di
stabilizzazione per la quota di minori con cittadinanza che frequentano l'intero percorso scolastico. Gli stranieri
rappresentano circa il 9,1% della popolazione e la comunita pitt numerosa & quella proveniente dalla Romania,
seguita dalla Comunita Marocchina e Albanese.

Dal punto di vista demografico, questo ha determinato un significativo aumento della popolazione e dell'utenza
scolastica, sebbene negli ultimi anni la difficile situazione economica abbia costretto alcune famiglie di origine
straniera al rientro nel Paese d'origine o al trasferimento in altri Comuni.

Un simile contesto, analizzato sotto il profilo socio-economico e culturale, richiede sempre pil una scuola
qualificata che valorizzi le eccellenze e ponga attenzione al sostegno delle varie forme di diversita, di disabilita o di
svantaggio che esprimono bisogni formativi assai diversi, predisponendo i necessari percorsi didattici
personalizzati e mettendo in atto strategie che favoriscano inserimento e socializzazione.

Si rende anche necessaria una specifica attenzione alla prevenzione della dispersione scolastica, che interessa
soprattutto i ragazzi e le ragazze migranti ma che coinvolge anche altri studenti e studentesse con contesti familiari
particolarmente fragili.

E doveroso sottolineare come I'Amministrazione Comunale e i Genitori condividono il progetto educativo e didattico
dell'lstituzione Scolastica, riconoscendo alla scuola un ruolo fondamentale sia come luogo di apprendimento che
come luogo di accoglienza e di formazione alla cittadinanza; per queste ragioni Ente Locale e Famiglie sostengono
I'lstituzione Scolastica anche con un significativo apporto finanziario.

La popolazione scolastica frequentante I'lstituto Comprensivo “Caroli” di Stezzano (BG) & distribuita su 4 plessi
(1 scuola dell'infanzia, 2 scuole primarie, una scuola secondaria di primo grado), ed ammonta complessivamente ad
alunni 1.067 (-20 rispetto all’a.s. 2024-2025) suddivisi come segue:

; Alunni Alunni
PLESSO Alunni | Classi Alun‘nl % D.VA. % D.SA %
Stranieri
Sc. Infanzia "C. 115 6 44 1 0
Cattaneo"
Sc. Primaria "Don 255 12 63 18 2
Minzoni"
Sc. Primaria "L. Caroli" 308 15 50 14 3
Sc. Secondaria "F. 389 16 77 19 23
Nullo"
TOTALE A.S. 2025/26 1.067 49 234 52 28
TOTALE A.S. 2024/25 1.087 50 227 20,4% 73+20AE 82% | 45 4%
TOTALE A.S. 2023/24 1144 53 228 20% 78+21AE 1 :/,s 30 2,6%
(1]
TOTALE A.S. 2022/23 1192 55 229 19% 81+18 AE 8,3% 32 2,7%
TOTALE A.S. 2021/22 1200 55 211 18% 82+18AE 82% | 31 2,6%
TOTALE A.S. 2020/21 1227 55 222 18% 79+19AE 8% 38 3%
TOTALE A.S. 2019/20 1249 55 222 17.77% 79 53/32 38 3§4
0 0
TOTALE A.S. 2018/19 1236 54 198 16,01% 78 551 41 3’.;31
0 {*]
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TOTALE AS.2017118 | 1249 | 54 201 T €6 ol i4
TOTALE A.S. 2016117 | 1258 54 204 e 74 bos | 48 o
TOTALE A.S. 2015116 | 1255 54 195 15.53% 60 4&28 53 4(.!/202
TOTALE A.S. 2014115 | 1233 54 170 Tt - v+ .
TOTALE ASS. 1200 55 211 18% 82+18AE | 82% | 31 2.6%
2021/2022

Gli alunni stranieri: 234 e costituiscono il 22%
Gli alunni con disabilita sono 53 pari al 5% della popolazione scolastica.

Gli alunni con DSA sono 28 pari 2,6% del totale.

Dati Generali Scuola Infanzia - Data di riferimento: 31 ottobre
La struttura delle classi per I'anno scolastico é la seguente:

Numero Numero Totale Bambini Bambini Bambini Totale Di cui Media
sezioni sezioni sezioni iscritti al frequentan frequentanti bambini diversamen bambini
con con (c=atb) 1° ti sezioni sezioni con frequentant te abili per
orario orario settembre con orario orario i (f=d+e) sezione
ridotto normale ridotto (d) normale (e) (flc)

(a) (b)

n 6 6 113 " 112 115 2 0,00

*Non sono previste sezioni ad orario ridotto, poiché gli alunni frequentanti con orario ridotto sono inseriti nelle sezioni

con orario normale
Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di | Grado - Data di riferimento: 31 ottobre

La struttura delle classi per I'anno scolastico & la seguente:

Nu Num Num Total Alunni Alun Alunn Alu Totale D Di Media
me ero ero e iscritti ni i nni alunni i ffe alunni
ro class clas clas al1° frequ frequ freq freque c re per
cla i si si sette enta entan uent nta nti ui nz classe
ssi funzi funzi (d=a mbre nti ti anti (i=f+g+ di a (i/d)
fun onan onan +b+ (e) class classi clas h) v tra
Zio tia tia c) i funzi si er al
na temp temp funzi onant funz s un
nti 0 [} onan ia iona a ni
co norm pien ti temp nti m is
n ale ofpr con o] a e cri
24 (da olu 24 norm tem nt tti
ore 27 a ngat ore ale po e al
(a) 30/3 0 (f) (da pien a 1°
4 (40/ 27 a olpr bi se
ore) 36 30/34 ol li tte
(b) ore) are) ung m
(c) (g) ato br
(40/ e
36 e
ore) al
(h) un
ni
fre
qu
en
ta
nti
(I=
e-i
)
Prime " 5 I 5 102 n" 105 21 126 9 -2 25,20
4
Seconde /" 5 I 5 100 " 107 1" 107 1 -7 21,40
0
Terze 1 5 n 5 100 i 99 1 99 1 1 19,80
ri
Quarte 1 6 " 6 131 i 127 " 127 8 4 21,17
Quinte i 6 1 6 123 1 128 n 128 5 -5 21,33
Pluriclassi 1" i i " 1 1 " " " 1l 0 0
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Totale 7 27 77 27 556 7 27 16 587 3 3 21,74
9 1
Prime 7l 5 7 5 124 7 124 7T 124 3 0 24.8
Seconde I 5 1 5 99 1 100 i 100 8 -1 20,00
Terze T 6 7 ) 106 I 108 7l 108 8 2 18,00
Pluriclassi 7l i 7 7l 7l 7l 7l 7l 7 il 7 0
Totale | # | 16 |# 16 | 329 v | 332 | 332 | 19 | 3 |2075

Dati Personale - Data di riferimento: 31 ottobre 2025
La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio pud cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO 1
NUMERO

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto
Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 69
Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 19
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 19
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 1
Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 0
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 3
Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 7
Insegnanti di sostegno a tempo determinate con contratto fino al 30 Giugno 15
Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 2
Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time "
Insegnanti di religione incaricati annuali 3
Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario*
Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario® 1
*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente abbia piu spezzoni
e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE 139
N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto NUMERO
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi "
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 1
Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo i
Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 4
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 2
Assistenti Tecnici a tempo indeterminato /!
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale 1
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno i
Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato 13
Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 5
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale I
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 1
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato I
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto annuale /I

5
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Personale altri profili (quardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

1

Personale ATA a tempo indeterminato part-time

TOTALE PERSONALE ATA

26

Per quanto riguarda le aule, i laboratori, i servizi, le attrezzature, le palestre a disposizione
dell'lstituto scolastico si segnalano in particolare le seguenti dotazioni:

Scuola dell'infanzia Cattaneo:

8 aule grandi con angoli gioco

2 grandi saloni attrezzato con giochi
1 sala mensa

2 aule di rotazione

1 laboratorio di pittura

1 laboratorio di psicomotricita

1 laboratorio di manipolazione

1 infermeria

2 aule attrezzate per alunni DVA

7 aule all'aperto con tettoie

Grande giardino esterno attrezzato con giochi e per I'outdoor education
Aula natura all'aperto del WWF

Scuola primaria "Don Minzoni”

15 aule

2 aule PNRR

1 palestra

1 sala mensa

1 laboratorio STEM

1 laboratorio di immagine/rotazione
1 laboratorio di musical/inglese
1 aula di rotazione

1 aula digitale “PON”"

2 aule per alunni DVA

1 sala insegnanti

1 infermeria

Grande giardino esterno

Aula natura all’aperto del WWF

® © o o @ 2 ¢ 0 0 0 0 0 0

Scuola primaria “Caroli”

17 aule

2 aule PNRR

1 palestra

1 sala mensa

1 laboratorio di informatica
1 laboratorio di immagine
1 laboratorio STEM

1 laboratorio di musica

1 laboratorio di inglese

1 aula digitale “PON"

2 aule di rotazione

2 aule per alunni DVA

1 sala insegnanti

1 bidelleria

Grande giardino esterno

1 orto didattico con aula all'aperto

Scuola secondaria di primo grado Nullo

e 18 aule
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1 palestra

1 laboratorio di informatica

1 laboratorio STEM

1 laboratorio multilinguistico

1 spazio coworking-biblioteca

1 laboratorio di arte € immagine

2 laboratori di musica

1 laboratorio di produzione video-musica
1 atelier scientifico

1 aula di rotazione/ progetto

2 aule per alunni DVA

1 sala insegnanti

1 bidelleria

1 infermeria

1 sala riunioni

1 auditorium

Segreteria e uffici di direzione

Grande giardino esterno

1 orto didattico con serra e aula all'aperto

Si segnala inoltre che tutti plessi scolastici sono provvisti di connessione internet (LAN e wi-fi).

In tutti i plessi primaria e secondaria la rete & stata potenziata e ottimizzata grazie ai finanziamenti del Bando
PON - reti Lan avviso pubblico prot. n. 20480 del 20/07/2021, che la scuola si & aggiudicata e concluso nel
2022.

Con l'avviso pubblico prot. 28966 del 06/09/2021 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e
nell'organizzazione” sono state acquistate n. 29 Monitor Interactive e installati nei seguenti plessi:

in 21 aule della scuola secondaria, in 4 aule della Caroli e 3 aule della Don Minzoni e 1 mobile alla scuola
dell'lnfanzia;

le altre aule sono dotate di LIM cosi suddivise: in 3 laboratori/aule di rotazione scuola secondaria, in 19 aule
della primaria "Caroli”, in 15 aule della primaria “Don Minzoni”; & presente un Atelier scientifico, dotato di
attrezzature per la ricerca scientifica e postazioni multimediali, realizzato grazie ai fondi ministeriali PNSD e
parzialmente finanziato con contributi del Comitato Genitori e del Comune di Stezzano.

In entrambe le scuole primarie sono presenti un’aula STEM.

Con i finanziamenti PNRR— Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0 —
Azione 1 — Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi sono stati acquistati e predisposti
spazi di apprendimento innovativi nei plessi delle primarie e della secondaria di primo grado: implementazione
dei laboratori STEM, aule didattiche innovative (una per quarta e una per quinta primaria, per ogni plesso della
primaria), dotazione di aule mobili (8 carrelli dotati di Notebook, tot 112, e tablet, tot 93), aula multilinguistica,
aula di produzione video e musicale, spazio biblioteca e-coworking, ulteriori 6 digital board.

Infine, ogni plesso & dotato di attrezzature informatiche e per la videoproiezione e di fotocopiatrici.

In questo contesto territoriale, si vuol sottolineare lo stretto rapporto di collaborazione fra I'lstituto scolastico e
’Amministrazione Comunale, la Biblioteca, la Parrocchia e le numerose Associazioni del territorio.

OBIETTIVI E RISULTATI ATTESI
| risultati attesi, impegnando le risorse cosi come & esplicitato nelle singole schede di progetto, si possono
riconnettere a due dimensioni fondamentali di realizzazione della missione educativa:

Versante della Ricerca di qualita dei processi didattici ed educativi

Procedere alla produzione, condivisione e utilizzo di strumenti di valutazione e certificazione delle competenze.
Implementare e sistematizzare 'adeguamento degli strumenti di Valutazione degli alunni, di Certificazione delle
Competenze e svolgimento degli Esami di Stato del Primo ciclo, in aderenza alle nuove disposizioni introdotte
dal Digvo n. 62/2017, e dai DM applicativi n. 741/2017 e n. 742/2017, e successive Note operative MIUR.
Favorire, nelle proposte di ampliamento dell'offerta formativa, la ricerca dell'approfondimento e del recupero dei
saperi disciplinari di base, attraverso la realizzazione di attivita laboratoriali, anche periodiche, di elevato livello
formativo;

Mantenere le opportunita di ampliamento dell'offerta formativa di cui la Scuola & portatrice con un'attivita
progettuale ampia, mirata alla ricerca dei processi di trasversalita dei saperi e delle conoscenze e qualificante,
che ha tra i punti cardine I'Accoglienza, I'Inclusione, la Continuita, I'Orientamento e la Prevenzione della
Dispersione scolastica; garantire la prosecuzione di importanti iniziative sul piano culturale, quali i laboratori
teatrali, musicali, e sportivi.

Migliorare la qualita dei processi d'insegnamento/apprendimento.
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Implementare le modalita di documentazione dei percorsi di istruzione e formazione degli alunni secondo la

certificazione delle competenze, in linea con i pit recenti documenti ministeriali.

e Offrire agli alunni occasioni di incontro e di dialogo, di impegno extrascolastico e di arricchimento culturale
mediante iniziative volte ad occupare il tempo libero, anche attraverso la realizzazione di moduli formativi “PON",
“PNRR” e “PND", per prevenire la dispersione e il disagio giovanile e lavorare sul potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche, della diminuzione del divario di genere nelle carriere stem e
dell'orientamento.

e Promuovere la cultura della sicurezza con azioni ricorrenti di formazione degli addetti, di esercitazioni, di
monitoraggio e verifica degli impianti e delle attrezzature di emergenza, di sensibilizzazione e formazione degli
alunni.

e Aftivare percorsi continui di “Educazione alla cittadinanza attiva” nell'ambito delle disciplina trasversale di
ed.Civica, per iniziative riguardanti: I'educazione stradale, alimentare, ambientale, emotiva e affettiva, alla
salute, il contrasto al bullismo e ad ogni forma di discriminazione, I'educazione alla legalita in generale, anche in
collaborazione con soggetti esterni.

e Mantenere un'azione di formazione continua dei docenti, in grado di fornire strumenti metodologico- didattici

appropriati ad una migliore lettura dei bisogni didattici e socio-relazionali degli alunni (con riferimento al Piano

Triennale di formazione del personale), in particolare rispetto a:

- Didattica innovativa e STEM;

- Personalizzazione e individualizzazione dei percorsi per alunni con BES

- Potenziamento delle capacita relazionali;

- Uso delle TIC nella didattica Utilizzo di piattaforme per la ricerca, I'aggiornamento professionale e la
didattica (G-SUITE);

- Educazione all'aperto

- Mantenere un'azione di formazione continua del personale ATA, in grado di fornire competenze
professionali adeguate a gestire i processi di dematerializzazione e di adeguamento alle novita normative.

Versante della Ricerca di qualita dei modelli organizzativi:

e Mantenere e rafforzare la struttura organizzativa costruita dall'istituzione scolastica nel corso degli anni,
promuovendo e favorendo forme di leadership diffusa ed educativa, orientata al miglioramento continuo.

e Sviluppare le azioni di monitoraggic e di autovalutazione dell'lstituto, come previsto dal Sistema Nazionale di
Valutazione, per rilevare eventuali scostamenti dai risultati attesi e predisporre strategie di miglioramento anche
alla luce dell'elaborazione del documento di autovalutazione (RAV), del Piano di miglioramento (PDM), e della
Rendicontazione Sociale (RS).

e Condividere e approfondire le azioni di monitoraggio degli apprendimenti, sia per quanto riguarda i
dati INVALSI che per quanto riguarda le situazioni interne.

e Responsabilizzare il personale di staff con specifiche deleghe funzionali al monitoraggio in itinere e alla
valutazione finale dei processi d'istituto connessi ai progetti caratterizzanti le linee direttrici del PTOF.

e Favorire il coinvolgimento del personale ausiliario in attivita di supporto al’amministrazione con 'affidamento di
specifici incarichi di responsabilita.

e Aumentare la qualita della vita allinterno della scuola mediante I'allestimento, la manutenzione e il controllo
d'uso di spazi-laboratorio ben attrezzati in funzione delle esperienze di ricerca.

e Rafforzare il patrimonio delle risorse materiali, strumentali e tecnologiche e le dotazioni librarie della Biblioteca.

e Potenziare e migliorare le aree e i settori che mostrano carenze in termini di strumentazione e di adeguamento
ai processi di dematerializzazione dei procedimenti amministrativi, in particolare con l'implementazione dell'uso
del registro elettronico e di tutti gli altri atti che richiedono una specifica informatizzazione (segreteria digitale).

e Documentare le esperienze di miglioramento e/o di innovazione per poterle socializzare.

e Portare all'attenzione del personale, attraverso strumenti informativi diffusi e condivisi, le modalita organizzative
via via assunte dalla scuola come linee guida in merito alla sicurezza, vigilanza e sorveglianza degli alunni.

PARTE SECONDA - RELAZIONE TECNICA

Il Dirigente Scolastico procede all'esame delle singole aggregazioni di entrata cosi come riportate nel modello A previsto

dal D.l. 129/2018 art. 4:

Liv. 1 Liv. 2 Descrizione Importo

01 Avanzo di amministrazione presunto 461.574,86
01 Non vincolato 52.294 48
02 Vincolato 409.280,38

02 Finanziamenti dall'Unione Europea
01 Fondi sociali europei (FSE)
02 Fondi europei di sviluppo regionale (FESR)
03 Altri finanziamenti dall'Unione Europea
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03 Finanziamenti dallo Stato 16.721,33
01 Dotazione ordinaria 16.721,33
02 Dotazione perequativa
03 Finanziamenti per l'ampliamento dell'off. form.
04 Fondo per lo sviluppo e la coesione (FSC)
05 Altri finanziamenti non vincolati dallo Stato
06 Altri finanziamenti vincolati dallo Stato
04 Finanziamenti dalla Regione
01 Dotazione ordinaria
02 Dotazione perequativa
03 Altri finanziamenti non vincolati
04 Altri finanziamenti vincolati
05 Finanziamenti da Enti locali o da altre Ist. Pub.
01 Provincia non vincolati
02 Provincia vincolati
03 Comune non vincolati
04 Comune vincolati
05 Altre Istituzioni non vincolati
06 Altre Istituzioni vincolati
06 Contributi da privati 39.000,00
01 Contributi volontari da famiglie
02 Contributi per iscrizione alunni
03 Contributi per mensa scolastica
04 Contributi per visite, viaggi e studio all'estero
30.000,00
05 Contributi per copertura assicurativa degli alunni 8.500,00
06 Contributi per copertura assicurativa personale 500,00
08 Contributi da impresa non vincolati
10 Altri contributi da famiglie vincolati
12 Altre entrate
02 Interessi attivi da banca d'ltalia

Per un totale entrate di € 517.296,19

ANALISI DETTAGLIATA DELLE ENTRATE

AGGREGATO 01 — Avanzo di amministrazione presunto al 31/12/2025 MOD. D
Nell'esercizio finanziario 2025 si sono verificate economie di bilancio per una somma complessiva di € 461.574,86 di

cui si & disposto il totale prelevamento.
La somma si compone di € 52.294,48 senza vincolo di destinazione e di € 409.280,38 provenienti da finanziamenti

finalizzati.

Il saldo cassa alla fine dell'esercizio precedente ammonta ad € 179.189,30.
Le voci sono state cosi suddivise: 'avanzo é stato utilizzato nei seguenti progetti/attivita:

Codice Progetto/Attivita J{:ggg?o Imh?:':t =
Vincolato
409.280,38 14.103,03
A ATTIVITA 194.876,63 14.003,03
A01 Funzionamento generale e decoro della Scuola 19.829,22 5.807,31
A01/01 Funzionamento generale e decoro della Scuola 0,00 5.807,31

9
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A01/03 Piano Diritto allo Studio SEDE 38,55 0,00
A0T/05 05 PNRR - Missione 1 - Investimento 1.2 Abilitazione al 233,2 0,00
cloud per le PA
A01/06 PNRR - Missione 1 - Investimento 1.2 Abilitazione al 3.641,00 0,00
cloud per le PA
A01/07 PDS 2024/25 DIREZIONE 8.144,32 0,00
AD1/08 PDS SEDE 2025-26 T ir2.15 0,00
AD2 Funzionamento amministrativo 0,00 1.243,68
A02/01 Funzionamento Amministrativo 0,00 1.243,68
A03 Didattica 150.782,77 6.952,04
A03/01 - Didattica 0,00 6.952,04
A03/02 ISTRUZIONE DOMICILIARE 978,93 0,00
A03/03 - Contrasto alla dispersione scolastica 172,44 0,00
A03/04 — Risorse art. 21 D.L. 137/20 - DL 137 2.352,4 0,00
A03/08 Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - NEXT DIGITAL 3.028,48 0,00
A03/11 Investimento M4C1-3.1 — Potenziamento delle 49 674.86 0,00
Competenze STEM e multilinguistiche — D.M. n. 65/2023 !
AD3/12 Investimento 2.1 — Formazione del personale scolastico 18.234,38 0,00
sulla transizione digitale - D.M. n. 66/2023
A03/13 Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei 76.341,28 0,00
divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica — D.M. n. 19/2024
A05 Visite, viaggi e programmi di studio 20.518,87 0,00
AQ05/01 Visite, viaggi e programmi di studio 20.518,87 0,00
A06 Attivita di orientamento 3.745,77 0,00
A06 Attivita di orientamento 489,35 0,00
A06/01 Attivita di orientamento 3.256,42 0,00
P PROGETTI 214.403,75 0,00
P01 Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale™ 45.930,00 0,00
5‘0'”013 - Progetto Educazione all'Aperto per la transizione 1.500,00 0,00
igitale
P01/04 - Progetto Educazione all'Aperto per la transizione 150,00 0,00
digitale
P01/05 - Progetto "Agenda Nord Azione ES04.6 A1-s.a. 44.280,00 0,00
ES04.6.A1.B Potenziamento dele competenze di base
della cittadinanza e di ambito
P02 Progetti in ambito "Umanistico e sociale” 168.021,74 0,00
P02/05 - Piano diritto allo studio - Infanzia 312,34 0,00
P02/06 - Piano diritto allo studio - Primaria Caroli 264,78 0,00
P02/07 - Piano diritto allo studio - Primaria Don Minzoni 1.447,25 0,00
P02/08 - Piano diritto allo studio - Secondaria | grado 48,21 0,00
P02/10 PON CARE 1.037,83 0,00
P02/11 - Piano diritto allo studio — Infanzia a.s. 2024/25 3.102,51 0,00
P02/12 - Piano diritto allo studio - Primaria Don Minzoni a.s. 414,58 0,00
2024/25
P02/13 - Piano diritto allo studio - Secondaria | grado a.s. 5.963,56 0,00
2024/25
P02/14 - Piano diritto allo studio - Primaria Caroli a.s. 2024/25 319,68 0,00
P02/15 - Piano diritto allo studio — Infanzia a.s. 2025/26 12.868,00 0,00
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P02/16 PROGETTO SALUTE E BENESSERE 297,00 0,00
P02/17 PROGETTO PROMOZIONE ALLA LETTURA 460,00 0,00
P02/18 PROMOZIONE MUSICALE 400,00 0,00
P02/19 PROGETTO LOTTA ALLA DISPERSIONE 400,00 0,00
SCOLASTICA '
P02/20 PROGETTO INTERCULTURA E ALFABETIZZAZIONE 300,00 0,00
P02/21 "PIANO ESTATE" ESO4.6.A4.A-FSEPNLO-2025-877 72.720,00 0,00
P02/22 ESO4.6.A4.D-FSEPN-LO-2025 -197 PERCORSI DI 18.180,00 0,00
ORIENTAMENTO SEC.PRIMO GRADO
P02/23 PDS PRIMARIA CAROLI a.s. 2025-26 16.346,00 0,00
P02/24 PDS PRIMARIA DON MINZONI a.s. 2025-26 14.368,00 0,00
P02/25 PDS SECONDARIA NULLO a.s. 2025-26 18.772,00 0,00
P04 Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale” 452,01 0,00
P04/01 - Progetti per "Formazione / aggiornamento del 437,01 0,00
personale"
P04/05 — Risorse rex art. 39-bis, comma 1, D.L. 115/2022 15,00 0,00
R98 Fondo di riserva E.F.2025 0,00 100,00
R98 0,00 100,00

Per un utilizzo totale dell’avanzo di amministrazione vincolato di €.409.280,38 e non vincolato di €.14.103,03. La
parte rimanente di €.38.191,45 andra a confluire nella disponibilita finanziaria da programmare (Z01).

Si allega alla presente relazione, il prospetto dettagliato, denominato “Programma annuale 2026, da cui si rileva la
provenienza delle Entrate e delle relative destinazioni di spesa per Attivita e Progetto.

La parte restante dell’Avanzo Non Vincolato definita in € 38.191,45 andra a confluire nella Disponibilita da

programmare (Aggregato Z01).
**Il fondo di Riserva & stabilito nella misura non superiore al 10% delia dotazione ordinaria assegnata, per un

importo di € 500,00.

AGGREGATO 03 - Finanziamenti dallo Stato

Con la Nota MIM Prot. 0011227 del 30.09.2025 “Assegnazione integrativa al Programma Annuale 2025 - periodo
settembre-dicembre 2025 e comunicazione preventiva del Programma Annuale 2026 - periodo gennaio-agosto
2026, il MIM ha comunicato la risorsa finanziaria su cui questa scuola pué fare affidamento per redigere il
Programma Annuale 2026 che & pari ad €.16.721,33 quale assegnazione della risorsa finanziaria per le spese di
funzionamento amministrativo e didattico.

Tali risorse sono state calcolate sulla base del decreto ministeriale n. 834/2015. La quota di €.16.721,33 &
calcolata per il periodo gennaio-agosto 2026 (8/12mi) e potrad essere oggetto di successive integrazioni e
modificazioni per consentire un'ordinata gestione dei dimensionamenti.

03 Finanziamenti dallo Stato €.16.721,33
01 Dotazione ordinaria €.16.721,33
02 Dotazione perequativa
03 Finanziamenti per 'ampliamento dell’'off. Form.
04 Fondo per lo sviluppo e la coesione (FSC)
05 Altri finanziamenti non vincolati dallo Stato
06 Altri finanziamenti vincolati dallo Stato

Le voci sono state cosi suddivise:

| Attivita’/Progetto | Importoin € | Descrizione
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A01/01 7.000,00 Funzionamento generale e decoro della scuola

A02/01 7.121,33 Funzionamento Amministrativo

A03/01 700,00 Didattica

A03/02 400,00 Istruzione Domiciliare

P04/01 1.000,00 Progetti per formazione e aggiornamento del personale
R98 500,00 Fondo di riserva

AGGREGATO 05 - Finanziamenti da Enti locali o da altre Ist. Pubbliche
Con delibera n. 161 del 02/10/2025 “PROPOSTA PIANO DIRITTO ALLO STUDIO A.5.2025/2026" la Giunta
Comunale di Stezzano ha deliberato I'approvazione del Piano di Diritto allo Studio per I'anno scolastico 2025/2026

sulle richieste avanzate da questo Istituto Comprensivo.
Le risorse sono state gia accertate con variazione di bilancio n. 20 del 15/12/2025, E.F. 2025, per un totale

di €.75.354,00.

E stata incassata la quota di acconto €. 30.155,65.
Pertanto entro il 15 febbraio 2026 verra accreditato a questa Istituzione Scolastica il saldo di €.45.198,35.

05 Finanziamenti da Enti locali o da altre Ist. Pub. €.0,00
01 Provincia non vincolati
02 Provincia vincolati
03 Comune non vincolati
04 Comune vincolati
05 Altre Istituzioni non vincolati
06 Altre Istituzioni vincolati

Le voci sono state cosi suddivise:

Attivita/Progetto Importo in € Descrizione
accertato
A01/08 11.000,00 PIANO DIRITTO ALLO STUDIO - SEDE
P02/15 12.868,00 Piano diritto allo studio - Infanzia
P02/23 16.346,00 Piano diritto allo studio - Primaria Caroli
P02/24 14.368,00 Piano diritto allo studio — Primaria Don Minzoni
P02/25 18.772,00 Piano diritto allo studio - Secondaria Nullo

Nelle specifiche schede verranno illustrate le attivita.
AGGREGATO 06 - Contributi da privati

06 Contributi da privati 39.500,00
01 Contributi volontari da famiglie
02 Contributi per iscrizione alunni
03 Contributi per mensa scolastica
04 Contributi per visite, viaggi e studio all'estero
30.000,00
05 Contributi per copertura assicurativa degli alunni 8.000,00
06 Contributi per copertura assicurativa personale 500,00
07 Altri contributi da famiglie non vincolati
08 Contributi da imprese non vincolati 500,00
09 Contributi da Istituzioni sociali private non vinc
10 Altri contributi da famiglie vincolati 500,00
1 Contributi da imprese vincolati
12 Contributi da Istituzioni sociali private vinc.
Le voci sono state cosi suddivise:
Attivita/Progetto Importo in € Descrizione
A05/01 30.000,00 Visite viagai e programmi di studio
A02/01 9.000,00 Funzionamento Amministrativo — Previsione assicurazione alunni e personale
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Riportiamo in dettaglio le spese suddivise per piano di destinazione:

Tipologia | Categoria | Voce | Denominazione Importo
A Attivita 247.184,52
A01 01 Funzionamento generale e decoro della Scuola 12.807,31
03 PIANO DIRITTO ALLO STUDIO - SEDE 38,55
05 IOSPF;\NRR - Missione 1 - Investimento 1.2 Abilitazione al cloud per 233,2
e
06 PNbFéf;{ - Missione 1.4 1 Esperienza del cittadino nei servizi 3.641,00
ici
A02 01 gﬂnzic():namento amministrativo 17.365,01
A03 01 Didattica 7.652,04
02 ISTRUZIONE DOMICILIARE 1.378,93
03 ALFABETIZZAZIONE - INCLUSIONE ALUNNI -DISPERSIONE 172,44
SCOLASTICA
04 art. 21 D.L. 137720 2.352,40
08 PNRR 4.0. Classroom 3.028,48
11 Investimento M4C1-3.1 — Potenziamento delle Competenze STEM 49.674,86
e multilinguistiche — D.M. n. 65/2023 -
12 Investimento 2.1 — Formazione del personale scolastico sulla 18.234,38
transizione digitale — D.M. n. 66/2023
13 Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari 76.341,28
negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica — D.M. n. 19/2024
A0S 1 Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 50.518,87
A06 6 Attivita di orientamento 489,35
Attivita di orientamento 3.256,42
P Progetti 87.662,22
P01 01 Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale” 277,99
02 Ex Progetto Pensiero Computazionale" avviso 1.060,03
2669/2017-10.2.2A PENSIERO C.E CITT
P02 01 Progetti in ambito "Umanistico e sociale” 1.695,14
02 Ex Progetto Inclusione sociale e lotta al disagio" avviso 3.126,97
10862/16 - PON 10.1.1A
03 Ex Progetto Competenze di base" avviso 1953/17 - PON 1.496,50
10.2.1A COMPET.DI BASE INF
04 Ex Progetto Competenze di base"avviso 1953/17-PON 4.271,65
10.2.2A COM.DI BASE SEC.PRIM
05 Piano diritto allo studio - Infanzia 13.436,52
06 Piano diritto allo studio - Primaria Caroli 17.385,06
07 Piano diritto allo studio - Primaria Don Minzoni 14.852,72
08 Piano dintto allo studio - Secondaria | grado 18.333,51
09 Assistenza e supporto Psicologico 45,52
10 PON CARE 1.345,51
P03 01 Progettl per "Certificazioni e corsi professionali” 1.510,01
P04 01 Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale” 2.402,26
02 Progetto P04 - SICUREZZA 5.850,68
03 Dae ET Similia 146,00
04 Percorso Formativo Educazione Civica 411,15
05 Risorse ex art. 39, comma 1, D.L. 115/22 15,00
R Fondo di riserva 500,00
R98 98 Fondo di riserva 500,00
Per un totale spese di €. 479.004,74
[ d 101 Disponibilita finanziaria da programmare [ 38.291,45 |

Totale a pareggio €.
517.296,19
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ANALISI DETTAGLIATA DELLE USCITE

DEFINIZIONE DELLE ATTIVITA E DEI PROGETTI A/ATTIVITA

Per l'aggregato A/Attivita sono previste spese per € 247.184.52

A01

01 Funzionamento generale e decoro

della Scuola

12.807,31

Tale fondo proviene da un avanzo non vincolato di € 5.807,31 ed € 7.000,00 di dotazione ordinaria. In esso
confluiscono i fondi previsti in precedenza per le Spese destinate al funzionamento generale della Scuola, in
particolare le spese comuni non direttamente imputabili alle altre destinazioni di spesa, nonché quelle destinate alla
riqualificazione, manutenzione e decoro degli edifici scolastici.

Entrate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01/01 pvanzo dtemminiStrazioneneh | ggpray | ol Carta 1.000,00
03/01 Dotazione ordinaria 7.000,00 02/01/02 Cancelleria 1.000,00
Strumenti tec. Spec. non
02/03/07 ik AL P 3.000,00
02/03/11 Altri materiali e accessori 7.807.31
A01 03 PIANO DIRITTO ALLO STUDIO ~ SEDE (a.s. 38,55
2023/24)

La somma a disposizione a residuo PDS degli anni precedenti & di € 38,55.
E finanziato dall'avanzo di amministrazione vincolato riguardante I'importo erogato dall’Amministrazione Comunale
di Stezzano (BG) e il PDS a.s. 2023/2024. Gli impegni di spesa, che confluiranno nelle risorse stanziate per il
corrente anno scolastico saranno mirati all'acquisto di materiale di facile consumo, sussidi e attrezzature per uffici,
materiale di pulizia, materiale vario per il mantenimento e il funzionamento di tutti i plessi.

Entrate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
; - ; Altre spese per
Avanzo di amministrazione 03/14/ ; ; i
01/02 ; 38,55 acquisto di servizi ed. 38,55
vincolato 001 filizzo di beni di terzi
A01 05 PNRR - Missione 1 -Investimento 1.2 233,2
Abilitazione al cloud per le PA locali Scuole

[l Progetto & finanziato dall'avanzo di amministrazione vincolato di € 233,20.
La misura 1.2 “Abilitazione al cloud per le PA Locali” del PNRR si pone ['obiettivo di supportare, in coerenza con
quanto definito all'interno della Strategia Cloud ltalia, la migrazione di alcuni servizi delle Istituzioni scolastiche verso

infrastrutture e soluzioni cloud qualificate, per garantime affidabilita e sicurezza.

Entrate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
= T ; 2332
01/02 Sl amimsrezvie 233,2 03/07/006 Licenze d'uso di software
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A01

06 PNRR - Investimento 1.4 1

"Esperienza del citt.nei servizi
Pubblici" - SITO WEB

3.641,00

Il Progetto & finanziato dall'avanzo di amministrazione vincolato di €.3.641,00.
La domanda di partecipazione all’Avviso Pubblico "Misura 1.4.1 ESPERIENZA DEL CITTADINO
NEI SERVIZI PUBBLICI - SCUOLE (DICEMBRE 2022)" - PNRR M1C1 Investimento 1.4 "SERVIZI E

CITTADINANZA DIGITALE"

FINANZIATO DALL'UNIONE EUROPEA -

FINANZIAMENTO PER IL SITO INTERNET (PACCHETTO SCUOLA ONLINE)*

NextGenerationEU, RICHIEDE IL

La somma a disposizione a residuo PDS dell'a.s. precedente & di € 8.144,32.
E finanziato dallavanzo di amministrazione vincolato riguardante I'acconto erogato dall'Amministrazione Comunale
di Stezzano (BG) e PDS 2024/2025. Gli impegni di spesa, che confluiranno nelle risorse stanziate per il corrente
anno scolastico saranno mirati all'acquisto di materiale di facile consumo, sussidi e attrezzature per uffici, materiale
di pulizia, materiale vario per il mantenimento e il funzionamento di tutti i plessi.

Entrate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
. — - Altre spese per
Avanzo di amministrazione h ; o
01/02 H 3.641,00 03/14/001 acquisto di servizi ed 3.641,00
vincolato ez di ber di terzi
A01 07 PDS SEDE a.s. 2024/25 8.144,32

Entrate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
Avanzo di amministrazione Altri materiali e
01/02 vincolato 8.144,32 02/03/11 accessor 5.000,00
Altre s eeée per |
acquisto di servizi
03/14/001 edqumizzo d e | 3.144,32
terzi
A01 08 PDS SEDE a.s. 2025/26 7.772,15

La somma a disposizione per |'attuazione di tale progetto & di € 7.772,15 (€.5.096,95 gia impegnati per I'acquisto di

materiale di pulizia dei plessi)..
E finanziato dallo stanziamento PDS 2025/2026. Gli impegni di spesa saranno mirati all'acquisto di materiale di facile
consumo, sussidi e attrezzature per uffici, materiale di pulizia, materiale vario per il mantenimento e il funzionamento di

tutti i plessi.
Entrate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
Avanzo di amminisirazione Altri materiali e
01/02 vincolslo 7.77215 02/03/11 HCCeSSOnN 5.000,00
Altre s e%e per
acquisto di servizi
03/14/001 edqqtilizzo di beni di 277215
terzi
A02 Funzionamento amministrativo 17.365,01

I 01

Le entrate dell'attivita AD2 provengono da economie non vincolate per un importo di € 1.243,68 ed € 7.121,33
dotazione ordinaria come da Nota MIUR Prot. 0011227 del 30 settembre 2025, una previsione di contributi da privati
di € 9.000,00 quale quota per I'assicurazione scolastica di alunni e personale.
La spesa per il funzionamento amministrativo generale servira per la copertura delle seguenti necessita:
beni di consumo quali carta, cancelleria, giornali e riviste amministrative, materiale tecnico specialistico, materiale
informatico; servizi e beni da terzi; assistenza manutenzione ordinaria, impianti e macchinari, assistenza e
manutenzione hardware dell'lstituto; assistenza informatica, esperto gestione sito web; rinnovo licenze e software;
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altre spese quali: oneri finanziari per spese di tenuta conto; prestazioni professionali specialistiche: quali
aggiornamenti al Sito WEB e aggiornamenti documentazione relativi al DVR Privacy, spese postali.

Entrate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01/01 Juanzo tl amiinistiazions Boh | 4 544 6. | D2iDANI0E Carta 1.000,00
03/01 Dotazione ordinaria 7.121,33 02/01/002 Cancelleria 1.000,00
06/05 ggsf;};&?g%fgvge;,ggg?ﬁura 8.500,00 | 05/01/001 Spese postali 1,000,00
Contributi per copertura - Altri materiali e
06/06 assicurativa personale 500,00 02/03/011 accessori 4.865,01
03/11/003 Assicurazioni per alunni 8.500,00
Assicurazioni per
03/11/014 E\ﬁrsonale scolastico 500,00
re spese
05/01/006 ammin?slrative 500,00
A03 01 Didattica 7.652,04

Questa attivita comprende un avanzo non vincolato di € 6.952,04 e € 700,00 di dotazione ordinaria.
Tutte le spese saranno destinate sotto vari aspetti alle attivita didattiche che coinvolgono gli allievi, i docenti, con
acquisti, accessori e arredi che possano rendere gli ambienti di lavoro pit confortevoli e pil adatti alle esigenze

didattiche.

La spesa prevista servira per la copertura delle seguenti necessita: beni di consumo: carta, materiale di cancelleria;
stampati (libretti assenze alunni); accessori per attivita sportive e ricreative; materiale tecnico specialistico,
strumenti musicali, materiale informatico e tecnologico, licenze e software. Si potranno attivare corsi e laboratori
facoltativi pomeridiani per I'ampliamento dell’'Offerta Formativa e per il potenziamento.

Enfrafe pese
Aggr.NocJ Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
Avanzo di amministrazione non Accessori per uffici e
01/01 vincolato 6.952,04 02/03/005 alloggi p 1.000,00
03/01 Dotazione ordinaria 700,00 02/01/002 Cancelleria 1.000,00

Materiale |
02/03/008 tecnico-specialistico 1.000,00
non santltarll
. Altrt materniall e
02/03/011 accessor 2.000,00
06/01/004 IVA 652,04
A03 02 ISTRUZIONE DOMICILIARE 1.378,933

Le entrate dell'attivitda A03/02 provengono in parte da economie non vincolate per un importo di € 978,93 e dalla
dotazione di €. 400,00.
L’attuale normativa, costituita, nello specifico, anche dalle C.M. n.353/1998 e C.M. 2939 del 28/04/2015 del Ministero
dell'lstruzione, fornisce chiare indicazioni attinenti all'lstruzione domiciliare come servizio che ciascuna delle Istituzioni
Scolastiche pud organizzare, offrire ed erogare agli alunni che frequentano il loro Istituto. Si puo attivare l'istruzione
domiciliare a seguito di un periodo, pill o meno lungo, di ospedalizzazione, e nel caso in cui la certificazione medica
ospedaliera specifica chiaramente I'impossibilita dello studente di riprendere le normali attivita scolastiche per un
periodo consecutivo e non frazionabile di almeno 30 giorni durante una parte dell'anno scolastico. Il servizio di
istruzione domiciliare trova il suo presupposto nel principio costituzionale della concretizzazione del diritto allo studio

da garantire, necessariamente, a tutti gli alunni.

Entrate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01/02 Avanzo di amministrazione 978,63 01/01/001 Compensi netti 800,00
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vincolato
03/01 Dotazione ordinaria 400,00 01/01/005 IRAP 378,93
Altri contribute a carico
01/01/007 delll Amministrazione 200,00
A03 03 Contrasto alla dispersione scolastica 172,44

I MIM con Nota Prot. n. 0083559 del 22/12/2025 ha disposto I'erogazione, con contestuale assegnazione della quota
di €.172,44. La quota & stata erogata tenendo conto di un indicatore che rileva I'alto tasso di dispersione combinato
con lindicatore INVALSI ESCS di status sociale, economico e culturale.

Enfrate Spese
Agar. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01/02 Avanzo di amministrazione 172,44 [ 01/03 ALTR] COMPENSI PER 172,44
vincolato PERSONALE A T.D.
A03 04 Risorse art. 21 D.L 137/20-DL137 2.352,40
Le entrate dell'attivita A03/04 provengono da economie vincolate per un importo di € 2.352,40.
L'articolo 21 del decreto legge n. 137/2020, convertito con la legge 176/2020, ha disposto un finanziamento del
fondo per il Piano nazionale scuola digitale, finalizzato all'acquisto di dispositivi e strumenti digitali individuali per la
fruizione delle attivita di didattica digitale integrata, da concedere in comodato d'uso alle studentesse e agli
studenti meno abbienti, anche nel rispetto dei criteri di accessibilitd per le persone con disabilita, nonché per
I'utilizzo delle piattaforme digitali per I'apprendimento a distanza e per la necessaria connettivita di rete. Progetto
realizzato e rendicontato nell'a.s. 2020/2021, questa somma residua sara da restituire.
Entrate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01/02 Avanzo di | ) 2.352,4 03/14/001 Altre spese per acquisto di 2.352,4
amministrazione vincolato tser\(|2| ed utilizzo di beni di
erzi
A03 08 Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - NEXT 3.028,48

DIGITAL CLASSROOM

Il Progetto é finanziato dall'avanzo di amministrazione vincolato di €.3.028,48.
L'Azione 1 "Next Generation Classrooms" ha ['obiettivo di trasformare delle aule delle scuole primarie, secondarie di
primo grado e secondarie di secondo grado, in ambienti innovativi di apprendimento. Ciascuna istituzione scolastica ha la
possibilita di trasformare la meta delle attuali classi/aule grazie ai finanziamenti del PNRR. L'istituzione scolastica potra
curare la trasformazione di tali aule sulla base del proprio curricolo, secondo una comune matrice metodologica che
segue principi e orientamenti omogenei a livello nazionale, in coerenza con gli obiettivi e i modelli promossi dalle

istituzioni e dalla ricerca europea e internazionale.

Entrate Spese
Aggr./Vocg Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01/01 fuaneo dlamminisiezionanen | saopag | 04/0U0HA Compensi netti 1.000,00
Altri contribute a carico
01/01/007 dellamministrazione 250,00
01/02/001 Compensi netti 1.000,00
Contributi previdenziali
01/02/006 e assistenziali a carico 250,00
dell'ammlljn_ltstrazmne
Aliri confribute a carico
01/02/007 dell'amministrazione 278,48
Ritenute previdenziali e
01/03/016 assistenziali a carico 250,00
dependent
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A03 1 PNRR Investimento 1.3.1 Potenziamento 49.674,86
delle competenze Stem. DM 65/2023
La somma proviene dall’Avanzo Vincolato per € 49.674,86.
L'investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 — Componente 1 del PNRR ha il
duplice obiettivo di promuovere l'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie
e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, e di potenziare le competenze
multilinguistiche di studenti e insegnanti.

ntrate Spese
Aggr.NocJ Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
Avanzo di amministrazione Compensi per
01/02 b 49.674,86 | 01/03/005 proggmsta P 5.000,00
01/03/006 ORESLpor 5.000,00
01/03/007 Lambehel per el 5.000,00
Ritenute previdenziali e
01/03/016 assistenziali a carico 5.000,00
dependent i
01/03/017 | Kitenute eranialia carico | 5,990,00
01/03/019 IRAP 4.674,86
Alfre spese per acquisto
03/14/001 di servizi ed utilizzo di 20.000,00
beni di terzi
A03 12 PNRR Investimento 2.1 Formazione sulla 18.234,38
transizione generale DM 66/2023

La somma proviene dall'’Avanzo Vincolato per €.18.234,38
Questa linea di investimento mira a promuovere un sistema di sviluppo della didattica digitale e di formazione del

personale scolastico sulla transizione digitale, indispensabili per migliorare gli apprendimenti e accelerare I'innovazione
del sistema scolastico. In dettaglio si prevedono lo sviluppo di un polo nazionale italiano
sull'educazione digitale per la formazione di docenti e personale scolastico.

Entrate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
; [ ; Formazione
01/02 Aanzadiamminstrazions 18.234,38 | 03/05/002 professionale e 18.234,38
specialistica
A03 13 PNRR Investimento M4C111.4 - Next 76.341,28
_generation EU. , DM 19/2024

La somma proviene dall'’Avanzo Vincolato per €. 76.341,28

Questa linea di investimento mira a promuovere un sistema di sviluppo della didattica digitale e di formazione del
personale scolastico sulla transizione digitale, indispensabili per migliorare gli apprendimenti e accelerare I'innovazione
del sistema scolastico. In dettaglio si prevedono lo sviluppo di un polo nazionale italiano sull'educazione digitale per la

formazione di docenti e personale scolastico.

Entrate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
Avanzo di amministrazione Altre consulenze n.a.c.
01/02 vincolato 76.341,28 | 03/01/007 — espert 5.000,00
Altre consulenze n.a.c.
01/03/008 — Socioata 26.341,28
A05 01 Visite Viaggi di istruzione 50.518,87

Il Progetto é finanziato dall'avanzo di amministrazione vincolato di €. 20.518,87.
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Si prevede una previsione di contributi da privati delle famiglie, finalizzato alla copertura di spese per i viaggi di
istruzione, visite didattiche di € 30.000,00.

Enfrafe Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
Avanzo di amministrazione Servizi per trasferte in
01/02 vincolato 20.518,87 | 03/01/001 italia p 20.518,87
Spese per visite, viaggi
03/12/001 e[pro rammi di studio 30.000,00
all’'estero
A06 Attivita di orientamento 489,35

Il Progetto & finanziato dallavanzo di amministrazione vincolato di € 489,35 erogato all'lstituzione scolastica con Nota
MIM 0011227 del 30 settembre 2025.
Il presente Progetto Orientamento si propone di aiutare I'alunno a prendere coscienza delle proprie capacita e delle
proprie attitudini e di fornirgli le necessarie informazioni sulle opportunita formative e professionali del territorio,
affinché possa compiere una scelta consapevole del proprio percorso di studi al termine della scuola secondaria di

primo grado.
"Enfrate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01/02 fvanzodiamministrazione | 45935 | 01/01/001 Compensi netti 489,35
A06 1 Attivita di orientamento 3.256,42

Il Progetto & finanziato dall'avanzo di amministrazione vincolato di € 3.256,42 degli anni scolastici precedenti.

Il presente Progetto Orientamento si propone di aiutare I'alunno a prendere coscienza delle proprie capacita e delle
proprie attitudini e di fornirgli le necessarie informazioni sulle opportunita formative e professionali del territorio,
affinche possa compiere una scelta consapevole del proprio percorso di studi al termine della scuola secondaria di

primo grado.
La programmazione negli anni scolastici precedenti & stata predisposta come segue
Entrate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01/02 N ras, amministrazione. | 355640 | 021021002 Pubblicazioni 800,00
Strumenti tecnico-spec.
02/03/007 on SantEaR P 800,00
Materiale tecnico-spec.
02/03/008 el P 400,00
Altre prestazioni
03/02/009 professionali e 900,00
specialistiche n.a.c.
06/01/004 IVA 356,42
P/PROGETTI
P01 03 PROGETTO Educazione all’aperto per la Transizione Digitale 1.500,00

La somma proviene dall'avanzo di amministrazione vincolato di €. 1.500,00 che servono a coprire le spese
per acquisti di materiali e sussidi concernenti la realizzazione del Progetto da realizzare durante I'anno
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ntrate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
Avanzo di amministrazione Altri materiali e
01/02 vincolato 1.500,00 02/03/011 accessori 1.500,00
P01 04 PROGETTO SPORTIVO 2024 150,00

La somma proviene dall’ Avanzo di Amministrazione Vincolato per € 150,00 che servono a coprire le spese per acquisti
di materiale e sussidi ed incontri con le varie Associazioni Sportive sul Territorio per la realizzazione del Progetto da
realizzare durante I'anno scolastico. Questa quota costituisce un residuo degli anni precedenti.

Entrate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
Avanzo di amministrazione Altri materiali e
olibe vincolato 150,00 | 02/03/011 accessori 150
P01 05 PROGETTO AGENDA NORD 44.280,00

La somma proviene dalla Avanzo di Amministrazione non Vincolato per € 44.280,00.
Il Progetto rientra nel’ambito dei Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus, volto a ridurre i divari territoriali, potenziando
le competenze di base (italiano, matematica e inglese), l'inclusione e le competenze digitali nelle scuole, soprattutto nelle
aree a rischio dispersione scolastica nella zona del centro-nord, con laboratori extra-scolastici e attivita mirate a garantire

pari opportunita a tutti gli studenti.

L'importo autorizzato per il progetto, all'l.C. “Caroli” di Stezzano & di €.48.480,00.

E stato disposto il mandato di pagamento n. 481 del 28/08/2025 a favore di C.S.L. CENTRO STUDIO LINGUISTICO
S.N.C. per un importo totale di €. 4.200,00.

beni di terzi

Entrate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01/02 Avanzo di amministrazione | 44 280,00 | 01/01/001 Compensi netti 2.000,00
01/01/002 2.000,00
Ritenute erariali a
01/01/003 carico dipendente 2.000,00
Altre ritenute a carico
01/01/004 dipendente 2.000,00
01/01/005 IRAP 2.000,00
Contributi previdenziali
01/01/006 e assistenziali a carico 2.000,00
Amministrazione
01/02/001 Compensi netti 2.000,00
Ritenute previdenziali e
01/02/002 assistenziali a carico 2.000,00
dipendente
Ritenute erariali a
01/02/003 carico dipendente 2.000,00
Altre ritenute a carico
01/02/004 dipendente 2.000,00
01/02/005 IRAP 2.000,00
Contributi previdenziali
01/02/006 e assistenziali a carico 2.000,00
Amministrazione
Altre ritenute a carico
01/02/007 dipendente 2.000,00
Altri materiali e
02/03/0M accessori 10.000,00
Altre spese per acquisto
03/14/001 di servizi ed utilizzo di 6.000,00
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| 06/01/004 IVA 2.280,00
P02 05 Piano diritto allo studio — Infanzia a.s 2023/24 312,34
La somma proviene dall'avanzo di amministrazione vincolato di € 312,34 del PDS Infanzia a.s. 2023/24
Entrate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
P02 06 Piano diritto allo studio — Primaria Caroli a.s 2023/24 264,78
La somma proviene dall'avanzo di amministrazione vincolato di €. 264,78 del PDS Primaria Caroli a.s. 2023/24
ntrate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01/02 ﬁ\lg%glz&éii amministrazione 264,67 02/03/011 /aﬂxti:téiegw:gﬁriali e 264,68
P02 07 Piano diritto alio studio — Primaria Don Minzoni a.s 2023/24 1.447,25
La somma proviene dall'avanzo di amministrazione vincolato di €.1.447,25 del PDS Primaria Don Minzoni a.s. 2023/24
["Enfrate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01/02 Fwange dramminisirazicha 1.447,25 | 02/03/011 £yl malenalie 1.447,25
P02 08 Piano diritto allo studio — Scuola secondaria | GRADO a.s 48,21
2023/24
La somma proviene dall'avanzo di amministrazione vincolato di €.48,21 del PDS Scuola secondaria a.s. 2023/24
Entrate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
Avanzo di amministrazione Altri materiali e
01/02 Al 1.447,25 | 02/03/011 AL 1.447,25
P02 J 10 Progetti CARE - Nota 36723/2023 1.037,83

La somma proviene dall'avanzo di amministrazione vincolato di €.1.037,83, la proposta didattica Nota 36723/2023

intende

ampliare e sostenere I'Offerta Formativa attraverso azioni specifiche che coinvolgono alunni ed alunne provenienti
dall'Ucraina ai fini del rafforzamento del diritto allo studio e dell'inclusione scolastica.

Entrate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
Avanzo di amministrazione Accessori per attivita
01/02 vincolato 1.037,83 02/03/006 sportive e rpecreative 400,00
Materiale tecnico-spec.
02/03/008 non sanitari p 400,00
06/01/004 lva 237,83
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P02

1" PDS 2024/25 — INFANZIA CATTANEO

3.102,51

La somma proviene dall'avanzo di amministrazione vincolato di €.3.102,51 del PDS anno scolastico precedente per la
scuola dell'Infanzia

Entrate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
Avanzo di amministrazione Altri materiali e
01/02 Vihcolato 3.102,51 | 02/03/011 Al 3.102,51
P02 12 PDS 2024/25 - PRIMARIA DON MINZONI 414,58

La somma proviene dall'avanzo di amministrazione vincolato di €.414,58 del PDS anno scolastico precedente per |a
scuola Primaria Don Minzoni

Enfrafe Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
Avanzo di amministrazione Altri materiali e
01/02 vincolato 414,58 02/03/011 ACCeSSOr| 414,58
P02 13 PDS 2024/25 - SECONDARIA NULLO 5.963,56

La somma proviene dall’avanzo di amministrazione vincolato di €.5.963,56 del PDS anno scolastico precedente per la
scuola Secondaria Nullo

Entrate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
Avanzo di amministrazione Altri materiali e
01/02 vincolato 5.963,56 02/03/01 accessor 5.963,56
P02 14 PDS 2024/25 — PRIMARIA CAROLI 319,68

La somma proviene dall'avanzo di amministrazione vincolato di €.319,68 del PDS anno scolastico precedente per la
scuola Primaria Caroli

Entrate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01/02 é\i\rf]%glzacl)té!i amministrazione 319,68 02/03/011 fa\cl:t(r;ier;wsagﬁriali e 319,68
P02 15 PDS INFANZIA CATTANEO a.s. 2025-26 12.868,00

La somma a disposizione per I'attuazione di tale progetto & di €.12.868,00.
E finanziato dallo stanziamento PDS 2025/2026. . Il finanziamento verra utilizzato per fare fronte alle seguenti spese:

e Consulenza psicologica

e Consulenza pedagogica
e Progetto sportivo Capoeira
e Progetto Musicale GLI
e Progetto Linguistico “Giochiamo con le parole”
Entrate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
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Avanzo di amministrazione
01/02 (anga ¢ 12.868,00 | 02/01/001 Carta 2.000,00
03/01/007 e foneulenze= 1.000,00
03/01/008 LS Lonsillange:~ 1.050,00
Alfre prestazioni
03/02/009 professionali e 2.000,00
specialistiche _
03/07/007 FIVE Space Per =20 | 5.818,00
06/01/004 IVA 1.000,00
P02 16 PROGETTO SALUTE E BENESSERE 297,00

La somma proviene dall'Avanzo di Amministrazione Vincolato di € 297,00 che servono a coprire le spese per acquisti di
materiali e sussidi concernenti la realizzazione del Progetto da realizzare durante I'anno scolastico. Nella Scheda del

Progetto allegata a questa Relazione si trova il Dettaglio dell'Attivita coordinata dalla docente Responsabile.

Enfrate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
Avanzo di amministrazione Altri materiali e
01/02 vincolato 297,00 02/03/011 accessori 297,00
P02 17 PROGETTO PROMOZIONE ALLA LETTURA 460,00

La somma proviene dall'Avanzo di Amministrazione Vincolato per € 460,00 che servono a coprire le spese per acquisti di
materiale e sussidi ed incontri con l'autore di testi concernenti la realizzazione del Progetto da realizzare durante I'anno
scolastico. Nella Scheda del Progetto allegata a questa Relazione si trova il Dettaglio dell'Attivita coordinata dalla
docente Responsabile.

Entrate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
; P ; Compensi per altri
01/02 Avanzo diammmistrazione: | 4gppp | 64i0aidos incarichi confert a 200,00
personale
Altri materiali e
02/03/011 accessor 260,00
P02 18 PROGETTO MUSICALE J 400,00

La somma proviene dall’Avanzo di Amministrazione Vincolato per €. 400,00 che servono a coprire le spese per acquisti di
materiali e sussidi concernenti la realizzazione del Progetto da realizzare durante I'anno scolastico. Nella Scheda del

Progetto allegata a questa Relazione si trova il Dettaglio dell’Attivita coordinata dalla docente Responsabile.

Entrate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
; s : Compensi per altri
01/02 fleanca diamminisitagons 400,00 | 01/03/008 incarich! confert a 200,00
personale
Altri materiali e
02/03/011 accessori 200,00
P02 19 PROGETTO LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA 400,00

La somma proviene dall’Avanzo di Amministrazione Vincolato per €. 400,00 che servono a coprire le spese per acquisti di
materiali e sussidi concernenti la realizzazione del Progetto da realizzare durante I'anno scolastico. Nella Scheda del

Progetto allegata a questa Relazione si trova il Dettaglio dell’Attivita coordinata dalla docente Responsabile.
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Entrate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
: P ; Compensi per altri
01/02 AYENER Hiamentsyaziene 400,00 01/03/008 inoarehI GnfonG 3 200,00
personale
Altri materiali e
02/03/011 accessofi 200,00
P02 ] 20 PROGETTO INTERCULTURA E ALFABETIZZAZIONE 300,00

La somma proviene dall'’Avanzo di Amministrazione Vincolato per €. 300,00 La somma proviene dalla Dotazione
Ordinaria per € 300,00 che servono a coprire le spese per acquisti di materiali e sussidi concernenti la realizzazione del
Progetto da realizzare durante 'anno scolastico. Nella Scheda del Progetto allegata a questa Relazione si trova il
Dettaglio dell’Attivita coordinata dalla docente Responsabile.

Entrate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
: . ; Compensi per altri
01/02 Fvanpo.dl amminislEzane 300,00 | 01/03/008 incarichi contertti a 150,00
personale
Altri materiali e
02/03/011 accessor 150,00
P02 21 l “PIANO ESTATE” ES04.6.A4.A- FSEPNLO -2025 -877 72.720,00

La somma proviene dall’Avanzo di Amministrazione Vincolato di €.72.720,00.

Il progetto rientra nell'ambito dei Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —

Fondo sociale europeo plus (FSE+).
Con questi fondi il MIM ha voluto offrire alle scuole I'opportunita di creare attivita educative, formative e ricreative durante

il periodo di sospensione didattica delle vacanze estive, per potenziare le competenze, promuovere linclusione e la

socialita.

L'importo autorizzato all'l.C. “Caroli” di Stezzano & di €.72.720,00.

Entrate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01/02 Ayanee SEamministraziend 72.720,00 | 01/01/001 Compensi netti 5.000,00
Ritenute previdenziali e
01/01/002 assistenziali a carico 3.000,00
dipendente
Ritenute erariali a
01/01/003 carico dipendente _ 3.000,00
01/01/004 Siro enaAcanso: | 3,600,00
01/01/005 IRAP 3.000,00
Contributi previdenziali
01/01/006 e assistenziali a carico 3.000,00
Amministrazione
01/02/001 Compensi netti 5.000,00
Ritenute previdenziali e
01/02/002 assistenziali a carico 3.000,00
dipendente
Ritenute erariali a
01/02/003 carico dipendente _ 3.000,00
01/02/004 frareneacance 100,00
01/02/005 IRAP 3.000,00
Contributi previdenziali
01/02/006 e assistenziali a carico 3.000,00
Amministrazione
01/02/007 fire menamacanes | 300,00
02/03/011 Alln mesiale 15.000,00
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Alfre Spese per acquisio

03/14/001 di servizi ed utilizzo di 12.000,00
beni di terzi
06/01/004 IVA 2.720,00
P02 22 ES04.6.A4.D-FSEPN-LO-2025 -197 PERCORSI DI 18.180,00

ORIENTAMENTO SEC.PRIMO GRADO

La somma proviene dall'’Avanzo di Amministrazione Vincolato di €.18.180,00

Il progetto rientra nell'ambito dei Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Con questo investimento si vuole investire nelle persone che mirano a sostenere gli studenti (soprattutto nella scuola sec.
di 1°grado) nelle scelte formative e professionali promuovendo inclusione e competenze.

L'importo autorizzato all'l.C. “Caroli” di Stezzano & di €.18.180,00.

Enfrate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01/02 Al IR\ T 18.180,00 | 01/01/001 Compensi nett 2.000,00
Ritenute previdenzialli e
01/01/002 assistenziali a carico 1.000,00
dipendente
Ritenute erariali a
01/01/003 carico dipendente 1.000,00
Altre ritenute a carico
01/01/004 dipendente 1.000,00
01/01/005 IRAP 1.000,00
01/02/001 Compensi netti 2.000,00
Ritenute previdenziali e
01/02/002 assistenziali a carico 1.000,00
dipendente
Ritenute erariali a
01/02/003 carico dipendente 1.000,00
Altre ritenute a carico
01/02/004 dipendente 1.000,00
01/02/005 IRAP 1.000,00
Altri materiali e
02/03/011 accessor 3.000,00
Consulenza giuridico —
03/01/004 amministrati\?a-esperto 1.000,00
Consulenza giuridico —
03/01/005 amministrati\.ga—societa 1.000,00
06/01/004 LV.A. 1.180,00
P02 23 PDS PRIMARIA CAROLI a.s. 2025-26 16.346,00

La somma a disposizione per I'attuazione di tale progetto & di €.16.346,00.
E finanziato dallo stanziamento PDS 2025/2026. . Il finanziamento verra utilizzato per fare fronte alle seguenti spese:

e Consulenza psicologica
e Consulenza pedagogica
e  Progetto Educazione/sessualita
e Progetto Educazione alla teatralita
e Progetto Arteterapia
e Progetto Brick Education (classi seconde e terze)
e Progetto Musicale
e Progetto Madrelingua Inglese
Entrate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
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01/02 Avanec lamminisiraziong 16.346,00 | 01/01/001 Compensi nett 2.000,00

01/02/001 Compensi netti 2.000,00

02/01/001 Carta 3.000,00

02/03/009 Materiale informatico 2.384,00
Altre

03/01/007 Tl st 2.500,00
Altre

03/01/008 consulenze-societa 2.500,00
Altri contribute a carico

03/01/013 dell'amministrazione 1.000,00

06/01/004 .V.A. 962,00

P02 24 PDS PRIMARIA DON MINZONI a.s. 2025-26 14.368,00

La somma a disposizione per 'attuazione di tale progetto & di €.14.368,00.
E finanziato dallo stanziamento PDS 2025/2026. . |l finanziamento verra utilizzato per fare fronte alle seguenti spese:

e Consulenza psicologica

e Consulenza pedagogica
e  Progetto Affettivita
e Progetto GLI con fido
e Progetto Brick Education (classi prime e seconde)
e Progetto Teatrale Acchiappa Emozioni
e Progetto Saper Guardare oltre il proprio naso
e Progetto Madrelingua Inglese
Enfrate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01/02 guanee s armmiaiaalbns 14.368,00 | 01/01/001 Compensi nett 2.000,00
02/03/009 Materiale informatico 2.500,00
Altre consulenze —
03/01/007 esperto 1.500,00
Altre consulenze —
03/01/008 societa 1.500,00
Altre prestazioni prof.li
03/02/009 S Sealicte F 1.500,00
01/02/001 Compensi netti 2.000,00
02/01/001 Carta 2.261,20
06/01/004 LV.A. 1.106,00
P02 25 PDS SECONDARIA NULLO a.s. 2025-26 18.772,00

La somma a disposizione per I'attuazione di tale progetto & di €.18.772,00
E finanziato dallo stanziamento PDS 2025/2026. . Il finanziamento verra utilizzato per fare fronte alle seguenti spese:

e Progetto Affettivita

e Progetto sostegno psicologico e orientamento
e Progetto madrelingua inglese
e Progetto sportivo Atletica
e Progetto teatrale dip. lettere (coop. Luna e Gnac)
e Progetto Potenziamento Matematica (STEM)
[ Entrate ~T Spese
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Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01/02 fwanzo di amministrazione | g 772 00 | 01/01/001 Compensi netti 2.500,00
Ritenute previdenziall e
01/01/002 assistenziali a carico 1.500,00
dipendente
Ritenute erariali a
01/01/003 carico dipendente 1.000,00
Altre ritenute a carico
01/01/004 dipendente 1.000,00
01/01/005 IRAP 1.000,00
01/02/001 Compensi netti 2.500,00
Ritenute previdenziali e
01/02/002 assistenziali a carico 1.000,00
dipendente
Ritenute erariali a
01/02/003 carico dipendente 150,00
Altre ritenute a carico
01/02/004 dipendente 1.000,00
01/02/005 IRAP 1.000,00
02/01/001 Carta 1.160,00
02/01/002 Cancelleria 800,00
Altre consulenze —
03/01/008 societa 3.000,00
06/01/004 L.V.A. 1.161,4
P04 01 Progetti per "Formazione / aggiornamento del 1.437,01

personale”

Tale progetto & stanziato in €.1.437,01 ed & composto dall' avanzo di amministrazione vincolato di €.437,01 e da
una dotazione ordinaria per € 1.000,00, riferito a fondi statali destinati all'aggiornamento e formazione del

personale docente e ATA .
Le spese da impegnare sul progetto saranno riferite a costi sostenuti per I'organizzazione di corsi di aggiornamento

e formazione, pagamenti agli esperti esterni.

Al fine di garantire la crescita professionale, lo sviluppo di competenze didattico-metodologiche adeguate alle
mutate condizioni di contesto e ai bisogni emergenti, l'innovazione metodologico-didattica, la qualita
dellinsegnamento e ['orientamento al miglioramento continuo, lo sviluppo delle competenze del personale
amministrativo, saranno attivate iniziative di formazione e aggiornamento, in linea con le priorita previste dal Piano
Nazionale di formazione del Perscnale della scuola e dal Piano Triennale di formazione dell’lstituto, in particolare

sulle seguenti tematiche:

competenze
e pratiche

alunni  per
percorsi

Valutazione degli
Personalizzazione dei
inclusive

Procedure di ricostruzione di carriera e pratiche pensionistiche

Entrate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
Avanzo di amministrazione Formazione
01/02 vincolato 437,01 03/05/001 professionale generica 500,00
] o Formazione
03/01 Dotazione ordinaria 1.000,00 03/05/002 professionale 500,00
specialistica _
03/07/007 Fulre spose por ulllizzo { 4a7.01
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P04 05 Risorse ex art. 39-bis, comma 1, D.L. 15,00
115/2022

Il Progetto & finanziato dall'avanzo di amministrazione vincolato di € 15,00.
In relazione al’emergenza sanitaria ed economica connessa alla diffusione ed al contenimento del COVID-19, il
Governo ha stanziato dei fondi destinati all'acquisto di beni e sevizi in relazione allavvio dell’anno scolastico
2022/2023. Gli impegni di spesa, nell'ambito della propria autonomia, saranno mirati all’acquisto di:

= per quanto concerne la lettera a), che prevede |"acquisto di servizi professionali, di formazione e di assistenza tecnica
per la sicurezza nei luoghi di lavoro, nel 2023 sono avanzati € 15,00, che saranno da restituire.

nirate Spese
Aggr./Voce Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
Avanzo di amministrazione Altri materiali e
01/02 vincolato 437,01 02/03/011 accessori 15,00
R R98 Fondo di Riserva 500,00

Il fondo di riserva pari ad Euro 500,00 é stato determinato tenendo conto del limite massimo (10%) previsto dall'art. 8
comma 1 del D.I. n. 129 /2018 dell'importo della dotazione ordinaria iscritta nellaggregato 03 voce 01 delle entrate del
presente programma annuale. Tali risorse saranno impegnate esclusivamente per aumentare gli stanziamenti la cui entita
si dimostri insufficiente e nel limite del 10% del'ammontare complessivo del progetto/attivitd come previsto dallart. 11

comma 3 del D.I. 129/2018.

z Z101 Disponibilita finanziarie da programmare 38.291,45

La voce “Z" rappresenta la differenza fra il totale delle entrate e quello delle uscite; vi confluiscono, pertanto, le voci di
finanziamento che, allo stato attuale, non risultano essere indirizzate verso alcuna attivita o progetto, cosi distinte:

Conto Importo in € Descrizione
1.1.0 38.291,45 Non vincolato

Infine, viene previsto, in base all'art. 21 comma 2 del D.I. 129 del 28/08/2018 il fondo economale delle minute spese, il
cui importo si ipotizza pari ad € 500,00 e I'importo di ogni singola spesa, previamente autorizzata dal Dirigente

Scolastico, non deve essere superiore ad €.40,00.
Detta somma viene gestita direttamente dal Funzionario E.Q.. |l reintegro di questo fondo potra essere effettuato su

tutti i Progetti/Attivita.

RETI DI SCUOLE
L'IC di Stezzano fa parte di diverse reti:

Denominazione Finalita

Rete di Ambito n. 4 delle Accesso alle risorse erogate da USR Lombardia e MIUR per la formazione del

scuole di Bergamo personale docente e ATA; I'adesione alla Rete non comporta una guota da parte
dell'lstituto.
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Condivisione delle politiche, delle strategie e delle risorse per l'inclusione, fra le
scuole dellAmbito 4; supporto e consulenza alle scuole in materia di inclusione;
formazione dei docenti; condivisione e costruzione di documenti e protocolli
condivisi fra le scuole aderenti; ad oggi I'adesione alla Rete non comporta una
quota da parte dell'lstituto.

Rete CTI

Rete Orchestra provinciale Partecipazione degli alunni dell'Indirizzo musicale all'Orchestra Giovanile
SMIM Provinciale “Maggio in 7 note”; partecipazione ad eventi musicali;
L'adesione comporta una quota per la scuola.

Nomina del medico competente.

Progetto FAMI Lab'Impact

Rete finanziata dal Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI)

2014-2020, costituita a livello di Piano di Zona dei Comuni.

Sono previste attivita di formazione degli insegnanti sui temi dell'alfabetizzazione
degli studenti alloglotti, ed il servizio di mediazione linguistico-culturale per alunni
NAI

Rete medico competente
Rete FAMI

RETE “S.0.S. — Scuola: Offerta Sostenibilita di qualita”
Finalita: Partecipare alla costruzione di un unico sistema locale di servizi ed

RETE S.0.8.
Accordo di programma per

I'attuazione del “Piano di Zona
del sistema integrato di
interventi e servizi sociali —
anno 2021/2023

interventi sociali entro cui collocare I'azione dei singoli Comuni e I'azione
dell’ambito Territoriale — Promuovere pari opportunita di fruizione dei servizi
per tutti i cittadini dell’Ambito territoriale, superando le attuali differenze tra i
diversi Comuni

dellAmbito ecc.ecc...

Rete scuole che promuovono
salute

In collaborazione con ATS Bergamo, finalita: promuovere il benessere e la
salute a scuola

Rete nazionale Innovazione,
sperimentazione e ricerca per
un'educazione all'aperto

Finalita: soddisfare il comune interesse alla progettazione di percorsi
didattici innovativi ispirati all’educazione all’'aperto, alla risignificazione degli
spazi esterni come ambienti di apprendimento e aule didattiche diffuse. Si

prefigge altresi di formare il proprio personale per lo sviluppo delle
competenze professionali necessarie per attivare in modo consapevole una
didattica all'aperto, al fine di implementare il miglioramento della qualita
dell'offerta formativa.

Finalita: promozione della lettura e delle biblioteche scolastiche.

Rete biblioteche scolastiche

Non mancheranno, infine, proposte progettuali e formative, adesioni a Bandi e Progetti, anche in rete, provenienti
dal MIUR, USR e AT Bergamo, da Regione Lombardia, da Enti ed organismi esterni, ai quali la scuola potra aderire
per rispondere ai bisogni espressi e realizzare gli obiettivi prefissati.

Nella seduta del 13 gennaio 2026, la Giunta Esecutiva ha preso atto del presente Programma Annuale e lo
ha proposto al Consiglio di Istituto, i Revisori dei Conti hanno espresso parere favorevole con Verbale n.

2026/001 del 28/01/2026.

Stezzano, 29 gennaio 2026

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Prof.;sf &mjﬁoleni
L S
/

IL FUNZIONARIO E.Q.
Vincenzo Gambard%Ita
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