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Data e protocollo (vedasi segnatura)                                             Trescore Balneario

-AL PERSONALE DOCENTE DELL’IC DI TRESCORE BALNEARIO

-ALL’ALBO ON LINE DELL’ISTITUTO

Oggetto:  Pubblicazione  graduatoria  provvisoria  interna  d’Istituto  per  l’individuazione  del  personale  docente  in

eventuale situazione di soprannumerarietà a.s. 2025/2026- Secondaria di 1°

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale Integrativo concernente la mobilità del personale Docente, Educativo

ed A.T.A. relativo al triennio 2025/2026, 2026/2027 e 2027/2028, sottoscritto in data 29 Gennaio 2025;

VISTA l’O.M n. 36 del 28 febbraio 2025 che avvia le procedure di mobilità del personale docente, educativo e

ATA per l’anno scolastico 2025/2026;

VISTA la propria nota relativa alla attivazione delle procedure finalizzate alla compilazione delle graduatorie

per l’individuazione di eventuali perdenti posto per l’anno scolastico 2025/2026;

VISTO  l’art. 13 del citato CCNI “Sistema delle precedenze ed esclusione dalla graduatoria interna d’Istituto;

VISTO l’art. 17 del citato CCNI “Contenzioso; 

VISTO l’art. 19 del citato CCNI “Sistema Individuazione perdenti posto della Scuola dell’Infanzia e Primaria”; 

VISTO l’art. 21 del citato CCNI “Individuazione perdenti posto della Scuola Secondaria di I e II °;

ESAMINATE le schede inviate digitalmente dai docenti titolari e pervenute entro il termine di scadenza, così come

aggiornate dal nuovo CCNI

PROCEDUTO  alla conseguente valutazione e redazione di graduatoria; 

ACCERTATA la veridicità di quanto dichiarato dagli  interessati, nelle predette schede, con quanto documentato

dagli stessi e quanto presente nel fascicolo personale in possesso di questo Istituto; 

DISPONE PER IL PRESENTE DECRETO

la pubblicazione, in data 21 marzo 2025, mediante affissione all’Albo on line dell’Istituto.

Le graduatorie interne provvisorie distinte per classi di concorso, per l’individuazione di eventuali perdenti posto fra i

docenti titolari nella Scuola Secondaria di 1°

Avverso la predetta graduatoria – ai sensi dell’art.  17 del CCNI sulla mobilità -  nonché avverso la valutazione delle

schede, l’attribuzione del punteggio, il riconoscimento di precedenze, ecc. è ammesso motivato reclamo, entro 10 giorni

dalla pubblicazione della stessa,  al  Dirigente Scolastico che,  esaminati gli  eventuali  reclami, emetterà i  conseguenti
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provvedimenti correttivi entro i successivi 10 giorni. Le decisioni sui reclami sono atti definitivi impugnabili ai sensi e per

gli effetti dell’art. 63 del D.L.vo 30.3.2001, n. 165 e successive modifiche e integrazioni.

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO

                                                                                                              DOTT.SSA RAFFAELLA CHIODINI
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa. 

L’originale è firmato digitalmente ed è conservato al Registro Protocollo BGIC883005 di cui all’intestazione

Allegato

-Graduatoria Provvisoria interna perdenti posto Primaria con il solo punteggio finale per la massima tutela della privacy; all’interno della bacheca 

digitale riservata al personale docente è presente la graduatoria con i sotto punteggi.

-Nota nuove modalità di calcolo1 e continuità 2

1 Punteggio da attribuire per i figli:

 punti 5 per ogni figlio di età inferiore a sei anni (nel precedente CCNI erano attribuiti punti 4);
 punti 4 per ogni figlio d’età superiore ai sei anni e inferiore a 18 ovvero per ogni figlio maggiorenne che risulti totalmente o

permanentemente inabile a proficuo lavoro (nel precedente CCNI erano attribuiti punti 3).
 Evidenziamo che il punteggio spetta anche per i figli che compiono i 6 anni o i 18 tra il 1° gennaio e il 31 dicembre dell’anno

considerato. 
 Punteggio di continuità

Nel nuovo CCNI 2025/28 per ogni anno di servizio di ruolo prestato nella scuola di attuale titolarità sono attribuiti:
 4 PP primo anno
 4 PP secondo anno
 4 PP terzo anno
 5 pp quarto anno
 5 pp quinto anno
 6 pp dal sesto in poi
 Dal sesto anno in poi 6 punti per ciascun anno di servizio.

L’attribuzione del punteggio per il servizio in esame (pre-ruolo) varia, a seconda se il pre-ruolo sia stato prestato o meno nel ruolo di
attuale titolarità.
Per il servizio pre-ruolo prestato nel ruolo di attuale titolarità, sono attribuiti:
per l’a.s. 2025/26, punti 4 per ciascun anno di servizio per tutti gli anni
per l’a.s. 2026/2027, punti 5 per ciascun anno di servizio per tutti gli anni
per l’a.s. 2027/2028, punti 6 per ciascun anno di servizio per tutti gli anni
2 .   Om.  36/2025  rettifica/precisa  il  CCNI  art.  3  c.  21-  Ai  fini  della  formazione  della  graduatoria  per  l’individuazione  del

soprannumerario ed ai  fini del  trasferimento d’ufficio:  -  l’attribuzione del punteggio di continuità  didattica di cui all’allegato 2,
tabella A1), lettera C), del CCNI 2025 prescinde dalla maturazione del triennio;  - entro il triennio, la continuità didattica viene
valutata, come nella mobilità a domanda, punti 4 per ogni anno di servizio di ruolo nella scuola di attuale titolarità o di incarico
triennale prestato senza soluzione di continuità.
La disposizione di cui all’art. 3, comma 21, dell’OM 36/2025

Ai fini della formazione della graduatoria per l’individuazione del soprannumerario ed ai fini del trasferimento d’ufficio:
– l’attribuzione del  punteggio  di  continuità  didattica di  cui  all’allegato  2,  tabella  A1),  lettera C),  del  CCNI  2025  prescinde  dalla
maturazione del triennio;
–     entro il triennio, la continuità didattica viene valutata, come nella mobilità a domanda, punti 4 per ogni anno di servizio di ruolo  
nella scuola di attuale titolarità o di incarico triennale prestato senza soluzione di continuità.
Dunque,  l’OM 36/2025 “Ordinanza sulla  mobilità  personale  docente,  educativo ed ATA per  l’anno  scolastico  2025/26”  dispone
chiaramente che nella graduatoria per l’individuazione del soprannumerario la continuità, entro il triennio, va valutata 4 punti ogni
anno, come nella mobilità a domanda.
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