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Con preghiera di diffusione a tutto il personale d’istituto.
 
Cordiali saluti
Fabio Cubito
Segretario Generale FLC CGIL Bergamo
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Bergamo, 29/07/2025

 
Notiziario n° 16/2025

 
 

1-  Personale ATA: nuove posizioni economiche
Ha preso avvio la procedura di formazione per le nuove posizioni economiche rivolte al personale
ATA.
Per le lavoratrici e i lavoratori iscritti alla FLC CGIL, organizziamo con Proteo Fare Sapere un corso
gratuito che viene progressivamente implementato con le esercitazioni per il test finale.
Sul nostro sito internet nazionale, inoltre, sono pubblicate le FAQ costantemente aggiornate sulla
base dei quesiti ricevuti.
IMPORTANTE è stato chiarito, sulla base dell’art. 11 del DM 140/2024, che la frequenza – asincrona
– ai corsi di formazione è considerata servizio a tutti gli effetti e che il personale assente dal
servizio per giustificato motivo può partecipare, a richiesta, all’attività formativa.
Leggi la notizia -> Clicca qui
FAQ -> Clicca qui
Modello richiesta ore a recupero->Clicca qui
 

mailto:%20flcbergamo@cgil.lombardia.it
https://www.flcgil.it/scuola/ata/nuove-posizioni-economiche-ata-pubblicazione-faq-e-corso-di-supporto-gratuito-per-gli-iscritti-flc-cgil-proteo-per-l-attivita-di-formazione.flc
https://www.flcgil.it/sindacato/documenti/lettere-comunicati-e-documenti/faq-flc-cgil-posizioni-economiche-ata.flc
https://docs.google.com/document/d/1s-XyWdPbpaiRlL5ByHQgWHR_5ZMjz_fJ/edit?usp=drive_link&ouid=105574316031778391831&rtpof=true&sd=true


2-   Reclutamento docenti: fase 1 turno 3
Con pubblicazione del 28/7/2025, l’USR della Lombardia ha fornito indicazioni relative alle operazioni
di assegnazione della sede specificando che a partire dalle h 20.01 del 28/7 e fino alle 07.59 del
30/7, sono aperte le funzioni per l’inserimento dell’ordine di preferenza delle sedi all’interno della
provincia assegnata da parte dei candidati individuati nelle province della Lombardia (PNRR 1 e 2,
Idonei 30% PNRR 1 e 2, idonei “2020”).
Si ricorda che la mancata indicazione di una o più sedi qualora non risultino disponibilità in quelle
indicate o la mancata compilazione delle preferenze comporterà l’assegnazione d’ufficio sulle
disponibilità residue rispetto alle assegnazioni di coloro che avranno inviato riscontro.
ATTENZIONE: Consigliamo di tenere SEMPRE controllato il sito dell’USR per leggere le notizie
tempestivamente(https://usr.istruzionelombardia.gov.it/argomento/comunicazioni-
docenti/reclutamento-graduatoria-di-merito-e-gae/ ).
Leggi la comunicazione -> Clicca qui
 
3-   Personale ATA: graduatoria provvisoria Utilizzazioni e Assegnazioni

provvisorie
È stata pubblicata sul sito dell’UST di Bergamo, in data odierna, la graduatoria provvisoria delle
Utilizzazioni e Assegnazioni provvisorie per l’a.s. 2025/2026. Eventuali motivati reclami sono da
presentare entro 5 giorni dalla pubblicazione.
Leggi la comunicazione -> Clicca qui
Consulta la graduatoria -> Clicca qui
 
4-  Personale ATA: pubblicazione organico
È stato pubblicato, sul sito dell’UST di Bergamo, l’organico del personale ATA (rettifica parziale) per
l’a.s. 2025/2026.
Si specifica che non sono ancora pubblicati i posti disponibili per le immissioni in ruolo.
Organico personale ATA -> Clicca qui
Organico assistenti amministrativi -> Clicca qui
 
5-     Formazione docenti per l’inclusione e il sostegno: illustrata la proposta del

MIM
Un piano pieno di criticità tra cui spicca la mancanza di fondi per riconoscere l’impegno aggiuntivo dei
docenti. La FLC CGIL chiede e ottiene la riapertura del tavolo contrattuale sulla formazione.
Notizia -> Clicca qui
 
6-   Reclutamento docenti: fase 1 turno 3
Con pubblicazione del 28/7/2025, l’USR della Lombardia ha fornito indicazioni relative alle operazioni
di assegnazione della sede specificando che a partire dalle h 20.01 del 28/7 e fino alle 07.59 del
30/7, sono aperte le funzioni per l’inserimento dell’ordine di preferenza delle sedi all’interno della
provincia assegnata da parte dei candidati individuati nelle province della Lombardia (PNRR 1 e 2,
Idonei 30% PNRR 1 e 2, idonei “2020”).
Si ricorda che la mancata indicazione di una o più sedi qualora non risultino disponibilità in quelle
indicate o la mancata compilazione delle preferenze comporterà l’assegnazione d’ufficio sulle
disponibilità residue rispetto alle assegnazioni di coloro che avranno inviato riscontro.
ATTENZIONE: Consigliamo di tenere SEMPRE controllato il sito dell’USR per leggere le notizie
tempestivamente(https://usr.istruzionelombardia.gov.it/argomento/comunicazioni-
docenti/reclutamento-graduatoria-di-merito-e-gae/ ).
Leggi la comunicazione -> Clicca qui
 
 
 
Qualora non fossi più interessato a ricevere i nostri notiziari, scrivi a: flcbergamo@cgil.lombardia.it
Copia di questo notiziario è reperibile in formato PDF CLICCANDO QUI
 
 
Cordiali saluti
Fabio Cubito
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Segretario Generale FLC CGIL Bergamo
 
 
 
 
 



Questo messaggio e-mail ed i suoi allegati sono formati esclusivamente per il destinatario. Tutte le
informazioni ivi contenute sono da ritenersi esclusivamente confidenziali e riservate secondo quanto
stabilito dal vigente D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. in materia di privacy e del Regolamento europeo
679/2016 GDPR. Ogni revisione, uso, diffusione o distribuzione non autorizzata sono quindi vietati.
Se avete ricevuto questo messaggio per errore, vi preghiamo di distruggerlo e di informarci
immediatamente inviando un messaggio all indirizzo e-mail Privacycgillombardia@cgil.lombardia.it.

This e-mail message including any attachments is for the sole use of the intended recipient and may
contain confidential and privileged information pursuant to Legislative Decree 196/2003 and the
European General Data Protection Regulation 679/2016 GDPR. Any unauthorized review, use,
disclosure or distribution is prohibited. If you have received this e-mail in error please destroy any
copies and delete it from your computer system, then inform us immediately sending a message to
Privacycgillombardia@cgil.lombardia.it.
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