ALLEGATO N.2

FONDIM.O.F. ANNO SCOLASTICO 2022/23 Nota Mi 46445 DEL 04/10/2022
Lordodip.  Lordo Amministrazione
Secendaria 28 POSTI x€ 29
Primana = 8'55’ i ’;‘,' 20| € 2112796 28.036,80
ATA 19
PLESSI € 2.552.04°4 (Loido Stato) 41 € {.692,66 10.208,16
TOTALE LORDO DIPENDENTE LS. 2022/23 € 28.820,62 38.244,96 €
[TOTALE F1.S. LORDO DIPENDENTE COMPLESSNO € 28.820,62 |
Indennita Direzione  DSGA titolare e sostituto 2022/23 - LORDO DIPENDENTE € 505587 l 6.709,14 €
Sequenza contralluale del 25/07/08 parle ¢) € 750,00
parte e) € 30,00 x 88 dipendenti organico diitie
(comprensivo dell'organico potanziato) € 254000
totale lorde dipendente (4 3.390,00
queta fissa lordo dipendente € 943,60
sostituzione ipotest 60 gg lordo dipendente ' € 722,27
€ 23.764,75 31.635,82 €
ATA25% DOCENTI 75% ATAZ5% DOCENTI 75%
ILBRDO DIPENDENTE SUDDIVISG IN PERCENTUALE € 5.941,19 I € 1782356 - 7883,96 23651,86
economie 2021/22 442,89 0,00 587,72 0,00 \
totatc LORDO DIPENDENTE € 6.384,08 | € 17.82356 N\
S}
—-l
FONDO FUNZIONI STRUMENTALI ! :
€ 3.299.63 | lordo dipendent 45131€ 2
i
FONDO INCARICHI SPECIFICIATA )
G |
N 18x€ 150./0 LS. € 2.044.16
economie 2021/22 € 111,49 Q
totale 3 2.155,65 | lordo dipend 2.860,55 € U
S
ORE ECCEDEN [1 SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI
Primariz (40 X € 26 89)L.S. € 816,55
Secondara (29 X€4581)L.S € 1.022.98
economie 2021/22 € 1,94 o
totale € 1.83547 |lordo dipendente 243567 ¢€ é
L
FONDO ATTIVITA® COMPI EMENTARI EDUCAZIONE FISICA
Numero dassi istuziens secondaria 13x€ 84941 8 € 832,12
855,36 - .
( 1.687,48 [lordo dipendente 2.239,29 C
FONDO ARFE A RISCHIO A FORTE PROCESSO IMMIGRATORIO
Fordo as. 202223 € 1.027,14
economie 2021/22 <
€ 1.027,14 lordo dipendente 1.363,01 €
FONDO VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO
3 9.976,41 |lordo dipendente 13.238,69 €
ATA 25% DOCENTI 75% ATAZS% DOCENTI75%
TOTALC LORDO DIPCNDENTE DA ASSEGNARE in €
contrattazione ¢ : il 824 3.309,67 9.929,02 ,
3
tozle assegnazione lordo dip. MCF 2022/23 ordo dip. 47-933,61 C 5
economie anno precdente lordo dipendente 141168 ¢ Py
PR
toizle 49.345,29 € € 65.481,20 \\\ \J
lordo dipendente lordo stato _\(\
- e
\
. \f\
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ALLEGATO N4

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLA D'ALML’

AS. 202223
ALLEGATO 4
FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA
PROSPETTO ORE E COMPENSI
ATTIVITA' AGGIUNTIVE PERSONALE ATA 2022/23 BUDGET DISPONIBILE lorco dipendente €5.941,19
ECONOMIE CEDCLING UNICO 2021722 € 442,89

| €6.384,08

supparto i i
plesso PO F FLES] progetli- maggiot |
Segretena- | cancodi i COMP. ¢ LORCO H
magazzino | Gvora tot. | ORARIO | DIPEND MATE APETTANTL lorda dip.{*) |
; Assistenti Amministrativi
COGNOME E NOME £
N. 1 UNITA' Sade T1.3636 10 0 5] {1450 362,50 10 362,50
N. TUNIIA® Sede T L 35/36 10 0 15| 5: 14,50 362,50 10 362,50
N. 1 UNITA® Sede Ti3%36 | w0 0 5] 25: 14,50 362,50 10 36250
N. 1UNITA" Sede T136/36 10 ] 15! 5: 14,50 362,50 10 362,50
N.1UNITA Sede TD 36136 10 0 15] 14,50 362,50 10 362,50
TOTALE 50 0 75| i 0,00, 1812,50 1812,50
Collaboratarn Scalastics "
N.TUNITA SEDE ART 7 Tl 10 18] 28 1?.50 350,00 10 350,00
N. 1UNIIA" SEDE . ART 7 LI . 10 151 25 12,50, 312,50 10 312,50
N, TUNITA” SEDE Ti 10 18] 28| 12,50 350,00 10 350,00
N. 1UNITA" SEDE TD. 28 ore 2 18! 20 12,50 250,00 10 250,00
N. 1UNITA” PRIMARIA VILLA ART 7 LL 10 18! 28| 12,50 350,00 10 350,00 #
N. 1 UNITA” PRIMARIA VILLA TL 10 18] 28| 1250 350,00 10 350,00 Qe
N. 1UNITAY PRIMARIA VILLA 8] 10 18| 28] 1250 35000 10 350,00 (
N, TUNITAY PRIMARIA VILLA TD. 24 ore 3 18 21 12,50 17500 10 175,00 .
N. 1UNITA" 4 SECONDARIAALME ‘11 30 ORE 10 18 28 12,50 29167 ~ 10 291,67 /
N. TUNITA® SECONDARIAALME ART7 Tl 10 18! 28| 12,50 350,00 10 350,00 C
ART.7-T.I 30 [ !
N. TUNITA® PRIMARIAALME® ORE 10 18| 28| 12,50 29167 10 291,67 ‘Q(
N. 1 UNITA® PRIMARIA ALME’ Tl 10 16| 26| 12,50 325,00 10 325,00
N. 1 UNITA® PRIMARIAALME® ART 7 LL 10 18 28| 12,50 350,00 10 350,00 .
N. 1 UNITA® PRIMARIAALME® ART7 TIL 10 18! 28 12,500 350,00 10 350,00 A
| TOTALE (8) 125 247 312 4445 84 444584 (
<~
(=
10 ORE ACCONTANAITE PER STRAORDINARIO C.S.
TOTALT (A43
{')Le ore sona calcolate sulla base all'orario di servizio settimanale da sett 2022 al 30.06 2023 ¢ i ratei maturati !
¢ il compenso suddetto verrd decurtato a decorrers dal 30* giorno di assenza eccezion fatta per 1
ferie, lutto, citazione a leste , funzione giudice popolare, permessi ai sensi | 10492 i
ai sensi delle L. 1172008 art 71 comma 5 i
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ALLEGATO N.4 B1S

ALLEGATO 4bis
Bonus valorizzazione personale ATA ad integrazione del Fondo Istituzione Scolastica.
PROSPETTO COMPENSI
ATTIVITA' AGGIUNTIVE PERSONALE ATA 2022/23 BUDGET DISPONIBILE lordo dipendente € 2.494,10
ECONOMIE CEDOLINO UNICO 2021/22 g €0,00
TOTALE BUDGET 2022/23 < 2-494.10|
T T T 1
P | |
plesso SUPPORTQ DSGA| c,\}\;;?";f’t!;: DISPONBILITA | ‘ |
LAVORO X USO { L RATEL
DI NUQ 1 | COMP. LORDO | SPETTANT
PIATIAI ORNYE | ORARIO | DIPEND ¢ ] tordo dip.(*)
{ Assk iA ini: ivi
COGHOME E NOME {
N. 1 UNITA® Sede INC. 36736 X X 14,50{ 250,00 10 250,00
N.1 UNITA® Sede IHC. 36/36 X X 14,501 25000 10 250,00
N. 1 UNITA" Sedo NG 36136 X X 14,501 25000] 10 250,00
N. 1 UNITA' Sede I1C. 36136 X X 14.50§ 250.00 10 250,00
N. 1 UNITA' Sede INC_36/36 X X P 14507 25000 10 250,00
TOTALE (A) i 0,00 125000 1250,00
| Collaboratori Scolastici
COGHOME EE HOME
N.1UNITA' primaria Villa IC. 36736 X i+ 12500 10000] 10 | 100,00
N. 1 UNITA' secondana Villa INC. 36/36 X 12,50 150.00 10 150,00
N. 1 UNITA" primana Almée IHC. 30136 X 12,50 95 00 10 95,00
N. 1 UNITA secandatia Villa INC. 36136 X X 12,50 149,10 10 149,10
N. 1 UNITA' primaria Villa ING. 36/36 X 12,50! 100,00 10 100,00
N. 1 UNITA' primana Alme I1C. 36736 X X 1250 200 00 10 200,00
N. 1 UNITA' secundana Villa IHC. 236136 X 12.59 50.00 10 ) 50,00
N.1 UNITA' primaria Villa 111G. 36736 x T 1250]  10000] 10 100,00
N.1UNTA primera Almeé G, 36/36 X X i 1250{ 20000 10 200,00
N. 1 UNITA' prmana Villa INC. 24/36 X H 12,50 50.00 10 50,00
N. 1 UNITA' secondaria Villa IHC 36136 X 3 17,50! 50,00 10 50,00
wmewy ¢ 1 1 I i 000! 124410 1244,10
TOTALE (A'B) 2494,10
l(') L'importo & calcolato in modo forfettario da sett.2022 al 30.06.2023 ¢ i ratei maturati.
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ALLEGATO N.5

INCARICHI SPECIFICI DEL PERSONALEATA,
Art 47 comma 1 ket & CCNL 24/072003

Anno scolastico 2022i23
| risorse
oo lale buge!
Ipotesi di accordo MIUR e 00.SS del 221092021 n. 18 unita in organico di diritto x € 2.712,60 fordo Stato 202122 da ge:
escluso il Dsga ¥ arh cedoing /009
59 Almoriengepove fearapey  TOTALE = 2022123
assh A2 o as3li 412 (CRDODP 1
0 unitd i owgranico di dintto £136277  €68139 €204416 €11149 €2.155,6
totale Dudget LORDO DIPENDENTE €136277  €68130 €204446  €11149  €2.15565
ASSISTENTI AMMM _vedilbellansoise COWES0
NLTUNTAY RESPONSARILE ARFA DOCENTI LORDADR.
PREDSPOSIZIONE, REVIHCNE MODULSTICAE PROCEDURE ¢ 300,00
- e INERENTILAPROPRWAREA
N1 UNITA RESPONSABILE ARCAACQUISTI
. REVISIONE MCDULISTICAE FROCEDURE € 1080,00
INERENTI LAPROPRAAREA
N.1 UNITA' " RESPONSABILE ARCA alunni J
FREDSPOSIZIONE REVISIONE MODUUSTICAE FROCEOURE
_____ " INERENTILAPROPRIBAREA : € 0000 .
N.1UNITA RESPONSABILE ARCAALUNN
PREDSPOSIZIONE, REVISIONS MODULISTICAE PROCEDURE € 300,00
NERENTILAPROPRIMAREA
. o e 1.200,00 | \‘-:
COLLABORATORI SCOLASTICI (veddi tabella nsorse)
INCARICHI =
1 - SICUREZZA AMBIENTE LAVORO L.Lgs 81/2008 PREVENZIONE INCENDI Q
2 - ASSISTENZA E SORVEGLIANZ A ALUNNI IN ATTESA DI TRASPORTO SCOLASTICO <
3 - SUPPORTO ALL'ATTIVITA AMMINISTRATIVA E DIDATTICA =N
4. PICCOLAMANUTENZIONE COMPENSO -
s )
(PRIMARIAVILLA: JUNIIA® . Loroopw.
| |
€470 cadamno x2unité € WS X ot ] R
! D, Lo 3172003 sicurezza ¢ prevenzions ircendio, sorveghanza D
:N.1 UNITA' elunni pre-post 5504 - 1% soceorso . - 147,00
i D. L0 8172008 sicurezza e prevenzione incendin, sorveglianza
NTUNTA lurni occorso € 147,00
i T
IN.1TUNITA Assd. Alunni-Supporo atived disatica € 98,65 g
EPRIMAR!A ALME: TUNITA" o Y
INAUNITA D, Lgs. 8172008 Sicwszza e pravenzions ncendio - 14sosoorss € 141,00 l
i {
{SFCONDARIA VILLA: 2 UNITA' B - |
D, Lo 8172008 scurezza ¢ prevenzions neendic, sorveghenze
NI UNITA _alunni pre-pest S0 - 1M socoorso € 147,00
N UNIA Assisory, Alunnk-Supporio atwra dvatica € 141,00
SECONDARWALMESUNUN ]
! . Lvo 8172003 sicurszza ¢ prevenzions incendio, sorveghanza
:N.1TUNITA alunni pre-post ol - 1 sooore0 € 122,00 ;
ool
|
TOTALE € 955,65 1
i
i
lotale compensi LORDO DIPENDENTE I € 2.155,65 I
29



