
 

ALLEGATO B.1 - SCHEDA DI VALUTAZIONE PERSONALE DOCENTE PER BORSE 
MOBILITÀ ERASMUS+ KA122 - (Avviso prot. prot. 3225/VI.2 del 06-07-2026)  

COGNOME ________________________  NOME ________________________ 

 PUNTI n. riferimento 
del CV 

Autovalutazione  Valutazione a 
cura della 

Commissione 
Titoli culturali (fino a 20 punti) 
 
A1. Laurea (vecchio 
ordinamento o 
magistrale) 

15 punti    

A2. Laurea triennale 
(in alternativa al punto 
A1) 

10 punti    

A3. Diploma di 
istruzione secondaria 
(in alternativa ai punti 
A1 e A2) 

5 punti    

A4. Master di I o II 
livello, Seconda Laurea 
(Triennale/Specialistica
) o Dottorato di ricerca 
pertinente al bando in 
oggetto (ambito 
linguistico, 
interculturale, 
artistico-culturale) 

Master I livello: 1 
punto 
Master II livello: 
2 punti 
Seconda Laurea 
triennale: 1 
punto  
Seconda Laurea 
specialistica: 2 
punti 
Dottorato: 5 
punti 
 
fino a un 
massimo di 5 
punti 

   

Certificazioni (fino a 10 punti) 
 
Certificazioni nella 
lingua richiesta per la 
mobilità (inglese) da 
parte di enti 
riconosciuti dal MIM o 
riconoscimento di 
idoneità linguistiche da 
parte dell’Università 

*in caso di più 
certificazioni per la 
stessa lingua si 
considera solo quella di 
livello più alto 

B1: 2 punti 
B2: 3 punti 
C1: 4 punti 
C2: 5 punti 

   

Certificazione CLIL 
riconosciuta dal MIM 

5 punti    
 
 

Esperienze professionali (fino a 40 punti) 
 
Progettazione di 
almeno un progetto 
per Programmi 
Erasmus+ negli aa.ss.  
(2024-2025 2025-26). 

10 punti 
 
 
 
max 10 punti 

   



 

 
Svolgimento di 
incarichi nell’IC di Villa 
d’Almè nel corso degli  
aa.ss. (2024-2025 
2025-26). 

Funzione 
Strumentale:  5 
punti 
Componente di 
Commissione: 2 
punti 
Incarichi con 
nomina e 
riconoscimento 
FIS. 1  
fino a un 
massimo di 10  
punti 

   

Partecipazione ai 
gruppi di lavoro per la 
realizzazione dei 
progetti dell’IC di Villa 
d’Almè: 
-  DM 65/2023 
“Nuove competenze e 
nuovi linguaggi”–  o -  
- DM 66/2024 
“Didattica digitale 
integrata e formazione 
alla transizione digitale 
del personale 
scolastico”  

5 punti per 
ciascun  gruppo 
di lavoro 
 
 
 
 
fino a un 
massimo di 10 
punti  

   

Esperienza di 
formatore o tutor 
d’aula/didattico nei 
progetti realizzati 
nell’ambito dei DM 
65/2023 e 66/2024 

Formatore: 5 
punti    
Tutor: 3 punti  
fino a un 
massimo di 10 
punti  

   

Formazione specifica e aggiornamento (fino a 30 punti)  
Partecipazione nel 
corso degli aa.ss. ( 
2024-2025 2025-26) a 
corsi di formazione 
specifici sull’uso della 
piattaforma eTwinning 
e l’attuazione di 
progetti Erasmus+ 
(minimo 20 ore) 
*specificare tipologia 
ed ente formatore 

10 punti  
 
 

   

Partecipazione negli 
ultimi due anni a corsi 
di lingua (minimo 35 
ore) 
*specificare tipologia 
ed ente formatore 

5  punti per corso  
 
 
fino a un 
massimo di 10 
punti 

   

Partecipazione negli 
ultimi due aass. a corsi 
di formazione sull’uso 
di metodologie 
didattiche attive, la 
promozione del 
plurilinguismo e 
dell’intercultura 
(minimo 10 ore) 
*specificare tipologia 
ed ente formatore 

2  punti per corso  
 
 
 
 
fino a un 
massimo di 10 
punti  

   

 Tot. punti   
 


