
 

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO 
SCUOLA DELL’INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO 

VILLONGO – FORESTO SPARSO – GANDOSSO 
Via A. Volta, 1 - 24060 VILLONGO (BG) - C.F.95118490168 

 035 927200   035 925024 
e-mail: bgic891004@istruzione.it  - pec: bgic891004@pec.istruzione.it 

Sito Internet: www.icvillongo.edu.it 
 

Prot. n. (vedi data e segnatura) 

Sig.VIgani Gianluigi 

OGGETTO: Attribuzione e competenze del ruolo di preposto ai sensi del D. Lgs. 81/2008 

La  sottoscritta  Maria Luisa Mastrogiovanni , in qualità di dirigente scolastico dell’istituto Comprensivo di Villongo , ai 

sensi dell'art. 19 del D. Lgs. 81/2008 

COMUNICA 

Al Sig.Gianluigi Vigani , assunto presso codesta istituzione scolastica a tempo indeterminato in qualità di 

docente presso la scuola Primaria di Villongo, che in ragione delle competenze professionali e nei limiti dei 

poteri gerarchici e funzionali adeguati alla natura dell'incarico di preposto conferitogli con la presente, 

dovrà a partire dal giorno 21/02/2022: 

a) sovrintendere e vigilare sull’osservanza da parte dei singoli lavoratori dei loro obblighi di legge e delle disposizioni 

previste dall’istituzione scolastica in materia di salute e sicurezza sul lavoro e di uso dei mezzi di protezione collettivi e 

dei dispositivi di protezione individuale messi a loro disposizione e, in caso di persistenza della inosservanza, informare 

la  sottoscritta; 

b) verificare che soltanto i lavoratori che abbiano ricevuto adeguate istruzioni accedano alle zone che li espongono ad 

un rischio grave e specifico; 

c) richiedere l'osservanza delle misure per il controllo delle situazioni di rischio in caso di emergenza e dare istruzioni 

affinché i lavoratori, in caso di pericolo grave, immediato e inevitabile, abbandonino il posto di lavoro o la zona 

pericolosa; 

d) informare il più presto possibile i lavoratori esposti al rischio di un pericolo grave e immediato circa il rischio stesso 

e le disposizioni prese o da prendere in materia di protezione; 

e) astenersi, salvo eccezioni debitamente motivate, dal richiedere ai lavoratori di riprendere la loro attività in una 

situazione di lavoro in cui persiste un pericolo grave ed immediato; 

f) segnalare tempestivamente alla sottoscritta sia le deficienze dei mezzi e delle attrezzature di lavoro e dei dispositivi 

di protezione individuale, sia ogni altra condizione di pericolo che si dovesse verificare durante il lavoro, delle quali 

venga a conoscenza sulla base della formazione ricevuta; 

g) frequentare appositi corsi di formazione secondo quanto previsto dall'art. 37 del D. Lgs. 81/08. 

Da parte della sottoscritta verrà assicurata la formazione necessaria per l'espletamento della funzione attribuita 

secondo l'art. 37 commi 7 ed 8. 

Il Preposto                                                                                                                                               La dirigente scolastica 

Maria Luisa Mastrogiovanni 

 (firmato digitalmente ai sensi del C.A.D. e norme ad esso connesse) 

Firmato digitalmente da MASTROGIOVANNI MARIA LUISA

BGIC891004 - A4F09F3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0002038 - 16/02/2022 - VI.9 - U

mailto:bgic891004@pec.istruzione.it
http://www.icvillongo.edu.it/

		2022-02-16T08:34:13+0100
	MASTROGIOVANNI MARIA LUISA




