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Circ.n.23 

PUBBLICAZIONE CODICE DISCIPLINARE 

 

 
Al personale Docente 

Al personale ATA 

Al Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi 

LORO SEDE 

All’Albo dell’Istituto 

Al sito web dell’Istituto 
Prot.n.(vedi data e segnatura) 

OGGETTO: Pubblicazione codice disciplinare 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il D. Lgs. 297/1994; 

VISTO il D.P.R. 275/1999; 

VISTO il D. Lgs. 165/2001; 

VISTO il CCNL 2006-2009; 

VISTO il CCNL 2018; 

VISTO il D. Lgs. 150/2009, artt. 67 e seg.; 

DOVENDO PROCEDERE alla pubblicazione del Codice Disciplinare; 

 

DISPONE 

 

La pubblicazione all’albo e sul sito web dell’istituto del Codice Disciplinare contenente le 

seguenti sanzioni e procedure: 

 

1. per il personale docente: il CODICE DISCIPLINARE, recante l’indicazione delle infrazioni 

e relative sanzioni dall’art. 492 all’art. 501 del D. Lgs. 16 aprile 1994, n. 297 (cfr. art. 91 

CCNL 29-11-2007); 
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2. per il personale ATA: il CODICE DISCIPLINARE, recante l’indicazione delle infrazioni e 

relative sanzioni dall’art. 10 all’art. 17 del CCNL 2018; 

3. per entrambe le categorie di personale: SANZIONI DISCIPLINARI E RESPONSABILITA’ 

DEI DIPENDENTI PUBBLICI dall’art. 67 all’art. 73 del D. Lgs.150/2009, trasfusi negli articoli 

53, 55, 55 bis, 55 ter, 55 quater, 55 quinquies, 55 sexies del D. Lgs. 165/2001; 

 

Quanto in oggetto è pubblicato oltre che in allegato alla presente anche nella Homepage 

del sito  nella sezione 

 

https://www.icvillongo.edu.it/la-scuola/codice-disciplinare/ 

 

In base a quanto previsto dall’art. 55, comma 2, D.Lgs. 165/2001, come modificato 

dall’art.68 D.Lgs. 150/2009, la presente pubblicazione equivale a tutti gli effetti all’affissione 

del predetto codice all’ingresso della sede di lavoro secondo le indicazioni testualmente 

presenti nel testo normativo: “la pubblicazione sul sito istituzionale dell’amministrazione del 

codice disciplinare, recante l’indicazione delle predette infrazioni e relative sanzioni, equivale 

a tutti gli effetti alla sua affissione all’ingresso della sede di lavoro”. 

 
La dirigente scolastica 

Maria Luisa Mastrogiovanni 

(firmato digitalmente ai sensi del C.A.D. e norme ad esso connesse) 
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