BGIC891004 - AAF09F3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005858 - 28/05/2025 - 11.10 - E

o Oggetto: proposte formative e informative della CGIL per le scuole 2024/25

» Data ricezione email: 28/05/2025 11:28

o Mittenti: FLC Bergamo - Gest. doc. - Email: flcbergamo@cgil.lombardia.it, CGIL BERGAMO -
Gest. doc. - Email: flcbergamo@cgil.lombardia.it - Email2: organizzazione@flcgil.it - Email3:
bergamo@ficgil.it

¢ Indirizzi nel campo email 'A":

e Indirizzi nel campo email ‘CC":

e Indirizzo nel campo 'Rispondi A": <flcbergamo@cgil.lombardia.it>

Allegati
File originale Bacheca digitale? Far firmare a Firmato da File firmato File segnato
image001.png SI NO NO
Testo email
L.

Alla CA del Dirigente Scolastico

Alla CA dei coordinatori di Classe

Alla CA della FS orientamento

Alla CA del Tutor Orientatore

Alla componente genitori del Consiglio di Istituto

Oggetto: proposte formative e informative della CGIL per le scuole 2024/25
Gentilissimel/i,
come ogni anno, la CGIL di Bergamo in collaborazione con la Biblioteca “Di Vittorio”, 'associazione
Proteo Fare Sapere, Ufficio Migranti e la FLC, propone dei progetti formativi che possono essere utili
per il raggiungimento delle ore di formazione di varia natura, dalleducazione civica ai PCTO, alla
formazione digitale, alla formazione di cittadinanza che pud rientrare nei percorsi di tutor e
orientamento.
La complessita della nostra societa e i continui cambiamenti nel mondo del lavoro portano a
disorientare chiunque li attraversi: le dinamiche e vicissitudini che i giovani oggi affrontano
nellingresso al lavoro richiedono una preparazione e una trasversalita sempre maggiore. Per questo
motivo, da oltre quindici anni, la CGIL di Bergamo fa formazione nelle scuole per le nuove
generazioni di lavoratori e lavoratrici in modo attivo e coinvolgente, partendo da esperienze concrete
e storie che appartengono al nostro territorio.
Le proposte da poter svolgere con le classi sono divise per laboratori tematici:

« Orientamento al mondo del lavoro

. lo vivo qui, essere migranti in Italia

. Come sopravvivere alle fake news?

PER IL PROGRAMMA COMPLETO -> CLICCA QUI

Inoltre riproponiamo I'esperienza del TRENO PER LA MEMORIA

Il comitato “In treno per la memoria”, formato dalle Organizzazioni Sindacali CGIL, CISL e UIL, dal
2005 propone il progetto “in Treno per la Memoria”, un viaggio di istruzione di cinque giorni che
impegna e coinvolge ogni anno oltre seicento giovani lavoratori e studenti di tutte le province
lombarde portandoli a visitare un campo di concentramento europeo.

Il progetto vuole costruire una memoria condivisa su quanto successo perché cid non accada piu.


https://drive.google.com/file/d/1m5lRn7hmEBkgSr7gQOGmsb56C9qg59I_/view?usp=sharing

o ritiene che la i tutte le persone e la so idarle?a ra uomini e dEonne di
diversa provenienza culturale e di differente condizione sociale siano valori fondanti del proprio
essere e del proprio agire.

Il “giorno della memoria” rappresenta il nostro impegno per costruire continuamente e mantenere
sempre viva la consapevolezza di questi valori, interrogandoci su “cido che & stato”. Per CGIL, CISL e
UIL rappresenta I'opportunita per riflettere sul valore e la dignita del lavoro, sul ruolo del lavoro per la
costruzione di un progetto di liberta personale, collettivo e sociale.

Scopri le edizioni precedenti e i dettagli del progetto sul sito www.intrenoperlamemoria.it .
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Per informazioni e contatti:
bibliobg@cgil.lombardia.it
035.3594350 (durante gli orari di apertura della biblioteca)

Oppure potete contattare le RSU o la FLC CGIL di Bergamo

Cordiali saluti
Cordiali saluti

Fabio Cubito
Segretario Generale FLC CGIL Bergamo


http://www.intrenoperlamemoria.it/
mailto:bibliobg@cgil.lombardia.it
http://new.cgil.bergamo.it/biblioteca/index.php/orari-e-contatti
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Questo messaggio e-mail ed i suoi allegati sono formati esclusivamente per il destinatario. Tutte le
informazioni ivi contenute sono da ritenersi esclusivamente confidenziali e riservate secondo quanto
stabilito dal vigente D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. in materia di privacy e del Regolamento europeo
679/2016 GDPR. Ogni revisione, uso, diffusione o distribuzione non autorizzata sono quindi vietati.
Se avete ricevuto questo messaggio per errore, vi preghiamo di distruggerlo e di informarci
immediatamente inviando un messaggio all indirizzo e-mail Privacycgillombardia@cgil.lombardia.it.

This e-mail message including any attachments is for the sole use of the intended recipient and may
contain confidential and privileged information pursuant to Legislative Decree 196/2003 and the
European General Data Protection Regulation 679/2016 GDPR. Any unauthorized review, use,
disclosure or distribution is prohibited. If you have received this e-mail in error please destroy any
copies and delete it from your computer system, then inform us immediately sending a message to
Privacycgillombardia@cgil.lombardia.it.

Referendum 8 e 9 Giugno 2025

PER UN LAVORO PIU TUTELATO,
DIGNITOSO, STABILE E SICURO

eri
sullavoro 2025
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