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MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO
ISTITUTO COMPRENSIVO
SCUOLA DELL'INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO
VILLONGO — FORESTO SPARSO — GANDOSSO

Via A. Volta, 1 - 24060 VILLONGO (BG) - C.F.95118490168
@ 035927200
e-mail: bgic891004 @istruzione.it - pec: bgic891004 @ pec.istruzione.it
Sito Internet: www.icvillongo.edu.it

Prot. n. e data (v. segnatura)
CIG B3F81D874C

CONTRATTO RELATIVO AD AFFIDAMENTO DIRETTO DELL’INCARICO
DI “MEDICO COMPETENTE” DELL’ISTITUTO,
PER IL SERVIZIO DI SORVEGLIANZA SANITARIA
Procedura di affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 c. 1 lett. a) del D. Lgs. n. 36/2023.

Tra

I'lstituto Comprensivo di Villongo, rappresentato legalmente dalla Prof.ssa MATROGIOVANNI MARIA
LUISA MSTMLS67R59L736E Dirigente Scolastico pro-tempore, nata a Venezia il 19/10/1967,
domiciliata per la sua carica presso l'Istituto Comprensivo di Villongo Codice Fiscale 95118490168

e

CDS DIAGNOSTICA STRUMENTALE SRL, Via Aldo Moro 12 — 25124 Brescia (BS) P.l. e C.F.
03194990176, rappresentata legalmente dal Dott. BELLICO FRANCESCO nato a Verona (VR) il
04/03/1972 C.F. BLLFNC72C04L781H

PREMESSO

a) che la Scuola, ai sensi della normativa vigente (D.lgs. 81/08) ha l'obbligo di sottoporre a
sorveglianza sanitaria i luoghi di lavoro;

b) che la normativa prevede la necessita di avvalersi di un medico definito “competente”, in virtu del
possesso dei titoli indicati dagli art. 2 e 38 del D.Lgs.81/08;

c) che CDS DIAGNOSTICA STRUMENTALE SRL risulta affidataria dell’incarico per il servizio di

Medico Competente come da Determina di Affidamento diretto n. 113 ns Prot. n. 9340/VI.2 del
24/10/2024;

S| CONVIENE E SI STIPULA

Art. 1

la Scuola incarica a svolgere la funzione di Medico Competente per il triennio 01/01/2025-31/12/2027
CDS DIAGNOSTICA STRUMENTALE SRL, che dichiara di accettare l'incarico e di svolgere tale
compito secondo le direttive stabilite dalla Legge, conferendo lincarico ai sensi della normativa
vigente al Dott. ALESSANDRO ROMANO, specialista in Medicina del Lavoro, nato a Bergamo (BG) il
23/08/1987 — CF RMNLSN87M23A794l.

Firmato digitalmente da MASTROGIOVANNI MARIA LUISA


mailto:bgic891004@istruzione.it
mailto:bgic891004@pec.istruzione.it
http://www.icvillongo.edu.it/

BGIC891004 - A4F09F3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001253 - 04/02/2025 - V1.2 - E

BGIC891004 - A4F09F3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0011891 - 27/12/2024 - V1.2 - U

Art. 2
Obblighi del Medico Competente.

L’'opera del Medico Competente si esplichera secondo quanto previsto dagli artt. 25 e 41 del D.Lgs.
81/08 e come da integrato D.Lgs. 106/2009. In particolare egli effettuera la sorveglianza sanitaria che
si articolera in:

A) Assunzione di responsabilita
B) Relazione Sanitaria Annuale
C) Piano di sorveglianza sanitaria
D) Sopralluogo medico annuale
E) Riunione periodica

Saranno inoltre compiti del Medico Competente su necessita rilevata dall’istituzione scolastica:

a) garantire I'effettuazione delle visite mediche preventive e con la periodicita prevista dalle leggi
vigenti;

b) far effettuare ai lavoratori esposti gli esami chimico-clinici e tossicologici, nonché gli accertamenti
strumentali mirati al rischio specifico;

C) istituire, compilare ed aggiornare la cartella sanitaria e di rischio per ciascun lavoratore sottoposto
a sorveglianza sanitaria;

d) compilare e aggiornare ove del caso i registri degli esposti ad agenti cancerogeni e biologici;

e) informare ogni lavoratore interessato dei risultati degli accertamenti sanitari e rilasciare copia a
richiesta della documentazione sanitaria;

f) informare il Datore di Lavoro e 'RSPP della situazione epidemiologica della Scuola;
g) partecipare alla riunione periodica della sicurezza;

h) effettuare sopralluoghi negli ambienti di lavoro congiuntamente al RSPP;

i) fare indagini ambientali per valutare il rischio a cui sono esposti i lavoratori;

J) collaborare alla valutazione dei rischi per quanto e di sua competenza,

k) effettuare visite mediche su richiesta del lavoratore, qualora tale visita sia ricollegabile ai rischi
professionale o alle sue condizioni di salute;

I) collaborare alla predisposizione del servizio di primo soccorso della Scuola;

m) collaborare all’attivita di informazione e formazione dei lavoratori, per quanto di sua
competenza, sia per la prevenzione dei rischi specifici, sia per 'addestramento dei lavoratori
designati alla gestione dell’emergenza;

n) promuovere campagne di sensibilizzazione e partecipazione dei lavoratori a programmi volontari di
promozione della salute;

0) curare i collegamenti a cooperare, ove del caso, con gli Organismi territoriali preposti alla
Vigilanza.

Art. 3
Obblighi della scuola
La scuola per quanto di sua competenza, provvedera:

a) ad informare il Medico Competente relativamente all'organizzazione dell'lstituto, ai processi
tecnologici ed ai rischi connessi al ciclo lavorativo, attraverso la tempestiva comunicazione del
documento di valutazione dei rischi, di cui allart. 28 del D.Lgs. 81/08, ed i suoi periodici
aggiornamenti;

b) a fornire al Medico Competente gli elenchi del personale esposto ai vari rischi professionali e ad
aggiornarlo con sollecitudine,

c) a fornire al Medico Competente i dati previsti dallart.18, comma 2 del D.Lgs 81/08 (infortuni,
malattie professionali, etc.);
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d) ad istituire ed aggiornare, ove del caso, i registri degli esposti ai rischi derivanti dall’esposizione ad
agenti fisici, cancerogeni e biologici;

e) a seguire le modalita di adempimento agli obblighi di informazione e formazione stabilite, per
guanto di sua competenza;

f) ad assistere, direttamente e o tramite il RSPP i rischi delle varie unita lavorative, il Medico
Competente durante lo svolgimento delle visite agli ambienti di lavoro;

g) a custodire, con la salvaguardia del segreto professionale, le cartelle sanitarie e di rischio;

h) ad organizzare la riunione periodica di sicurezza preavvisando il Medico Competente con almeno
30 (trenta) giorni di anticipo;

1) a fornire con tempestivita al Medico Competente i risultati del controllo dell’esposizione ambientale
dei lavoratori;

J) ad informare il Medico Competente relativamente ad ogni denuncia di malattia professionale o di
infortunio sul lavoro intervenuti nel periodo intercorrente fra gli accertamenti sanitari periodici;

k) ad informare il Medico Competente di eventuali controlli effettuati dall’Organismo di Vigilanza, ed a
porre alla sua attenzione I'eventuale verbale di ispezione rilasciato.

Art. 4
Sede e modalita di svolgimento
L’incarico di Medico Competente si intende riferito alla sede e sezioni staccate dell’lstituto.

Il Medico Competente svolgera lattivita libero-professionale di cui sopra nei giorni, nelle ore e nei
luoghi che saranno concordati con la Scuola, comunque nel rispetto delle periodicita programmate ed
in armonia con la normativa vigente e con il D.Lgs. 81/08.

I Medico Competente € vincolato alla segretezza e riservatezza relativamente alle informazioni
ricevute inerenti il suo incarico.

L’incarico di cui al presente punto, per le sue specifiche caratteristiche, verra svolto dal Medico
Competente in qualita di libero professionista, non comportera alcun vincolo di subordinazione, né
obbligo di orario, e, cosi come esplicitamente voluto e dichiarato dai contraenti, non comportera
nessun rapporto di lavoro subordinato.

Art. 5
Compensi

Per l'attivita svolta dal Medico Competente sara corrisposto un compenso annuo, oneri e tasse
compresi, da liquidarsi, previa emissione di regolare fattura, al termine dell'incarico. Tale compenso si
intende per lo svolgimento delle attivita sopra indicate.

Il pagamento delle prestazioni svolte sara imputato all'offerta allegata, presentata e descritta nel
Preventivo pervenuto in data 18/10/2024 (rif. 2024/363 del 18/10/2024) e acquisito a ns Prot. con n.
9055/VI.2 del 18/10/2024):

Art.6
Durata

Il presente contratto avra la durata di anni 3 (tre), produrra i suoi effetti dal 01/01/2025 e terminera il
31/12/2027. Non € ammesso il tacito rinnovo.

Art. 7

La scuola, in caso di risoluzione del contratto per inadempienza contrattuale del committente ha diritto
al risarcimento del danno conseguente.

Il Medico Competente pud recedere dal presente contratto dando disdetta motivata per iscritto.

Qualora il recesso unilaterale non sia motivato e/o le motivazioni siano infondate, il recesso rientra fra
le inadempienza contrattuale.
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Art. 8

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto € regolato dagli artt. 2229 e seguenti del
Codice Civile. In caso di controversie il foro competente & quello di Bergamo.

Art. 9

Ai sensi del Decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101 che adegua il Codice in materia di protezione
dei dati personali (Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196) alle disposizioni del Regolamento (UE)
2016/679 — GDPR, i dati personali forniti dal prestatore d’opera saranno oggetto di trattamento
finalizzato agli adempimenti richiesti dall’esecutivo di obblighi di legge o dal presente contratto (e
comunque connessi con la gestione dello stesso). Tali dati potranno essere comunicati, per le
medesime ed esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta facolta di accedervi. Il prestatore
d’opera dovra autorizzare I'lstituto Comprensivo di Villongo al trattamento dei dati personali.

Il titolare del trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico.

Letto, approvato e sottoscritto.

[l Contrattista Il Dirigente Scolastico
CDS Diagnostica Strumentale S.r.l. Maria Luisa Mastrogiovanni
LegEiématxprd@iiaimente da: (firmato digitalmente ai sensi del C.A.D. e norme ad esso connesse)
FrRA&HCEBEcBELLICO

Data: 31/01/2025 16:00:32
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