Designazione del RESPONSABILE del SERVIZIO di PREVENZIONE e PROTEZIONE
Egregio Signor: DAMIANO ZANETTI, nato a Brescia il 13/06/1979 - C.F.: ZNTDMN79H13B157C

In riferimento alle intese intercorse, previa consultazione del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza, io
sottoscritta MARIA LUISA MASTROGIOVANNI datore di lavoro dell’ ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLONGO -
FORESTO SPARSO - GANDOSSO con sede legale in via A, Volta, 1 24060 - Villongo (BG), le comunichiame, ai sensi
dell'art. 17 D. Lgs. 81/08 e s.m.i., la sua designazione quale

RESPONSABILE del SERVIZIO di PREVENZIONE e PROTEZIONE (RSPP)

presso le unita produttive di seguito indicate:

= Scugla Primaria - Villongo Via Roma, 37, 24060 Villongo (BG)
Scuola Secondaria - Villongo Via Alessandro Volta, 24060 Villongo {BG)
Scuola dell’ infanzia - Foresto sparso VIA BONINI, 47, 24060 FORESTO SPARSO (BG)
Scuola Primaria - Foresto Sparso Via Bonini, 33, 24060 Foresto Sparso (BG)
Scuola Secondaria - Foresto Sparso VIA BONINI, 25, 24060 FORESTO SPARSO (BG)
Scuola Primaria - Gandosse VIA BOSSOLETTI, 18, 24060 GANDOSSO (BG)

| compiti relativi a tale incarico, come previsto dall'art. 33 del predetto decreto sono:

+ individuazione dei fattori di rischio;

»  valutazione dei rischi;

¢ individuazione delle misure per la sicurezza e la salubritd degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente
sulla base della specifica conoscenza dell'organizzazione aziendale;

« elaborazione, per quante di competenza, delle misure preventive e protettive di cui all'articolo 28, comma 2 come
madificato da D. Lgs. 106/09 e dei sistemti di controllo di tali misure;

« elaborazione delle procedure di sicurezza per le varie attivita aziendali;

*  proposte in merito ai programmi di informazione e formazione dei lavoratori;

«  partecipazione alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza dei lavoratori nonché alla riunione
periodica;

« fornire ai lavoratori le informazioni di cui ail'articole 36 I, Lgs. 81/08 riguardo:
s  rischi per la sicurezza e la salute connessi all'attivita dell'impresa in generale;
- procedure concernenti il pronto soccorso, la lotta antincendio, I'evacuazione dei lavoratori;
«  nominativi del responsabile del servizio di prevenzione e protezione e del medico competente;
= misure e attivita di protezione adottate;
= rischi specifici cui sono esposti in relazione all'attivita svolta, normative di sicurezza e disposizioni aziendali in

materia;
s pericoli connessi all'uso delle sostanze e dei preparati pericolosi, suila base delle schede dei dati di sicurezza previste
dalla normativa vigente e dalle norme di buona tecnica;

«  nominativi dei lavoratori incaricati di applicare le misure di primo soccorso e prevenzione incendi,

Per lo svolgimento dei predetti compiti Ella:
» sara informato circa: la natura dei rischi; I'organizzazione del lavoro, la programmazione e Pattuazione delle misure
preventive e protettive; ln descrizione degli impianti e dei processi produttivi; | dati del registro degli infortuni e delle
malattie professionali; i provvedimenti adottati degli organi di vigilanza.

~ Anorma dell'art. 33, comma 2, D. Lgs. 9 aprile 2008 n. 81 Le ricordiamo inoltre che tutti i componenti del Servizio di Prevenzione
3 . ¢ Protezione sono tenuti al segreto in ordine ai processi lavorativi di cui vengano a conoscenza nell'esercizio delle funzioni svolte.
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“-Linl Per espressa accettazione di quanto precede e della nomina a responsabile del servizio di prevenzione e protezione. Con espressa
dichiarazione di conoscere funzioni, compiti ed obblighi inerenti alla nomind qui agcettata.
Per Accettazione: Per presa visione:/
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