
VERBALE RIUNIONE delle scuole dell’AMBITO 3 

SEDUTA N°. 9 DEL 10 DICEMBRE 2024 per il triennio 2022-2025 

 

Il giorno 10 dicembre 2024, alle ore 9,30, presso un’aula dell’Istituto Superiore Serafino 

Riva di Sarnico – Via Cortivo 30 - si è riunita l’assemblea generale delle scuole dell’AMBITO 3 per 

discutere in merito al seguente ORDINE DEL GIORNO: 

 

1. Approvazione verbale seduta precedente; 

2. Scuola Capofila polo formazione; 

3. “Scuola in ascolto”: definizione e stato dell’arte; 

4. CTI: definizione delle attività e procedure; 

5. Fiere dell’orientamento: analisi dei punti di forza e di criticità; 

6. Varie ed eventuali. 

 

 

 

SCUOLA DS PRESENTE ASSENTE 

1.  IC Albano Naselli Aroldo X  

2.  IC Bagnatica Merlini Paolo X  

3.   IC Borgo di Terzo De Fiori Alessandra  X 

4.  IC Calcinate Mazzaferro Alessandro D. X  

5.  IC Casazza Olivieri Cristina X  

6.  IC Castelli Calepio Marotta Silvestro X  

7.   IC Chiuduno Enrico Tombini  X 

8.  IC Gorlago Remigi Marco 

 
X 

9.  IC Grumello Bassi Nicoletta X  
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10. IC San Paolo d’Argon Raimondi Paola Maria 
 X 

11. IC Sarnico Indellicati Marco 
X  

12. IC Seriate Aldo Moro Buoniconti Rosa 
 X 

13. IC Seriate Battisti Alberti Silvia 
X  

14. IC Alda Merini- 

Scanzorosciate 

Airoldi Luigi 
X  

15. IC Tavernola Maria Angela Remato  X 

16. IC Trescore Chiodini Raffaella 
 X 

17. IC Villongo Mastrogiovanni Maria 

Luisa X  

18. Liceo Federici Varani Valeriano 
 

X 

19. IISS Lotto Ferretti Laura 
X  

20. IISS Majorana Carrozzo Maristella 
 X 

21. IISS Riva Monica Bariselli X 
 

  

Constatata la presenza di n.12 Dirigenti su 21 dell’AMBITO 3 alle ore 9. 40 prende avvio la riunione. 

Presiede la DS Maria Luisa Mastrogiovanni. Funge da segretario il DS Alessandro D. Mazzaferro. 

Ad inizio riunione viene salutato il neo-Dirigente dell’IC di Sarnico. 

Viene poi approvato all’unanimità l’inserimento di un nuovo punto all’OdG: Scuola Capofila Ambito 

triennio 25-28 

L’Ordine del Giorno è quindi il seguente: 

1. Approvazione verbale seduta precedente; 

2. Scuola Capofila polo formazione; 

3. Scuola Capofila Ambito triennio 25-28 

4. “Scuola in ascolto”: definizione e stato dell’arte; 
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5. CTI: definizione delle attività e procedure; 

6. Fiere dell’orientamento: analisi dei punti di forza e di criticità; 

7. Varie ed eventuali. 

 

1. Approvazione verbale seduta precedente; 

Il verbale della seduta precedente viene approvato all’unanimità con 1 astenuto 

 

2. Scuola Capofila polo formazione 

 

La dirigente Ferretti illustra la situazione della scuola capofila polo formazione allo stato attuale, 

mettendo in luce i compiti e le attenzioni che tale incarico richiede. Fa presente che vi sono ancora 

alcuni insoluti da parte del Ministero sulle gestioni precedenti e che per un errore sempre del 

Ministero alcuni fondi sono stati assegnati alla scuola di Albano; questo ha comportato l’impossibilità 

di rendicontazione dell’anno 2023-2024 e ad oggi la scuola Lorenzo Lotto è a credito di un saldo del 

2021-2022 e di tutto il saldo del 2023-2024. Precisa che l’idea del cambiamento della scuola capofila 

del polo formazione è anche collegata alla rotazione degli incarichi dopo 9 anni per evitare rischi 

corruttivi ed è stata espressamente sollecitata dal Dirigente Cubelli dell’Ufficio scolastico territoriale 

nella riunione delle scuole polo formazione. 

Fa anche presente che da questo anno scolastico la scuola polo formazione si occuperà solo delle 6 

ore (3 di introduzione e 3 di conclusione) del percorso dei neo immessi in ruolo, lasciando le 12 ore di 

laboratorio alle singole scuole con i fondi del DM 65 e 66. 

Gli incontri saranno indicativamente a gennaio (terza settimana) e ad aprile. I contenuti saranno 

condivisi con le altre scuole capofila di ambito. 

Viene quindi chiesta la disponibilità ad altre scuole di assumere l’incarico per il triennio 25-28 in modo 

da poter comunicare per tempo questa scelta anche per la definizione di un eventuale organico 

aggiuntivo. La dirigente Olivieri dà la disponibilità dell’IC di Casazza. 

Viene quindi messa ai voti la scelta della scuola Capofila. 

All’unanimità viene designato l’IC di Casazza come scuola capofila polo formazione dell’Ambito 3 per 

il triennio 25/28 

 

 

3. Scuola Capofila Ambito triennio 25-28 

I dirigenti presenti si confrontano anche sulla scuola capofila di Ambito per il triennio 25/28. Prima di 

pensare al nominativo, si condivide la necessità di riprendere gli incontri con maggiore costanza e di 

definirli con largo anticipo per favorire la presenza di tutti. 

Viene quindi definito già un calendario dei prossimi incontri: 

Data Orario   Luogo 

Giovedì  23 gennaio 

2025 

8.30 -12.30 Inizio lavori 9.15 IC Calcinate - Largo 

Francesco De Sanctis 

2 
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Venerdì  28 febbraio 

2025 

8.30-12.30 Inizio lavori 9.15 IC Battisti –Seriate- 

Viale Lombardia 5 

Lunedì 31 marzo 

2025 

8.30-12.30 Inizio lavori 9.15 Pedrengo – Via 

giardini 6 

Martedì 13 maggio 

2025 

8.30-12.30 Inizio lavori 9.15 IS Lotto-Trescore 

Balneario-Via 

dell’Albarotto, 23 

Nell’incontro di gennaio verrà inoltre presentata anche un’idea di gestione differente, basata su 

alcune aree di interesse (ad es. rapporti con UONPIA, bullismo, valutazione dirigenti…), creando 

possibili gruppi di lavoro.  

Viene quindi chiesta la disponibilità ad assumere l’incarico per il triennio 25-28 in modo da poter 

comunicare per tempo questa scelta anche per la definizione di un eventuale organico aggiuntivo. La 

dirigente Mastrogiovanni dà la disponibilità dell’IC di Villongo. 

Viene quindi messa ai voti la scelta della scuola Capofila di Ambito. 

All’unanimità viene designato l’IC di Villongo come scuola capofila dell’Ambito 3 per il triennio 25/28 

 

4. “Scuola in ascolto”: definizione e stato dell’arte; 

La Dirigente Mastrogiovanni condivide il punto della situazione del progetto Scuola in Ascolto e le 

varie fasi di rendicontazione a Regione Lombardia. 

Sono concluse le procedure di affidamento (manca solo la firma di un contratto) e quindi vi sono 

queste disponibilità: 

372 h per a.s. 24/25 e 372 h per a.s. 25/26 di uno psicologo 

372 h per a.s. 24/25 e 372 h per a.s. 25/26 di un pedagogista 

Viene quindi definito un utilizzo di massima delle ore, che entro gennaio dovrebbe essere 

perfezionato (si chiede quindi ai dirigenti di iniziare a pensare ai bisogni del proprio Istituto): 

Per IC 

6 ore a classe III (nel 24/25 o nel 25/26) per laboratorio talenti: impegno di circa 600 ore 

4 ore a classe II (nel 24/25 o nel 25/26) per laboratorio relazioni (bullismo etc)i: impegno di circa 400 

ore 

PER AMBITO 

Incontri di formazione per genitori: circa 40 ore 

Lavoro in collaborazione con il CTI: 80 ore (vedi protocollo CTI) 

Sportello (obbligatorio da bando): 100 ore circa 

B
G

IC
89

10
04

 -
 A

4F
09

F
3 

- 
R

E
G

IS
T

R
O

 P
R

O
T

O
C

O
LL

O
 -

 0
00

14
03

 -
 0

6/
02

/2
02

5 
- 

II.
9 

- 
U



PER I. SUPERIORI 

da definire: circa 260 ore 

 

5. CTI: definizione delle attività e procedure; 

Viene mostrato il nuovo accordo di rete del CTI, con durata biennale e con un lavoro in linea con il 

progetto Scuola in ascolto. La dirigente Alberti farà le modifiche concordate all’interno dell’accordo e 

procederà con le richieste di sottoscrizione 

 

6. Fiere dell’orientamento: analisi dei punti di forza e di criticità; 

 

Nel corrente anno sono state organizzate tre fiere: Calcinate, Trescore, Villongo. 

A Trescore l’organizzazione era per aree tematiche, mentre più tradizionale (per scuole) nelle altre 

due sedi. 

Vengono messe in luce alcune criticità: 

- la fiera per tematiche non è sembrata funzionale secondo i docenti partecipanti (unica 

eccezione l’Istituto Politecnico di Grumello) 

- in alcune occasioni i docenti delle scuole superiori hanno avuto un atteggiamento non di 

accoglienza e di orientamento verso i ragazzi, ma di “vendita” di un prodotto: alcuni 

docenti si posizionavano all’ingresso per spingere le famiglie verso lo stand della propria 

scuola o cercando spazi il più visibili possibili 

- in alcuni momenti la fiera non sembrava un momento formativo, ma un momento 

pubblicitario 

 

La dirigente Ferretti fa inoltre presente che la Provincia spinge molto per la partecipazione alla Fiera 

di Bergamo e che forse non sarebbe una cattiva idea ripensare all’orientamento. 

La dirigente Bassi riflette anche sul fatto che le fiere così dislocate e in orario extra curricolare non 

favoriscono la partecipazione degli alunni più fragili e soprattutto li lascia senza una guida 

Il dirigente Airoldi propone di immaginare modelli diversi, ad esempio si potrebbero ripensare e 

strutturare in modo formativo le visite degli alunni in una scuola del territorio 

 

7. Varie ed eventuali. 

 

1. La Dirigente Bassi pone la questione dell’entrata a scuola di esperti esterni (psicologi, terapisti, 

logopedisti etc etc) per l’osservazione di alunni. Gli esterni, che talvolta collaborano con la UONPIA, 

entrano nelle classi o a scuola, ma non esiste un accordo preciso sui limiti e i compiti della loro 

osservazione, né una progettazione specifica. Non vengono ad esempio fatti i controlli sul casellario 

giudiziario e vi è sempre la privacy anche degli altri alunni da tutelare. Fa presente che con il suo 

DPO, dott. Vargiu, sta predisponendo una modulistica precisa sul tema. 

Il Dirigente Airoldi propone che, almeno per quello che riguarda la UONPIA, si potrebbe ampliare 

l’accordo già esistente. 

Si concorda che una eventuale modulistica sarebbe utile per tutti 

 

B
G

IC
89

10
04

 -
 A

4F
09

F
3 

- 
R

E
G

IS
T

R
O

 P
R

O
T

O
C

O
LL

O
 -

 0
00

14
03

 -
 0

6/
02

/2
02

5 
- 

II.
9 

- 
U



2. Il dirigente Mazzaferro condividerà una bozza di circolare sulle ferie del personale vista l’ultima 

sentenza del TAR. Chiede che se qualcuno ha modelli diversi e più precisi li possa condividere, visto 

che sicuramente sarà un problema che dovremo affrontare. 

 

3. Protocollo per assegnazione ore Assistenza Educativa. Il protocollo / accordo che i Comuni 

stavano cercando di proporre non ha avuto la firma né dell’Ufficio Scolastico né delle UONPIA. La 

dirigente Alberti manterrà comunque informato l’Ambito sugli sviluppi, in quanto il problema che ha 

forti ripercussioni economiche si riproporrà in fase di definizione delle ore di assistenza educativa. 

 

Non essendoci altri punti da trattare, la seduta è tolta alle ore 12.30 

 

Il verbalizzante 

Alessandro Mazzaferro 

        La presidente pro tempore  di Ambito 

Maria Luisa Mastrogiovanni 
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