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Reg.Cert.n.: 
 
OGGETTO: CERTIFICATO DI SERVIZIO.
 
Visti gli atti si certifica che il dipendente:
 

USAI MARTA 
 

nata a NUORO (NU) il 08/08/1984, codice fiscale SUAMRT84M48F979I, ha prestato il seguente servizio:
 

Anno
scol. Servizio Dal - Al MM GG Dati del servizio

2023/2024

Dal 01/09/2023
al 31/08/2024

Decorrenza economica:
01/09/2023

12 0

Ore settimanali: 36 ore presso BGIC8AA007 - I.C. "B. COLLEONI" URGNANO - URGNANO
Tipo nomina: R01 - Personale di ruolo
In qualità di: CS - collaboratore scolastico
Qual. servizio: Q23 - Collaboratore Scolastico
Tipo servizio: P001 Servizio prestato in scuole statali
Autorità nomina: Provveditorato degli studi
Situazione previdenziale: RA01 - Servizio con retribuzione assoggettata a Ritenute in Conto Entrate Tesoro e Fondo
Previdenza - E.N.P.A.S. (I.N.P.D.A.P.)

Nell'anno scolastico 2023/2024 sono stati prestati gg. 360 di servizio

2024/2025

Dal 01/09/2024
al 31/08/2025

Decorrenza economica:
01/09/2023

12 0

Ore settimanali: 36 ore presso BGIC8AA007 - I.C. "B. COLLEONI" URGNANO - URGNANO
Tipo nomina: R01 - Personale di ruolo
In qualità di: CS - collaboratore scolastico
Qual. servizio: Q23 - Collaboratore Scolastico
Tipo servizio: P001 Servizio prestato in scuole statali
Autorità nomina: Provveditorato degli studi
Situazione previdenziale: RA01 - Servizio con retribuzione assoggettata a Ritenute in Conto Entrate Tesoro e Fondo
Previdenza - E.N.P.A.S. (I.N.P.D.A.P.)

Nell'anno scolastico 2024/2025 sono stati prestati gg. 360 di servizio

2025/2026

Dal 01/09/2025
al 23/12/2025

Data presunta fine servizio:
31/08/2026

Decorrenza economica:
01/09/2023

3 23

Ore settimanali: 36 ore presso BGIC8AA007 - I.C. "B. COLLEONI" URGNANO - URGNANO
Tipo nomina: R01 - Personale di ruolo
In qualità di: CS - collaboratore scolastico
Qual. servizio: Q23 - Collaboratore Scolastico
Tipo servizio: P001 Servizio prestato in scuole statali
Autorità nomina: Provveditorato degli studi
Situazione previdenziale: RA01 - Servizio con retribuzione assoggettata a Ritenute in Conto Entrate Tesoro e Fondo
Previdenza - E.N.P.A.S. (I.N.P.D.A.P.)

Nell'anno scolastico 2025/2026 sono stati prestati gg. 113 di servizio

 
Il dipendente ha effettuato i seguenti periodi di assenza:
 

Evento Nome Codice
SIDI

Descrizione
SIDI

Testuale
Data Inzio Data Fine Servizio

Durata
in

giorni

Durata
in ore
minuti

Percentuale
evento

Data inizio
periodo

Data fine
periodo

Durata
in

giorni
periodo

Subcodice Percentuale
periodo

Codice
assistito

SIDI

Codice
minore

SIDI
Note

PERMESSO MOTIVI
FAMILIARI/PERSONALI PE03

PERMESSO
PER
MOTIVI
PERSONALI
O
FAMILIARI

30/11/2023 30/11/2023

USAI
MARTA -
01/09/2023
-
31/08/2024

1
vedi
percentuale
periodo

30/11/2023 30/11/2023 1 1 100

SCIOPERO
GIORNALIERO A024

ASSENZA
PER
SCIOPERO

07/12/2023 07/12/2023

USAI
MARTA -
01/09/2023
-
31/08/2024

1 0

ASSENZA PER
MALATTIA AA06

ASSENZA
PER
MALATTIA

11/01/2024 12/01/2024

USAI
MARTA -
01/09/2023
-
31/08/2024

2
vedi
percentuale
periodo

11/01/2024 12/01/2024 2 1 100

PERMESSO MOTIVI
FAMILIARI/PERSONALI PE03

PERMESSO
PER
MOTIVI
PERSONALI
O
FAMILIARI

02/08/2024 02/08/2024

USAI
MARTA -
01/09/2023
-
31/08/2024

1
vedi
percentuale
periodo

02/08/2024 02/08/2024 1 1 100

PERMESSO MOTIVI
FAMILIARI/PERSONALI PE03

PERMESSO
PER
MOTIVI
PERSONALI
O
FAMILIARI

12/08/2024 12/08/2024

USAI
MARTA -
01/09/2023
-
31/08/2024

1
vedi
percentuale
periodo

12/08/2024 12/08/2024 1 1 100

SCIOPERO
GIORNALIERO A024

ASSENZA
PER
SCIOPERO

31/10/2024 31/10/2024

USAI
MARTA -
01/09/2024
-
31/08/2025

1 0

ASSENZA PER
MALATTIA AA06

ASSENZA
PER
MALATTIA

20/01/2025 24/01/2025

USAI
MARTA -
01/09/2024
-
31/08/2025

5
vedi
percentuale
periodo

20/01/2025 24/01/2025 5 1 100

ASSENZA PER
MALATTIA AA06

ASSENZA
PER
MALATTIA

27/01/2025 31/01/2025

USAI
MARTA -
01/09/2024
-
31/08/2025

5
vedi
percentuale
periodo

27/01/2025 31/01/2025 5 1 100

ASSENZA PER
MALATTIA AA06

ASSENZA
PER
MALATTIA

27/03/2025 27/03/2025

USAI
MARTA -
01/09/2024
-
31/08/2025

1
vedi
percentuale
periodo

27/03/2025 27/03/2025 1 1 100 visita
specialistica

PERMESSO MOTIVI
FAMILIARI/PERSONALI PE03

PERMESSO
PER
MOTIVI
PERSONALI
O
FAMILIARI

16/05/2025 16/05/2025

USAI
MARTA -
01/09/2024
-
31/08/2025

1
vedi
percentuale
periodo

16/05/2025 16/05/2025 1 1 100
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Evento Nome Codice
SIDI

Descrizione
SIDI

Testuale
Data Inzio Data Fine Servizio

Durata
in

giorni

Durata
in ore
minuti

Percentuale
evento

Data inizio
periodo

Data fine
periodo

Durata
in

giorni
periodo

Subcodice Percentuale
periodo

Codice
assistito

SIDI

Codice
minore

SIDI
Note

PERMESSO MOTIVI
FAMILIARI/PERSONALI PE03

PERMESSO
PER
MOTIVI
PERSONALI
O
FAMILIARI

19/05/2025 19/05/2025

USAI
MARTA -
01/09/2024
-
31/08/2025

1
vedi
percentuale
periodo

19/05/2025 19/05/2025 1 1 100

ASSENZA PER
MALATTIA AA06

ASSENZA
PER
MALATTIA

16/06/2025 16/06/2025

USAI
MARTA -
01/09/2024
-
31/08/2025

1
vedi
percentuale
periodo

16/06/2025 16/06/2025 1 1 100 VISITA
SPECIALISTICA

PERMESSO MOTIVI
FAMILIARI/PERSONALI PE03

PERMESSO
PER
MOTIVI
PERSONALI
O
FAMILIARI

27/06/2025 27/06/2025

USAI
MARTA -
01/09/2024
-
31/08/2025

1
vedi
percentuale
periodo

27/06/2025 27/06/2025 1 1 100

ASSENZA PER
MALATTIA AA06

ASSENZA
PER
MALATTIA

02/12/2025 05/12/2025

USAI
MARTA -
01/09/2025
-
31/08/2026

4
vedi
percentuale
periodo

02/12/2025 05/12/2025 4 1 100

 
Il presente certificato non può essere prodotto agli organi della P.A. o ai privati gestori di Pubblici Servizi così come previsto
dall'art. 15 della Legge 183/2011.

Rilasciato ai fini dell'acquisizione d'ufficio.
 
URGNANO, 23/12/2025
 
 

Il compilatore  

     
     IL DIRIGENTE SCOLASTICO
     DOTT.SSA VALERIA CATTANEO

____________________  
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