
Allegato B 
 

AVVISO PROT. N 2135/VI.2 DEL 22-04-2026 

 

 
PROCEDURA DI SELEZIONE, DESTINATA A PERSONALE INTERNO/ESTERNO (PERSONE 

FISICHE), TRAMITE AVVISO PUBBLICATO SUL SITO WEB DELL’ISTITUTO PER 

L’INDIVIDUAZIONE DI N. 1 ESPERTO FORMATORE PER SUPPORTARE, CON AZIONI DI 

FORMAZIONE NELLA GESTIONE CONTABILE-AMMINISTRATIVA E PREVIDENZIALE, LA 

DSGA E IL PERSONALE AMMINISTRATIVO DI SEGRETERIA NEL PERIODO, MAGGIO – 

AGOSTO 2026. 

 

TABELLA TITOLI ED ESPERIENZE 

 

TITOLI DI STUDIO MAX 20 PUNTI RISERVATO AL 

CANDIDATO/A 

RISERVATO ALLA 

COMMISSIONE 

Laurea specialistica o 

vecchio ordinamento 

inerente alla selezione 

10 pt   

Diploma di ragioniere 

(in alternativa alla 
laurea) 

5 pt   

Corsi di 

aggiornamento 

specifici inerenti alla 

selezione 

5 pt per ogni corso 

(max 10 pt.) 

  

TITOLI 

PROFESSIONALI 

MAX 80   

Esperienze  come 

facente funzione 

DSGA presso 

Istituzioni Scolastiche 

5 pt. per ogni anno 

(max 40 pt.) 

  

Esperienze come 

formatore a DSGA e/o 
facenti funzione DSGA 

5 pt. per ogni incarico 

(max 30 pt) 

  

Docenza in corsi di 

formazione per DSGA 

e/o a.a. 

2 pt. per ogni corso 

(max 10 pt) 

  

TOTALE PUNTEGGIO   

 


