
                                                                                                                                           
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Prot. N   vedere segnatura /62 

Urgnano, ……….vedere segnatura 

 

Agli Atti - All’Albo on line 

All’Amministrazione trasparente 
 

 

 

OGGETTO: Avviso di selezione per l’affidamento dell’incarico di docenza del progetto di 
formazione, all’interno del piano di formazione triennale docenti Ambito 4 Lombardia 
Anno Scolastico 2019/20, per la realizzazione del percorso formativo: “La metodologia 
Montessori: una via da percorrere insieme ai bambini, per offrire loro il mondo 
della conoscenza. La didattica a distanza, l'inclusione, l'eterogeneità delle età, 
la valutazione : I focus di un percorso di ricerca – azione 
 
PERSONALE INTERNO e in subordine PERSONALE ESTERNO 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
 

VISTA la legge 107/2015 art.1 comma l24, 
VISTA la nota MIUR 28 ottobre 2019, prot. N. 49062 avente per oggetto “Formazione 
docenti in servizio a.s. 2019-2020. Assegnazione delle risorse finanziarie e progettazione 
delle iniziative formative.” 
VISTA l’individuazione dell’ISIS “Giulio Natta” quale scuola polo formativo della rete 
d’ambito 4, decreto USR Lombardia del 26/10/2016 prot. n.3031, confermata dalla nota 
AOODGPER n. 43439 del 2/10/2019;  
VISTA la Nota MIUR del 27/12/2019 prot. AOODGPER 51647 avente per oggetto 
“Ripartizione fondi - "Formazione dei docenti", a. s. 2019/2020 - Nota AOODGPER prot. 
n. 49062 del 28/11/2019”; 
CONSIDERATI i Piani di formazione inseriti nel Piano triennale dell'Offerta Formativa 
delle istituzioni scolastiche d’ambito;  
SENTITI i dirigenti delle scuole appartenenti all'ambito;  
VISTO il Piano Triennale per la Formazione a.s. 2019-22 Ambito 4 - USR Lombardia;  
VISTO il Regolamento di contabilità D.I. 129/2018; 
VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i. recante “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, ed in 
particolare l’art. 7 commi 6 e 6 bis, l’art. 53 commi 14 e 15; 
VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i. recante “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, ed in 
particolare l’art. 7 commi 6 e 6 bis, l’art. 53; 
VISTA la determina prot. n° 1130/75 del 11/05/2020; 
RITENUTO necessario reperire personale idoneo ed esperto a ricoprire il ruolo di 
formatore nell'area afferente la metodologia Montessori tra il personale interno e in 
subordine tra esperti esterni; 
CONSIDERATE l’occasionalità e la temporaneità della prestazione; 

 Ministero dell’Istruzione 
ISTITUTO COMPRENSIVO “B. COLLEONI” - URGNANO 

Via dei Bersaglieri, 68  – 24059 URGNANO 
Tel 035 892096 

C.F.: 95200700169  - C.M.: BGIC8AA007 
E-mail bgic8aa007@istruzione.it  - bgic8aa007@pec.istruzione.it 

www.icurgnano.edu.it 
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RENDE NOTO 
 
che è aperta la selezione per il conferimento di incarico relativo a progettazione, 
docenza, tutoraggio, supervisione materiali e per la realizzazione dei corsi sotto riportati. 

 
Possono presentare la propria candidatura persone fisiche: 

 Dipendenti interni della pubblica amministrazione; 
 

ed in subordine 
 

 Personale esperto esterno. 

 

Tematica Docenza Monte ore e periodo Compenso in € titoli 

La metodologia 
Montessori :una via 
da percorrere insieme 
ai bambini, per offrire 
loro il mondo della 
conoscenza. La 
didattica a distanza, 
l'inclusione, 
l'eterogeneità delle 
età , la valutazione : 
focus di un percorso 
di ricerca -azione 

Docente 
laureato 
interno o 
esterno 

Progettazione:n°3 ore 
 

Docenza formazione 
percorso rete: n° 6 
incontri di n° 3 ore  
(totale n° 18 ore ) 
 

Docenza formazione 
percorso singola 
scuola della rete: n°3 
incontri pari a n°7 ore 
(totale 21 ore) 
 

Progettazione e 

supervisione materiali 

prodotti: n°10 ore 
 

Maggio- Ottobre 2020 
 

Progettazione e 

docenza: 

INTERNO: 

€ 46,45 / orario 

lordo 

ESTERNO: 

€ 41,32 / orario 

lorde 
______________ 
Tutoraggio e 
supervisione 
materiali:  
INTERNO: 
€ 23,22 / 
orario lordo 
ESTERNO: 
€ 25,82 orarie 
lorde 
 

Laurea 

magistrale ad 

indirizzo 

pedagogico 

Titolo di 

specializzazione 

differenziazione 

didattica 

Montessori -

Opera Nazionale 

Montessori 

 

Breve descrizione del progetto: 
 

Il progetto intende sostenere ed accompagnare attraverso un percorso di formazione e 

supervisione tecnica l’esperienza di scuole pubbliche a metodologia differenziata 

Montessori dell’Ambito 4 di Bergamo; oltre ad un percorso comune alle tre scuole della 

rete centrato particolarmente sulle scelte e sulle modalità riferite alla relazione tra 

“Metodo Montessori e Didattica a distanza”, si svilupperanno, all'interno delle singole 

scuole, percorsi di riflessione, produzione di materiali e documentazione afferenti ai 

focus e alle specificità delle singole scuole, sopra evidenziati. 

 

Destinatari 

 

Docenti di scuola primaria che applicano la metodologia differenziata Montessori 

all’interno delle tre scuole pubbliche dell’Ambito 4 che hanno avviato classi ad indirizzo 

differenziato Montessori nella scuola primaria e appartenenti alla “Rete Scuole Statali 

Montessori Bergamo” 

 

Finalità e obiettivi 

 

Applicare e sperimentare il pensiero e il metodo montessoriano in contesti statali e in 

didattica a distanza 
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Favorire il confronto tra i team dei tre istituti in un’ottica compatibile con il pensiero 

montessoriano 

Integrare in maniera coerente il lavoro di docenti senza titolo 

Condividere e validare le scelte inerenti: 

 la valutazione e gli strumenti di osservazione 

 l'inclusione in contesti montessoriani 

 l'eterogeneità delle età nei contesti montessoriani 

 

 

SI PRECISA CHE:  

 

Art. 1 – Finalità della selezione 

 

Il presente avviso è finalizzato alla predisposizione di una graduatoria di Docenti interni 

che avranno la precedenza e in subordine di una graduatoria di esperti.  
La scuola redigerà la graduatoria tenendo comunque in considerazione le competenze 
specifiche che emergeranno dall’Allegato A e dal CV dei rispondenti all’avviso rispetto 
al tema/argomento da trattare, dalle esperienze maturate all’interno delle azioni di 
formazione. 
 
Art. 2 - Sede dei corsi 
 
I percorsi formativi si svolgeranno: 
 a distanza attraverso piattaforma Google Meet 
 in presenza presso Istituto Comprensivo "V. Muzio" Via S. Pietro ai Campi, 1 - 24126 

Bergamo  
e dovranno svolgersi entro il 31 ottobre 2020 e comunque secondo il calendario 

concordato dal Direttore dei corsi. 
 

Art. 3 ‐ Requisiti minimi di accesso 

 
Sono ammessi alla selezione, pena l’inammissibilità della candidatura, gli aspiranti in 

possesso dei sottoelencati requisiti essenziali: 
1. Maturata esperienza nel settore della metodologia didattica differenziata 

Montessori. 
2. Titolo di specializzazione differenziazione didattica Montessori - Opera Nazionale 

Montessori 
3. Laurea magistrale ad indirizzo pedagogico 
4. Esperienze precedenti in attività di formazione e supervisione tecnica secondo la 

metodologia differenziata Montessori 
 
Per l’ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di: 

1.  essere cittadino italiano o di uno dei paesi membri dell’Unione Europea 
2. godere dei diritti civili e politici 
3. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardino l’applicazione di misure di prevenzione, di restrizione dei diritti civili e di 
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale 

4. non essere sottoposto a procedimenti penali 
5. non deve aver riportato, in applicazione del D.Lgs.4 marzo 2014 n,39 (in 

attuazione della direttiva 20111193/UE) condanne per taluno dei reati di cui agli 
artt.600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinques e 609-undicies del codice 
penale 
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6. non deve aver subito sanzioni interdittive all’esercizio di attività che comportino 

contatti diretti e regolari con minori 
7. essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione 

strettamente correlata al contenuto della prestazione  richiesta. 
 
Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in 
altra documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei 
controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. 
Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del 
predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica 

responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla 

partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la 

falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del 
contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 
I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per 
la proposizione della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei 
suddetti requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla procedura di 
selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico. 
 
Art. 4 – Compiti del Docente Formatore 
 
In particolare il docente formatore ha il compito di: 
 mantenere costanti contatti tra i diversi soggetti implicati nell’attività di 

formazione ed assicurare un clima di condivisione, partecipazione attiva e 
motivazione da parte dei docenti iscritti all’attività adottando - d’intesa con il 
direttore del corso - calendari atti a facilitare la frequenza del corso; 

 condividere riflessioni e pensieri intorno alla DAD 
 produrre materiali che possano essere messi a disposizione;  
 svolgere lezioni frontali, guidate e incontri laboratoriali, a distanza o in presenza, 

incentrati su esercitazioni pratiche e progettazioni miranti   alla produzione di 
percorsi e materiali che i docenti corsisti potranno riutilizzare nelle loro specifiche 
realtà di insegnamento; 

 produrre moduli didattici utilizzabili dai docenti del corso anche con l’ausilio delle ICT 
 progettare, produrre materiali, validare il materiale prodotto dai corsisti 
 
Art. 5 – Incarichi e Compensi 
 
Nell’incarico dell’esperto sarà definito il numero degli interventi a distanza, o ,se 
possibile, in presenza la sede, gli orari, le scadenze relative alla predisposizione dei 
materiali di supporto alla formazione e il compenso. 
Per lo svolgimento dell’incarico conferito da questo Istituto Scolastico il costo orario di 

formazione è quello previsto dal DI 326/1995. 
L’incarico non costituisce rapporto di impiego ed il compenso spettante sarà erogato al 
termine della prestazione fatto salvo cause di forza maggiore non direttamente 
imputabili all’Istituto, previa presentazione della relazione finale e relativa nota di 
addebito. 
 
Art. 6 – Modalità di valutazione della candidatura 
 
La Commissione di valutazione attribuirà un punteggio globale massimo di 100 punti, 

sommando i punteggi attribuiti ai titoli dichiarati dai candidati secondo la scheda di 
valutazione di seguito sintetizzata: 
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 Titolo Punteggio parziale Punteggio 

totale 

 
 

Titoli di Studio 

Laurea magistrale ad 

indirizzo pedagogico 

Punti 10  
 
 
 
 

Max Punti 30 

Titolo di specializzazione 
differenziazione didattica 
Montessori - Opera Nazionale 
Montessori 

Punti 14 

Possesso di attestati di Corsi 

di Specializzazione o master di 1^ 

e 2^ livello attinenti l’area 

tematica di riferimento 

Punti 3 per ogni corso 
fino a max 6 punti 

 
 

Esperie
nze 
professi
onali 

Esperienza come docente 
con metodologia 
differenziata Montessori 

Punti 2 per ogni anno di 
incarico fino a max 10 
punti 

 
 

Max Punti 50 

Esperienza come Dirigente 
di scuola con metodologia 
Montessori 

Punti 2 per ogni anno 

fino a max 10 

Incarichi come formatore 
sula metodologia 
differenziata Montessori 

Punti 2 per ogni 
esperienza fino a max 10 
punti 

Incarichi di assistenza 
tecnica sulla metodologia 
differenziata Montessori a team 
di docenti 

Punti 2 per ogni 
esperienza fino a max 10 
punti 

Pubblicazioni cartacee o 

multimediali e contenuti 

didattici cartacei o digitali che 

affrontino argomenti inerenti la 

metodologia differenziata 

Montessori 

2 punti fino ad un max di 

10 punti 

Traccia programmatica Max Punti 20  

 Max Punti 

tot.100 

 

 

 
La Commissione valuterà i titoli, le esperienze professionali e i servizi già effettuati alla 
data di scadenza del presente Avviso, pertinenti al profilo richiesto, tenendo 
unicamente conto di quanto auto dichiarato nell’All. A e nel Curriculum Vitae in 
formato Europeo . 
A parità di punteggio sarà favorito il candidato che abbia ottenuto miglior valutazione 
nella traccia programmatica. 
 

Art.7 ‐ Domanda di partecipazione, valutazione dei  requisiti 

 
Gli interessati dovranno far pervenire istanza debitamente firmata, secondo il modello di 

candidatura (All. A) entro le ore 9:00 del giorno 25/05/2020 unitamente al proprio 
curriculum vitae in formato europeo con l’indicazione del solo nome e cognome 
poiché sarà pubblicato in Amministrazione Trasparente sul sito scolastico e 

copia della carta d’identità. 
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Il suddetto modello unitamente al CV dovrà essere consegnato: 
 

- inviandoli via mail (bgic8aa007@pec.istruzione.it); 

_ o a mezzo posta con l’indicazione sulla busta / plico contenente la singola domanda, 
del MITTENTE e dell’AVVISO a cui si intende partecipare . Non farà fede il timbro 

postale. 

La domanda di partecipazione dovrà essere redatta, autocertificando in maniera 

dettagliata i requisiti essenziali di ammissione indicati all’art. 3. 
 

L’Istituto declina ogni responsabilità per perdita di comunicazioni imputabili a 
inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o 

tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, o per 
eventuali disguidi comunque imputabili a fatti  terzi, a caso fortuito o di forza  
maggiore. 

Saranno escluse dalla valutazione le  domande:

 dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso; 

 pervenute oltre i termini previsti;

 pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente bando; 

 non redatte sul modello di domanda  allegato;
 sprovviste della firma del candidato; 

 sprovviste del Curriculum Vitae;

 sprovviste di copia di un documento di riconoscimento in corso di validità. 

 

Le domande pervenute saranno valutate da apposita Commissione giudicatrice. 
Gli esiti della procedura di valutazione saranno pubblicati sul sito della scuola 
www.icurgnano.edu.it e al sito dell’Ambito 4: http://reteambito4.scaffi.it/ 

 
La Scuola si riserva di conferire l’incarico anche in presenza di una sola domanda 
pervenuta, purché pienamente rispondente alle esigenze  formative, al personale 

interno esperto e in subordine a personale esperto esterno. 
L’inserimento nelle graduatorie non costituisce obbligo di chiamata da parte dell’Istituto. 
Le graduatorie provvisorie e definitiva saranno pubblicate sul sito internet di questo 
Istituto Scolastico.  
 

Art.8 – Variazione numero ore corsi 
Il calendario dei corsi sarà approntato dal Dirigente Scolastico per la Formazione 
compatibilmente con le esigenze orarie dei corsisti e dell’Istituto sede dei corsi. 
 
La scuola si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata 

attivazione dei corsi previsti o di variare il numero delle ore inizialmente previste dal 
progetto in caso di mancata presenza del numero minimo previsto dei corsisti. 
 
Art 9 – Autorizzazione dipendenti pubblici 

Ai fini della stipula dei contratti disciplinati dal presente regolamento con i dipendenti 
di altra amministrazione pubblica è richiesta obbligatoriamente la preventiva 
autorizzazione dell'amministrazione di appartenenza di cui all'art. 53 del D.L.vo n° 165 

del 30/3/2001. L'elenco dei contratti stipulati con i soggetti di cui al comma precedente 
è comunicato annualmente al dipartimento della funzione pubblica entro i termini 

previsti dall'art. 53, commi da 12 a 16 del citato D.L.vo n° 165/2001. 
 

Art.10 ‐ Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile 
del procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico Dott.ssa 

Valeria Cattaneo. 
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Art. 11 – Trattamento dei dati personali 
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai 
candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi 
all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le 
medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la 
facoltà di accedervi. 
 

Art. 12 – Pubblicità 

Il presente avviso è pubblicato in Albo on line e in Amministrazione trasparente sul sito 
Internet Istituzionale dell’Istituto www.icurgnano.edu.it e al sito dell’Ambito 

4: http://reteambito4.scaffi.it/ 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

  Dott.ssa Valeria Cattaneo 
 

 

Firmato digitalmente da CATTANEO VALERIA

B
G

IC
8A

A
007 - R

E
G

IS
T

R
O

 P
R

O
T

O
C

O
LLO

 - 0001131 - 11/05/2020 - 75 - U

http://reteambito4.scaffi.it/

		2020-05-11T15:34:37+0200
	CATTANEO VALERIA




