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Data e protocollo assegnati digitalmente

Relazione Tecnico-Finanziaria di accompagnamento al
Contratto Integrativo di Istituto relativo all’anno scolastico 2025/2026

Al Collegio dei Revisori dei Conti
Agli atti

IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI ED AMMINISTRATIVI

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubblichey;

VISTO l'art. 40, comma 3-sexies, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

VISTO l'art. 40-bis, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

VISTO l'art. 40-bis, comma 5, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

VISTA la Circolare n. 25 del 19 luglio 2012, Prot. n. 64981 della Ragioneria Generale dello Stato, avente per
oggetto «Schemi di relazione illustrativa e relazione tecnico-finanziaria ai contratti integrativiy;

TENUTO CONTO di quanto indicato dall'art. 7, del CCNL 2019-2021 comparto istruzione e ricerca, rubricato
«Contrattazione collettiva integrativa»

VISTA la Nota MIM, prot. n. 11297 del 30 settembre 2025

VISTA la Nota MIM, prot. n. 25611 del 18 novembre 2025

VISTA la Nota MIM a firma Dott.ssa Francesca Busceti del 05 dicembre 2025

VISTA la Nota MIM, prot. n. 52681 del 6 dicembre 2025

VISTA la Nota MIM, prot. n. 65080 del 16 dicembre 2025

Relaziona quanto segue:

MODULO 1
COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Sezione | - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per I'anno scolastico 2025/2026 sono
determinate come segue:
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Sezione Il - Risorse variabili

M.O.F. — Anno Scolastico 2025/2026 Lordo Dipendente Lordo Stato
Fondo dell’Istituzione Scolastica 38.990,14 51.739,92
Funzioni Strumentali 4.222 47 5.603,22
Incarichi Specifici al Personale ATA 3.702,76 4.913,56
Aree a Rischio 0 0,00
Fondo valorizzazione del merito personale scolastico 12.011,73 15.939,57
Ore Eccedenti per Sostituzione Docenti assenti 4.281,31
3.226,31
Indennita assistente tecnico 800,00 1.061,60
Ore eccedenti di Educazione Fisica 1.029,09 1.365,60
Totale Risorse Fisse da Fondi Contrattuali 63.982,5 84.904,77

ECONOMIE M.O.F. — A.S. 2024/2025

(da Cedolino Unico)

Lordo Dipendente

Lordo Stato

Fondo dell’lstituzione Scolastica 2556-05 2.255,24 2.992,70
Fondo dell’lstituzione Scolastica 2555-05 186,59 247,60
Funzioni Strumentali 0,00 0
Incarichi Specifici al Personale ATA 0,00 0
Aree a Rischio 0,00 0
Valorizzazione Docenti 0,00 0
Ore Eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti 1.228,83 1.630,66
iet-')t?\?t: Complementari di Educazione Fisica 2555-12 2.037,33 2.703,54
Ulteriori assegnazioni Fondo dell’lstituzione Scolastica

2556-05 6.188,51 821215
Totale Risorse Variabili 11.896,50 15.786,65

Sezione Il — Decurtazione del Fondo
Sezione non di pertinenza di questa amministrazione scolastica
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Sezione |V - Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a certificazione

oo LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

Riepilogo delle risorse sottoposte a Lordo Dipendente Lordo Stato

certificazione

SEZIONE | — Risorse fisse 63.982,5 84.904,77

SEZIONE Il — Risorse variabili 11.896,50 15.786,65
TOTALE delle risorse sottoposte a 75.879 100.691.43
certificazione ' B

Sezione V — Risorse temporaneamente allocate all’esterno del fondo: NEGATIVO

MODULO 2

DEFINIZIONE DELLE POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Sezione | - Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o, comunque, non regolate
specificamente dal contratto Integrativo sottoposto a certificazione

Riepilogo delle risorse Lordo Dipendente Lordo Stato
Quota indennita di direzione al DSGA (art. 88 CCNL 29/11/2007 come

sostituito dall'art. 3 della sequenza contrattuale personale ATA 4.758,00 6.313,87
25/07/2008)

Quota indennita di direzione al sostituto del DSGA (art. 88, comma 2,

lettere i) e j) CCNL 29/11/2007) 539,35 715,72
Arretrati Indennita di Parte Variabile Funzionari (DSGA) — Gen-Ago

2024 389,00 516,20
Indennita di Parte Variabile DSGA — Una Tantum a.s. 2025/26 381,24 505,91
Totale complessivo 6.067,59 8.051,70

Sezione Il - Destinazioni specificatamente regolate dalla contrattazione integrativa

FINALIZZAZIONI:

Le attivita da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative alle diverse
esigenze didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola, in correlazione con il P.T.O.F.

come di seguito indicato:

Personale DOCENTE

Lordo Dipendente

Lordo Stato

(Art. 88, comma 2, lettera A) CCNL 29.11.2007)
Particolare impegno professionale ‘in aula’ connesso alle innovazioni e
alla ricerca didattica e flessibilita organizzativa e didattica

0,00

0,00
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(Art. 88, comma 2, lettera B) CCNL 29.11.2007)

Attivita aggiuntive di insegnamento 0,00 0,00

(Art. 88, comma 2, lettera D) CCNL 29.11.2007) 0.00 0.00

Attivita aggiuntive funzionali allinsegnamento ’ ’

Fondo valorizzazione personale scolastico 8888,68 11.795,28

(Art. 88, comma 2, lettera G) CCNL 29.11.2007)

Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale 0,00 0,00

educativo

(art. 88, comma 2, lettera H) CCNL 29.11.2007) 0.00 0.00

Indennita di bilinguismo e trilinguismo ’ ’

(Art. 88, comma 2, lettera K) CCNL 29.11.2007)

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attivita 31.363,78 41.619,74

deliberata nell'ambito del POF + economie

(art. 88, comma 2, lettera L) CCNL 29.11.2007) 0.00 0.00

Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni ! ’

(Art. 33 CCNL 29.11.2007)

Funzioni strumentali al PTOF 4.222,47 5.603,22

(Art. 9 CCNL 29.11.2007) 0 0

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo

(Art. 87 CCNL 29.11.2007)

Compensi per attivita complementari di educazione fisica 1.714,72 2.27543
. Lo . . 5.911,97

Ore Eccedenti per Sostituzione Docenti + economie 4.455,14

TOTALE COMPLESSIVO 50.644,79 67.205,64

Personale ATA Lordo Dipendente Lordo Stato
(Art. 88 comma 2, lettera K) CCNL 29/11/2007) 15.067,05
Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita deliberata 11.354,22

nell'ambito del POF + VALORIZZAZIONE + economie

(Art.47 CCNL 29.11.2007, comma 1 lettera B) come sostituito dall’art.1

della sequenza contrattuale personale ATA 25.07.2008) Incarichi 3.702,76 4913,56
aggiuntivi per il personale A.T.A.

Indennita di disagio per Assistente Tecnico 800,00 1.061,60
Fondo valorizzazione personale scolastico 3.123,05 4.144,29
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186,59 247,60
Risorse aggiuntive DL 160/24 prestazioni aggiuntive ATA
TOTALE COMPLESSIVO 19.166,62 25.434,10
SEZIONE Il
Destinazioni ancora da regolare
Lordo Dipendente Lordo Stato

SEZIONE IV - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del fondo per la contrattazione

integrativa sottoposta a certificazione

RIEPILOGO DELLE RISORSE Lordo Dipendente Lordo Stato

SEZIONE | 6.067,59 8.051,70
SEZIONE Il 69.811,41 92.639,74
SEZIONE Il - -
TOTALE DISTRIBUITO 75.879 100.691,43

SEZIONE V - Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del fondo: NEGATIVO

SEZIONE VI - Attestazione dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto dei vincoli generali

A fronte di un'assegnazione complessivamente quantificata in € 76.083,70 lordo dipendente (comprensiva di:
ore per sostituzione colleghi, compensi per attivita complementari di educazione fisica, compensi per aree a
rischio, valorizzazione e compensi per progetti nazionali e comunitari) & stata prevista un'utilizzazione totale di
risorse pari ad € 76.083,70 lordo dipendente (in percentuale del 100%). La distribuzione dei fondi contrattuali
rientra, in percentuale, nei parametri deliberati dalla Contrattazione in sede di ripartizione del fondo per il

personale ATA e Docente (74% Docenti e 26% ATA).

MODULO 3
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SCHEMA GENERALE RIASSUNTIVO DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA E
CONFRONTO CON IL CORRISPONDENTE FONDO CERTIFICATO DELL’ANNO PRECEDENTE

ANNO SCOLASTICO 2024/2025 Anno scolastico 2025/2026
Lordo dipendente Differenze
Lordo dipendente
Fondo Totale Totale poste di destinazione Fondo Totale Totale poste di destinazione
65.009,63 65.009,63 75.879 75.879
MODULO 4

COMPATIBILITA ECONOMICO - FINANZIARIA E MODALITA’ DI COPERTURA DEGLI ONERI DEL FONDO
CON RIFERIMENTO AGLI STRUMENTI ANNUALI DI BILANCIO

Sezione | - Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilita economico-finanziaria
dell’lstituzione Scolastica presidiano correttamente i limiti di spesa del fondo nella
fase programmatoria di gestione.

CEDOLINO UNICO - lordo dipendente

Giacenze POS 2025 da riassegnare alla scuola

Piano gestionale IMPORTI DA RENDICONTARE A FINE ANNO SCOLASTICO
Economie da anni precedenti (importi lordo dipendente)

2556-06 ORE ECCEDENTI SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI € 1.228,83
2555-12 ORE ECCEDENTI ATTIVITA COMPLEMENTARI ED. FISICA € 2.037,33
2555-06 F.I.S. FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA € 2.255,24

F.1.S. FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA- RIASSEGNAZIONE € 186,59
2556-05 F.1.S. FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA-RIASSEGNAZIONE € 6188,51

ASSEGNAZIONI a.s. 2025/26 (importi lordo dipendente)

2555-05 F.I.S. FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA € 38.990,14

INCARICHI SPECIFICI ATA € 3702,76
2556-06 (ORE ECCEDENTI SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI) € 3226,31
2555-12 ORE ECCEDENTI ATTIVITA’ COMPLEMENTARI ED. FISICA € 1029,09
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2556-5 FONDO VALORIZZAZIONE DEL MERITO €12.011,73
2556-5 FUNZIONI STRUMENTALI €4222,47

2556-5 ALTRI COMPENSI FINANZIATI A CARICO DEL PRESENTE FONDO SECONDO DISP. CCNL € 800

Sezione Il - Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa dell’anno precedente
risulta rispettato

Risorse distribuite Risorse spese
TIPOLOGIA DI LIQUIDAZIONE lordo dipendente lordo dipendente
a.s.2024/2025 a.s.2025/2026
Compenso quota variabile dell'indennita di direzione al DSGA 4.689,00 4758,00
Compenso per il sostituto del DSGA: 533.70 530,35
Quota base e quota variabile dell'indennita di direzione ’ ’
TOTALE 5.222,70 5.297,35

Anno scolastico

Sintesi delle risorse 2025/2026
(lordo dipendente)

Risorse “Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa” (cedolino unico) 61.756,54
Risorse integrative assegnate 2.412,55 +6188,51

Risorse su stanziamenti di bilancio Scuola

Economie esercizi precedenti >.521,40
Totale risorse (lordo dipendente) 75.879
Finalizzazioni

Le attivita di cui ¢ stata prevista la specifica remunerazione, nei limiti delle risorse finanziarie come sopra
riportate, attengono alle diverse esigenze didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla
Scuola, in correlazione anche con il PTOF.

Di seguito si indicano le attivita e i relativi compensi stabiliti/distribuiti per il personale interessato:
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PERSONALE DOCENTE

Anno scolastico

2025/2026
(lordo dipendente)

Particolare impegno professionale “in aula” connesso alle innovazioni e alla ricerca
didattica e flessibilita organizzativa e didattica (art. 88, comma 2, lettera a) CCNL
29/11/2007)

Attivita aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, lettera b) CCNL 29/11/2007)

Ore aggiuntive per I’attuazione dei corsi di recupero (art. 88, comma 2, lettera ¢)
CCNL 29/11/2007)

Attivita aggiuntive funzionali all’insegnamento (art. 88, comma 2, lettera d) CCNL
29/11/2007)

Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (art. 88, comma 2, lettera f)
CCNL 29/11/2007)

Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale educativo (art. 88,

comma 2, lettera g) CCNL 29/11/2007)

Indennita di bilinguismo e trilinguismo da corrispondere al personale docente della scuola
Primaria della Regione Friuli-Venezia Giulia

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attivita deliberata
nell’ambito del PTOF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)
(comprensivo di risorse aggiuntive)

31.363,78

Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni (Art. 88, comma 2, lettera 1)

CCNL 29/11/2007)

0,00

Compensi per le ore eccedenti del personale insegnante di educazione fisica
nell’avviamento alla pratica sportiva (Art. 40 CCNL 8/2/2018)

1.714,72

Compensi a docenti Coordinatori di educazione fisica presso gli Uffici Scolastici Regionali

Funzioni strumentali al piano dell’offerta formativa (art. 33 CCNL 29/11/2007)

4.222,47

Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e
contro I’emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007)

0,00

Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti Art. 40 CCNL 8/2/2018

4.455,14

Valorizzazione, ai sensi dell’art. 1, commi da 126 a 128, della legge n. 107/2015 e dell’art.
1, comma 249, della legge n. 160/2019

8888,68

Valorizzazione dell'impegno in attivita di formazione, ricerca e sperimentazione didattica e
valorizzazione del contributo alla diffusione nelle istituzioni scolastiche di modelli per una
didattica per lo sviluppo delle competenze (art. 1, commi 592 e 593 della legge n.
205/2017)

Totale finalizzazioni “Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa”
(cedolino unico)

50.644,79

Fondo per I’arricchimento e I’ampliamento dell’offerta formativa e per gli interventi
perequativi (art. 1 legge 18 dicembre 1997, n. 440) — quota destinata al personale docente
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Ulteriori compensi per corsi di recupero

Percorsi per le competenze trasversali e per I’orientamento Art. 1, comma 784, Legge n.
145/2018

Compensi per progetti nazionali (art. 22, comma 4, lettera c), c3) CCNL 19/4/2018)

Compensi per progetti comunitari (art. 22, comma 4, lettera c), c3) CCNL 19/4/2018)

Totale finalizzazioni su stanziamenti di bilancio

Risorse relative al Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa non utilizzate
provenienti dagli anni scolastici precedenti

TOTALE PERSONALE DOCENTE

50.644,79

Tot. DOCENTI € 50.644,79

Anno scolastico
PERSONALE ATA 2025/2026
(lordo dipendente)
Quota variabile dell’indennita di direzione DSGA (art. 88, comma 2, lettera j) CCNL 4.758,00
29/11/2007)
Compenso per il sostituto del DSGA (art. 88, comma 2, lettera i) CCNL 29/11/2007) 539,35
Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, lettera ¢) CCNL 12807,31
29/11/2007) + RISORSA AGGIUNTIVA (€ 186,59)
Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita deliberata nell’ambito del PTOF (art. 1856,55
88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale-ATA delle istituzioni
educative
800
Compensi finanziati dl fondo secondo disposizioni CCNL
Indennita di bilinguismo e trilinguismo da corrispondere al personale ATA, Fascia A e B
della Regione Friuli Venezia Giulia
Incarichi specifici personale ATA (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 lettera b) 3.702,76
come sostituito dall'art. 1 della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008)
Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e
contro I’emarginazione scolastica Art. 40 CCNL 8/2/2018
Valorizzazione ai sensi dell’art. 1, commi da 126 a 128, della legge n. 107/2015 e dell’art.
1, comma 249, della legge n. 160/2019
Quota variabile dell’indennita di direzione DSGA (art. 88, comma 2, lettera j) CCNL 381,24
29/11/2007) — RISORSA AGGIUNTIVA UNA TANTUM
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Quota variabile dell’indennita di direzione DSGA (art. 88, comma 2, lettera j) CCNL 389
29/11/2007) — ARRETRATI PERIODO GEN-AGO 2024
Totale finalizzazioni “Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa” 25.234,21

(cedolino unico)

Fondo per I’arricchimento e I’ampliamento dell’offerta formativa e per gli interventi
perequativi (art. 1 legge 18 dicembre 1997, n. 440) — quota destinata al personale ATA

Percorsi per le competenze trasversali e per ’orientamento (Art. 40 CCNL 8/2/2018)

Compensi DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come sostituito dall'art. 3 della sequenza
contrattuale personale ATA 25/7/2008)

Compensi per progetti nazionali (art. 22, comma 4, lettera c¢), ¢3) CCNL 19/4/2018)

Compensi per progetti comunitari (art. 22, comma 4, lettera c), c3) CCNL 19/4/2018))

Totale finalizzazioni su stanziamenti di bilancio

Risorse relative al Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa non utilizzate
provenienti dagli anni scolastici precedenti

TOTALE PERSONALE ATA 25.234,21

Tot. ATA € 25.234,21 (somma di € 19.166,62+ € 5.297,35 + € 770,24)

In Conclusione: )
TOTALE DISPONIBILITA = € 75.879 (€ 69.811,41 + Indennita DSGA e sostituto € 5.297,35 + Una
tantume DSGA € 381,24 e arretrati DSGA Gen-Ago 2024 € 389)

Sezione Ill — Verifica delle disponibilita finanziarie dell’Istituzione Scolastica ai fini della copertura
delle diverse voci di destinazione del fondo

¢ Verificato che le destinazioni finanziarie al personale docente e ATA sono conformi agli istituti
contrattuali;

o Verificato che con gli impegni di spesa si assicura il servizio didattico agli alunni, in primis quello
curriculare, nonché tutte le altre attivita extracurriculari previste dal PTOF;

o Considerato che i fondi impegnati nella contrattazione di istituto, come risulta dagli allegati indicati in
premessa, sono inferiori alle disponibilita sopra riportate e quindi la capienza finanziaria & soddisfatta;

o Visto che le somme impegnate in sede di contrattazione rispecchiano gli indirizzi dettati dal Consiglio di
Istituto per dare supporto a tutte le attivita previste nel POF per I'anno scolastico 2025/2026.

ATTESTA

che la presente relazione tecnico-finanziaria, in tutti i passaggi che precedono, dimostra la totale copertura
delle spese derivanti dall'ipotesi di contrattazione che le parti hanno siglato in data 03/02/2026.

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi
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UTURA ERUITALA DI DOMANI
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Ministero dell’lstruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO B. COLLEONI - URGNANO
Via dei Bersaglieri, 68 — 24059 URGNANO (BG) - Tel 035 892096
Codice Fiscale: 95200700169 - Codice Meccanografico BGIC8AA007
E-mail bgic8aa007@istruzione.it - bgicBaa007 @pec.istruzione.it
www.icurgnano.edu.it

Dott. Gerardo Amerigo Cordasco
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