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Al sito web dell’Istituzione scolastica: 
- Albo on line 
- Amministrazione Trasparente 

 
Oggetto: Determina per l’avvio di selezione pubblica per il reperimento di esperti interni ed esterni 
- percorso di educazione musicale: dall’ ascolto all’ esecuzione vocale e strumentale scuola primaria DE AMICIS - per la 
realizzazione di progetti per l'ampliamento dell’offerta formativa a.s. 2025/26 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

• VISTO il D.I. n. 129/2018 che disciplina le norme relative al conferimento dei contratti di prestazione d’opera per 

l’arricchimento dell’offerta formativa; 

• VISTO Il D.P.R. n. 275/1999 recante Norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche; 

• VISTO l’articolo 7 del Decreto Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e successive integrazioni e modifiche; 

• TENUTO conto di quanto previsto dall’art. 40 della legge n. 449/97 che consente la stipula di contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività di insegnamenti per l’ampliamento dell’offerta formativa e la realizzazione 

dell’autonomia scolastica laddove – successivamente ad una ricognizione – non sia stato possibile individuare risorse 

interne; 

• VISTO l’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29.11.2007 per la realizzazione da parte dei docenti di specifiche attività 

progettuali per le quali sono previste particolari competenze professionali (eventualmente anche attraverso il ricorso 

all’istituto della “collaborazione plurima”); 

• VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile 

delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107, art. 43, comma 3 

contenente le norme relative al conferimento dei contratti di prestazione d'opera per l'arricchimento dell'offerta 

formativa; 

• CONSIDERATO che si intende avviare il servizio di progetti citati in oggetto per il miglioramento dell’offerta 

• formativa; 

• CONSIDERATA l’urgenza di predisporre per tempo le fasi organizzative delle suddette attività formative; 

• VISTO il PTOF per il triennio 2025-28 approvato dal Consiglio di istituto nella seduta del 17/12/2025 con delibera n.1; 

• VISTA la disponibilità economico-finanziaria; 

• VISTA la delibera n.17 dell’8 ottobre 2025 del Collegio dei Docenti, con cui vengono approvati e i Progetti 

• didattici destinati all’ampliamento dell’Offerta Formativa per l’a.s. 2025/26; 

• VISTO il D.Lgs .36/2023 

• VISTA l’assegnazione delle risorse per la realizzazione dei progetti relativi all’Ampliamento dell’Offerta Formativa e per il 
Funzionamento dell’Autonomia Scolastica dell’Ente Locale che ha approvato il Piano del diritto allo studio 2025/26; 

• RILEVATA l’esigenza di procedere all’affidamento della realizzazione dei progetti in oggetto attraverso lo svolgimento di attività 
laboratoriali ad opera di esperti; 

 
DETERMINA 
 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

- di procedere all'individuazione di esperto interno ed esterno di comprovata qualificazione professionale per lo svolgimento di 

progetto mediante avviso di selezione pubblica per titoli ed esperienze lavorative, per le seguenti progettualità: 

- Percorso di educazione musicale : dall’ascolto all’ esecuzione vocale e strumentale 
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PLESSO  TIPO CORSO CLASSI 
COINVOLTE 

N.ORE PER 
CLASSE 

IMPORTO 
ORARIO  
MAX 
(LORDO) 

IPOTESI  
DI  SPESA 

 

DE AMICIS 

 

PROGETTO MUSICALE 

CLASSI PRIME: integrare ed arricchire l’educazione musicale curricolare di classe 
prima e di supportare lo sviluppo dell’ASCOLTO come prerequisito trasversale ai 
diversi apprendimenti e alle competenze relazionali. 

Attraverso una selezione 

attenta di coinvolgenti attività ludico- musicali e l'ausilio di supporti multimediali, il 
progetto intende: 

● allenare i bambini a predisporre mente e corpo ad un ascolto consapevole 
di suoni/rumori/melo die ritmate e non; 

● introdurre il ritmo come aspetto basilare del linguaggio musicale; 

● sollecitare il movimento e la coordinazione motoria tramite esecuzioni rit-
miche; 

● sviluppare la capacità di osservare e coordinarsi con i compagni attraverso 
esecuzioni ritmiche collettive; 

● promuovere la creatività attraverso il movimento; 

● sviluppare la capacità di riprodurre sequenze ritmate usando il proprio 
corpo e semplici 

CLASSI SECONDE integrare ed arricchire l’educazione musicale curricolare di classe 
seconda e di supportare lo sviluppo delle competenze di ascolto come prerequisito 
trasversale ai diversi apprendimenti e alle competenze relazionali. Tramite la 
tecnica del “Body percussion”, un’attenta selezione di coinvolgenti attività ludico- 
musicali e  l'ausilio di supporti multimediali, il progetto mira a: multimediali, il progetto 
mira a: 

● sviluppare la consapevolezza corporea e la propriocezione attraverso l’uso del 
corpo come strumento musicale; 

● incrementare il senso del ritmo e la coordinazione individuale e di gruppo; 

● sviluppare le abilità di ascolto e le capacità collaborative; 

● stimolare l’originalità mediante l’improvvisazione ritmica; 

● introdurre le  basi di letto-scrittura musicale; 

● stimolare la creazione di pattern ritmici originali. 
CLASSI QUARTE COSA: arricchire l’educazione musicale curricolare di quarta 
perseguire i seguenti obiettivi: 

● potenziare l’ascolto attivo e la concentrazione; 

● sviluppare la capacità di lettura della musica: simboli, note, altezze e du-
rate; 

● approfondire la tecnica del flauto dolce;  

● sviluppare la consapevolezza del respiro e la coordinazione delle dita come 
elementi chiave per l'uso del flauto dolce  

● sostenere l’esecuzione di melodie di crescente difficoltà e l’apprezza-
mento di diversi stili musicali; favorire il lavoro di gruppo attraverso attiv-
ità musicali d’insieme 

CLASSI QUINTE COSA  :la musica ed il canto sono esperienze di ineguagliabile valenza 
didattica ed educativa: promuovono importanti valori civici come 

l’inclusione sociale, il rispetto, la solidarietà, lo spirito di aggregazione e l’impegno per 
la realizzazione di progetti comuni. 

Attraverso la musica il presente progetto si propone di: 

● sviluppare l’abilità di esprimere, riconoscere e rielaborare emozioni, sen-
timenti e sensazioni; 

● cogliere il significato del linguaggio musicale come strumento di comuni-
cazione 

● potenziare le capacità di ascolto; facilitare la buona relazione tra gli alunni; 

● avvicinare i ragazzi alla musica attraverso il canto; 

 

 

14 

3 prime 

3 seconde 

5 quarte 

3 quinte 

 
 
12 

 
 
€ 45,00 
 

 
 
€ 7.560,00 
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● favorire la conoscenza dei fenomeni musicali appartenenti a diverse cul-
ture; 

● cogliere la funzione della musica nei diversi contesti culturali; 

● sollecitare una consapevole fruizione degli eventi musicali; eseguire melo-
die con strumenti musicali ( flauto o violino, etc...) a scelta del team. 

Attraverso il canto ci si propone di: 

● comprendere le proprie potenzialità vocali; 

● acquisire un modo corretto di respirare durante 

l’esecuzione dei canti; 

● saper riprodurre con la voce suoni di altezza, intensità e durata diversa 

● comprendere la relazione fra suono e parola; 

● rispettare la struttura ritmica di un canto; conoscere i diversi timbri e reg-
istri vocali; 

● cantare con il giusto volume di voce in relazione al gruppo; 

● cantare con espressività; imparare ad assumere comportamento e postura 
corretti in coro; 

● decodificare una partitura musicale; 

● conoscere diversi stili musicali (pop,jazz,rock etc...) 

 

 
REQUISITI RICHIESTI: 

Sono ammessi alla selezione come esperti gli aspiranti in possesso dei sottoelencati requisiti essenziali valutati secondo la specifica 

tabella titoli: 

- Diploma accademico di conservatorio o altro titolo universitario equiparato inerente l'area musicale 

coerente con le professionalità richieste. 

 
Il candidato inoltre dovrà essere in possesso dei seguenti requisiti minimi per l’accesso alla selezione: 

● essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 

● godere dei diritti civili e politici; 

● non avere condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di 

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

● non essere sottoposti a procedimenti penali pendenti; 

● essere in regola con gli adempimenti contributivi e fiscali; 

● non essere stato destituito dalla Pubblica Amministrazione. I requisiti di ammissione possono essere autocertificati ai sensi del 
D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000. 

Le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno 

essere effettuati controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. 

Si rammenta che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000 e ss.mm.ii., implicano 

responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla selezione, ai sensi dell’art. 

75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula 

del contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 

I requisiti di accesso alla presente selezione e sopra riportati devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile 

per la presentazione della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in 

qualunque momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico. 

La qualificazione e le competenze devono essere comprovate mediante la presentazione dei titoli attinenti l’attività per cui si effettua 

la domanda. 

BGIC8AE00E - ANTSJCT - REGISTRO PROTOCOLLO - 0003019 - 09/04/2026 - VII.8 - U

Firmato digitalmente da ANNAMARIA ROLLO

mailto:bgic8ae00e@istruzione.it
mailto:bgic8ae00e@pec.istruzione.it
http://www.icdeamicistreviglio.edu.it/


 

                
   

ISTITUTO COMPRENSIVO “DE AMICIS” TREVIGLIO 
VIALE PARTIGIANO, 25 - 24047 TREVIGLIO (BG) - TEL 0363/307056 

E-MAIL: bgic8ae00e@istruzione.it - PEC: bgic8ae00e@pec.istruzione.it 

HTTP://www.icdeamicistreviglio.edu.it 

CF 93045780165 - COD. MECC. BGIC8AE00E - COD. FATT. UFLN7M 
 

 
 
 
 
 

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

La domanda di partecipazione redatta in carta semplice, dovrà essere indirizzata alla Dirigente Scolastica dell’Istituto 

Comprensivo De Amicis di Treviglio e contenere dichiarazione: 

 
 

a. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 

b. essere in possesso del requisito specifici dei requisiti richiesti dal bando; 

c. di essere in possesso dell’idoneità psico-fisica per lo svolgimento delle mansioni relative alla selezione; 

d. di essere in godimento dei diritti politici; 

e. di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente 

rendimento ovvero di non essere stato dichiarato decaduto/a per aver conseguito l’impiego mediante produzione di documenti 

falsi o viziati da invalidità insanabile, ovvero non essere stato licenziato per le medesime motivazioni; 

f. di essere dipendente di altre amministrazioni a tempo determinato/indeterminato, ovvero di non essere dipendente di altre 

amministrazioni pubbliche; 

g. di non avere subito condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti per reati che comportano 

l’interdizione dai pubblici uffici; 

h. dichiarazione di impegno ad accettare e svolgere l’incarico senza riserva secondo la calendarizzazione predisposta in funzione 

delle esigenze dell’Istituzione scolastica, fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione 

professionale. 

i. la dichiarazione di impegno a mantenere l’offerta economica inalterata per l'intero anno scolastico consapevole che l’importo è 

onnicomprensivo e non può dare adito ad ulteriori spese a qualsiasi titolo richiesti; 

j. di prestare consenso al trattamento dei dati personali (D.Lgs. 196/2003) . 
 

Nella domanda di partecipazione, redatta su specifico Allegato A1 o Allegato A2, presentare candidatura allegando la seguente 

documentazione: 

1. dettagliato curriculum vitae et studiorum (da cui si evincono titoli culturali, esperienze lavorative, competenze specifiche) 

in formato europeo sottoscritto e datato; 

2. autocertificazione titoli,  

3. dichiarazione offerta economica  

4. fotocopia non autenticata del documento di identità valido. 

 
Nell’ipotesi in cui la domanda fosse presentata da aziende e/o associazioni, si dovranno fornire i dati anagrafici dell’azienda e/o 
associazione, Statuto ed Atto costitutivo, iscrizione alle CCIAA, allegare le dichiarazioni sopra indicate ed il curriculum degli esperti 
che l’azienda e/o l’associazione intendono utilizzare nello svolgimento delle attività. 
La domanda di partecipazione ed il curriculum vitae dovranno riportare la firma in originale dell’esperto e/o legale rappresentante 

dell’associazione. 

Le domande dovranno pervenire esclusivamente per il mezzo di posta elettronica al seguente indirizzo mail dell’Istituto: 

bgic8ae00e@istruzione.it  - bgic8ae00e@pec.istruzione.it improrogabilmente entro le ore 9.00 del 16.04.2026 
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ESCLUSIONI 

Saranno escluse dalla valutazione le domande: 

● pervenute oltre i termini previsti; 

● pervenute con modalità diverse da quelle previste nel presente bando; 

● sprovviste delle firme in originale dell’esperto e/o legale rappresentante azienda/associazione; 

● sprovviste della documentazione richiesta; 

● sprovviste, anche parzialmente, di una delle dichiarazioni richieste nei precedenti punti (dal punto a. al punto j.). 
 
 
 
 

SELEZIONE DELLE DOMANDE 

La selezione avverrà tramite affidamento diretto e verrà data la precedenza e la priorità alle domande pervenute 

dagli esperti interni all’istituzione scolastica. 

La selezione degli esperti sarà definita tenendo presenti i seguenti criteri: 

 

A. TITOLI CULTURALI Punteggio (MAX 40) 

Diploma accademico di conservatorio o altro titolo universitario equiparato inerente l’area 

musicale coerente con le professionalità richieste. 
MAX 28 PUNTI 

Attestati di Master, corsi di perfezionamento, corsi di specializzazione in didattica della musica, 

propedeutica e pedagogia musicale, corsi di metodologia Orff-Schulwerk, metodologia 

multisensoriale Parola-Gesto-Suono e altri affini all’incarico così attribuiti: 

 
 
 

 
MAX 12 PUNTI 4 punti per corso di specializzazione 

4 punti per ciascun master o corso di perfezionamento 

Attestati di formazione di corsi in ambito musicale non riferibili a quelli precedenti (punti 1 

ciascuno per un massimo di 4 punti) 

B. ESPERIENZE PROFESSIONALI Punteggio (MAX 10) 

Esperienza di direzione gruppo corale o gruppo strumentale in concerti (2 punti per esperienza) MAX 6 

Composizioni, pubblicazioni, incisioni discografiche, studi e ricerche di carattere musicale, 
metodologico o relative alla didattica strumentale o vocale (punti 1 per ogni incarico) 

 

MAX 4 

PUNTEGGIO MASSIMO DA ATTRIBUIRE 
50 

 

L'aggiudicazione, per il progetto, verrà assegnata al candidato che avrà totalizzato il punteggio più alto. 

  
Gli aspiranti dipendenti di altra Amministrazione o Istituzione Scolastica dovranno essere autorizzati dal proprio Dirigente e la stipula del 

contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 

Nel caso la domanda fosse presentata da Enti (associazioni, aziende, ecc.) il punteggio sarà attribuito all'Ente. Il punteggio assegnato 

equivarrà alla media aritmetica dei punteggi individuali degli operatori dichiarati e coinvolti. 
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MODALITA’ DI ACCESSO AGLI ATTI 
L’accesso agli atti, secondo quanto previsto e secondo la disciplina della novellata Legge n. 241/1990, solo dopo la conclusione del 

procedimento. 

 
INFORMATIVA AI SENSI DEL D.LGS 196/2003 E G.D.P.R. Regolamento Unione Europea 679/2016 

 
Ai sensi degli artt. 11 e seguenti del D.lgs 196/2003 e G.D.P.R. Regolamento U.E. 679/2016, l’Amministrazione scolastica informa che i 

dati raccolti saranno trattati per le finalità connesse all’espletamento dell’attività per la quale è stato emesso il presente bando. 

Il contraente potrà esercitare i diritti di cui agli artt. 7, 8, 9 e 10 del D.lgs 196/2003. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire 

a conoscenza lo stesso contraente nell’espletamento delle proprie funzioni, questi è responsabile del trattamento degli stessi ai sensi del 

medesimo D.lgs 196/2003 e G.D.P.R. Regolamento U.E. 679/2016 (art. 4 e seguenti). 

 
AFFIDAMENTO DELL’INCARICO 

Il personale esperto e/o l'Ente individuato, in caso di non accettazione dell'incarico, dovrà esprimere rinuncia scritta, così da permettere 

lo scorrimento della graduatoria. 

Il personale individuato con cui non si riuscirà a comunicare tramite i recapiti forniti in fase di domanda, sarà depennato ed inserito in 

coda alla graduatoria. L'Amministrazione si riserva di affidare l'incarico anche in presenza di una sola domanda valida. 

Le attività in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’Istituzione scolastica, fermo restando il carattere autonomo 

e non subordinato della prestazione professionale. 

Alla stipula del contratto potrà essere richiesta copia dei documenti e dei titoli dichiarati. 
 

MODALITA’ CONTRATTUALE 

 
L’Amministrazione stipulerà un contratto di prestazione d’opera con l’esperto/legale rappresentante dell’Associazione. Il trattamento 

economico previsto sarà corrisposto per quanto effettivamente svolto, previa consegna dei fogli firma (timesheet) e su rilascio di fattura 

elettronica/dichiarazione di prestazione. 

 
VALUTAZIONE DEL SERVIZIO 

 
Coloro che avranno l’affidamento dell’incarico, saranno soggetti a controllo. Una determinazione negativa dovuta a riscontrata 

inadeguatezza nell'espletamento del servizio potrà essere causa di immediata rescissione contrattuale da parte dell'Amministrazione. 

 
DURATA DELLE ATTIVITA’ 

 
Le attività dovranno essere avviate a partire dalla data di stipula del contratto, presumibilmente da aprile 2026 e termineranno a giugno 

2026 , le ore non effettuate entro giugno ,verranno recuperate nei mesi di settembre e ottobre 2026 - a.s. 2026/27 

Le attività saranno sospese nei giorni di festività e in quei particolari giorni decisi dalla Scuola, secondo normativa vigente. 

 
Il presente provvedimento verrà pubblicato nell’apposita sezione dell'Amministrazione Trasparente e in albo pretorio del sito 

dell’Istituzione Scolastica. 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA  
Prof.ssa Annamaria Rollo  
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