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UNIONE EUROPEA
o Henistore dett’ Homicione Fonda sociale europeo

Fondo europeo di sviluppe regionale:

Ministero dell’Istruzione
Istituto Superiore “Lorenzo LOTTO”
Via dell’Albarotto, 23 — 24069 Trescore Balneario (BG) Codice Fiscale: 95021050166

Telefono: 035.944.782 - 035.944.680 Sito web: islotto.edu.it
e-mail: bgis01400v@istruzione.it posta certificata: bgis01400v@pec.istruzione.it

AI’ALBO dell’Istituto Superiore Lorenzo Lotto
Ai docenti dell’Istituto Superiore Lorenzo Lotto

Interpello interno per il reperimento di esperti per attivita formative rivolte ai docenti dell’istituto

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la L. 13 luglio 2015 n. 107 e in particolare I'art. 1 commi da 115 a 120;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «lstruzioni generali sulla

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

TENUTO CONTO  delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1,
comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.l. 129/2018;

VISTO il D.M. n.188 del 21 giugno 2021;

VISTA la Nota del Ministero Istruzione prot. N. 0027622 del 6 settembre 2021;

VISTO I'accordo di Rete provinciale per |'organizzazione della formazione in servizio del
personale docente ai fini dell’inclusione degli alunni con disabilita;

VISTA la nota della Scuola Polo per la Formazione L.Lotto prot. N. 1716 del 27 gennaio 2022
recante indicazioni per lo svolgimento dei laboratori formativi;

VISTO Il Programma Annuale 2022 deliberato dal Consiglio d’Istituto con delibera n.12 del
19/01/2022;

VISTO il Quaderno n.3 — Ministero Istruzione — “Istruzioni per l'affidamento di incarichi
individuali”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
RENDE NOTO

che é aperta la selezione per il conferimento di incarichi di coordinamento e tutoraggio dei seguenti
laboratori previsti nel Piano di formazione per i docenti ai fini dell’inclusione degli alunni con disabilita:

Ambito di riferimento teorico | Titolo del laboratorio Ore previste
Lettura ed interpretazione | Lettura ed interpretazione della | 2 ore

della documentazione | documentazione diagnostica

diagnostica

Criteri per una progettazione | Adattamento di obiettivi e criteri di | 2 ORE
educativa-didattica di qualita | valutazione

Didattica speciale Valutazione: prove equipollenti e | 2 ORE
prove differenziate
Didattica speciale PCTO 2 ORE
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SI PRECISA CHE

Art. 1 — Finalita della selezione — requisiti minimi
Sono ammessi alla selezione in ordine di priorita:
e DocentiaT.l. dell'istituto Lorenzo Lotto
e DocentiaT.l. del’Ambito 3;

La scuola redigera la graduatoria tenendo comunque in considerazione le competenze specifiche che
emergeranno dal CV dei rispondenti all’avviso e dalle esperienze maturate all'interno delle azioni di
formazione.

Art. 2 — Calendari attivita
| coordinatori di laboratorio concorderanno con la Presidenza il calendario dei lavori; i laboratori dovranno
concludersi entro il 30 marzo 2022;

Art. 3 - Partecipazione alla selezione
Per 'ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di:

1. essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente
correlata al contenuto della prestazionerichiesta allegando Curriculum Vitae secondo modello
europeo

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra
documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a
campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati.

Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n.
445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a
costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n.
445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del
contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456¢c.c.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione
della domanda di partecipazione. L'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in
qualungue momento I'esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento
dell’incarico.

Art. 4 — Compiti del Docente COORDINATORE DEL LABORATORIO
In particolare nella conduzione del laboratorio il docente ha il compito di:
v impostare attivita di confronto collegiale sul tema in vista di un miglioramento delle procedure
interne e delle competenze individuali dei docenti;
produrre materiali che possano essere messi a disposizione per il confronto;
registrare le presenze;

AN

validare i materiali prodotti e portarli all’attenzione del GLI;

Art. 5 — Incarichi e Compensi

Per lo svolgimento dell’incarico conferito da questo Istituto Scolastico il costo orario € quello previsto
dal DI 326/1995 e si intende lordo dipendente.

IN particolare ogni laboratorio di 2 ore avra il seguente trattamento economico:

Conduzione laboratorio (25,82 lordo dipendente 2 ore: €51,64 lordo dipendente
all’'ora)
Progettazione (€ 41,32 lordo dipendente) 1 ora €41,32 lordo dipendente
TOTALE COMPENSO PER LABORATORIO €92,96
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L’incarico non costituisce rapporto di impiego ed il compenso spettante sara erogato al termine della
prestazione fatto salvo cause di forza maggiore non direttamente imputabili all'lstituto, previa
presentazione della relazione finale e relativa nota di addebito.

Art. 6 — Modalita di valutazione della candidatura

La Commissione di valutazione appositamente costituita, verificati i requisiti minimi, attribuira un
punteggio globale massimo di 100 punti, sommando i punteggi attribuiti ai titoli dichiarati dai candidati
secondo la scheda di valutazione di seguito sintetizzata.

Titolo Punteggio parziale Punteg
gio
totale

Titolo di specializzazione sul sostegno Punti 20 Max

Possesso di attestati di Corsi di Punti 4 per ogni corso fino a Punti

Titoli di Studio Specializzazione o master di 1 e 27 max 20 punti 40

livello attinenti l'area tematica di

riferimento

Incarichi di docente /tutor / in corsi Punti 2 per ogni esperienza

analoghi sui temi dell’inclusione fino a max 10 punti

Pubblicazioni cartacee o multimediali e 2 punti fino ad un max di 10 Max
Esperienze contenuti didattici cartacei o digitali che punti Punti
professionali affrontino  argomenti inerenti la 20

tematica per cui si propone candidatura

Traccia Pertinenza ed efficacia della traccia Max
programmatic programmatica proposta punti
a 40
Max Punti 100 100

La Commissione in apposita seduta valutera i titoli, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati
alla data di scadenza del presente Avviso, pertinenti al profilo richiesto, tenendo unicamente conto di
guanto auto dichiarato nell’Autodichiarazione e nel Curriculum Vitae in formato Europeo.

e Il punteggio massimo conferibile & di 100 punti

e A parita di punti sara data precedenza al docente con maggior punteggio nei titoli di studio

Art. 7 - Domanda di partecipazione, valutazione dei requisiti

La domanda di partecipazione alla selezione redatta in carta semplice e indirizzata al Dirigente Scolastico,
deve pervenire entro le ore 10 del 15 febbraio alla segreteria dell’'Istituto “Lorenzo Lotto” mediante posta
elettronica ordinaria al bgis01400v@istruzione.it o posta certificata allindirizzo
bgis01400v@pec.istruzione.it alla c.a.Lucia Colleoni

Per la candidatura gli interessati dovranno consegnare:

1. Domanda di partecipazione con esplicitazione del laboratorio per il quale viene presentata
candidatura

2. Curriculum vitae in formato europeo (due copie di cui una con tutti i dati personali e una con
I'indicazione del solo nome e cognome per la pubblicazione on line);
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Art. 8 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento
di cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico Laura Ferretti.

Art. 9 — Trattamento dei dati personali
Ai sensi e per gli effetti Regolamento UE 2016/679 i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto
di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati

potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da
disposizioni di legge, la facolta diaccedervi.

Art. 10 — Pubblicita

Il presente bando e pubblicato in Albo on line e in Amministrazione trasparente/Bandi e gare sul sito
Internet Istituzionale dell’Istituto “Lorenzo Lotto”.

Il Dirigente Scolastico

Laura Ferretti

Responsabile procedimento: AA Lucia Colleoni

Eirmato digitalmente da FERRETTILAURA
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