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Allegato A
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PROT. N. 4094/VI.3 DEL 01/04/2023 RIVOLTO A
PERSONALE INTERNO PER LA COSTITUZIONE DEL TEAM PER LA DISPERSIONE

Titolo Progetto: Insieme per il futuro
Codice Identificativo Progetto: M4C111.4-2022-981-P-12333 -
CUP: B64D22003790006

Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto LORENZO LOTTO

II/La sottoscritto/a

nato/a a prov. il

C.F.

Residente in prov.

Via/piazza n. civ.

telefono cell

e-mail

PEC

CHIEDE

di partecipare alla procedura per la selezione dei componenti del “TEAM per la dispersione”, -
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai
sensi del codice penale e delle leggi specialiin materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato
D.P.R. n. 445/2000, il/la sottoscritto/a dichiara di:

[ essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’'Unione Europea;

[0 godere dei diritti civili e politici;
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0

0
U

essere
U

I N o B

non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziario;

essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali.

Essere/non essere dipendente di un’amministrazione/istituzione scolastica pubblica (indicare quale
e allegare autorizzazione del dirigente)

in possesso dei seguenti titoli di studio:
titolo di studio

conseguito presso

con la seguente votazione:

di essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso;

di aver preso visione dell’Awviso;

di essere disponibile a svolgere I’attivita in orario extracurriculare;

non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale
qguello configurato dall’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (recante “Nuove norme sul
procedimento amministrativo”), introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190 del 2012; gli articoli 6,
7 e 14 del Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (“Regolamento recante codice
di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165”).

A tal fine allega

U

curriculum vitae in formato europeo (solo dati essenziali, pertinenti e non eccedenti) IN DUPLICE
COPIA DI CUI UNA SENZA DATI PERSONALI ;

Inoltre dichiara di impegnarsi a svolgere l'incarico senza riserve secondo il periodo indicato e di presentare
la relazione finale e la dichiarazione delle ore prestate.

lI/la sottoscritto/a autorizza il titolare al trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento UE
279/2016 o GDPR, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data

Firma




Allegato B — Selezione componenti TEAM per la dispersione —

Il/La sottoscritto/a

DICHIARA

di essere in possesso delle competenze richieste e dei titoli aggiuntivi di seguito indicati, evidenziati nel

curriculum vitae, a tal fine autocertifica i seguenti punteggi:

TEAM DISPERSIONE

. . INSERIRE
Titolo di accesso PUNTI PUNTEGGI
Laurea Specialistica o Laurea vecchio ordinamento Titolo Titolo di

accesso accesso
Master e/o Corsi di specializzazione inerenti I’incarico (20) PUNTI
Titolo abilitante I'insegnamento su sostegno 5
5 fino ad
Master in Disturbi specifici apprendimento / Bisogni educativi speciali | un max di
15
Precedenti esperienze (30) PUNTI
10 per
Esperienza come Funzione strumentale disabilita / Dsa / Bes | anno fino
/Intercultura ad un max
di 30
Titoli di specializzazione e/o aggiornamento (15) PUNTI
3 fino ad
Corsi di formazione attinenti al tema un max di
15
Esperienze professionali nel settore (35) PUNTI
Attivita di progettazione, coordinamento gestione e valutazione azioni
finanziate con fondi nazionali (PON, PNSD, fondi ex Legge 440 etc.) 5
negli ultimi 5 anni compreso I'anno in corso
Componente Team Dispersione scolastica — Team bullismo e/o 10ad anno
. . N . per un max
cyberbullismo — Referente Invalsi negli ultimi 3 anni di 30
PUNTI
TOTALE 100
li, Firma




