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La FLC CGIL incontra la Ministra Valeria Fedeli 

Nel pomeriggio del 19 dicembre 2016 una delegazione della FLC CGIL guidata dal Segretario generale Francesco 

Sinopoli ha incontrato la neo Ministra Valeria Fedeli.  L’incontro ha avuto il carattere di ascolto delle posizioni sin-

dacali sulle questioni ritenute più urgenti: il contratto sulla mobilità, l’attuazione delle deleghe della legge 107, 

l’atto di indirizzo per l’avvio delle trattative sul rinnovo del contratto di lavoro. Poste all’attenzione della Mini-

stra le emergenze precariato e personale ATA. 

Mobilità del personale della scuola: per la FLC CGIL un buon contratto vuol dire superare la cosiddetta “chiamata 

diretta” e ridare alla trattativa la piena titolarità sulla materia, correggendo immediatamente tutte le storture provocate 

dalla legge 107/15. L’assegnazione dei docenti dall’ambito alla scuola deve basarsi su una tabella di requisiti oggettivi 

e trasparenti da contrattare nazionalmente. 

Attuazione delle deleghe della legge 107/15: il MIUR sta elaborando in questi mesi senza un vero confronto con le 

forze sindacali l’attuazione delle nove deleghe previste dalla legge 107/15. Periodicamente sulla stampa trapelano no-

tizie non confermate su presunte innovazioni che riguardano la valutazione, il riassetto del segmento zero-sei, la rior-

ganizzazione degli istituti professionali, il sostegno.  È necessario che sulle misure di attuazione delle deleghe si apra 

un confronto reale e costruttivo con le forze sindacali. 

Atto di indirizzo per l’avvio della trattativa nel Comparto dell’Istruzione e Ricerca: per rinnovare il Contratto del 

comparto scuola scaduto da sette anni, il MIUR deve emanare l’atto di indirizzo, in attuazione dell’Intesa sottoscritta 

lo scorso 30 novembre, che pone le condizioni necessarie per restituire al tavolo negoziale le materie che la legge 

107/15 ha sottratto alla contrattazione: salario, organizzazione del lavoro, valutazione, formazione. 

Il Segretario generale della FLC CGIL, oltre ai temi sopra richiamati, ha anche posto all’attenzione della Ministra altre 

due cruciali questioni che necessitano di essere affrontate con estrema urgenza, che riguardano il precariato e il 

personale ATA.     Valutiamo positivamente l’atteggiamento di ascolto, verificheremo le risposte. 

Pensioni: disponibile in Istanze on line la funzione per le dimissioni 

E’ finalmente disponibile nel sito MIUR la funzione delle istanze online per la presentazione delle domande di dimis-
sioni volontarie dal servizio (o l'eventuale richiesta di pensione più part-time) per il personale della scuola con sca-
denza 20 gennaio 2017. Per i dirigenti scolastici il termine è il 28 febbraio 2017. 

Oltre alla domanda di cessazione, va anche presentata la domanda di pensione che deve essere inviate direttamen-
te all’INPS, accedendo al sito dell'Istituto, previa registrazione, o con l'assistenza del Patronato. 

Per l’applicazione delle agevolazioni introdotte nella legge finanziaria servono decreti attuativi: la circolare operativa 
(nota 38646/16) prevede che “a seguito dell’approvazione della legge di bilancio per il 2017, verranno fornite, con 
successiva nota, eventuali ed ulteriori indicazioni”. Siamo dunque in attesa di ulteriori notizie riguardo l’estensione 
dell’opzione donna, l’utilizzo dell’APE, l’ottava salvaguardia.. 

Ci attiveremo per proporre emendamenti al decreto milleproroghe, come abbiamo fatto lo scorso anno per la sesta 
salvaguardia e per chiedere un provvedimento di legge che autorizzi la riapertura dei termini per le scadenze delle 
domande di dimissioni per il personale della scuola. 
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