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Approvazione griglia con criteri di selezione e griglia di valutazione titoli esperti esterni, tutor e valutatore per

CONSIGLIO DI ISTITUTO
Estratto di delibera
Delibera n. 122

attivita previste dal progetto P.O.N.

Il giorno 12 aprile 2018 si e riunito il Consiglio di istituto

Sono presenti:

DOCENTI PRESENTI ASSENTI
Dirigente S. Dott.ssa LAURA X
FERRETTI
prof.ssa ADOBATI MONICA X
prof.ssa GUIDUCCI LUCIA X
prof.ssa GIANNELLI ANTONIA X
prof.ssa SIGNORELLI FULVIA X
prof. ZACCONE SALVATORE X
prof. ZOPPETTI PAOLO X
GENITORI
sig. BRIGNOLI CORRADO X
sig.ra NERVI NADIA X
sig.ra SCABURRI ILENIA MARIA X
Sig. MOSTOSI FABIO X
STUDENTI
MORBIS DARIO X
SIMONA VECCHI X
SABRINA TASSI X
LUCA PARSANI X
VISTO che la scuola si e aggiudicata il finanziamento del PON FSE Progetto 4427 del 02/05/2017

VISTO

ESAMINATA

Potenziamento dell'educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico dal titolo
Quando il babbo ci mandava in vacanza, autorizzato con Nota MIUR prot. n. 8506 del 30

marzo 2018

che l'istituto deve dotarsi di criteri per la valutazione delle figure di esperti esterni tutor

interni ed esperto di valutazione

la griglia di valutazione proposta e desunta dai materiali di supporto alle scuole forniti

dall'INDIRE
IL CONSIGLIO D’ISTITUTO
DELIBERA
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L’approvazione delle seguenti griglie di valutazione:

1) Criteri dei Tutor

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Titolo di studio Max punti 10
Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la disciplina del profilo per cui si candida 2 punti cad. Max punti 4
Esperienza come docenza universitaria nel settore di pertinenza (per ogni incarico) 2 punti
Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la disciplina del profilo per cui si candida (max 1 tit.) 4 punti
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di discente, attinenti la disciplina/argomenti richiesti Max bunti 10
(2 punti per ciascun corso) P
Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4
Incarico funzione strumentale / collaborazione Dirigenza punti 4
Incarico di animatore Animatore Digitale punti 4
Incarico come componente del Team per I'innovazione punti 2
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa come Tutor in percorsi FSE / FAS / POR (2 punti per anno) Max 20 punti
Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi FSE / FAS / POR (1 punto per anno) Max 10 punti
Esperienza come Tutor in progetti formativi di Ambito e/o Indire e/o USP/USR 2 punti per ogni anno di attivita Max punti 20
Esperienze di progettazione / gestione / coordinamento / Valutatore / Facilitatore in percorsi FSE / FAS / POR Max ounti 10
2 punti per ogni attivita P
2)Griglia di valutazione Esperti
1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Titolo di studio (5 punti per titolo coerente con il percorso formativo) Max punti 10
Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la valutazione scolastica e/o di progetti formativi o Max bunti 8
altra tematica inerente al processo di insegnamento/apprendimento- (4 punti cad.) P
Esperienza come docenza universitaria nel settore di pertinenza (2 punti per incarico) 4 punti
Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale riguardante la valutazione scolastica e/o di progetti formativi 12 ounti
o altra tematica inerente al processo di insegnamento/apprendimento- (6 punti cad.) P
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di discente, riguardante la valutazione scolastica e/o di progetti Max ounti 10
formativi o altra tematica inerente al processo di insegnamento/apprendimento (2 punti per ciascun corso) P
Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4
Incarico funzione strumentale / collaborazione Dirigenza punti 4
Incarico di Animatore Digitale punti 4
Incarico come componente del Team per I'innovazione punti 2
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa come Coordinamento e/o Valutatore e/o Facilitatore in percorsi FSE / FAS / POR (4 punti per Max 20 punti
anno) P
Esperienza lavorativa come Esperto/Tutor in percorsi FSE / FAS / POR (4 punti per anno) Max 20 punti
Esperienza come Esperto/Tutor in progetti formativi di Ambito e/o Indire e/o USP/USR 4 punti per anno di attivita Max 12 punti
Esperienze di progettazione e/o gestione progetti PON 2 punti per ogni attivita Max 10 punti
3) Griglia di valutazione per esperto di valutazione
1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Titolo di studio (5 punti per titolo) Max punti 10
Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la valutazione scolastica e/o di progetti formativi o .
L . . . Max punti 12
altra tematica inerente al processo di insegnamento/apprendimento- (6 punti cad.)
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Esperienza come docenza universitaria nel settore di pertinenza (6 punti ad incarico) 18 punti

Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la disciplina del profilo per cui si candida 8 punti 16 punti

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di discente, attinenti la disciplina/argomenti richiesti (2 punti cad.) Max punti 10
Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4
Incarico funzione strumentale / collaborazione Dirigenza punti 4
Incarico di animatore Animatore Digitale punti 4
Incarico come componente del Team per I'innovazione punti 2

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

Esperienza lavorativa come Tutor/Coordinamento/Valutatore/Facilitatore in percorsi FSE/FAS/POR (4 p. per anno) Max 20 punti

Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi FSE / FAS / POR (4 punto per anno) Max 20 punti
Esperienza come Esperto in progetti formativi di Ambito e/o Indire e/o USP/USR 4 punti per anno di attivita Max 20 punti
Esperienze di progettazione e/o gestione progetti 4 per ogni attivita Max 12 punti

Voti favorevoli 8
Contrari0
Astenuti O
Il Presidente
Sig.ra Nervi Nadia

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai
sensi dell’art. 3, comma 2 D.Lgs 39/93)

Istituto Professionale: Servizi Commerciali - Serv. Comm. opzione Promozione Commerciale e Pubblicitaria - Servizi Socio-sanitari
Istituto Tecnico Economico: AFM, SIA e RIM Istituto Tecnico Tecnologico (Costruzioni, Ambiente e Territorio)
leFP: Operatore ai servizi di vendita - Operatore amministrativo segretariale — Op. amm. Segret. CAD



