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Prot. e data (vedere segnatura)
All’Albo on line
Alla sezione amministrazione trasparente —
Consulenti e collaboratori

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita
01 - Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione
ESO4.5.A2 - Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito
n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti

Percorsi di formazione e aggiornamento professionale rivolti al personale docente, finalizzati al
rafforzamento delle competenze metodologiche, didattiche, organizzative e digitali, al miglioramento della
qualita dell'offerta formativa e alla promozione dell'innovazione didattica, nell'ambito del Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027

GRADUATORIA DEFINITIVA AVVISO DI SELEZIONE MISTA per il reclutamento:

e n. 2 unita di personale docente esperto;

e n. 2 unita di personale docente tutor.

mediante il conferimento di incarichi individuali a esperti, da selezionare tra il personale interno
all’'lstituzione Scolastica procedente, tra il personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche (ai sensi
dell’art. 45 del CCNL Comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 — collaborazione plurima) e/o tra esperti
esterni persona fisica (ai sensi dell’art. 7, c. 6 del D.Lgs. 165/2001), per la realizzazione di percorsi formativi

destinati ai docenti.

Riferimento avviso prot.n. 8927 del 30/07/2026

Titolo progetto: Crescere senza fretta

CUP: B84D26002550007

CPN: ESO4.5.A2.B-FSEPN-0PI1-2026-109
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO ['articolo 97 della Costituzione della Repubbilica italiana;

VISTA lalegge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi
1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti dilavoro
e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
2014, n. 183»;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti» e, in particolare, I'articolo 1, comma 7, lett. a), che
prevede la «valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all’italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell’Unione europea, anche mediante I’utilizzo della
metodologia Content language integrated learning»;

VISTO il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, recante «Riordino, adeguamento e semplificazione del
sistema di formazione iniziale e di accesso nei ruoli di docente nella scuola secondaria per renderlo funzionale
alla valorizzazione sociale e culturale della professione, a norma dell’articolo 1, commi 180 e 181, lettera b),
della legge 13 luglio 2015, n. 107» e, in particolare, 'articolo 16-ter, introdotto dall’art. 44, comma 1, lett.
i), del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79,
recante «Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale diripresa e resilienza (PNRR)», il quale
prevede che, nell’lambito dell’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza, con riferimento alle
metodologie didattiche innovative e alle competenze linguistiche e digitali, a decorrere dall’anno scolastico
2023/2024, fermo restando quanto previsto dall’articolo 1, comma 124, della legge 13 luglio 2015, n. 107,
in ordine alla formazione obbligatoria che ricomprende le competenze digitali e I'uso critico e responsabile
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degli strumenti digitali, & istituito un sistema di formazione e aggiornamento permanente dei docenti di
ruolo;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle
attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in
particolare, I'articolo 6;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga
la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTE le Conclusioni del Consiglio dell’Unione europea (2020/C 415/10) sull’istruzione digitale nelle
societa della conoscenza europee;

VISTA la Raccomandazione del Consiglio dell’'Unione europea sul programma nazionale di riforma
2020 dell’ltalia che formula un parere del Consiglio sul programma di stabilita 2020 dell’ltalia
(COM(2020) 512 final), che richiede, tra I'altro, di investire nell’apprendimento a distanza, nonché
nell’'infrastruttura e nelle competenze digitali di educatori e discenti, anche rafforzando i percorsi
didattici relativi alle discipline STEM;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale
europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli
affari marittimi, la pesca e I'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo
Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario
per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+

VISTO In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I'inclusivita e
I’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento
permanente.

VISTA la Risoluzione del Parlamento europeo del 10 giugno 2021 (2022/C 67/18) sulla promozione
della parita tra donne e uomini in materia di istruzione e occupazione nel campo della scienza, della
tecnologia, dell’ingegneria e della matematica (STEM);

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;
VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni
esterne»;
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VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I'art. 1 («Nullita degli atti di finanziamento/autorizzazione
degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;
VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento
economico del personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca
2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n.
2, avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo
per le attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito
dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art.
44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;
VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre
2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con
contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa aa.ss 2025/2028 adottato dall’Istituto con delibera n°
13 del 14/01/2025;

VISTO la delibera del Consiglio d’Istituto n. 57 del 13 gennaio 2026 di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2026;

VISTA la delibera generale di adesione ai progetti PN SCUOLA e competenze 2021-2027 (nota prot.
0124828 del 23/10/2023) del collegio dei docenti n. 54 del 21 maggio 2025;

VISTA la delibera generale di adesione ai progetti PN SCUOLA e competenze 2021-2027 (nota prot.
0124828
del 23/10/2023) del Consiglio d’Istituto n. 124 del 14 novembre 2023;

VISTA la delibera di adesione all’avviso Formazione docenti prot. n. 95165del 24/4/2026 PN scuola
21-27 del collegio dei docenti delibera n. 52 del 28/04/2026;

Firmato digitaimente da ZAMPIERI LORENZO


mailto:biic807008@istruzione.it
mailto:biic807008@pec.istruzione.it
http://www.icgaglianico.edu.it/

BIIC807008 - AIVZO8M - REGISTRO PROTOCOLLO - 0009250 - 28/08/2026 - IV.2 - U
ﬁ%E,sAQQFS Cofinanziato @ M | M
E ) dall'Unione europea v || Dt gerzene

‘\ UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL PIEMONTE

ISTITUTO COMPRENSIVO - GAGLIANICO
Piazza Avignone, 1 — 13894 GAGLIANICO BI
Tel: 015 541622 fax: 015 2548990 — cod. fisc. 81065680027
e-mail: biic807008@istruzione.it biic807008@pec.istruzione.it
sito web: www.icgaglianico.edu.it

#

Al

—_—

(/
Nico

.
<
e ob

VISTA la lettera di autorizzazione prot. N AOOGABMI n. 148735 del 11/06/2026 che costituisce
formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione di spesa;

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell'importo del progetto prot. n.8514 del
29/06/2026;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto “Crescere senza fretta”, CUP B84D26002550007, di
avvalersi della collaborazione di:

- n. 2 unita di personale formatore docente formatore esperto per percorso di formazione e
aggiornamento professionale rivolti al personale docente, finalizzati al rafforzamento delle
competenze metodologiche, didattiche, organizzative e digitali, al miglioramento della qualita
dell'offerta formativa e alla promozione dell'innovazione didattica, nell'ambito del Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, da selezionare secondo il seguente ordine di priorita:

1. Invia prioritaria, tra il personale interno all'lstituzione Scolastica procedente;
2. Insubordine, in caso di mancanza o inadeguatezza di candidature interne, tra il personale in
servizio presso altre Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 45 del CCNL Comparto Istruzione
e Ricerca 2019-2021 (collaborazione plurima);
3. Invia ulteriore e residuale, qualora le precedenti opzioni non consentano di coprire i posti,
tra esperti e consulenti esterni (persone fisiche), mediante incarico di lavoro autonomo ai
sensi dell’art. 7, comma 6 del D.Lgs. 165/2001;
con decorrenza dalla data di individuazione del professionista e fino alla conclusione delle operazioni
progettuali, ivi comprese le attivita di rendicontazione e gli eventuali controlli."

- n. 2 unita di personale docente tutor d’aula per percorso di formazione e aggiornamento
professionale rivolti al personale docente, finalizzati al rafforzamento delle competenze
metodologiche, didattiche, organizzative e digitali, al miglioramento della qualita dell'offerta
formativa e alla promozione dell'innovazione didattica, nell'ambito del Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027, tra il personale interno all'lstituzione Scolastica procedente, con
decorrenza dalla data di individuazione del professionista e fino alla conclusione delle operazioni
progettuali, ivi comprese le attivita di rendicontazione e gli eventuali controlli.

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’lstituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze
professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica
per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure
esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Destinazione di risorse
per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace
valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e
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dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in
attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze
professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica
per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure
esterne si renda necessario per ragioni contingenti

RICHIAMATA la delibera n. 15 del 10 febbraio 2022 del Consiglio di Istituto di approvazione del
regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett. h) del d.i.
129/2018;

RITENUTO che l'Istituzione scolastica provvedera ad individuare la figura del Tutor mediante
procedura di selezione riservata esclusivamente al personale docente interno in servizio presso
guesta Istituzione Scolastica;

RITENUTO che l'Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso le
seguenti procedure per la selezione del personale formatore docente esperto:

a) Invia prioritaria, ricognizione del personale interno all’Istituzione Scolastica procedente;

b) In subordine, qualora la ricognizione interna risulti deserta o incapiente, selezione di personale
docente in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche (c.d. collaborazioni plurime ai sensi dell’art. 45
del CCNL Comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 18/01/2024);

c) Invia residuale, qualora le procedure di cui ai punti 1 e 2 non consentano di coprire i posti richiesti,
conferimento di incarichi di lavoro autonomo a esperti esterni persona fisica ai sensi dell’art. 7,
comma 6 del D.Lgs. 165/2001;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino soggetti idonei a soddisfare
il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con i suddetti soggetti:

a) in caso di selezione di personale interno all’lstituzione Scolastica procedente, di un apposito
Incarico/Lettera di Incarico;

b) in caso di affidamento a risorsa in servizio presso altra Istituzione Scolastica (c.d. collaborazioni
plurime), di una Lettera di Incarico previa autorizzazione del Dirigente Scolastico della scuola di
appartenenza (ai sensi dell’art. 45 del CCNL 2019-2021);

c) incaso diselezione di esperti/consulenti esterni persona fisica, di un Contratto di Lavoro Autonomo
/ Collaborazione Occasionale (ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.Lgs. 165/2001 e degli artt. 2222 e ss.
del Codice Civile);

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi:
- n. 2 unita di personale docente formatore esperto per percorsi di formazione e aggiornamento
professionale rivolti al personale docente, finalizzati al rafforzamento delle competenze
metodologiche, didattiche, organizzative e digitali, al miglioramento della qualita dell'offerta
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formativa e alla promozione dell'innovazione didattica, nell'ambito del Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027, da selezionare secondo il seguente ordine di priorita:
1. Invia prioritaria, tra il personale interno all'lstituzione Scolastica procedente;
2. Insubordine, in caso di mancanza o inadeguatezza di candidature interne, tra il personale in
servizio presso altre Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 45 del CCNL Comparto Istruzione
e Ricerca 2019-2021 (collaborazione plurima);
3. Invia ulteriore e residuale, qualora le precedenti opzioni non consentano di coprire i posti,
tra esperti e consulenti esterni (persone fisiche), mediante incarico di lavoro autonomo ai
sensi dell’art. 7, comma 6 del D.Lgs. 165/2001;
con decorrenza dalla data di individuazione del professionista e fino alla conclusione delle operazioni
progettuali, ivi comprese le attivita di rendicontazione e gli eventuali controlli."

- n. 2 unita di personale docente tutor d’aula per percorsi di formazione e aggiornamento
professionale rivolti al personale docente, finalizzati al rafforzamento delle competenze
metodologiche, didattiche, organizzative e digitali, al miglioramento della qualita dell'offerta
formativa e alla promozione dell'innovazione didattica, nell'ambito del Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027, tra il personale interno all'lstituzione Scolastica procedente, con
decorrenza dalla data di individuazione del professionista e fino alla conclusione delle operazioni
progettuali, ivi comprese le attivita di rendicontazione e gli eventuali controlli.

- CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati, saranno incaricati dello svolgimento
delle attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed
essenziali alla realizzazione del progetto finanziato dai Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo
Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6
marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione
contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la
tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PN 21-27;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva € individuato, quale responsabile del procedimento
il Dott. Lorenzo ZAMPIERI, in qualita di Dirigente Scolastico che risulta pienamente idoneo a ricoprire
tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990 (Rif. ns. prot. 8516 del
29/06/2026);

VISTO I'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);
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CONSIDERATO che il Dott. Lorenzo ZAMPIERI ha sottoscritto |la dichiarazione di inesistenza di cause
di conflitto di interessi ed obblighi di astensione acquisita a prot. n. 8925 del 30/07/26;

VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi, I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi
individuali, adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 65 del 19 febbraio 2026;

VISTA La necessita di individuare docenti esperti in qualita di:
- n. 2 unita di personale docente con funzioni di esperto

- n. 2 unita di personale docente con funzioni di tutor,
VISTO I’Awviso di selezione pubblicato dall’Istituzione Scolastica prot. n. 8927 del 30/07/2026;

VISTO in particolare, I'art. 7, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati dovranno
far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del
17/8/2026;

CONSIDERATO che alle ore 12:00 del 17/8/2026, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione
delle manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 2 candidature, da parte del personale interno
all’istituzione;

CONSIDERATO che alle ore 12:00 del 17/8/2026, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione
delle manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 2 candidature, da parte di esperti esterni ai sensi
dell’art. 7, c. 6 del D.Lgs. 165/2001;

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei
criteri di valutazione di cui agli articoli 3 e 4 dell’Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo
svolgimento delle attivita come sopra delineate;

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali,
adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 15 del 10 febbraio 2024;

VISTO il Decreto di nomina della Commissione di prot. n° 8926 del 30 luglio 2026, I'lstituzione
scolastica ha autorizzato I’avvio di una selezione volta al conferimento di incarichi individuali, aventi

ad oggetto “DECRETO DI AVVIO DI SELEZIONE MISTA per il reclutamento: n. 2 unita di personale docente esperto
e n. 2 unita di personale docente tutor, mediante il conferimento di incarichi individuali a esperti, da selezionare tra il
personale interno all’lstituzione Scolastica procedente, tra il personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche (ai
sensi dell’art. 45 del CCNL Comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 — collaborazione plurima) e/o tra esperti esterni
persona fisica (ai sensi dell’art. 7, c. 6 del D.Lgs. 165/2001), per la realizzazione di percorsi formativi destinati ai
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docenti.”, a decorrere dalla data di individuazione dei professionisti fino al termine delle operazioni
del progetto, ivi incluse la rendicontazione ed eventuali controlli Rif. avvio di selezione prot. n. 8927
del 30/07/2026 Titolo del Progetto “Crescere senza fretta” CUP: B84D26002550007 CPN: ESO4.5.A2.B-
FSEPN-0PI-2026-109;

VISTE le dichiarazioni di inesistenza di incompatibilita dei membri della commissione di valutazione
protocollate con n. prot. 9050 — 9051 - 9052 del 18 agosto 2026;

VISTO il verbale di selezione prot. n. 9074 del 19/08/2026 per il conferimento degli incarichi individuali
avente ad oggetto: “Verbale di valutazione dei curricula per la selezione di:

- n. 2 unita di personale docente esperto;

- n. 2 unita di personale docente tutor.

Per Percorsi di formazione e aggiornamento professionale rivolti al personale docente, finalizzati al

rafforzamento delle competenze metodologiche, didattiche, organizzative e digitali, al miglioramento della
qualita dell'offerta formativa e alla promozione dell'innovazione didattica, nell'ambito del Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Ri. avviso prot.n. 8927 del 30/07/2026 Titolo del Progetto
“Crescere senza fretta” CUP: B84D26002550007 CPN: ESO4.5.A2.B-FSEPN-0PI-2026-109;

VISTA la graduatoria provvisoria prot. n. 9075 del 19/08/2026;

DECORSO il termine di sette giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria e I'assenza di reclami
scritti;

ACCERTATA la regolarita degli atti della procedura di selezione;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA
Di approvare le seguenti graduatorie definitive formulate dalla Commissione:

- Per il ruolo di per il ruolo di docente esperto formatore per il percorso denominato "Armonie
educative" nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, stila la seguente
graduatoria:

PUNTEGGIO Percorso
CANDIDATO
COMPLESSIVO
Ottella Claudia 52 Armonie educative
9
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- Per il ruolo di docente esperto formatore per il percorso denominato "Leggere con calma e
comprendere in profondita" nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa,

stila la seguente graduatoria:

PUNTEGGIO Percorso
CANDIDATO
COMPLESSIVO
L. Leggere con calma e comprendere in
Caccia Nicoletta 72

profondita

- Peril ruolo di tutor d’aula per il percorso denominato "Armonie educative" nelle modalita come
sopra individuate e, per le ragioni in premessa, stila la seguente graduatoria:

PUNTEGGIO Percorso
CANDIDATO
COMPLESSIVO
Cimma Roberta 33 Armonie educative

- Perilruolo di tutor d’aula d’aula per il percorso denominato " Leggere con calma e comprendere in
profondita "nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, stila la seguente

graduatoria:

PUNTEGGIO Percorso
CANDIDATO
COMPLESSIVO
. . Leggere con calma e comprendere in
Amprimo Chiara 38 .
profondita

Del presente atto si da comunicazione mediante pubblicazione sul sito web dell’Istituzione scolastica
www.icgaglianico.edu.it , contestualmente all’Albo e nella sezione Amministrazione Trasparente.

Avverso la graduatoria definitiva e possibile il ricorso al TAR o ricorso straordinario al Capo dello Stato
rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla pubblicazione, stessa.

L’Istituzione scolastica provvedera a contattare i vincitori per la stipula della lettera d’incarico.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Lorenzo Zampieri
(Documento firmato digitalmente ai sensi del cosiddetto
Codice dell’Amministrazione Digitale e normative connesse)
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