uTUﬁ AEGISTF?@ PROPHRRENIIEO- 0001574 - 08
F San Francesco d’Assisi”

Piazza Martiri della Liberta n. 12 -
A LA SCUOLA 13900 BIELLA - Tel. 015.22779
PER L'ITALIA DI DOMANI biic8 15007 @pec. struzione.t

Bl e € i O Melindomand C.F. 90061100021

e-mail: biic815007 @istruzione.it -

C. San Francesco J'Assis) Biella

www.icsanfrancescodassisibiella.it

OGGETTO: PROGETTO PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4:
ISTRUZIONE E RICERCA, Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita, Investimento 2.1: DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E
FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO-
PROGETTO: DIGITALIZZIAMOCI

Codice M4C112.1-2023-1222-P-43226 CUP: - 144D23003480006

OGGETTO: DECISIONE DI INDIZIONE DI PROCEDURA

SELEZIONE per il conferimento incarico ad esperte/i INTERNI per la costituzione della Comunita di
Pratiche per ’apprendimento.

VISTO
VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

TENUTO CONTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell'Istruzione”;

la Legge 7 agosto 1990, n. 241e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e
per la semplificazione amministrativa";

il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle
istituzioni scolastiche ai sensi dell'Art.21, della Legge 15 marzo 1997, n. 59%;

I'Art. 26 c. 3 della Legge 23 dicembre 1999, n. 488 “Disposizioni per la formazione del bilancio
annuale e pluriennale dello Stato” (Legge finanziaria 2000) e ss.mm.ii.;

il D.Lgs30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;

delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall‘articolo 1,
comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;

la Legge 13 luglio 2015, n. 107 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”

I'art. 1, comma 449 della L. 296 del 2006, come modificato dall’art. 1, comma 495, L. n. 208
del 2015, che prevede che tutte le amministrazioni statali centrali e periferiche, ivi comprese
le scuole di ogni ordine e grado, sono tenute ad approvvigionarsi utilizzando le convenzioni
stipulate da Consip S.p.A.;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 “"Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107", in particolare gli art. 44-45, che consentono
la stipula di contratti di prestazione d’opera intellettuale con esperti per particolari attivita;

l'art. 46 della legge n. 133/2008 che apporta ulteriori modifiche alla disciplina delle
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VISTO

VISTO

VISTO

CONSIDERATO

VISTO

VISTO

RITENUTO

TENUTO CONTO

VISTO

TENUTO CONTO

VISTA

RILEVATA
VISTO

VISTO

VISTO

RILEVATA
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collaborazioni esterne ed alle consulenze da parte della Pubblica Amministrazione;

I'art. 7, comma 6, del decreto legislativo 30/03/2001 n. 165 come integrato dall‘art. 32 del
decreto legge 4 Luglio 2006 n. 223, convertito dalla legge 4 agosto 2006, n. 248 e dallart.
3, comma 76 della legge 24 dicembre 2007, n. 244;

la circolare n. 2 dell’11/03/2008, del Dipartimento della Funzione Pubblica;

il regolamento d’istituto recante disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione a
norma dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo 30/03/2001, n.165;

in particolare I'art. 17, comma 1, del D.Lgs. 36/2023, il quale prevede che, prima dell'avvio
delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformita ai
propri ordinamenti, decretano o determinano di contrarre, individuando gli elementi
essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;

il D.Lgs 25 maggio 2016, n. 97 recante “Revisione e semplificazione delle disposizioni in
materia di prevenzione della corruzione, pubblicita' e trasparenza, correttivo della legge 6
novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo
7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni
pubbliche”;

I'art. 15 del D.Igs 36/2023, secondo il quale “Nel primo atto di avvio dell'intervento
pubblico da realizzare mediante un contratto le stazioni appaltanti e gli enti concedenti
nominano nell'interesse proprio o di altre amministrazioni un responsabile unico del
progetto (RUP) per le fasi di programmazione, progettazione, affidamento e per
I'esecuzione di ciascuna procedura soggetta al codice.”

che la Dott.ssa Monica PISU, Dirigente dell'Istituzione Scolastica, risulta pienamente idonea
a ricoprire l'incarico di RUP per I'affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti
ai sensi dell’art. 15 del DIgs n.36/2023;

che, nella fattispecie, il RUP rivestira anche le funzioni di Direttore dell’Esecuzione, ai

sensi dell’art. 114 del D.lgs 36/2023;

L'art. 6 bis della L. 241/90, relativo all'obbligo di astensione dall‘incarico del responsabile
del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all'obbligo di segnalazione da parte

dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste dalla
succitata norma;

I'approvazione del Programma Annuale per I'esercizio finanziario 2024 da parte del Consiglio
di Istituto con delibera n.24 del 6/02/2024;

la non presenza di convenzioni Consip/Accordi Quadro comprendenti i servizi richiesti;

I'inserimento in Programma Annuale in data 27/03/2024 prot. n. 1445 VI.3 del Progetto
“DIGITALIZZIAMOCI”

il progetto presentato ed approvato “DIGITALIZZIAMOCI” cui & stato assegnato
I'identificativo M4C112.1-2023-1222-P-43226 ;

I'accordo di concessione del 29/2/2024 sottoscritto dal Dirigente Scolastico e dal coordinatore
dell'Unita di Missione;

la necessita di utilizzare personale interno in qualita di componenti della Comunita di pratiche
per I'apprendimento, nei limiti delle disponibilita e delle competenze rinvenute nell'ambito
dell’istituto;
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nell'osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECIDE
per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati, di emanare avviso pubblico di

SELEZIONE per il reclutamento di personale interno in qualita componenti della “Comunita di Pratiche per
I'apprendimento” delle seguenti figure:

a. Nr. 1 docente in qualita di coordinatore della Comunita di Pratiche per I'apprendimento;

b. Nr. 3 docenti in qualita di membri della Comunita di Pratiche per I'apprendimento (compiti di
gestione della piattaforma e coordinamento degli scambi sulle buone pratiche);

c. Nr. 1 docente in qualita di membro della Comunita di Pratiche per I'apprendimento (compiti di
coordinamento degli scambi sulle buone pratiche);

d. Nr. 1 docente in qualita di membro della Comunita di Pratiche per I'apprendimento (compiti di
gestione della piattaforma)

- di nominare la Dott.ssa Monica PISU quale Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs.
50/2016 e quale Direttore dell’Esecuzione, ai sensi degli artt. 101 e 111 del D.Lgs. 50/2016 e del D.M.
49/2018;

- che il presente provvedimento sara pubblicato sul sito internet dell'Istituzione Scolastica ai sensi della
normativa sulla trasparenza.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Monica PISU

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lvo 82/2005
e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma

Firmato digitalmente da
MONICA PISU

Dirigente Scolastica

Firmato il 08/04/2024 1416
Seriale Certificato: 2502109
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