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@ II Ministero dell'lstruzione
e del Merito

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI TRICHIANA
SCUOLE DELL'INFANZIA - PRIMARIA - SECONDARIA I° GRADO

Via L. Bernard, 40 Trichiana - 32026 BORGO VALBELLUNA (BL) Tel. 0437/554449
e-mail: BLIC816001 @istruzione.it - www.ictrichiana.edu.it CF 80004600252

AVVISO PUBBLICO PER IL REPERIMENTO DI ESPERTO IN “INGLESE ALLA SCUOLA
DELL'INFANZIA” SCUOLE DELL’INFANZIA DELL’I.C DI TRICHIANA (BL) a.s. 2025/2026

VISTO
VISTO
VISTO
VISTO

VISTO
VISTO
VISTA
VISTO
CONSIDERATA

DATO ATTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Regolamento in materia di Autonomia Scolastica D.P.R. 08/03/99 n. 275;

il Decreto n. 129 del 28/08/2018, Titolo V - Attivita negoziale;

il Decreto Legislativo n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii;

I’art. 46 del Decreto Legge n. 112 del 25.06.2008 convertito con modificazioni dalla legge
n. 133 del 06.08.2008;

il CCNL del 18 gennaio 2024, recante «Contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al
personale del Comparto Istruzione e Ricerca periodo 2019-2021»;

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa relativo all’a.s. 2022/2025;

la disponibilita finanziaria per la realizzazione del progetto;

il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali, approvato con Delibera di
Consiglio d’Istituto n. 28 dell’11/05/2023;

la necessita di reperire personale interno e in subordine personale di altre Istituzioni
Scolastiche per la realizzazione del progetto di seguito specificato;

che gli incarichi oggetto del presente avviso sono coerenti con il profilo educativo
delineato dal PTOF per il corrente anno scolastico;

RENDE NOTO

che e indetta la procedura di selezione per il reclutamento di n. 1 esperto interno o esterno (persona fisica)
al quale conferire I'incarico per n. 1 Progetto “Ready, steady, go!”, rivolto agli alunni della Scuola dell’infanzia
di Navasa dell’l.C. di Trichiana (BL), che sara realizzato nel corso dell’a.s. 2025/2026, previa valutazione
comparativa dei curricula.

SPECIFICHE PROGETTO n. 1 “Ready, steady, go!”

DESTINATARI

Bambini di 5 anni della scuola dell’infanzia di Navasa afferenti all’lC Trichiana

PERIODO

Da gennaio a giugno 2026

DURATA INCARICO

8 ore con calendario da concordare con le insegnanti del plesso

REQUISITI RICHIESTI

Laurea in scienze formazione primaria (con superamento esame lingua inglese)
o simile riconosciuta dal MIM

OBIETTIVI

- Ascoltare canzoni, filastrocche e letterature in inglese

- Conoscere alcune espressioni comunicative di base in lingua inglese, come il
saluto

- Cantare in gruppo in inglese unendo parole e gesti

- Conoscere alcuni vocaboli in lingua inglese

- Comunicare attraverso parole e frasi semplici in lingua inglese utilizzando
I'intonazione e |’accento opportuni

ART. 1 - REQUISITI DI AMMISSIONE

Firmato digitaimente da ALESSANDRA NUTI




BLIC816001 - AA44458 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0008674 - 12/12/2025 - VII.8 - U

Q II Ministero dell'lstruzione
- e del Merito

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI TRICHIANA
SCUOLE DELL'INFANZIA - PRIMARIA - SECONDARIA I° GRADO
Via L. Bernard, 40 Trichiana - 32026 BORGO VALBELLUNA (BL) Tel. 0437/554449
e-mail: BLIC816001 @istruzione.it - www.ictrichiana.edu.it CF 80004600252

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione gli esperti (persone fisiche), di particolare e
comprovata qualificazione professionale mediante la dichiarazione dei titoli dichiarati nel proprio curriculum
vitae.

| requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del presente avviso.
Sono ammessi alla selezione come esperti, pena I'inammissibilita della candidatura, gli aspiranti in possesso
dei sottoelencati requisiti essenziali:

e Essere in possesso dei titoli di studio attinenti all’attivita oggetto del presente awviso;

e Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea;

o Godere dei diritti civili e politici;

e Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

e Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione
hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla
veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati.

L'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta, in qualunque momento, I'esclusione dalla
procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la decadenza dalla graduatoria.

ART. 2 — FINALITA’ DELLA SELEZIONE

La prestazione richiesta all’esperto interno che verra incaricato consiste nello svolgimento dei seguenti
compiti:

e preparazione dell’intervento formativo in accordo con i docenti di classe;

e attivita didattica in classe secondo I'orario stabilito;

e report conclusivo dell’intervento formativo;
L’incarico definira il numero degli interventi, gli orari, oltre alle modalita per la predisposizione dei materiali
e di verifica del percorso.
L'attivita si svolgera presso il plesso di scuola dell’infanzia di Navasa appartenente’ all’lstituto Comprensivo
di Trichiana.

ART. 3 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

| candidati dovranno presentare la propria candidatura, pena I’esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del
24/12/2025, con le seguenti modalita:

- invio tramite posta elettronica certificata (PEC), all'indirizzo blic816001@pec.istruzione.it;

- invio tramite posta elettronica ordinaria (PEO), all’indirizzo blic816001@istruzione.it.
La domanda dovra essere conforme all’Allegato A e con firma autografa (pena esclusione) corredata da:

- fotocopia del documento d’identita in corso di validita;

- curriculum vitae in formato europeo;

- griglia di valutazione dei titoli - Allegato B;

ART. 4 — ESCLUSIONI
Saranno escluse dalla valutazione le domande:
- pervenute oltre i termini;
- pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso;
- sprovviste della firma in originale sulla domanda di partecipazione;
- sprovviste del curriculum vitae;
- sprovviste dell’allegato B;
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- presentate da soggetti diversi da quelli previsti dall’avviso.

ART. 5—CRITERI DI VALUTAZIONE

Sara attribuito un punteggio globale massimo di 100 punti cosi suddiviso:

TUTTI I TITOLI E SERVIZI DEVONO ESSERE ATTINENTI ALLA FIGURA RICERCATA |  Punti Pm“:‘:fng]f
Fino a 100 12
8 | Laurea vecchio ordinamento o magistrale o titolo di Da 101 a 105 13
§ conservatorio Da 106 a 109 14
g 110 e 110 lode 15 15
w Fino a 100 7
% Laurea triennale Da 1013 105 8
S Da 106 a 109 9
2 110e110lode | 10
Dottorato di ricerca 5
2 | Master universitario di | livello 3
g Master universitario di Il livello 4
“E Diploma di perfezionamento universitario 2
s | Diploma di perfezionamento universitario biennale 3 20
% Corso di perfezionamento CLIL 3
% Competenze certificate informatiche 3
£ | Competenze certificate linguistiche 3
Diploma di Federazioni del settore 3
Docenze universitarie (per ogni esperienza) 5
Docenze in scuole statali (per ogni anno scolastico o servizio di 180gg) 5
Docente nella formazione del personale docente (per ogni esperienza di 5
‘s | minimo 10 ore)
% Docente nella formazione di alunni di scuola infanzia, primaria e secondaria 5 65
< | di primo grado nelle scuole statali (per ogni esperienza di minimo 10 ore)
Ef Docente nella formazione di alunni di scuola secondaria di secondo grado 3
§ | nelle scuole statali (per ogni esperienza di minino 10 ore)
E'J- Formatore in seminari, conferenze strettamente inerenti le tematiche del )

bando

ART. 6 — VALUTAZIONE COMPARATIVA DEI CANDIDATI E COMMISSIONE GIUDICATRICE
Le candidature saranno valutate da un’apposita Commissione, nominata dal Dirigente Scolastico, al cui
insindacabile giudizio & rimessa la scelta dell’esperto a cui conferire I'incarico con riferimento ai requisiti
professionali e alle esperienze di lavoro indicati nel precedente art. 1 e attestati dal curriculum vitae;
verranno utilizzati i punteggi indicati nella tabella allegato B.
Nel caso di presentazione di un’unica domanda la valutazione e rimessa al giudizio insindacabile del Dirigente
Scolastico.
L’aggiudicazione avverra anche in presenza di una sola domanda pervenuta, corrispondente alle esigenze
progettuali.
Nello svolgimento della selezione, I'istituzione scolastica procede all’attribuzione degli incarichi attraverso
I'iter descritto nei seguenti punti:

ricognizione del personale interno all’istituzione scolastica
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2. ricorso alle collaborazioni plurime, mediante affidamento dell'incarico ad una risorsa di altra
istituzione scolastica. Cio avviene in conformita con quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto
Scuola del 29/11/2007, per la realizzazione da parte dei docenti di specifiche attivita progettuali per
le quali sono richieste particolari competenze professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto
CCNL, per le attivita svolte dal personale ATA.

3. Ove non sussistano professionalita interne di cui ai punti 1 e 2, conferimento dell’'incarico con
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001 al personale
dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o soggetto privato esterno.

A parita di punteggio sara data priorita al candidato piu giovane d’eta.

Nel caso di mancata stipula del contratto con la persona risultata aggiudicatrice, I’Amministrazione potra
aggiudicare il servizio al concorrente che segue in graduatoria.

Lo svolgimento della selezione di cui al presente avviso non obbliga I'Istituto al conferimento di alcun incarico,
né sorge in capo ai partecipanti, anche se collocati in posizione utile, alcun diritto al conferimento
dell’incarico stesso; I'lstituto infatti si riserva la facolta di non affidare alcun incarico cosi come di affidare gli
incarichi di cui al presente avviso ad uno o a piu esperti fra quelli selezionati.

L’Istituto si riserva di non procedere alla stipula del contratto in caso di mancata attivazione del Progetto
previsto.

Nessun compenso verra riconosciuto ai concorrenti per le spese sostenute per la compilazione dell’offerta.

ART. 7 — COMPENSO
Per lo svolgimento dell’incarico sara riconosciuto il seguente compenso:
Personale interno alla pubblica amministrazione
Tipologia Importo orario lordo dipendente
Attivita di insegnamento Fino ad un massimo di € 38,50
Attivita di non insegnamento docente Fino ad un massimo di € 19,25
(da rapportare per il personale ATA al
profilo di appartenenza)

Decreto Interministeriale n. 326 del 12/10/1995
Tipologia Importo orario lordo dipendente
Direzione, organizzazione Fino ad un massimo di € 41,32 giornaliere
Coordinamento, progettazione,
produzione di materiali, valutazione,
monitoraggio

Fino ad un massimo di € 41,32 orari
fino ad un massimo di € 51,65 orari per universitari

Fino ad un massimo di € 41,32 orari

Docenza . . . . . L
fino ad un massimo di € 51,65 orari per universitari

Attivita tutoriale, coordinamento

gruppo di lavoro Fino ad un massimo di € 25,82 orari

Circolare Ministero del Lavoro n. 101/97
Tipologia Importo orario lordo dipendente

Docenti, direttore di corso e di progetto

Docenti universitari di ruolo, ricercatori senior, Dirigenti di azienda,

imprenditori, esperti del settore senior (con esperienza decennale), Fino ad un massimo di € 85,22

professionisti, esperti junior di orientamento, di formazione (con

esperienza decennale)
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Docenti, co-docenti, direttori di corso e codirettori di progetto,
ricercatori universitari | livello, ricercatori junior (esperienza
triennale), professionisti, esperti di settori junior (triennale), Fino ad un massimo di € 56,81
professionisti, esperti junior di orientamento, di formazione (iniziale
e continua) e di didattica con esperienza triennale di docenza

La misura del compenso sara determinata dall’attivita effettivamente svolta (ore effettivamente prestate), la
quale dovra risultare da appositi registri/verbali debitamente compilati e firmati, che I'esperto presentera al
termine della propria attivita.

ART. 8 — VALIDITA’ TEMPORALE DELLA SELEZIONE
La graduatoria predisposta tramite il presente avviso & valida fino a conclusione dell’anno scolastico
2024/2025 o fino alla data di eventuale proroga autorizzata. In caso di esaurimento o indisponibilita delle
graduatorie, si procedera alla riapertura del bando.

ART. 8 — PUBBLICITA’
Il presente bando e pubblicato in Amministrazione Trasparente e sul sito internet della scuola
www.ictrichiana.edu.it, con valore di notifica.

ART. 10 — RESPONSABILE DI PROGETTO
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 15 del D.Lgs. 36/2023, il Responsabile di Progetto nella presente selezione
e il Dirigente Scolastico Dott.ssa Alessandra Nuti.

ART. 11 — PRIVACY
Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento dell’Unione Europea 679/2016, i dati personali forniti dai
candidati saranno raccolti e trattati dall’Istituto per le finalita inerenti la selezione e la gestione del rapporto
contrattuale che si dovesse instaurare a seguito del conferimento dell’incarico di collaborazione occasionale.
L'interessato ha facolta di richiedere I'accesso agli atti che lo riguardano e di far rettificare dati erronei,
incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge.

Allegati:
Allegato A — Domanda di partecipazione;
Allegato B — Griglia di valutazione dei titoli.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Alessandra Nuti
Il documento e firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs.
82/2005 e norme collegate e sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa
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