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BANDO PER LA SELEZIONE DI 1 ESPERTO ESTERNO MADRELINGUA INGLESE  

PROGETTO 

 “CONSOLIDAMENTO/POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE COMUNICATIVE 

IN LINGUA INGLESE NELLE CLASSI 4” 
  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
 

VISTO il D.P.R. n.275/1999, recante norme in materia di autonomia alle Istituzioni Scolastiche; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;  

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente il “Regolamento recante 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;  

VISTO il regolamento dell’attività negoziale per la fornitura di beni e servizi approvato con delibera 

n. 113 dal Consiglio di Circolo di Budrio nella seduta del 24/03/2022; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 145 del 22/11/2022 con la quale sono stati i progetti per 

l’ampliamento dell’offerta formativa per l’anno scolastico 2022/2023 da inserire nel PTOF; 

CONSIDERATA la necessità di un consolidamento/potenziamento delle competenze comunicative 

in lingua inglese; 

CONSIDERATO che non sono presenti all’interno della Direzione Didattica Statale di Budrio 

docenti madrelingua inglesi; 

CONSIDERATA l’occasionalità e la temporaneità della prestazione; 

 
COMUNICA 

 

che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di n. 1 esperti esterno, destinatario di 

Contratto di prestazione d’opera da impiegare nella realizzazione delle seguenti attività: 

Progetto “CONSOLIDAMENTO/POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE 

COMUNICATIVE IN LINGUA INGLESE NELLE CLASSI 4” da parte di un docente 

madrelingua inglese,  

 

 

 

Obiettivi generali del progetto e breve descrizione 

 

Obiettivo generale è di promuovere il potenziamento delle competenze comunicative in lingua inglese 

degli allievi delle classi quarte di scuola primaria di questa istituzione scolastica. Lo scopo del 

progetto è di migliorare le capacità di comunicazione orale degli alunni nella lingua inglese. Gli 

strumenti e i metodi saranno mirati a fare parlare TUTTI i bambini lavorando in piccoli gruppi o a 

coppie con scenette, dialoghi e giochi. Il progetto è basato sulla consapevolezza che l’approccio 

ludico, dinamico e interattivo intercetti la motivazione del bambino stimolandolo alla ricerca di 

strategie, ragionamenti e percorsi mentali. Il gioco, infatti, lancia una sfida alla mente del bambino 

che la raccoglie proprio perché nel gioco il coinvolgimento della dimensione emozionale è molto 

forte. E’ previsto che le classi consolidino e potenzino le strutture grammaticali e il lessico della 

lingua inglese. 
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1.Tipologia di intervento 
 

L’unità formativa sarà articolata in 6 incontri di 1 ore ciascuno, in presenza per tutte le sei classi 

quinte della scuola primaria “Fedora Servetti Donati” della Direzione Didattica di Budrio, per un 

totale di 36 ore al costo massimo di € 40 onnicomprensive. 
 

2. Durata del progetto 

 Da Marzo 2023 a Giugno 2023      

 

 

Figura di riferimento 

 
 REQUISITI ESSENZIALI:  

1. Nazionalità con madrelingua inglese;  

2. Diploma o laurea o titolo straniero equivalente;  

3. Specializzazione nell’insegnamento dell’inglese come lingua straniera;  

4. Godere dei diritti civili e politici, non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di 

provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione o ostative all’impiego nella 
pubblica amministrazione;  

5. essere in regola con gli adempimenti contributivi e fiscali (solo per i liberi professionisti). 

 

REQUISITI PREFERENZIALI:  

1. Avere maturato comprovata esperienza nella preparazione di piccoli allievi agli esami per le 

certificazioni Cambridge e Trinity ai fini del conseguimento delle relative certificazioni 
internazionali;  

2. Avere maturato comprovate esperienze didattiche nell’insegnamento della lingua inglese ad 

alunni frequentanti la Scuola dell’Infanzia e/o la Scuola Primaria presso scuole statali o private 
italiane;  

3. Avere conseguito delle certificazioni riconosciute.  

 

 

I requisiti di ammissione possono essere autocertificati. Gli interessati dovranno  far pervenire tramite 

mail all’indirizzo boee05600r@istruzione.it alla segreteria della Direzione Didattica di Budrio  - Via 

Muratori 2- 40054 Budrio entro le ore 12:00 del 28/12/2022 

Nell’oggetto della mail  dovrà riportare la seguente dizione:   

 

Candidatura esperto esterno madrelingua inglese per progetto 

“CONSOLIDAMENTO/POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE COMUNICATIVE IN 

LINGUA INGLESE NELLE CLASSI 4” 
 

Sarà necessario presentare la seguente documentazione: 

 

1. domanda in carta semplice e scheda di valutazione dei titoli (allegato A); 

2. dichiarazione (allegato B); 

3. informativa privacy (allegato C); 
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4. curriculum vitae redatto esclusivamente in formato europeo; 

5. copia documento di riconoscimento.  

 

 

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute dopo il termine di scadenza suindicato.  

L’amministrazione scolastica non risponde dei contrattempi e/o disguidi circa la ricezione delle 

domande. 

 

La Scuola si riserva: 

 di conferire l’incarico in presenza di una sola domanda pervenuta pienamente rispondente 

alle esigenze formative 

L'esito della selezione sarà comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i, affisso all'Albo 

web della scuola e pubblicato sul sito istituzionale 

 
 

CRITERI DI SELEZIONE 

 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad in base ai titoli, alle competenze 

e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi specificati nella scheda 

di valutazione dei titoli (allegato A), come di seguito specificati. 
 

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI ESPERT0  

 

 

Sarà compilata una graduatoria sulla base della tabella di valutazione dei titoli annessa al bando. 

In caso di parità la precedenza verrà data al candidato più giovane. 

Si procederà al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida. 

L’Amministrazione scolastica potrà comunicare a tutti i concorrenti di annullare, revocare, 

sospendere il presente avviso senza che i concorrenti medesimi possano vantare alcuna pretesa al 

riguardo. 

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI  
(Punteggio max 18 punti)  

  

PUNTI  

Laurea conseguita nel Paese di origine (o titolo equivalente)  
Si valuta un solo titolo  

  
PUNTI  max punti 05 

Diploma di scuola secondaria (valutabile in assenza di diploma di laurea) conseguito nel Paese di origine  

Si valuta un solo titolo  

  

PUNTI max punti 03 

Certificazioni riconosciute a livello internazionale  
Si valutano 02 punti per ogni certificazione fino a un  

  
PUNTI max di 10 punti 

ESPERIENZE LAVORATIVE  
(Punteggio max 60 punti)  

  

PUNTI  

Precedenti esperienze d’insegnamento della lingua inglese presso Scuole dell’Infanzia o Scuole Primarie statali 

o private  
Si attribuiscono 2 punti per ogni incarico della durata di almeno 3 mesi   

  

PUNTI max di punti 20 

Precedenti esperienze di preparazione di piccoli allievi agli esami di certificazione internazionale (Cambridge 

e/o Trinity)  
Si attribuiscono 2 punti per ogni esperienza significativa fino a un  

  

PUNTI max di punti 20 

Precedenti esperienze di esaminatore/esaminatrice certificazione internazionale  
Si attribuiscono 2 punti per ogni esperienza significativa fino a un  

  
PUNTI max di punti 20 

Ulteriore punteggio su proposta specifica di intervento (Punteggio Max 25)    

PUNTI max di punti 25 

Traccia programmatica dell’intervento didattico previsto Max 15 punti    

PUNTI max di punti 15 
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La scrivente Amministrazione si riserva la facoltà di non procedere alla selezione qualora nessun 

candidato, a suo insindacabile giudizio, risulti idoneo in relazione alla realizzazione del progetto.  
 

 

MOTIVI DI INAMMISSIBILITA’ ED ESCLUSIONE 

Motivi di inammissibilità  
Sono causa di inammissibilità:  

▪ domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Avviso;  

▪ assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di 

ammissibilità;  

▪ altri motivi rinvenibili nell’avviso presente;  

▪ non possesso dei titoli richiesti nel presente avviso.  

 Motivi di esclusione  
Una eventuale esclusione dall’inserimento negli elenchi può dipendere da una delle seguenti cause:  

▪ mancanza di firma autografa apposta sulla domanda, sul curriculum;  

▪ non certificata esperienza professionale per l’ambito di competenza indicato.  

Non sono ammesse iscrizioni di società, associazioni, imprese, ecc.  
 

TUTELA DELLA PRIVACY 
Si specifica che i dati forniti, trattati anche con strumenti informatici, saranno trattati 

esclusivamente  ai fini dello svolgimento dell’attività istituzionale dell’amministrazione, così  come 

previsto dal D.L.gs n. 196/2003 e al Reg.EU 679/2016. Si allega informativa privacy da restituire 

firmata (Allegato C).  

   

PUBBLICIZZAZIONE DELL’AVVISO 
Il presente avviso viene reso noto mediante la pubblicazione sul sito della Direzione Didattica 

Statale di Budrio (BO) www.ddbudrio.it - Sez. “Amministrazione Trasparente – bandi di gara e 

contratti”. 

Eventuali chiarimenti potranno essere richiesti presso gli Uffici di Segreteria dell'Istituto. 

 

ALLEGATI 
Allegato A: domanda aspiranti ad incarico di esperto esterno all’amministrazione e scheda 

valutazione dei titoli 

Allegato B: dichiarazione programmatica 

Allegato C: informativa privacy 

 

 
                                         LA DIRIGENTE SCOLASTICA   

                                             Benedetta Bernardi 

        Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate 
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