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Alla Sezione Amministrazione trasparente  

Agli atti 

 All’albo  

Alla sezione PN SCUOLA E COMPETENZE 2021-2027 

 

AVVISO DI SELEZIONE ESPERTI E TUTOR 

  

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 

Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivi 

Specifici ESO4.6. – Azioni ESO4.6. A1, ESO4.6.A2 – Sotto azioni ESO4.6.A1.B, 

ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, interventi di cui al decreto n.102 

dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, 

FSE+, Agenda Nord  
 

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPNEM-2024-227 
CUP E54D24002280007 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

 
VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 136777 del 09 ottobre 2024 “Interventi integrati di riduzione dell’abbandono 

scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle istituzioni scolastiche delle regioni del Centro-Nord, 

nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento 

(UE) 2021/1060 e del Programma operativo complementare “Per la Scuola” 2014-2020;  

 

 VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione scolastica in data 15/11/2024 protocollata con n. 6604; 

 

VISTA la lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI n.181969 del 13/12/2024; 

 

CONSIDERATO l’importo complessivo del progetto pari a 37.565,00 €;   

 

VISTO il programma annuale dell’esercizio in corso, approvato con delibera del Consiglio di Circolo n. 62 del 

04/02/2025; 

 

VISTA l’assunzione a bilancio prot.n.  994 del 06/02/2025;  

  

VISTA la determina dirigenziale prot. n.1768 del 26/02/2025 di avvio della selezione di personale interno per 

l’assegnazione di incarichi di tutor ed esperti nell’ambito del progetto autorizzato; 

 

 

 

                                                                 E M A N A 
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il presente avviso pubblico, per titoli comparativi, per la selezione e il reclutamento di TUTOR ed 

ESPERTI, personale interno a Codesto Istituto per le attività inerenti le seguenti azioni di formazione 

previste nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 
2021-2027.Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivi 

Specifici ESO4.6. – Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 – Sotto azioni ESO4.6.A1.B, 

ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, interventi di cui al decreto n.102 

dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, 

FSE+, Agenda Nord  

 

 

TIPOLOGIA 

MODULO 
AZIONE/SOTTOAZIONE DESTINATARI 

TEMPI DI 

ATTUAZIONE 

“Ti racconto” ESO4.6.A1.B 

N. 20/25 alunni 

scuola  

primaria 

Marzo/maggio 2025 

 

 

 

Finalità della selezione 

Il presente avviso è finalizzato alla predisposizione di una graduatoria di tutor ed esperti per 

l’attuazione del Progetto come sopra specificato, da attivare in questo Istituto, ai quali 

affidare i seguenti compiti: 

TUTOR 

 partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività; 

 progettare (in collaborazione con il docente esperto del modulo formativo) 

obiettivi, competenze, attività, prove di verifica, percorsi operativi e 

traguardi; 

 supportare l’attività degli esperti nella predisposizione di materiali da distribuire ai 

corsisti; 

 supportare i corsisti nella realizzazione di project work, ove il singolo modulo 

richieda; 

 inserire nel sistema di gestione del progetto tutta la documentazione che riguarda 

l’attività del corso di formazione, compresa la rilevazione delle presenze; 

 organizzare momenti di restituzione alla cittadinanza, in collaborazione con gli Enti 

Locali; 

 curare il monitoraggio del corso. 

 

ESPERTI 

 progettare (in collaborazione con il tutor della struttura 

pedagogica/organizzativa del modulo formativo) obiettivi, competenze, 

attività, prove di verifica, percorsi operativi e traguardi; 

 predisporre i materiali didattici; 

 partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività 

e/o in itinere e/o conclusivi; 

 svolgere attività di docenza; 

 valutare, in riferimento al proprio modulo le competenze in ingresso dei 

destinatari al fine di accertare eventuali competenze già in possesso ed 

attivare misure adeguate; 

 approntare prove di verifica degli apprendimenti intermedie e finali; 

 predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e consegnare ogni 

documentazione; 

 accompagnare eventualmente gli allievi in uscite sul territorio; 

 richiedere il materiale necessario allo svolgimento delle attività didattica, 

sulla base del capitolo finanziario a disposizione (sezione Costi di gestione 
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di ciascun modulo formativo). 

In sede di conferimento dell’incarico saranno definiti il numero degli interventi in aula, la 

sede e gli orari. Tutte le attività dei corsi in presenza si svolgeranno in orario pomeridiano 

presso la sede della Scuola Primaria “Fedora Servetti Donati” della Direzione Didattica di 

Budrio.  

 

Articolo 1 Requisiti generali di ammissione 

1. Sono ammessi alla selezione come tutor o esperti, pena l’inammissibilità della 

candidatura, gli aspiranti in possesso, alla data di scadenza della domanda di 

partecipazione, di tutti i sotto elencati requisiti: 

 essere docenti, personale educativo con contratto a tempo 

indeterminato o determinato nella scuola statale; 

 possedere comprovate conoscenze informatiche; 

 possedere abilità relazionali e gestione d’aula. 

2. Per l’ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di: 

 essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati 

membri dell’Unione europea; 

 godere dei diritti civili e politici; 

 essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’art. 1, comma 1, del presente 

avviso. 

3. Nella presente selezione è garantita pari opportunità tra uomini e donne per 

l’accesso agli incarichi. 

4. Ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica (DPR) n. 445 del 2000 le 

dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno 

valore di autocertificazione. L’Amministrazione procedente si riserva di effettuare 

idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai 

candidati. La falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’articolo 76 del 

predetto DPR n.445/2000 e successive modifiche, implica responsabilità civile e 

sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla selezione 

ai sensi dell’articolo 75 del predetto DPR. n. 445 del 2000. Qualora la falsità del 

contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula dell’incarico questo è 

risolto di diritto. 

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per 

la proposizione della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei 

suddetti requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla procedura di 

selezione stessa o la decadenza dalla graduatoria della procedura di affidamento 

dell’incarico.  

 

 

Art. 2 Compenso 

1. Per lo svolgimento dell’incarico di tutor, conferito dalla scuola, il costo orario di 

formazione, è pari a € 30,00 lordi, omnicomprensivo di tutti gli oneri. 

2.  Per lo svolgimento dell’incarico di esperto, conferito dalla scuola, il costo orario di 

formazione è pari a € 70,00 lordi, omnicomprensivo di tutti gli oneri. 

3. La percentuale prevista per la remunerazione è correlata alle ore di servizio 

effettivamente prestato. L'effettuazione di tali ore dovrà essere dettagliatamente 

documentata. 

4. Non sono previsti rimborsi per trasferte e spostamenti. 

 

Articolo 3 Modalità di valutazione della candidatura 

1. La Commissione di valutazione è nominata dalla Dirigente Scolastica, una volta 

verificata la consistenza numerica delle domande pervenute entro la scadenza del 

presente bando, ed è composta dalla Dirigente Scolastica che la presiede, da almeno 

un docente esperto in didattica digitale e gestione di attività di formazione e dal 

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi del medesimo Istituto. 
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2. La Commissione attribuirà un punteggio globale massimo di 100 punti, sommando 

il punteggio attribuito ai titoli culturali, professionali e di servizio dichiarati dai 

candidati, come elencati nel presente articolo. La Commissione verrà costituita al 

termine della presentazione delle domande, preso atto della consistenza delle stesse e 

valuterà i titoli pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto di quanto 

autocertificato e/o autodichiarato dal candidato nel curriculum vitae, redatto in 

formato europeo e nel modello di candidatura di cui al presente avviso (All. 1). 

3. La Commissione di valutazione procederà ad esaminare esclusivamente i titoli 

acquisiti e dichiarati, le esperienze professionali e i servizi già effettuati alla data di 

scadenza della presentazione delle domande di cui al presente Avviso. 

4. Qualora i candidati idonei dovessero risultare in numero insufficiente a coprire gli 

incarichi per tutte le attività formative previste, verrà emanato ulteriore bando di 

selezione. 

5. Per ciascuno dei sottoelencati titoli culturali, professionali e di servizio sono 

attribuiti i punteggi secondo i seguenti criteri: 

 
Titolo di studio Max 14 punti 

Titoli di studio Diploma di Laurea del vecchio ordinamento, Laurea 
specialistica o Laurea magistrale 

Punti 14 

Laurea triennale 
N.B. Il punteggio è attribuito per un solo titolo e non è cumulabile con 

quello già eventualmente attribuito per la laurea specialistica o magistrale 

Punti 9 

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado 
N.B. Il punteggio è attribuito per un solo titolo e non è cumulabile con 

quello già eventualmente attribuito per la laurea specialistica o magistrale 

Punti 5 

Titoli professionali max 86 punti 

Esperienze documentate di tutor o di esperto in precedenti PON FSE punti 6 per ogni 

esperienza, fino a un 
massimo di 36 punti. 

Certificazioni relative a competenze informatiche e digitali punti 2 per ogni titolo, 

fino a un massimo di 10 
punti. 

Anzianità di servizio svolto nel profilo/ruolo di attuale appartenenza punti 2 per ogni anno (o 

frazione di anno 

maggiore o uguale a 6 

mesi), fino a un massimo 
di 20 punti 

Partecipazione, come corsista o come formatore, a corsi di formazione 

nelle materie attinenti al progetto 

punti 4 per ogni corso, 

fino a un massimo di 20 

punti 

 

6. Il punteggio massimo complessivo ottenibile è così composto: 100 punti, dei quali 

massimo 14 punti per i titoli di studio e massimo 86 per le esperienze professionali. 

 

Articolo 4 Domanda di ammissione, valutazione dei 

requisiti e costituzione delle graduatorie 

1. La domanda di partecipazione dovrà essere redatta, autocertificando in maniera 

dettagliata i requisiti essenziali di ammissione indicati all’articolo 2, secondo il 

modello di candidatura (All. 1). 

2. Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, a pena d’esclusione: 

a) copia di un documento di identità in corso di validità; 

b) il curriculum vitae del candidato, datato e sottoscritto in formato Europeo. 
3. La domanda di partecipazione dovrà pervenire: 

a) tramite posta elettronica certificata, all’indirizzo: boee05600r@pec.istruzione.it,  

b) tramite raccomandata con ricevuta di ritorno,   
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c) consegna a mano presso la segreteria didattica entro e non oltre il 03/03/2025 ore 

13.00. Inserire come oggetto: “Candidatura esperto/tutor progetto “Miglioriamo le 

competenze” -PN 21-27”. Le attività formative inizieranno entro il 07/03/2025 e si 

concluderanno entro il 30 maggio 2025; 

4.In caso di mancata attivazione dei percorsi formativi in oggetto l’Istituto si riserva 

di non procedere agli affidamenti degli incarichi. 

5.In caso di esaurimento o indisponibilità delle graduatorie, si procederà alla 

riapertura del bando. 
 

                    Articolo 5 Responsabile del progetto  

 

1. Ai sensi di quanto disposto dall’articolo 15 del D.lgs. 36/2023 e successive 

modificazioni, il responsabile unico del progetto di cui al presente Avviso di selezione 

è la Dirigente Scolastica prof.ssa Luisa Iglio 

 

                      Articolo 6 Trattamento dei dati personali  

 

1. Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del Gdpr 679/2016 i dati personali forniti 

dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi 

all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le 

medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la 

facoltà di accedervi. 

 

                       Articolo 7 Pubblicità 

 

1.Il presente bando è pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica, 

all’albo online e alla sezione Amministrazione Trasparente. 

 

 

 

 

 
 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA  

Luisa Iglio  
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.lgs 82/2005 s.m.i .e norme collegate 
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