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Reg. Prot. I.5 
CIG: ZE834E20DC 

Castel Maggiore, 20 gennaio 2022 
 

Oggetto: Contratto di prestazione professionale per l’espletamento dell’incarico di RSPP (Responsabile del 
Servizio di Prevenzione e Protezione) ai sensi del D.Lgs n 81 del 9 aprile 2008. 

 
PREMESSO che le Istituzioni scolastiche sono legate ad attività soggette agli adempimenti di legge 
concernente la salute e alla sicurezza nei luoghi di lavoro; 
PREMESSO che i Capi di Istituto delle scuole, nella loro qualità di dirigenti scolastici, sono i legali 
rappresentanti e i titolari delle attività che in esse si svolgono; 
CONSIDERATE le modalità e gli adempimenti relativi alle analisi sulla valutazione dei rischi presenti nelle 
strutture di lavoro e le professionalità da impiegare nella redazione dei piani di sicurezza e di valutazione dei 
rischi indotti, in adempimento a quanto previsto dal D.Lgs n.81/2008 e norme collegate; 
VERIFICATA l’assenza, nell’Istituzione scolastica in intestazione, del personale in possesso dei requisiti 
richiesti dalla normativa per l’espletamento della funzione di RSPP; 
TENUTO CONTO che l’incarico in oggetto prevede specifiche prestazioni professionali specialistiche di esperti 
e consulenti anche esterni all’Istituzione scolastica; 
TENUTO CONTO di quanto contemplato e previsto dall’art 32 del D.Lgs in oggetto, con particolare 
riferimento ai commi 1, 2, 8 e 9; 
VISTA la propria determina dirigenziale Reg. prot. II.5 del 20/01/2022; 

 

Tutto ciò premesso 
tra 

 

la Direzione Didattica Statale di Castel Maggiore (BO), rappresentata legalmente dal Dirigente Scolastico 
ROSSI GINEVRA nata a Benevento il 15/06/1970 e domiciliata per la sua carica presso la Direzione Didattica di 
Castel Maggiore, Via Gramsci 175, 40013 Castel Maggiore (BO), C.F. 80074330376 

 
e 

 
il geom. Landi Fabio nato a Bologna 12/11/1989 C.F. LNDFBA89S12A944F PARTITA IVA 03086951203 via 
Kennedy 5 40060 Valsamoggia (B0) pec: fabio.landi@geopec.it 

 
 

SI CONVIENE E SI STIPULA 
 

il presente contratto d’opera professionale, di cui le premesse costituiscono parte integrante, da svolgere nel 
periodo 01.01.2022 – 31.12.2022. 

 

Articolo 1. Il geom. Landi Fabio, individuato quale esperto sulla base della Convenzione Rep. N. 5322 del 
29/01/2009, si impegna a prestare la propria opera professionale nella sede e nei plessi della Direzione 
Didattica di Castel Maggiore. L’attività da svolgere è quella di RSPP, con particolare riferimento alle mansioni 
di cui al Capo III, Sez. II c III, del D. Lgs n 81/2008. 

 
 

Articolo 2. L'Istituto scolastico garantisce per gli ambiti di propria competenza, la copertura assicurativa per 
la “responsabilità civile verso terzi” e per gli “infortuni". 
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Articolo 3. L'Istituto scolastico, a fronte dell’attività personalmente ed effettivamente svolta dall’esperto 
geom. Landi Fabio, s’impegna a corrispondere il compenso lordo complessivo di € 2.386,80 
(duemilatrecentottantasei/80), comprensivo della quota cassa geometri (al 5%), su presentazione di regolare 
fattura elettronica (codice amministrazione UFMTD6 – CIG ZE834E20DC ) 

 
Articolo 4. il presente contratto non dà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale 

 
Articolo 5. la scuola ha diritto a risolvere il presente contratto con effetto immediato a mezzo comunicazione 
con lettera raccomandata A/R in caso di inadempienza delle prestazioni di cui all’articolo 1. 
In caso di risoluzione del contratto, la scuola ha diritto al risarcimento del danno conseguente. 

 
Articolo 6. Quanto non espressamente previsto dal presente contratto, è regolato dall’art. 2299 e seguenti 
del Codice Civile. In caso di controversia, previo esperimento del tentativo obbligatorio di conciliazione ex 
art. 66 del D. Lgs. n. 16/2001, il Foro competente è quello di Bologna e le spese di registrazione dell’atto, in 
caso d’uso, sono a carico del richiedente. 

 
Articolo 7- Ai sensi dell’art. l3 del D. Lgs n 196/2003, l’Istituto Scolastico tratterà i dati raccolti al solo fine 
dell’esecuzione del presente contratto e, comunque, in applicazione della legge citata e del Reg.UE 2016/679 
(GDPR). 

 

Geom. Fabio Landi Il Dirigente Scolastico 
Ginevra Rossi 

(Documento informatico firmato digitalmente 
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate) 
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