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DIREZIONE DIDATTICA DI CASTEL MAGGIORE
Via A. Gramsci, 175 — 40013 CASTEL MAGGIORE (BO)
Tel. 051711285/286 e-mail boee068003@istruzione.it - pec boee068003@pec.istruzione.it
C.F. 80074330376 codice univoco ufficio UFMTD6

Prot. N.6415 Castel Maggiore, 05/07/2022
Codice CUP: J'79]21017960006

Albo on line/Sito web dell’Istituto

VERBALE DELLA COMMISSIONE TECNICA PER LA VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE INTERNE
PER PROGETTISTA NELL'AMBITO DEL PROGETTO AUTORIZZATO E FINANZIATO “AMBIENTI E
LABORATORI PER L’EDUCAZIONE E LA FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE ECOLOGICA”. AZIONE
13.1.3 - “EDUGREEN: LABORATORI DI SOSTENIBILITA PER IL PRIMO CICLO” COD. 13.1.3A- FESRPON-
EM-2022-179”

L'anno duemilaventidue, addi 5 del mese di luglio, alle ore 12,00 presso la sede legale della DirezioneDidattica di
Castel Maggiore, sita in Via Gramsci n. 175 a Castel Maggiore (BO), si & riunita la Commissione Tecnica, istituita
con atto del Dirigente Scolastico prot. n. 6401 del 05/07/2022 per la valutazione delle candidaturepervenute
relative all’avviso di selezione per il reclutamento di personale interno per I'attivita di Progettazione, prot. N.
6245 del 29/06/2022, per il reclutamento di esperto interno all'istituzione scolastica per svolgere I'attivita di
Progettazione nell’ambito del progetto autorizzato e finanziato “AMBIENTI E LABORATORI PER L'EDUCAZIONE
E LA FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE ECOLOGICA”. AZIONE 13.1.3 - “EDUGREEN: LABORATORI DI
SOSTENIBILITA PER IL PRIMO CICLO” COD. 13.1.3A- FESRPON-EM-2022-179";

Sono presenti, qualicomponenti della commissione medesima:
Dirigente Scolastica: Ginevra Rossi.
Insegnante collaboratrice del D.S.: Giuseppina Miccoli.

Assistente Amministrativo: Flavia Aguzzi.

Svolge le funzioni di presidente la dirigente scolastica Ginevra Rossi.
Svolge le funzioni di segretario I'insegnante Giuseppina Miccoli.

In base all’avviso di selezione riservato al personale interno della Direzione Didattica di Castel Maggiore, prot.n.

6245 del 29/06/2022, pubblicato nel sito della Direzione Didattica in pari data, le domande di candidatura
dovevano pervenire entro le ore 12,00 del giorno 04/07/2022.

Risultano pervenute entro il termine previsto delle ore 12,00 del giorno 04/07/2022 le seguenti candidature:

e insegnante Barbieri Maria Chiara, assunta al prot. n. 6355 del 01/07/2022

Si procede alla verifica della candidatura presentata dalla docente Barbieri Maria Chiara come
progettista, assunta al protocollo n. 6355 del 01/07/2022.

Dall'interessata & stata presentata la sEiguat tigilamentedd 42 NFAGRA ROSSI
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= Scheda di Autovalutazione titoli posseduto
= |nformativa Codice in materia dei dati personali

= Curriculum vitae Formato Europeo

= Dichiarazione di cause ostative

La commissione verificata la correttezza dei documenti presentati dai candidatiti per I'incarico di PROGETTISTA
con quanto previsto nell'awiso di selezione, procede ad effettuare la valutazione dei medesimi per assegnare il

punteggio spettante:

DOCENTE BARBIERI MARIA CHIARA

CRITERI DI VALUTAZIONE

da compilare

da compilare

CERTIFICATE LIVELLO
B2

Firmato digitalmente da GINEVRA ROSSI

L'ISTRUZIONE E LA FORMAZIONE Indicazione
i a cura del acura
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE pagina C.V. i i
candidato dell’Istituto
Al. LAUREA PUNTI
(vecchio ordinamento, 110 e lode 20 pg n.
magistrale 0 100 - 110 18 pg n. 18 18
specialistica nuovo
. . <100 15 Pen__
ordinamento)
A2. LAUREA 110 e lode 12 pgn.
TRIENNALE 100-110 10 pg n.
(nuovo ordinamento®
in assenza di laurea
specialistica in <100 8 pgn.
alternativa al punto
A ——————————— R i ———
A3.DIPLOMADI | a el e S e
MATURITA’ . it
(in alternativa ai punti pEn. 2
Al eA2)
A5. MASTER 5 CAD
UNIVERSITARIO D1 I :
Si valutano al pg n.
LIVELLO : -
massimo 2 master
AB. MASTER
UNIVERSITARIO DI |
LIVELLO 3 CAD
attinente alla Si valutano al pg n.
selezione massimo 2 master
(in aiternativa al punto
A5)
CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE
B1. COMPETENZE 5 CAD
I.C.T. CERTIFICATE si valutano massimo pgn.
riconosciute dal MIUR 2 certificazioni
B2. COMPETENZE
LINGUISTICHE
: 5 pgn.___
CERTIFICATE LIVELLO
G1
B3. COMPETENZE
LINGUISTICHE
3 pgn.___
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(in alternativa a C1)

B4. COMPETENZE
LINGUISTICHE
CERTIFICATE LIVELLO 2 pg N.
Bl

(in alternativa a B2)

ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI 5| CONCORRE

C8. INCARICHI DI

PROGETTISTA IN 1CAD
PROGETTI FINANZIATI Sivalutano massimo pgn.
DAL FONDO SOCIALE 5 incarichi annuali

EUROPEO (FESR)

C1o0. CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL'

ARGOMENTO .

2 punti CAD
(documentate ]

Sivalutano al pgn. 2 2
attraverso la

v . massimo 5 corsi
partecipazione a corsi

min 10 ore con
attestato)

€11. CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL'

ARGOMENTO )

2 punti
(documentate pgn. 2 2
attraverso esperienze
lavorative
professionali)
C12. CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL' 2 punti CAD
ARGOMENTO Si valutano al

. pgn.____ 2 0
(documentate massimo 2
attraverso pubblicazioni
pubblicazioni)
Totale punti assegnati 34 22

Dirigente scolastica GINEVRA ROSSI f’ vgq/{‘n,gryff )

-
Insegnante collaboratrice del DS GIUSEPPINA MICCOLI (j‘r U~ [ AN

i « ) .
Assistente Amministrativo FLAVIAAGUZZ _ TSol A O Q\Z\fp\k‘;\

Ulteriori dettagli saranno forniti negli avvisi pubblici relativi alle diverse procedure.

Il presente Atto e pubblicato all’Albo Istituzionale on line nonché nelle sezioni “Amministrazione Trasparente”
e “Pon 2014-2020" del sito web dell’Istituto: https://ddcastelmaggiore.edu.it/.

La Dirigente Scolastica

prof.ssa Ginevra Rossi
(Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 8§2/2005 s.m.i. e norme collegate)

Firmato digitalmente da GINEVRA ROSSI
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