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Educatrici e educatori in Appalto (Quadrifoglio e Orsa) 

SCIOPERO 
LUNEDI 19 GIUGNO 2023 

Nei CENTRI ESTIVI, nei NIDI e nelle SCUOLE dell’INFANZIA di BOLOGNA 
 

Perché?  

 
Il Comune di Bologna si sta preparando a modificare in modo radicale il sostegno all’inclusione e alla 

comunicazione previsto dalla legge 104 per gli alunni disabili.  Il banco di prova sarà nei i centri estivi comunali in 
cui si prevede un’organizzazione in equipe, ovvero, un gruppo di educatori seguirà un gruppo di bambini con 
disabilità. 

Questo progetto, che a parole ci dicono potrebbe migliorare la qualità del lavoro dell’educatore, di fatto va verso 
l’annullamento della continuità educativa,  indebolendo di molto il progetto educativo individualizzato poiché in 
molti casi non sarà più  previsto il rapporto numerico educatore bambino 1 a 1. Inoltre non garantirà il 
miglioramento delle condizioni di lavoro che in estate solitamente peggiorano per carenza di ore lavorabili. 

Questa sperimentazione denominata Equipe per l’inclusione vede trattamenti diversificati sul rapporto numerico 
e sulla copertura oraria, basati sulle diagnosi funzionali dell' AUSL (gravi, medio gravi, poco gravi) e sul tipo di 
Centro estivo che frequenterà il bambino, se privato convenzionato oppure nelle strutture in concessione gratuita 
dal comune (scuole) .  

A questo si aggiungono le dichiarazioni di alcune pedagogiste del Comune delle Scuole dell'infanzia, che nelle 
riunioni tra insegnanti ed educatori hanno già annunciato  per l'anno scolastico 2023/24 il taglio di ore educative 
sui bambini che hanno diritto ai servizi previsti dalla Lg 104, prevedendo quindi la perdita del rapporto 1 bambino 
a 1 educatore a favore della formula 1 educatore con affidati 2 / 3 bambini con certificazione 104. Tutto questo 
probabilmente a causa della riduzione della copertura giornaliera che si ridurrà per molti a max 28 ore settimanali 
su 40. 

Nei giorni scorsi, come SGB,  abbiamo indetto un'assemblea che aveva lo scopo di mettere in contatto le 
lavoratrici della scuola materna con contratto Comunale con le loro colleghe in appalto per le  coop. Quadrifoglio 
e Orsa, inoltre si è aperto il confronto con i Comitati dei genitori dei bambini disabili che stanno già denunciando 
una discriminazione basata sulla disabilità e rivendicano la possibilità di frequentare a tempo pieno i centri estivi 
e non solo.  

Come SGB abbiamo quindi verificato che i tasselli che si aggiungono sono molti e purtroppo confermano una 
direzione che non può che preoccuparci come lavoratori e come cittadini. 

 

RIVENDICHIAMO COME SEMPRE IL 100% DEL SALARIO E DEL SERVIZIO, PIU’ ASSUNZIONI 
NEL PUBBLICO E L’INTERNALIZZAZIONE DEL SERVIZIO A GARANZIA DI LAVORATORI E 
UTENTI!  
 

Lunedì 19 giugno 2023 SCIOPERO e PRESIDIO 

ore 10.30 sotto l’assessorato alla scuola, Via Ca selvatica 
ore 13.00 il presidio si sposterà sotto il Comune di Bologna P.zza Maggiore 
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