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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Cognome e Nome  RIDA T. 

Indirizzo  VIA MAZZINI 34, CASTEL SAN PIETRO TERME (BO) 

Telefono  3280340532 

E-mail  tabassumrida@yahoo.com 

Nazionalità  Pakistana 

Data e luogo di nascita  11/04/1997, PAKISTAN 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)  Dal 9/10/2020 ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Coop. Sociale Solco Prossimo s.c.s. via Villa Clelia 76 40026 Imola BO 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Mediatrice culturale 

 

• Date (da – a)   anno 2018 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Tecno Brevetti S.A.S. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Tirocinio di 2 settimane poi assunta con contratto a tempo determinato part 
time– Impiegata di concetto: segreteria, relazione con i clienti, contabilità 
(registrazione fatture acquisti / vendite e chiusure del mese), mantenimento e 
sviluppo sito internet 

 

• Date (da – a)   anno 2018 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Iniziative turistiche, Ferrara 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Tirocinante nel settore Organizzazione eventi – PR 

 
 

• Date (da – a)   Da 06/2017 a 07/2017 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Hotel Cosmopolitan, Bologna 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Tirocinante Receptionist – accoglienza clienti 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)  09/2011 – 07/2016 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione  

 Istituto Tecnico Turistico – scuola secondaria superiore di II grado Istituto 
Bartolomeo Scappi Castel San Pietro 

• Qualifica conseguita  Qualifica di Operatore dell’impresa turistica 

 
  
CORSI DI FORMAZIONE 

 
• Date (da – a) 12-05-2021 / 26-05-2021 

• Corso Formazione sicurezza per lavoratore dipendente rischio alto – D.Lgs. 81/08 MODULO 
RISCHI SPECIFICI 

• Ente di formazione  ALLEGRI SONIA 

• Numero ore di formazione 12,00 

 
 

• Date (da – a) 12-2020 

• Corso Formazione sicurezza per lavoratore dipendente rischio alto – D.Lgs. 81/08 MODULO 
RISCHI GENERALI 

• Ente di formazione  STAR-T 

• Numero ore di formazione 4,00 

 
 

 
 
 

MADRELINGUA  URDU 

 

ALTRE LINGUE 

   PUNJABI  
• Capacità di lettura  buono  

• Capacità di scrittura  buono  

• Capacità di espressione 
orale 

 eccellente  

 

   HINDI  
• Capacità di lettura  base  

• Capacità di scrittura  base  

• Capacità di espressione 
orale 

 buona  

 
PATENTE O PATENTI  Nessuno 

 
   

 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Nuovo Regolamento EU 679/2016 

 
Imola, 14/10/2022        

FIRMA 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI


