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COESIONE - .

ITALIA 2127 Rl Cofinanziato

el dall'Unione europea
COMPETENZE

o dol Olosite

Ministero dell’lstruzione e del Merito
DIREZIONE DIDATTICA di ZOLA PREDOSA
Via Albergati 32 — 40069 Zola Predosa (BO)

Tel. 051 75.42.67 — Fax 051 75.12.58

e.mail: boeel7200g@istruzione.it - boeel7200g@pec.istruzione.it - www.ddzolapredosa.edu.it

C.F. 80088280377 — C.M. BOEE17200G

All’Albo Pretorio dell’Istituto
Al sito Web - Sez. Amministrazione trasparente
Agli Atti Amministrativi

Oggetto: Conferimento incarico DSGA per lo svolgimento di attivita organizzative, amministrative e
gestionali — Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita
01 - Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo specifico ESO4.6 — Azione A4.A
— Sottoazione ESO4.6.A4.A — Avviso prot. 59369 del 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per
il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus

Titolo del progetto: “Piano estate: insieme per crescere e conoscere”

Codice Identificativo Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2024-290

CUP: G34D24002350007

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA
VISTO

VISTO

VISTO

CONSIDERATO

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

I'art. 25 del D.lgs. 165/01 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”;

il DPR 275/99, concernente “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche”;

il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

la Legge n. 241 del 07/08/1990 recante Nuove norme sul procedimento amministrativo;

il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;

il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia
di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e
presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della
legge 6 novembre 2012, n. 190»;

il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell'lstruzione e del Merito,
denominato “PN Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e
FSE+, che contiene le priorita strategiche del settore istruzione ed ha una durata
settennale;

che, a valere sul Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Obiettivo
specifico ESO4.6, & possibile attivare, durante la sospensione estiva delle lezioni e per
una durata biennale, iniziative per studentesse e studenti, finalizzate allo svolgimento
di attivita sportive, teatrali, di approfondimento e rafforzamento delle competenze,

Pagina1di6
Firmato digitaimente da CARMELA ZABATINO



BOEE17200G - ATIW43D - REGISTRO PROTOCOLLO - 0003401 - 22/07/2024 - IV.2 - U

COESIONE - .

ITALIA 2127 Rl Cofinanziato

el dall'Unione europea
COMPETENZE

o dol Olosite

Ministero dell’lstruzione e del Merito
DIREZIONE DIDATTICA di ZOLA PREDOSA
Via Albergati 32 — 40069 Zola Predosa (BO)

Tel. 051 75.42.67 — Fax 051 75.12.58

e.mail: boeel7200g@istruzione.it - boeel7200g@pec.istruzione.it - www.ddzolapredosa.edu.it

CONSIDERATO

CONSIDERATO

VISTO

VISTI

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

C.F. 80088280377 — C.M. BOEE17200G
ricreative e, piu in generale, iniziative che favoriscano I'aggregazione, l'inclusione, la
socialita, I'accoglienza e la vita di gruppo;

che il Programma concorre al raggiungimento dell’Obiettivo di Policy 4 della Politica di
Coesione, “Un’Europa pil sociale”, puntando a migliorare qualita, inclusivita, I'efficacia
e l'attinenza al mercato del lavoro dei sistemi di istruzione e di formazione, a
promuovere la parita di accesso e di completamento di un’istruzione inclusiva e di
qualita, anche mediante lo sviluppo di infrastrutture, a potenziare I'apprendimento
permanente;

che la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l'inclusivita e
I'efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e
I"'apprendimento permanente;

il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi
individuali, adottato con delibera del Consiglio di Circolo n. 6 del 25.01.2022;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19
aprile 2018;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento
economico del personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre
2022;

il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione
e ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

la Circolare n. 2 del 27 maggio 2008 del Ministro per le Riforme e le Innovazioni nella
Pubblica Amministrazione riguardante il ricorso ai contratti di collaborazione
occasionale e di collaborazione coordinata e continuativa alla luce delle disposizioni
introdotte dalla Legge finanziaria per il 2008 (del 24 dicembre 2007, n. 244);

la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio
2009, n. 2, avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle
spese e massimali di costo per le attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal
fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi nazionali
(P.O.N.)»;

I'art. 53 del D.lgs. 165 del 2001 recante "Incompatibilita, cumulo di impieghi e
incarichi";

il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 recante il Codice di Comportamento dei Dipendenti
Pubblici, a norma dell’art. 54 del D.lgs. n. 165/2001;

il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento
(UE) n. 1296/2013;
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VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021 relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021 recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale,
al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione
giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e I'acquacoltura, e le regole
finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo
Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere
e la politica dei visti;

VISTO I’Accordo di Partenariato Italia 2021-2027 n. CCl 2021IT16FFPA001, conforme all’art.
10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTA la Decisione di esecuzione della CE, 15/07/2022 n. CCl 2021IT16FFPA001 che approva
I"accordo di partenariato con la Repubblica Italiana;

VISTA la Decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° dicembre
2022, concernente l'approvazione del Programma Nazionale 2021-2027 “Scuola e
competenze”, a titolarita del Ministero dell’istruzione e del merito;

VISTA la Decisione di esecuzione della Commissione del 9/10/2023 recante la modifica della
decisione di esecuzione C (2022) 9045 che approva il Programma “PN Scuola e
competenze 2021- 2027” per il sostegno a titolo del Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale e del Fondo Sociale Europeo Plus nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a
favore dell’occupazione e della crescita in Italia”, n. CCI2021ITO5FFPR001;

VISTO il Decreto Ministeriale, prot. AOOGABMI n. 72 dell’11/04/2024, recante “Piano per la
definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al
Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei
Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021";

VISTA la nota del Ministero dell’lstruzione e del Merito, prot. AOOGABMI n. 59369 del
19/04/2024, avente ad oggetto “Avviso pubblico. Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025. Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale
europeo plus (FSE+)”;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa elaborato dal Collegio dei docenti nella seduta
del 12/12/2023 sulla base dell’atto di indirizzo del dirigente prot. n. 3882 del
01/09/2023 ed approvato dal Consiglio di Circolo nella seduta del 15/12/2023 con
delibera n. 22;
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VISTA la delibera n. 57 del Collegio dei docenti del 16 maggio 2024 di adesione all'Avviso
pubblico di cui alla Nota del Ministero dell’lstruzione e del Merito, prot. AOOGABMI n.
59369 del 19-04-2024, per la realizzazione di Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025. Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale
europeo plus (FSE+);

VISTA la delibera n. 53 del Consiglio di Circolo del 21 maggio 2024 di adesione all’Avviso
pubblico di cui alla Nota del Ministero dell’lstruzione e del Merito, prot. AOOGABMI n.
59369 del 19-04-2024, per la realizzazione di Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025. Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale
europeo plus (FSE+);

RICHIAMATA la Delibera del Consiglio di Circolo n. 30 del 30.01.2024 di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2024;

PRESO ATTO che per la realizzazione dei Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni
negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 ¢ stato generato il CUP G34D24002350007,
prot. n. 2667 del 24/05/2024, ed inserito nel sistema informativo SIF 2127 adottato
dall’Autorita di Gestione del Programma Nazionale Scuole e Competenze 2021-2027
per il governo di tutte le fasi del programma: programmazione, attuazione,
monitoraggio, controllo, rendicontazione e certificazione;

PRESO ATTO che il progetto preliminare “Piano estate: insieme per crescere e conoscere” é stato
inoltrato in data 24/05/2024 con candidatura n. 3608, prot. n. 2668 del 24/05/2024;
VISTA la lettera di autorizzazione, prot. AOOGABMI. n. 83244 del 12/06/2024, recante Fondi

Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita
01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico
ESO4.6 — Azione A4.A — Sottoazione ESO4.6.A4.A — Awviso Prot. 59369, 19/04/2024,
FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione
e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-
2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus. Autorizzazione progetti, prot. n. 2668
del 24/05/2024;

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito - Unita di missione del Piano nazionale
di ripresa e resilienza, prot. AOOGABMI n. 87558 del 21/06/2024, recante Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo
sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo
specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6. A.4.A- Interventi di cui al decreto n. 72
dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito — Avviso Pubblico prot. n.
59369 del 19/4/2024 - Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
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competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni
negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate). Autorizzazione progetti
— Chiarimento iscrizione a bilancio, prot. n. 3158 del 21/06/2024;

VISTO il decreto, prot. n. 3173 del 24/06/2024, di assunzione in bilancio per I'E.F. 2024 del
progetto autorizzato;

VISTO il proprio decreto, prot. n. 3249 del 02/07/2024, di nomina del Responsabile Unico del
Progetto per I'attuazione del progetto in oggetto;

VISTI gli adempimenti relativi alla disseminazione, prot. n. 3251 del 02/07/2024;

VISTA la propria dichiarazione prot. n. 3252 del 02/07/2024 di avvio del progetto in oggetto;

VISTE le indicazioni ministeriali per la realizzazione degli interventi;

RILEVATA la necessita di dare avvio a n. 2 dei 4 moduli formativi al fine di sostenere la spesa di

almeno il 40% delle risorse entro il 31 dicembre 2024, come previsto dalla nota del
Ministero dell’lstruzione e del Merito prot. AOOGABMI n. 59369 del 19/04/2024;

RAVVISATA la necessita di avvalersi della collaborazione del DSGA per la realizzazione delle attivita
amministrativo - contabili previste dal progetto richiamato in oggetto;

CONSIDERATO che I'attivita di coordinamento amministrativo contabile rientra nel profilo del Direttore
dei servizi generali e amministrativi, figura unica presente nell’organigramma delle
istituzioni scolastiche;

PRESO ATTO della disponibilita dell’interessata a svolgere i servizi amministrativi per le attivita
previste nell'ambito del progetto richiamato in oggetto assunta agli atti di questa
istituzione scolastica con prot. n. 3399 del 22/07/2024;

CONFERISCE

alla DSGA, Frascaroli Rita, l'incarico per lo svolgimento di attivita organizzative, amministrative e
gestionali, volte alla realizzazione delle attivita amministrativo - contabili previste dal progetto — Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sottoazione
ESO4.6.A4.A — Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus, contraddistinto dal Codice identificativo:
ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2024-290 e dal CUP: G34D24002350007, per un totale di n. 20 ore.

Come stabilito dal C.C.N.L. 2019, per lI'espletamento della predetta attivita amministrativa sara
corrisposto al DSGA un compenso di € 23,35 lordo dipendente (€ 27,00 omnicomprensivo) per ogni ora
effettivamente prestata e documentata tramite trascrizione su apposita modulistica.

Le predette ore saranno svolte oltre il normale orario di lavoro. Il compenso di cui sopra,
comprensivo di ogni onere, tributo e/o contributo, verra corrisposto al termine delle attivita e solo dopo
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I'effettiva erogazione dei finanziamenti da parte degli organi competenti; pertanto nessuna responsabilita
in merito agli eventuali ritardi potra essere attribuita a codesta istituzione scolastica.

Il Direttore SGA dovra rendere apposita dichiarazione attestante l'insussistenza di cause di
incompatibilita, di astensione e/o di conflitti di interesse nell'espletamento delle attivita che si appresta a
svolgere.

L'incarico potra essere revocato in qualsiasi momento, nel caso in cui venissero meno i presupposti
previsti nelle disposizioni in oggetto.

Il presente provvedimento viene pubblicato all'albo e sul sito web dell’'lstituto all’indirizzo
www.ddzolapredosa.edu.it ai fini della pubblicizzazione, della sensibilizzazione ed a garanzia di visibilita,
trasparenza e per diffondere nell’opinione pubblica la consapevolezza del ruolo delle Istituzioni, con
particolare riguardo a quello dell’"Unione Europea.

La Dirigente Scolastica

Dott.ssa Carmela Zabatino
Firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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