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Relazione Programma Annuale A.F. 2026

1. Premessa
La predisposizione della presente relazione e del Programma Annuale dell'esercizio finanziario 2026 & stata effettuata in
ottemperanza al Decreto Interministeriale del 28 Agosto 2018 n. 129.

I presenti documenti obbligatori, predisposti dal Dirigente Scolastico, con il supporto del Direttore dei Servizi Generali ed
Amministrativi, in ottemperanza al di gia richiamato regolamento di contabilita delle Istituzioni Scolastiche, sono stati
elaborati in coerenza con le finalitd educative e didattiche contenute nel Piano Triennale del'Offerta Formativa, unitamente
ai progetti approvati dal Collegio dei Docenti e

adottati dal Consiglio di Circolo.

La relazione predisposta dal Dirigente Scolastico, sulla base dei dati forniti dal Direttore SGA, allegata al Programma
Annuale - Modello A per I'esercizio finanziario 2026, unitamente agli altri documenti contabili obbligatori (Mod. B, C, D, E),
viene presentata alla Giunta Esecutiva, ai sensi dell'articolo 5, commi 7 e 8 del Decreto 28 agosto 2018 n. 129, tenendo
conto delle seguenti disposizioni normative:

- Legge 107/2015 recante: «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle
disposizioni legislative vigenti»;

- Regolamento concemente le “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo - contabile delle Istituzioni Scolastiche” D.l.
28 Agosto 2018 n. 129;

- NOTA MIM del 30/09/2025 n. 9744 recante A.S. 2025/2026 - Assegnazione integrativa al Programma Annuale
2025 — periodo settembre - dicembre 2025 e comunicazione preventiva del Programma Annuale 2026 — periodo gennaio
agosto 2026 e successive comunicazioni ed erogazioni;

- NOTA MIM del 17/12/2025 n. 71656 A.F.2025 - Integrazione al Funzionamento amministrativo-didattico a.s. 2025/26;
- NOTA MIM del 18/12/2025 n. 79384 A.F. 2025 - Integrazione al Funzionamento amministrativo-didattico a.s. 2025/26;
- Decreto Legislativo 16 aprile 1994 n. 297 Testo Unico delle disposizioni legislative in materia di istruzione;

- Legge 15 marzo 1997 n. 59 Delega al governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la
riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa;

- DPR 8 marzo 1999 n. 275 Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

- Decreto Legislativo 30 luglio 1999 n. 286 Riordino e potenziamento dei meccanismi e strumenti di monitoraggio e
valutazione dei costi, dei rendimenti e dei risultati dell'attivita svolta dalle amministrazioni pubbliche, a norma dell'art. 11
della Legge 59/1997;

Il Programma Annuale, quale documento di programmazione economico-finanziaria e progettuale dell'lstituzione scolastica,
e in regime di competenza, questo significa che nello stesso sono indicate le entrate, che hanno diritto ad essere riscosse e
le uscite, che si prevede di affrontare nel corso dell'esercizio finanziario; quindi, nel Programma sono riportate le relative
poste di entrata e d'uscita a prescindere dall’effettivo incasso degli accertamenti e dall’effettivo pagamento degli impegni
assunti.

Per contestualizzare gli obiettivi che s'intendono realizzare nel corrente anno scolastico e illustrare la destinazione delle
risorse, vengono di seguito rappresentati alcuni elementi che costituiscono utili dati di conoscenza per delineare l'identita
della Direzione Didattica di Zola Predosa (BO) ed evinceme, conseguentemente, bisogni e risorse:

- la coerenza con le previsioni del Piano Triennale dell'Offerta Formativa elaborato dal Collegio dei docenti ed approvato dal
Consiglio di Circolo;

- il vincolo di destinazione dell’Avanzo di Amministrazione e relativo riutilizzo nelle stesse finalita;

- le risorse professionali, strutturali, tecnologiche e finanziarie;

- i bisogni specifici dell’istituzione scolastica;

- i risultati della gestione in corso alla data di presentazione del Programma medesimo, con evidenza dei risultati raggiunti
per ogni singola Scheda illustrativa finanziaria.

Il Programma annuale di questa Istituzione scolastica non comprende la sola dotazione finanziaria ministeriale, ma &
determinato da altri finanziamenti, quali i fondi di altri Enti istituzionali come gli Enti Locali o da associazioni quali i comitati
genitori o i singoli genitori.

Le risorse finanziarie dell'istituzione scolastica provengono:
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- dallo Stato;

- dall’'Unione Europea;

- dagli Enti Locali (Comune, Regione e Citta Metropolitana);
- da soggetti pubblici e privati.

1.1. Sedi/plessi

L'Istituto Scolastico & composto dalle seguenti sedi, ivi compresa la sede principale:

CODICE
ORDINE SCUOLA PLESSO INDIRIZZO MECCANOGRAFICO
AA COMPLESSO C4 VIA DELLE OFFICINE, 136 40069 ZOLA PREDOSA BOAA17201B
AA VIA THEODOLI VIA THEODOLI - 40069 - BO BOAA17202C
AA P. BERTOLINI VIA GESSO 26 - 40069 RIALE BO BOAA17204E
P.CALAMANDREI
EE D.D. ZOLA VIA ALBERGATI, 32 - 40069 ZOLA PREDOSA BO BOEE17201L
PREDOSA
PIERO BERTOLINI - VIA GESSO, 26 FRAZIONE RIALE - 40069 ZOLA
ES RIALE PREDOSA BO BOEE172040

La Direzione Didattica, costituita da cinque plessi dislocati su quattro sedi, & situata nel comune di Zola Predosa, un’area
caratterizzata da un livello socio-economico prevalentemente medio - alto. Si tratta di un territorio piuttosto ricco, che offre
servizi sociali e culturali molto avanzati, abitato da famiglie di varie estrazioni sociali, per la stragrande maggioranza
impegnate tutto il giorno in ambito lavorativo.

Il principale interlocutore e sostenitore delle attivita della scuola & I'Ente Locale, che contribuisce, con i fondi del diritto allo
studio, al finanziamento di alcuni progetti didattici e alla copertura parziale dei costi di funzionamento amministrativo. La
generosita del territorio verso la scuola & espressa anche dalla presenza del Comitato dei Genitori. Sulla base di un
approccio partecipativo e solidale, la collaborazione tra la scuola, I'Ente Locale, la Biblioteca, gli enti e le associazioni di
carattere culturale e/o sportivo che operano sul territorio & molto attiva, al fine di rendere la scuola un laboratorio di
competenze sociali, culturali e civiche, offrendo a tutti gli alunni e, in particolare, a quelli con Bisogni Educativi Speciali, pari
opportunita educative.

1.2. Numero classi e studenti per classe
Nel corrente anno la popolazione scolastica dell'Istituto & costituita da n. 781 alunni distribuiti su 37 classi cosi ripartite:

ORDINE SCUOLA PLESSO NUMERO CLASSI ALUNNI
AA I COMPLESSO C4 3 74
AA ‘ VIA THEODOLI 6 133
AA [ P. BERTOLINI 4 92
- P.CALAM;\;ISSC% E.D. ZOLA " -
EE PIERO BERTOLINI - RIALE 10 197
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I tre plessi di scuola dell'infanzia della Direzione Didattica di Zola Predosa sono costituiti da sezioni eterogenee, con orario
di funzionamento pari a 40 ore settimanali articolate su 5 giorni settimanali (da lunedi a venerdi).

Nello specifico:

- Il plesso di scuola dell'lnfanzia “Theodoli” ospita sei sezioni

- Il plesso di scuola dell'lnfanzia “P. Bertolini” di Riale ospita quattro sezioni

- Il plesso di scuola dell'Infanzia “C4” ospita tre sezioni

Le scuole primarie della Direzione Didattica sono ubicate in 2 plessi: uno a Zola Predosa e uno a Riale. Nel plesso di scuola
primaria “P. Calamandrei” vi sono 14 classi a tempo pieno e nel plesso di scuola primaria “P. Bertolini” di Riale 10 classi a
tempo pieno, con orario di funzionamento pari a 40 ore articolate su 5 giorni settimanali (da lunedi a venerdi).

1.3. Personale scolastico
L'Organico dell'lstituto, compreso il personale titolare in altre scuole, & costituito da n. 134 unita i cui:

e N. 1 - Dirigente
e N. 108 - Personale docente
¢ N. 25 - Personale ATA

Oltre ad assicurare il funzionamento ordinario delle sezioni/classi, 'organico & utilizzato per migliorare complessivamente la

qualita dell’'offerta formativa dell’istituzione scolastica.

Per I'a.s. 2025/26 sono state assegnate le risorse dell’'organico di potenziamento, ai sensi della L. 107/2015, che
concorrono alla composizione dell’organico dell'autonomia, attraverso la realizzazione di progetti di recupero/potenziamento
delle competenze chiave, con particolare attenzione agli alunni con Bisogni Educatici Speciali.
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2. Obiettivi
2.1. Obiettivi PTOF

Nel rispetto dei principi garantiti dalla Costituzione e in linea con le direttive europee nel campo dell'istruzione, I'lstituzione
scolastica si propone di elaborare percorsi educativi e didattici finalizzati a garantire il successo formativo, I'inclusione
scolastica e il diritto allo studio di tutti e di ciascuno.

Consapevoli che la scuola rimane un punto di riferimento fondamentale per la societa, la Direzione Didattica di Zola
Predosa si impegna nella promozione della qualita dell'offerta formativa

perseguendo le seguenti finalita:

1. Formazione dello studente come persona, in tutte le sue dimensioni

2. Promozione di competenze relazionali, metodologiche e personali (soft skills)

3. Promozione di una scuola, sostenibile ed inclusiva, aperta al territorio, luogo e strumento di cittadinanza attiva

La Vision della Direzione Didattica di Zola Predosa si fonda sul concetto di scuola come "polo educativo" aperto al territorio,
con il pieno coinvolgimento delle istituzioni e delle realta locali. La

nostra istituzione scolastica & un'agenzia educativa che pone attenzione alla centralita dell'alunno, futuro cittadino del
mondo, come studente e come persona, in grado di poter essere determinante

nei “processi di transizione digitale ed ecologica dell'ltalia di domani”, con una particolare attenzione allo sviluppo della
“Persona”, alla costruzione del sapere e alla conquista dell'identita di ciascuno, per .
favorire un apprendimento attivo, critico ed efficace in relazione ai continui cambiamenti che avvengono nella societa. E
piena, tra tutti gli operatori scolastici, la consapevolezza che la

conoscenza pud produrre cambiamenti significativi nel sistema dei valori e che, pertanto, la scuola ha il compito di
contribuire a questo processo, stimolando e favorendo la diffusione del saper fare e

del saper essere, nonché la promozione di competenze per la vita.

L'identita di una scuola nasce dal connubio di Vision e Mission. Cittadini si diventa & la Vision che la scuola si propone di
raggiungere, fornendo agli studenti di oggi strumenti per diventare domani cittadini consapevoli, in grado di esercitare diritti,
assolvere doveri, coltivare sogni. Quale strada da percorrere per realizzare la Vision, |la nostra istituzione scolastica si pone
come Mission quella di garantire il successo scolastico e il successo formativo di ogni allieva e di ogni allievo favorendo la
maturazione e la crescita umana, lo sviluppo delle potenzialita e personalita, le competenze sociali e culturali. Nel definire la
Mission e la conseguente pianificazione dell'offerta formativa, l'istituzione scolastica non pud prescinderedall'analisi del
RAV (Rapporto di Autovalutazione) e dall'attuazione del PdM (Piano di Miglioramento),di cui all’art. 6, comma 1, del DPR 28
marzo 2013 n. 80.

Infatti, il rapporto di autovalutazione (RAV)rappresenta uno strumento di lavoro finalizzato a promuovere un’attivita di analisi
e di valutazione interna. Esso consolida I'identita e I'autonomia della scuola, rafforza le relazioni collaborative tra gli
operatori, esprime la capacita della scuola di compiere un‘autentica autoanalisi dei propri punti di forza e di criticita, alla luce
di dati comparabili; inoltre, consente di porre in relazione gli esiti di apprendimento con i processi organizzativo - didattici,
allinterno del contesto socioculturale, di individuare le priorita e gli obiettivi di miglioramento. La scuola a tempo pieno di
Zola Predosa & per tradizione costruita attorno al concetto di ambiente di apprendimento; ambiente inteso come sistema di
relazioni positive tra persone (alunne, alunni e adulti), saperi e oggetti (strumenti, spazi, luoghi ed elementi naturali).

Questa interconnessione si traduce nella necessita di costruire luoghi favorevoli all'apprendimento, alla molteplicita delle
abilita, degli stili e delle culture, per garantire il successo formativo e lo sviluppo cognitivo.

A tal proposito verranno organizzati per tutto il personale percorsi di mindfulness, una pratica specifica di meditazione
centrata sulla consapevolezza dell'esperienza personale presente. In particolare tali percorsi sono volti a sviluppare un
atteggiamento aperto, curioso e non giudicante sul sé e sulla propria esperienza.

Un approccio che necessariamente tende ad escludere un'idea di scuola centrata su modelli di apprendimento astratto, ma
che non rinuncia alla qualita dei saperi, perché consapevole del fatto

che i bambini imparano meglio e di pit quando sono messi nella condizione di sperimentare direttamente cié che vanno
imparando. Ambiente, quindi, inteso come comunita di apprendimento

dove il ruolo dell'adulto & quello di mediare tra bambino e saperi, ma anche di sottolineare I'aspetto valoriale.

Nella realizzazione di una realta accogliente, sostenibile ed inclusiva, la scuola & il punto di riferimento culturale e formativo
che coinvolge famiglie, associazioni, enti locali per garantire a tutti,

nessuno escluso, un servizio di alta qualita, dando I'opportunita ai propri docenti di sperimentare nuove metodologie
didattiche e di ricerca, predisponendo ambienti di apprendimento stimolanti per

la ricchezza dei contenuti, per I'intensita delle relazioni umane, per I'uso consapevole e critico delle nuove tecnologie.
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In una prospettiva di consapevolezza culturale, autonomia di pensiero, capacita di lettura di contesti e senso di
responsabilita, la Direzione Didattica individua le condizioni qualificanti, per proseguire con profitto il proprio compito
formativo, ancorando le scelte strategiche alla concreta vita scolastica e modellando le priorita e le azioni di miglioramento
su di essa:

- la centralita della relazione educativa e didattica;

- 'adattamento e la selezione dei nuclei formativi essenziali all'interno del curricolo verticale d'istituto da parte dei docenti;
- la cooperazione costruttiva tra i docenti;

- la partecipazione e il coinvolgimento delle alunne e degli alunni;

- l'attenzione e la cura educativa per ogni studente;
- l'impiego integrato di nuove tecnologie con la didattica;
- la concezione formativa della valutazione.

Punti di forza, questi, irrinunciabili della propria azione educativa, che pone particolare attenzione alla formazione globale
dell'alunno, nella valorizzazione e piena acquisizione delle competenze di

cittadinanza europee; tutto in una logica di benessere inteso “Well-being at School”.

Concetto che mira a fornire agli insegnanti e a tutti gli attori coinvolti, 'opportunita di analizzare e

integrare un approccio scolastico che consideri il benessere psicofisico come basilare.

Istruire non & solo insegnare conoscenze e abilita agli studenti, ma anche fornire loro ambienti sicuri e stimolanti in cui
possano apprendere e crescere come individui. Le scuole percid non sono solo

luoghi di apprendimento, ma fungono anche da importanti spazi di sviluppo sociale ed emotivo . | bambini trascorrono la
maggior parte del loro tempo a scuola e, di conseguenza, le scuole svolgono

un ruolo fondamentale nel promuovere e proteggere il loro benessere che in questottica li portera ad avere maggiori
probabilita di successo a livello scolastico e personale. Essere pit coinvolti nei

processi di apprendimento, sviluppa relazioni sane con compagni e insegnanti e si & pili preparati ad affrontare le sfide e le
opportunita della vita al di fuori della scuola.

Il PTOF, nel valorizzare il patrimonio di esperienza e professionalita che negli anni hanno contribuito a costruire Iimmagine
della scuola, dovra garantire:

- linnalzamento dei livelli di istruzione e delle competenze chiave delle alunne e degli alunni;

- il contrasto delle diseguaglianze socio-culturali e territoriali per prevenire e recuperare 'abbandono e la dispersione
scolastica;

- il contrasto di ogni forma di discriminazione e del bullismo o cyberbullismo;

- la realizzazione di una scuola aperta, quale laboratorio permanente di ricerca, sperimentazione e innovazione didattica;

- la progettazione didattica basata su pedagogie innovative adeguate ai nuovi ambienti e 'aggiornamento degli strumenti di
pianificazione;

- la promozione di misure di accompagnamento dei docenti per I'utilizzo efficace dei nuovi spazi didattici e la formazione del
personale;

- la promozione nei giovani, al fine di conseguire gli obiettivi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), fin dalla
scuola primaria, I'assunzione di comportamenti e stili di vita funzionali alla crescita armoniosa, alla salute, al benessere
psico-fisico e al pieno sviluppo della persona, riconoscendo I'educazione motoria quale espressione di un diritto personale e
strumento di apprendimento cognitivo;

- la partecipazione e I'educazione alla cittadinanza attiva per assicurare il diritto allo studio, le pari opportunita di successo
formativo e di istruzione permanente dei cittadini.

Data di stampa: 15-01-2026 15:18 Pagina 5 di 16



Ministero dell'lstruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale: EMILIA-ROMAGNA
EE D.D. DI ZOLA PREDOSA
40069 ZOLA PREDOSA (BO) VIA ALBERGATI 32 C.F. 80088280377 C.M. BOEE17200G

3. Bilancio

)
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3.1. Avanzo di Amministrazione
Nell'esercizio finanziario 2,025 si sono verificate economie di bilancio cosi suddivise:

Aggr. Voce Descrizione Importo
1 Avanzo di amministrazione presunto 202.279,46
1.1 Non Vincolato 36.929,71
1.2 Vincolato 165.349,75

Tale avanzo/disavanzo deriva dalle seguenti fonti.

Nel Programma Annuale & iscritta come posta a sé stante, rispettivamente dell'entrata e della spesa in termini di
competenza, I'avanzo (e/o il disavanzo) di amministrazione presunto al 31 Dicembre dell'esercizio precedente cui il bilancio
si riferisce.

Il predetto avanzo si distingue, altresi, in vincolato e non vincolato in riferimento alla fonte di finanziamento.

Risultano essere fonti di finanziamento le risorse assegnate dallo Stato, costituenti la dotazione ordinario-finanziaria
dell'lstituzione Scolastica, utilizzate senza altro vincolo di destinazione, se non quello prioritario per lo svolgimento delle
attivita di istruzione, formazione e di orientamento, come previste dal Piano Triennale Offerta Formativa. E, risultando
senza un vincolo di destinazione, potranno essere allocate autonomamente a specifiche destinazioni (attivita
amministrative, didattiche e progetti).

Invero, I'avanzo cosi definito risulta essere, perd, composto anche da somme vincolate a specifici progetti e piano delle

destinazioni, rinvenienti da fonti e finanziamenti vincolati, erogati dallo Stato, Unione Europea, Ente Comunale, contributo
dei genitori.

L'utilizzo dell'avanzo di amministrazione & cosi di seguito impegnato.

Importi
bage| Yacs Spese Totale | .o | Vincolato
A I Attivita
A1 I Funzionamento generale e decoro della Scuola I 13.740,01| 13.740,01 0,00
A2 ] Funzionamento amministrativo l 13.267,12]  10.026,22 3.240,90
A3 ‘ Didattica I 82.492,14 7.238,15|  75.253,99
A4 Alternanza Scuola-Lavoro l 0,00I 0,00 0,00
A5 l Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 6,94| o,ool 6,94
A.6 Attivita di orientamento 0,00 0,00 0,00
P Progetti
P | Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale” 9.777,24 o,ool 9.777,24
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P.2 Progetti in ambito "Umanistico e sociale" 76.030,68 0,00 76.030,68
P.3 Progetti per "Certificazioni e corsi professionali" ] 0,00] 0,00 0,00
P.4 Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale” l 5.925,33‘ 5.925,33 0,00
P.5 Progetti per "Gare e concorsi" l 1.040,00 0,00 1.040,00
G Gestioni economiche
G4 | Azienda agraria I 0,00 o,ool 0,00
G.2 l Azienda speciale 0,00 o,oo| 0,00
G3 | Attivita per conto terz l 0,00 0,00 0,00
G.4 | Attivita convittuale 0,00 0,00 0,00
Totale avanzo utilizzato 202.279,46 36.929,71 165.349,75
Totale avanzo di amministrazione non utilizzato 0,00 0,00 0,00
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3.2. Previsione Entrate
Di seguito il dettaglio delle altre voci di entrata presunte per I'esercizio finanziario 2026:

Aggr. Voce ENTRATE (Importi in euro)
3 Finanziamenti dallo Stato 12.716,66
1 Dotazione ordinaria I 12.716,66
6 Contributi da privati 14.782,00
4 Contributi per visite, viaggi e programmi di studio all'estero J 10.000,00
5 Contributi per copertura assicurativa degli alunni 4.000,00
6 Contributi per copertura assicurativa personale l 782,00

L'importo del contributo volontario versato dai genitori, nell'esercizio finanziario 2025/2026, sara utilizzato per |'attuazione di
progetti che partiranno nell'esercizio 2026, destinati alla scuola dell'Infanzia e Primaria.

Totale entrate previste

AGGREGATO (Importi in euro)
Avanzo di amministrazione presunto I 202.279,46
Finanziamenti dallo Stato ’ 12.716,66
Contributi da privati | 14.782,00
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Totale entrate previste

ontributi da

privati

Finanziamenti |
| dallo Stato

L Avanzodi |
amministrazione
presunto

» Contributi da privati ® . Avanzo di amministrazione presunto
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Di seguito il dettaglio delle destinazioni di spesa.

Ministero dell'lstruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale: EMILIA-ROMAGNA
EE D.D. DI ZOLA PREDOSA
40069 ZOLA PREDOSA (BO) VIA ALBERGATI 32 C.F. 80088280377 C.M. BOEE17200G

A.1 - Funzionamento generale e decoro della Scuola - Entrate 19.240,01 €, Spese 19.240,01 €

Voce ] ENTRATE | SPESE
A.1.1 SICUREZZA I 7.891,54 | 7.891,54
A.1.2 Pulizia nella Scuola I 1 1.348,47| 11.348,47
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata.
Codice Aggregato Voce IMPORTO
1.1 Avanzo di amministrazione presunto Non vincolato 13.740,01
3.1 Finanziamenti dallo Stato Dotazione ordinaria 5.500,00
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa.
Codice Tipo Conto IMPORTO
2.3 Acquisto di beni di consumo Materiali e accessori 15.290,01
3.2 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Prestazioni professionali e specialistiche 3.950,00
A.2 - Funzionamento amministrativo - Entrate 20.549,12 €, Spese 20.549,12 €
Voce | ENTRATE | SPESE
A.2.1 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO | 18.708,22 | 18.708,22
A.2.2 ABILITAZIONE AL CLOUD PER LE PA LOCALI I 365,40| 365,40
A.2.3 ESPERIENZA DEL CITTADINO NEI SERVIZI PUBBLICI I 1.475,50| 1.475,50
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata.
Codice Aggregato Voce IMPORTO
1.1 Avanzo di amministrazione presunto Non vincolato 10.026,22
1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 3.240,90
3.1 Finanziamenti dallo Stato Dotazione ordinaria 2.500,00
6.5 Contributi da privati Contributi per copertura assicurativa degli alunni 4.000,00
6.6 Contributi da privati Contributi per copertura assicurativa personale 782,00
99.1 Partite di giro Reintegro anticipo al Direttore S.G.A. 250,00
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa.
Codice Tipo Conto IMPORTO
21 Acquisto di beni di consumo Carta, cancelleria e stampati 3.126,22
2.3 Acquisto di beni di consumo Materiali e accessori 2.000,00
3.7 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Utilizzo di beni di terzi 2.900,00
3.8 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Utenze e canoni 1.840,90
3.1 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Assicurazioni 8.782,00
3.13 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Servizio di cassa 1.600,00
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5.1 Altre spese Amministrative 300,00
98.1 Fondo di riserva Fondo di riserva 0,00
99.1 Partite di giro Partite di giro 250,00
A.3 - Didattica - Entrate 85.208,80 €, Spese 85.208,80 €
Voce | ENTRATE | SPESE
A.3.1 FUNZIONAMENTO DIDATTICO I 9.954,81 l 9.954,81
A.3.4 POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM E MULTILINGUISTICHE
M4C113.1-2023-1143-P- CUP: G34D23006000006 ek 34.004,14
A.3.5 FORMAZIONE PERS. SCOLASTICO SULLA TRANSIZIONE DIGITALE-
M4C112.1-2023-1222-P-41292 G34D23007100006 9926744 oREaT,
A.3.7 SCUOLA 4.0 - AZIONE 1 - NEXT GENERATION CLASSROOM D.M. N. 1.954,64 1.954.64
218/2022
A.3.10 PNRR "AZIONI DI COINVOLGIMENTO ANIMATORI DIGITALI 2022-
i 27,48 27,48
2024
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata.
Codice Aggregato Voce IMPORTO
1.1 Avanzo di amministrazione presunto Non vincolato 7.238,15
1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 75.253,99
3.1 Finanziamenti dallo Stato Dotazione ordinaria 2.716,66
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa.
Codice Tipo Conto IMPORTO
11 Spese di personale Compensi accessori non a carico FIS docenti 4.661,64
2.1 Acquisto di beni di consumo Carta, cancelleria e stampati 1.076,51
2.3 Acquisto di beni di consumo Materiali e accessori 3.716,66
3.2 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Prestazioni professionali e specialistiche 75.253,99
6.1 Imposte e tasse Imposte 500,00
A.5 - Visite, viaggi e programmi di studio all'estero - Entrate 10.006,94 €, Spese 10.006,94 €
Voce | ENTRATE | SPESE
A.5.1 VISITE E VIAGGI D'ISTRUZIONE ] 10.006,94| 10.006,94
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata.
Codice Aggregato Voce IMPORTO
1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 6,94
6.4 Contributi da privati Cclmtributi per visite, viaggi e programmi di studio 10.000,00
all'estero
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa.
Codice Tipo Conto IMPORTO
3.12
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| ] Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi | Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 10.006,94

P.1 - Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale" - Entrate 9.777,24 €, Spese 9.777,24 €

Voce | ENTRATE | SPESE
P.1.1 PROGETTI DA REALIZZARE IN AMBITO SCIENTIFICO | 9.741 ,54] 9.741,54

P.1.2 PROGETTO AGENDA 2030 | 35,70 ] 35,70

Di seguito il dettaglio delle voci di entrata.
Codice Aggregato Voce IMPORTO

1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 9.777,24

Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa.

Codice Tipo Conto IMPORTO
2.3 Acquisto di beni di consumo Materiali e accessori 3.035,70
3.5 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Formazione e aggiornamento 6.050,00
6.1 Imposte e tasse Imposte 691,54

P.2 - Progetti in ambito "Umanistico e sociale" - Entrate 76.030,68 €, Spese 76.030,68 €

Voce | ENTRATE | SPESE
P.2.1 Progetto 3-5 Scuola Infanzia | 587,62| 587,62
P.2.3 Progetto Potenziamento Lingua Inglese I 1.620,47| 1.620,47
P.2.4 Pon FSE "Competenze di base" l 6.005,51 I 6.005,51
P.2.6 PROGETTO ES04.6.A4.A-FSEPN-EM-2024-290 AVVISO PROT. 59369,
19/04/2024, FSE | 17.875,06 | 17.875,06
P.2.7 PROGETTI DI SOCIALITA, APPRENDIMENTI E ACCOGLIENZA I 290,97| 290,97
P.2.8 PON CARE -ATTIV@MENTE - 10.1.1A-FSEPON-EM-2023-63 ' 4,07| 4,07
P.2.9 PROGETTO ES04.6.A1.B-FSEPN-EM-2024-211 ; AVVISO PROT.
136777, 09/10/2024,FSE+, AGENDA NORD; | 4212000 l 4212000
P.2.10 PROGETTO DIRITTO ALLO STUDIO I 4.126,98| 4.126,98
P.2.11 PROGETTO WEB RADIO | 3.400,00' 3.400,00
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata.
Codice Aggregato Voce IMPORTO
1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 76.030,68
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa.
Codice Tipo Conto IMPORTO
11 Spese di personale Compensi accessori non a carico FIS docenti 17.875,06

Altri compensi per personale a tempo

indeterminato 4.526,98

1.3 Spese di personale
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2.3 Acquisto di beni di consumo Materiali e accessori 6.295,04
3.2 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Prestazioni professionali e specialistiche 44.140,47
4.3 Acquisto di beni d'investimento Beni mobili 3.005,51
5.3 Altre spese Partecipazione ad organizzazioni 187,62

P.4 - Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale" - Entrate 7.425,33 €, Spese 7.425,33 €

Voce | ENTRATE | SPESE
P.4.1 FORMAZIONE ORDINARIA ] 7.425,33, 7.425,33
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata.
Codice Aggregato Voce IMPORTO
1.1 Avanzo di amministrazione presunto Non vincolato 5.925,33
31 Finanziamenti dallo Stato Dotazione ordinaria 1.500,00
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa.
Codice Tipo Conto IMPORTO
1.3 Spese di personale Altri compensi per personale a tempa 5.925,33
indeterminato
35 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Formazione e aggiornamento 1.500,00
P.5 - Progetti per "Gare e concorsi" - Entrate 1.040,00 €, Spese 1.040,00 €
Voce | ENTRATE | SPESE
P.5.1 CONCORSO - AULE DIDATTICHE I 1.040.00| 1.040,00
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata.
Codice Aggregato Voce IMPORTO
1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 1.040,00
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa.
Codice Tipo Conto IMPORTO
1.4 Spese di personale Altri compensi per personale a tempo determinato 1.040,00

Totale spese previste

TIPO SPESA

(Importi in euro)

Attivita amministrativo-didattiche

135.004,87

Progetti

94.273,25
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Fondo di riserva I 500,00

_Toaks

upfovim

» Attivita amministrativo-didattiche e Fondo di riserva - Progetti
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3.4. Disponibilita finanziaria da programmare
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4. Conclusioni
4.1. Conclusioni

Programma Annuale e Piano dell'Offerta Formativa si configurano come documenti complementari, interdipendenti ed
efficaci sul piano informativo, il cui carattere principale consiste nella stretta interconnessione. Si tratta, in definitiva, di due
documenti collegati e posti in comunicazione in modo da costituire, insieme, lo strumento attraverso il quale realizzare
razionalmente I'autonomia didattica, nonostante non vi sia allineamento temporale tra annualita finanziaria, annualita
scolastica e triennalita del PTOF.

Il Programma Annuale ¢ in pratica la traduzione in chiave contabile delle voci e delle scelte presenti nel PTOF: questa
correlazione trova poi nella rendicontazione finale i documenti complessivi di valutazione del funzionamento del servizio, al
fine di:

- ampliare I'offerta formativa con un’attivita progettuale ampia, mirata, qualificante e innovativa (accoglienza, continuita,
percorsi musicali, dei linguaggi espressivi, di lingue straniere in orario curriculare, logico-matematici attivita sportiva,
conoscenza del territorio con attenzione all'ambiente...) coerente con il Piano di Miglioramento dell’lstituto;

- migliorare I'offerta formativa di cui la scuola si fa garante attraverso il monitoraggio, I'autoanalisi d'Istituto € la
rendicontazione sociale;

- garantire il supporto organizzativo e generale all'attivita formativa della scuola;

- assicurare la fornitura dei sussidi e del materiale necessario alla realizzazione delle attivita programmate;

- potenziare la funzionalita dei laboratori e delle apparecchiature informatiche;

- favorire il processo di digitalizzazione, rivedendo i processi, i flussi di lavoro e le diverse attivita, con notevoli vantaggi
soprattutto in ambito amministrativo, per fornire un servizio di qualita allutenza;

- realizzare un Piano di Formazione efficace ed efficiente per il Personale della scuola relativo innanzitutto alle misure
sanitarie e di sicurezza da attivare nella Scuola.

| finanziamenti previsti consentono la realizzazione di tutte le attivita didattiche che costituiscono il piano di attuazione del
PTOF. L'investimento delle risorse, cosi come dal piano illustrato, & fondamentale per garantire un ampliamento dell'offerta
formativa caratterizzata dal rispetto delle esperienze culturali e dalla progettualita della scuola.

In conclusione, il Programma Annuale 2025 risulta idoneo a garantire omogeneita nella qualita e quantita dell'offerta
formativa, per il raggiungimento degli obiettivi stabiliti, e funzionalita nella normale gestione didattica, organizzativa e
amministrativa e, non ultimo, per attivare i processi di innovazione tecnologica, nonché assicurare 'adempimento dei fini
istituzionali.

Tutte le proposte didattiche sono state oggetto di informazione e discussione dei singoli Consigli di interclasse e di
intersezione e sono scaturite dall’analisi di bisogni reali, connessi alle richieste delle famiglie. | Progetti in fase di
realizzazione sono stati proposti nei Collegi Docenti ed approvati dal Consiglio di Circolo.

Il Programma Annuale segue I'evoluzione dell'andamento delle attivita della scuola e non pud essere inteso come uno
strumento rigido, pertanto, potra essere oggetto di modifiche parziali e motivate come previsto dal Regolamento
amministrativo - contabile.

Il Programma Annuale, che nelle sue linee generali traccia la programmazione didattica e amministrativo-contabile di
questa istituzione scolastica per I'esercizio finanziario 2025, viene presentato alla Giunta Esecutiva, sottoposto all'esame
dei Revisori dei Conti per Iattivita di controllo di legittimita e regolarita amministrativa e contabile, ai sensi degli articoli 49 e
51 Decreto 28 agosto 2018 n. 129, e all'approvazione del Consiglio di Circolo.

Il Programma Annuale sara pubblicato, entro quindici giomi dal’approvazione, ai sensi dell'articolo 1, commi 17 e 136, della
legge n. 107 del 2015, nel sito internet di quest'istituzione scolastica, sezione amministrazione trasparente

ZOLA PREDOSA, 15-01- IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI E
2026 AMMINISTRATIVI IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Cns Marlama herlta Cantasano Tiziana Tiengo
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