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All'Albo on line
Al sito Web - Sez. Amministrazione trasparente
Agli Atti Amministrativi

OGGETTO: Azione di Disseminazione Iniziale “Well-being at school” - Progetto Fondi Strutturali Europei -
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo
Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5. A2 — Sotto azione ESO4.5. A2.B,
interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165
del 24/04/2026 - Formazione docenti.”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 - Obiettivo
specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, del Programma nazionale “Scuola e
competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027CUP: G34D26002870007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorita 1 — Scuola e competenze
(FSE+), Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione” per lo sviluppo di
competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche, metodologiche e
relazionali, riflessive ed autovalutative, di competenze nella micro e macro progettazione didattica ed
educativa, nella gestione dei gruppi classe, nella costruzione di ambienti favorevoli all'apprendimento e di
relazioni positive con gli studenti;

VISTO il Decreto Ministeriale n. 0000038 del 06 marzo 2026 riguardante Destinazione di risorse per la
formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE)
2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per I'acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e
sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul Programma operativo
complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del
regolamento (UE) n. 2013/1303;

VISTO in particolare, il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorita 1 — Scuola e
competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”;

VISTO I’Avviso pubblico prot. n. 0095165 del 24/04/2026, “azioni rivolte alla formazione del personale
docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nellambito del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;

VISTA la partecipazione di questa Istituzione Scolastica al Programma Nazionale “Scuola e competenze”

2021-2027 — Priorita 01 — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2
— Sotto azione ESO4.5.A2.B, nell’ambito degli interventi previsti dal decreto del Ministro dell’istruzione e
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del merito n. 38 del 6 marzo 2026 e dall’Avviso n. 95165 del 24/04/2026 finalizzato alla “Formazione
docenti”;
VISTA la nota di autorizzazione all’attuazione del progetto trasmessa dal Ministero dell’istruzione e del
merito, assunta al protocollo n. 148735 in data 11/06/2026;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
INFORMA E DIFFONDE

che questa Istituzione Scolastica € risultata beneficiaria del finanziamento per il progetto “Well-being at
school", per un importo complessivo di € 13.520,00.

Obiettivi e descrizione del progetto: Potenziamento delle competenze professionali del personale docente
ed educativo mediante azioni formative nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze
2021-2027".

In linea con il PTOF 2025-2028 del nostro istituto e le recenti direttive europee, il progetto "Well-being at
school" individua il benessere come cardine dell'identita scolastica. Esso realizza la Vision "Cittadini si
diventa", promuovendo una scuola come "polo educativo" inclusivo e aperto, dove il benessere relazionale
e condizione essenziale per lo sviluppo della persona. Coerentemente con il "whole-school approach” della
Commissione Europea del 2024 e le risorse PNRR - Missione 4, la formazione mira a trasformare gli spazi in
ambienti di apprendimento innovativi e sicuri. Il nostro PTOF pone come priorita il potenziamento delle soft
skills e delle competenze emotive, utilizzando I'Approccio Dialogico per prevenire il disagio e favorire
I'inclusione di "tutti e ciascuno”. Il progetto formativo, basato sull'implementazione dell'Integrazione e del
Team Building, risponde alla sfida dell'ampliamento dell'lstituto che avverra a settembre 2026
(dimensionamento e fusione con I'IC di Zola Predosa, che vedra i docenti, piu che raddoppiati, misurarsi in
una nuova relata ricca di nuove e pil complesse relazioni. L'obiettivo € costruire team coesi per garantire
benessere nell'ambiente di lavoro, continuita educativa e stabilita progettuale.

Si intende quindi promuovere un approccio tra educatori ancora piu sensibile all'importanza delle relazioni
e maggiormente efficace dal punto di vista comunicativo.

Saranno privilegiati moduli esperienziali anziché lezioni frontali, per fornire ai docenti un modello pratico di
comunicazione positiva che possano poi anche riportare all'interno dei gruppi classe. | moduli da noi
pensati verteranno sull'approccio Dialogico , con focus sulla costruzione di ambienti inclusivi e gruppi di
lavoro collaborativi, prettamente di tipo laboratoriale, per migliorare il clima educativo e la coesione del
personale. Questa proposta riflette I'impegno del nostro PTOF di trasformare la scuola in un luogo di
innovazione metodologica e benessere condiviso tra docenti, studenti e famiglie.

| due moduli previsti dalla nostra Istituzione sono:

Modulo formativo 1: 226804 - Competenze nella gestione dei gruppi classe, nella costruzione di ambienti
favorevoli all’apprendimento e di relazioni positive con gli studenti (Team building)

Modulo formativo 2: 227957 - Competenze nella gestione dei gruppi classe, nella costruzione di ambienti
favorevoli all'apprendimento e di relazioni positive con gli studenti (Gestione Emozionale della Classe e
Strategie di gestione dei gruppi
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Attivita e destinatari: Le attivita coinvolgeranno il personale docente in un percorso di 30 ore per modulo
Tutti i risultati saranno costantemente aggiornati e condivisi sul sito web dell'lstituto.

La documentazione completa del progetto & consultabile all'albo pretorio.

La Dirigente Scolastica

Dott.ssa Tiziana Tiengo
Firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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