
ALLEGATO B
GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER PERSONALE ATA interno Dispersione

Criterio preliminare di ammissione: essere assistente amministrativo interno per tutto il
periodo dell’incarico (fino al 31/12/2024)

ESPERIENZE
LAVORATIVE

PUNTEGGIO 2 punti
ogni anno (max 20
p.ti)

SPECIFICARE
ESPERIENZA

PUNTEGGIO
TOTALE

Esperienza a.a.
settore personale

Esperienza a.a.
settore contabilità

Esperienza a.a.
settore alunni

Esperienza a.a. in
progetti finanziati
da fondi strutturali
europei o altri
programmi europei

10 punti ciascuna
(max 30 p.ti)

Mansioni
aggiuntive

10 punti ciascuna
(max 40 punti)

TOTALE ESPERIENZE
LAVORATIVE

FIRMA DIPENDENTE


