
PROSPETTO DELLE SPESE PER IL PERSONALE - MODELLO M
Esercizio finanziario 2022

ANNO/MES
E PAG

NOMINA TIPO
Numero

dip.

COMPENSO LORDO ONERI A CARICO AMM.NE SPESA
COMPLESSI

VANETTO IRPEF CONTRIBUTI IRAP
ONERI
PREV.

2022/2 Supplenza breve e saltuaria
Altri compensi per personale a tempo
determinato

1 2.721,74 907,25 365,49 339,53 1.031,01 5.365,02

2022/5 Servizio di ruolo
Altri compensi per personale a tempo
indeterminato

3 2.064,43 795,63 288,05 267,59 761,84 4.177,54

2022/6 Supplenza breve e saltuaria
Altri compensi per personale a tempo
determinato

3 2.723,21 907,74 365,68 339,72 967,19 5.303,54

2022/6 Servizio di ruolo
Altri compensi per personale a tempo
indeterminato

16 10.181,46 3.393,84 1.367,25 1.270,14 3.616,10 19.828,79

2022/9 Servizio di ruolo
Altri compensi per personale a tempo
indeterminato

17 6.212,07 2.246,36 851,89 791,39 2.253,12 12.354,83

2022/11 Estraneo all'amministrazione Revisori dei conti 2 2.090,55 696,85 0,00 236,93 0,00 3.024,33

2022/12 Supplenza breve e saltuaria
Altri compensi per personale a tempo
determinato

1 949,49 316,50 127,51 118,45 360,23 1.872,18

2022/12 Servizio di ruolo
Altri compensi per personale a tempo
indeterminato

4 2.482,56 1.091,71 359,99 334,41 952,09 5.220,76

Data 01/03/2023
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