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GRIGLIA VALUTAZIONE PER ESPERTI E TUTOR

TITOLI DI STUDIO E ALTRI TITOLI CULTURALI

Da compilare a

(Max 36punti PUNTI cura. del
candidato
Laurea Specialistica (prima del DM 207/04, max 110 pt)
(5 punti + 0.2 per ogni voto oltre 90 +1 punto per la lode)
oppure Max 10
Laurea Magistrale (dopo il DM 207/04, max 100 pt) punti
(5 punti + 0.4 punti per ogni voto oltre 90 +1 punto per la
lode)
Laurea Triennale
(2 punti + 0.2 punti per ogni voto oltre 90 + 1 punto per la Max 7
lode) punti
il punteggio ¢ attribuito per un solo titolo e non € cumulabile con quello gia
eventualmente attribuito per la laurea specialistica o magistrale
Diploma o altro titolo di studio per I'accesso alla professione Max 5
il punteggio ¢ attribuito per un solo titolo e non € cumulabile con quello gia .
eventualmente attribuito per la laurea specialistica o magistrale punti
Corsi di perfezionamento universitario Max 2
punti
Corsi di formazione coerenti con la professionalita richiesta Max 6
(1 punto per ogni corso) punti
Certificazioni relative a competenze informatiche e digitali Max 6
(2 punto per ogni certificazione) punti
Certificazioni linguistiche Max 6
p.ti 1.A1; p.ti 2. A2; p.ti 3. B1; p.ti4.B2; p.ti 5. C1; p.ti 6.C2 | punti
Corsi sulla sicurezza (Preposto, primo soccorso, antincendio...) | Max 6
(2 punti per ogni corso, escluso il corso base) punti
TITOLI DI SERVIZIO E PROFESSIONALI Da compilare a
. PUNTI cura del
(Max 64punti) .
candidato
Esperienze documentate di tutoring/e-tutoring Max 15
Punti 5 per ogni esperienza punti
Esperienza in ambito scolastico coerente con la Max 8
professionalita richiesta (2 punti per anno) punti
Esperienza lavorativa in ambito extrascolastico coerente con | Max 6
la professionalita richiesta (2 punti per esperienza/laboratorio) | punti
Incarichi aggiuntivi in ambito scolastico (tutor, FS, Max 10
coordinatori, referenti ecc..) (2 punto per ogni esperienza .
punti
svolta)
Anzianita di servizio svolto nel profilo/ruolo di attuale Max 10
appartenenza .
Punti 2 per ogni anno o frazione di anno superiore a 6 mesi) punti
Partecipazione , come corsista o come formatore, a corsi di Max 15
formazione su argomenti relativi al piano punti

Punti 3 per ogni corso

Data firma




