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Protocollo e data come da segnatura

Alla R.S.U. d’Istituto
Al Dsga

Agli Atti

All'Albo Sindacale

DECRETO DI COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA DI ISTITUTO

VISTO
VISTO
VISTO

VISTA

PRESO ATTO

VISTA

RITENUTO

VISTO
VISTO

A.S. 2025/2026

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, in particolare gli articoli 40 e seguenti;
il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, in particolare gli articoli 40 e seguenti;
il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto ISTRUZIONE E RICERCA
Periodo 2019-2021 e, in particolare gli artt. 4-9 e 30;
la Circolare 19 luglio 2012, n. 25 del Ministero dell’Economia e delle Finanze —
Ragioneria Generale dello Stato avente ad oggetto “Schemi di Relazione illustrativa e
Relazione tecnico-finanziaria ai contratti integrativi (articolo 40, comma 3-sexies,
Decreto Legislativo n. 165 del 2001)”;
in particolare, delle istruzioni contenute nel paragrafo lll.1 dell’allegato a detta
Circolare;
la nota del Ministero dell’lstruzione e del Merito prot. n. 9746 del 30 settembre 2025
“A.S. 2025/2026 — Assegnazione integrativa al Programma Annuale 2025 — periodo
settembre-dicembre 2025 e comunicazione preventiva del Programma Annuale 2026
— periodo gennaio-agosto 2026;
necessario provvedere alla formale costituzione del fondo accessorio per I'anno
scolastico 2025- 2026;
I'esito dell’istruttoria condotta dal DSGA;
il Piano triennale dell’'offerta formativa 2025-2028;

DECRETA

la costituzione del fondo per il miglioramento dell’Offerta Formativa dell’l.C. “E. Cavicchi” di Pieve di Cento

Firmato digitaimente da TARSITANO ANNA MARIA
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relativo all'anno scolastico 2025-2026 sulla base delle risorse finanziarie di seguito specificate:

personale scolastico

RISORSE MOF ECONOMIE AA.SS. ASSEGNAZIONE A.S. TOTALE DISPONIBILE PER

PRECEDENTI CORRENTE LA CONTRATTAZIONE (AL
LORDO DIPENDENTE)

Fondo delle istituzioni // 51.312,57 51.312,57

scolastiche

Funzioni Strumentali // 4.908,96 4,908,96

Incarichi Specifici del 23,43 3.319,52 3342,95

personale ATA

Ore Eccedenti (non 2557,67 3.372,03 5.929,7

soggette a

contrattazione)

Attivita complementari 1.153,52 1157,72 2.311,24

di educazione fisica

Valorizzazione 5.328,09 15.053,92 20.382,01

Le economie da Bilancio relative ai Progetti di Qualificazione scolastica ammontano ad euro 18.411,13
lordo Dipendente, (euro 24.431,56 lordo Stato). Il presente provvedimento sara integrato a seguito della
comunicazione di assegnazione dei fondi da parte dell’Unione Reno Galliera per il corrente anno scolastico.

Privacy e protezione dei dati nel trattamento di informazioni personali
Con la presente si informa la S.V. che i dati forniti per le finalita connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in conformita alle disposizioni del
Codice privacy (D.Lgs. 196/2003 novellato dal D.Lgs. 101/2018) e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR). Piu specificamente, in linea con quanto previsto dagli artt.13 e 14
del Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nella sezione dedicata alla Privacy e Protezione dei dati personali del

sito WEB dell’Istituto, al link: https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacv/netsense/BOIC80600N

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Anna Maria TARSITANO

Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice

dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa

Firmato digitaimente da TARSITANO ANNA MARIA
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