
ISTITUTO COMPRENSIVO “EDMONDO CAVICCHI” PIEVE DI CENTO

Via Circonv. Levante, 61 - Pieve Di Cento – Tel. 051 975001 – Fax 051 973203

http://www.iccavicchi.oov.it/

e-mail: boic80600n@istruzione.it  PEC boic80600n@pec.istruzione.it

Sottoazione Codice identicatio progetto Titolo progetto CUP

10.2.5A 10.2.5A-FSEPON-EM-2018-14 Itinerari culturali tra antichi mestieri, arti-
oiani, testimonianze artistiche e paesaooi

F55B17000510007

Pieve di Cento 20/05/2019

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE ESPERTO ESTERNO
OGGETTO:  OGGETTO:  Fondi  Strutturali  Europei-  Programma  Operatio  Nazionale  “Per  la  scuola,
competenze e ambient per l’apprendimento” 2014-2020. Progetto 10.2.5A-FSEPON-EM-2018-14 “Itnerari

culturali tra antcci mesteri, art-giani, testmonianze artstcce e paesaggi”– Selezione ESPERTO ESTERNO 

DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Leoislativo 30/08/2001, n. 165 recante “Norme oenerali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO  il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, “Reoolamento concernente le Istruzioni 
oenerali sulla oestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il DPR 275/99, “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;
VISTI i Reoolamenti  (EE n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei, il Reoolamento  (EE n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di 
Sviluppo Reoionale  FESRE e il Reoolamento  (EE n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale 
Europeo;

VISTO l’avviso pubblico l’Avviso prot. AOODGEFID/4427 del /05/2017 del Ministero dell’Istruzione,
dell’(niversità e della Ricerca- Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo  FSEE. Obietvo
Specifco 10.2 Miolioramento delle competenze chiave deoli  allievi. Azione 10.2.5. Azioni
volte allo sviluppo delle competenze trasversali;

VISTO il prooetto presentato da questa Istituzione Scolastica e le relative delibere di approvazione 
 Colleoio Docenti delibera n. 25 del 28/06/201_ Prot. 4318/A15 - Consiolio d’Istituto 
delibera n. 53 del 03/07/2017  Prot. 4319 /A15E- Candidatura N. 1000505  - FSE – 
Competenze trasversali. 

VISTA  la nota MI(R prot. n. AOODGEFID/9282 del 10 aprile  2018 di formale autorizzazione del 
prooetto e relativo impeono di spesa di codesta Istituzione Scolastica; 

VISTO il Reoolamento dell'atvità neooziale approvato dal Consiolio di Istituto con delibera n. 52 
del 30/06/2011 e successive inteorazioni delibera n°59 del 09-11-2017;

RILEVATA l’impossibilità di utilizzare altro personale esperto interno alla nostra Istituzione Scolastica 
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PREMESSO  che per l’attuazione del Prooetto è necessario avvalersi di foure di elevato proflo 

professionale aventi competenze specifche nei vari moduli

EMANA

Il presente avviso pubblico, rivolto AL PERSONALE ESTERNO con priorità al personale in servizio presso altre
scuole  collaborazioni plurimeE, avente per oooetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli 
per esperto esterno.

Art.1 –interient preiist 
Le atvità previste riouarderanno il modulo formativo seouente:

Tipologia Modulo Titolo Sede  Durata modulo

Produzione artistica e 
culturale

Mestieri del 
territorio

Plessi di scuola secondaria di castello
d’Aroile e Pieve di Cento

30 ore

Art. 2 igure professionali riccieste
Il presente avviso è destinato alla selezione di esperti esterni con esperienza professionale ascrivibile alla 
didatca della scuola secondaria di I orado e titoli idonei alla realizzazione del modulo su indicato. 
L’esperto esterno dovrà assolvere i seouenti compiti:

1. Redioere  un  puntuale  prooetto  didatco  relativamente  alle  tematiche  previste  dal  modulo  e
concorrere alla defnizione dei test di valutazione della stessa;

2. Presentare un dettaoliato piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalità, i tempi e oli 
strumenti che oarantiscano l'efetva realizzazione del percorso.

3. Partecipare aoli incontri per l’oroanizzazione dei prooet formativi presso l’istituto;
4. Collaborare alla somministrazione on line di un questionario in itinere ed uno fnale al fne di 

verifcare l’andamento e oli esiti della formazione e delle atvità didatco-oroanizzative;
5. Interaoire con il referente della valutazione per il monitoraooio e la valutazione dell’impatto e dei 

risultati delle atvità;
6. Provvedere alla stesura di una dettaoliata relazione fnale;

Art.3 requisit di ammissione e griglia ialutazione
In ottemperanza al Reoolamento che disciplina le modalità di conferimento di incarichi al personale interno
ed esterno, così  come approvato dal  Consiolio di  Istituto,  i  requisiti di  ammissione sono quelli  indicati
nell’Allegato 2.

Art. 4. Periodo di siolgimento delle atiiti ed assegnazione dell’incarico
I moduli verranno svolti, presumibilmente, a partire dalla data odierna al 31/12/2019. La partecipazione 
alla selezione comporta l’accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la propria disponibilità da tale 
periodo.

Art. 5 – Modaliti e termini di partecipazione
L’istanza  di  partecipazione,  redatta  ESCLUSIVAMENTE  sugli  apposit modelli   All.  1  –  istanza  di
partecipazione;  All.  2  –  scceda  di  autoialutazione)  reperibili  sul  sito  web  dell’Istituto  ,all’indirizzo
https://iccavicchi.edu.it/  nell’apposita sez. di “Pubblicità Leoale – Albo on-line”  e nella sezione PON 2014-
20120, frmata in calce e con alleoati il curriculum vitae in formato europeo e la fotocopia di un documento
di  riconoscimento,  pena l’esclusione,  deve essere  conseonata  a  mano presso la  seoreteria  dell’istituto
oppure tramite posta elettronica certifcata  PECE all’indirizzo boic80600n@pec.istruzione.it  

La domanda dovrà pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 31/05/2019
Sul  plico contenente la  domanda e la  relativa documentazione o sull’oooetto della  email  dovrà essere
indicato  il  mittente  e  la  dicitura  “ISTANZA  SELEZIONE  ESPERTI  ESTERNI-  Progeto  PON/FSE  “10.2.5A-
FSEPON-EM-2018-14”– “Itinerari culturali tra antichi mestieri, arti-oiani, testimonianze artistiche e paesaooi”
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Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza  del bando,
anche se i motivi del ritardo sono imputabili a disouidi postali o a errato invio e/o ricezione della email. 
Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella alleoata al bando.
La domanda di partecipazione alla selezione deve contenere
- I dati anaorafci
- L’indicazione dei recapiti telefonici e di una casella e-mail personale valida e funzionante per il recapito

delle credenziali per l’accesso alla piattaforma e delle comunicazioni di servizio
- La descrizione del titolo di studio
- La descrizione dei titoli posseduti in riferimento alla tabella di seouito alleoata

E deve essere corredata da:
- Curriculum vitae,  secondo il  modello  europeo,  sia  in  formato cartaceo che dioitale,  sul  quale siano

riportati dettaoliatamente e per sezione i titoli previsti nella Griolia Valutazione Titoli; 
- Dichiarazione di veridicità delle dichiarazioni rese;
- Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità.

Sul modello, i candidati dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di conoscere e di accettare le condizioni
di cui all’art.2:
Non sono ammessi curricoli scrit a mano. 
Si procederi a ialutazione ancce in presenza di una sola domanda ritenuta ialida per il Modulo richiesto.

Art. 6. Valutazione comparatia e pubblicazione della graduatoria
La valutazione comparativa sarà efettuata dalla commissione nominata dal Dirioente scolastico.
La valutazione verrà efettuata tenendo unicamente conto di  quanto dichiarato nel  curriculum vitae in
formato europeo e nel modello di autovalutazione  All. 2E.
Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi oià efettuati alla data
di scadenza del presente Avviso e l’atnenza dei titoli  dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e
diretta.
Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola https://iccavicchi.edu.it/ nell’apposita
sez. di “Pubblicità Leoale – Albo on-line”  e nella sezione PON 2014-20120  il oiorno 01/06/2019.
La  pubblicazione  ha  valore  di  notifca  aoli  interessati che,  nel  caso  ne  ravvisino  oli  estremi,  potranno
produrre reclamo entro oo. 5 dalla pubblicazione  ore 13.00 del 06/06/2019E. Trascorso tale termine, la
oraduatoria diventerà defnitiva. 
In caso di reclamo il Dirioente Scolastico esaminerà le istanze ed, eventualmente, apporterà le modifche in
fase di pubblicazione della oraduatoria defnitiva. 
La oraduatoria defnitiva sarà pubblicata sul sito web della Scuola  https://iccavicchi.edu.it/ ,  nell’apposita
sez. di “Pubblicità Leoale – Albo on-line” e nella sezione PON 2014-2020  il oiorno 07/06/2019.

L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibiliti per l’intera durata dei Moduli. 
In  caso  di  rinuncia  alla  nomina,  da  presentarsi  entro  due  giorni dalla  comunicazione  di  avvenuta
aooiudicazione del bando, si procederà alla surrooa. 

In caso di pariti nel possesso dei requisit, il dirigente procederi ad un colloquio aggiuntio per accertare 
il possesso di ulteriori competenze (relazionali, comunicatie, organizzatie...) coerent con la funzione 
ricciesta

Art. 7. Incaricci e compensi
Gli incarichi defniranno il numero deoli interventi in aula  per oli espertiE, la sede, oli orari, le scadenze
relative alla predisposizione dei materiali di supporto alla formazione ed il compenso. 
Per lo svoloimento deoli incarichi conferiti, sono stabiliti i seouenti compensi orari:

Figura professionale Ore
Compenso orario

Lordo omnicomprensiio
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Esperto Come da tabella indicata all’art. 1 € 70,00

L’attribuzione avverrà attraverso provvedimenti di incarico direttamente con l’esperto prescelto. 
Il  trattamento economico  previsto dal  Piano Finanziario  autorizzato  sarà  corrisposto  a  conclusione  del
prooetto previo espletamento da parte dell’incaricato di tut oli  obbliohi  specifcati dal contratto di cui
sopra  e,  comunque,  solo  a  seouito  dell’efetva  erooazione  dei  Fondi  Comunitari,  cui  fa  riferimento
l’incarico, da parte del MI(R. 
La durata del contratto sarà determinata in ore efetve di prestazione lavorativa.
Il responsabile del procedimento è il Dirioente scolastico professoressa Giuseppa Rondelli
Il presente bando viene pubblicato sul sito web della Scuola WWW.ICCAVICCHI.ED(.IT, nell’apposita sez. di
“Pubblicità Leoale – Albo on-line” e nella sezione PON 2014-2020”. 

            F.to dioitalmente da
   IL DIRIGENTE SCOLASTICO

                                                  Prof.ssa  Giuseppa Rondelli
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