
 

 
 

 

 

Protocollo e data come da segnatura 

 

Al Dirigente Scolastico 

Alle RSU  

Agli Atti 

All’Albo 

All’Amministrazione Trasparente 

  

 
INFORMAZIONE SUCCESSIVA PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA DI ISTITUTO- A.S. 2025/2026 
 

IL DIRETTORE S.G.A. 
 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, in particolare gli articoli 40 e seguenti; 
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, in particolare gli articoli 40 e seguenti; 
VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto ISTRUZIONE E RICERCA 

Periodo 2019-2021 e, in particolare gli artt. 4-9 e 30; 
VISTA la Circolare 19 luglio 2012, n. 25 del Ministero dell’Economia e delle Finanze – 

Ragioneria Generale dello Stato avente ad oggetto “Schemi di Relazione illustrativa e 
Relazione tecnico-finanziaria ai contratti integrativi (articolo 40, comma 3-sexies, 
Decreto Legislativo n. 165 del 2001)”; 

PRESO ATTO in particolare, delle istruzioni contenute nel paragrafo III.1 dell’allegato a detta 
Circolare; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n. 9746 del 30 settembre 2025 
“A.S. 2025/2026 – Assegnazione integrativa al Programma Annuale 2024 – periodo 
settembre-dicembre 2025 e comunicazione preventiva del Programma Annuale 2025 
– periodo gennaio-agosto 2026; 

CONSIDERATA l’attività istruttoria condotta in merito alla disponibilità di fondi per il Miglioramento 
Offerta Formativa relativa relativi all’a.s. 2026/2027; 

VISTO il Piano triennale dell’offerta formativa 2025-2028; 
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COMUNICA 

le economie dell’I.C. “E. Cavicchi” di Pieve di Cento relative all’anno scolastico 2025-2026, utilizzabili 
per la contrattazione del corrente, sulla base delle risorse finanziarie di seguito specificate: 
 
 

 
PERSONALE DOCENTE Cedolino Unico 

Descrizione compenso Risorse anno scolastico 2025/26 Risorse disponibili per 
anno scolastico 2025/2026 

IMPORTO 
DISPONIBILE 

IMPORTO PAGATO    IMPORTO RESIDUO 

FIS - FONDO ISTITUZIONE 
SCOLASTICA 

 

33.746,43 euro 

 

33.746,43 euro 

 

 

// 

 

 

COLLABORATORE DEL 
DIRIGENTE 

 
 

5.775,00 euro 

 
 

5.775,00 euro 

 

   // 
 

FUNZIONI STRUMENTALI 
PERSONALE DOCENTE 

           5.143,07 euro 
 

​ 5.143,07 euro 
 

// 

 
ORE ECCEDENTI PER LA 
SOSTITUZIONE DEI 
COLLEGHI ASSENTI 
 

4.197,07 euro 4.197,07 euro 
 

// 

 
ORE ECCEDENTI ATTIVITA' 
COMPLEMENTARI DI 
EDUCAZIONE FISICA 
 

1157,72 euro  1155,00 euro Capitolo 2555 - Piano 
gestionale 12 

2,72 euro 

 
 
FONDO VALORIZZAZIONE  
 

10.942,87 euro 7.106,01 euro Capitolo 2256 - Piano 
gestionale 05 

3.836,86 euro 

 
 
FORMAZIONE DEL 
PERSONALE DOCENTE 
 

3.481,64 euro  1405,31 euro Capitolo 2256 - Piano 
gestionale 05 

2076,33 euro  
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PERSONALE A.T.A. Cedolino Unico 

     Descrizione compenso Risorse anno scolastico 2024/25 Risorse disponibili per 
anno scolastico 
2025/2026 

IMPORTO 
DISPONIBILE 

IMPORTO PAGATO IMPORTO RESIDUO 

INDENNITA’ D.S.G.A. 6.911,44 euro 6.911,44 euro // 

SOSTITUTO D.S.G.A. 386,33 euro 386,33 euro // 

FIS - FONDO ISTITUZIONE 
SCOLASTICA 

11.248,81 euro 11.199,23 euro Capitolo 2256 - Piano 
gestionale 05 

49,58 euro 

 

INCARICHI AGGIUNTIVI ATA 4.251,76 euro          4.251,76 euro   // 

 
 
FONDO VALORIZZAZIONE  
 

           

         3.647,62 euro 

             

        2.376,55 euro 

Capitolo 2256 - Piano 
gestionale 05 

1.271,07 euro 

 
 
PRATICHE PASSWEB 

           1.220,80 euro 
1.064,41 euro 

Capitolo 2255 - Piano 
gestionale 05 

156,39 euro 

 

 
 

 
Residua disponibilità Progetti di qualificazione scolastica con risorse da Bilancio:  

-​ Personale docente: 8.701,30 euro Lordo Stato; 
-​ Personale A.T.A.: 9.039,06 euro Lordo Stato. 

 
 

 
Il Direttore S.G.A. 

Dott.ssa Francesca Sacco  
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il 

quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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