I.C. "E. CAVICCHI" PIEVE DI CENTO

DISPONIBILITA' MOF come daintesa MIUR e O0O.SS A.S. 2022/23

ALL. 1 contrattazione 2022/23

LORDO DIPENDENTE 4/12 8/12 LORDO STATO 4/12 8/12
FONDO DI ISTITUTO 2022/23 46.832,28 15.610,76| 31.221,52 62.146,44 20.715,48| 41.430,96
IND. AMM. DSGA 5.160,00 1.720,00 3.440,00 6.847,32 2.282,44 4.564,88
IND. AMM. Sostituto DSGA 585,27 195,09 390,18 776,65 258,88 517,77
a disposizione docenti e ata 41.087,01 13.695,67| 27.391,34 54.522,46 18.174,15] 36.348,31
75% DOCENTI 30.815,26 10.271,75| 20.543,51 40.891,85 13.630,62| 27.261,23
25% ATA 10.271,75 3.423,92 6.847,83 13.630,61 4.543,55 9.087,06
VALORIZZAZIONE TOTALE 16.442,86 21.819,68
COLLABORAZIONE D.S. VICARI 2.100,00 2.786,70
VALORIZZAZIONE A DISPOSIZIONE DOCENTI E ATA 14.342,86 19.032,98
75% DOCENTI 10.757,14
25% ATA 3.585,72
DISPONIBILE PER DOCENTI 2022/23 LORDO DIPENDENTE LORDO STATO
TOTALE 4/12 8/12 TOTALE 4/12 8/12
FONDO DI ISTITUTO DOC. 2022/23 30.815,26 10.271,75 | 20.543,51 40.891,85 13.630,62 | 27.261,23
FUNZIONI STRUMENTALI 2022/23 4.804,45 1.601,48 3.202,97 6.375,51 2.125,17 4.250,34
VALORIZZAZIONE 10.757,15 3.585,72 7.171,43 14.274,74 4.758,25 9.516,49
PROGETTI EDUCAZIONE FISICA 2022/23 1.216,17 405,39 810,78 1.613,86 537,95 1.075,91
PROGETTI AREE A RISCHIO FPI 2.292,71 764,24 1.528,47 3.042,42 1.014,14 2.028,28
ECONOMIE ORE ECCEDENTI 2021/22 4.201,22 1.400,41 2.800,81 5.575,02 1.858,34 3.716,68
ORE ECCEDENTI A.S 2022/23 3.082,39 1.027,46 2.054,93 4.090,33 1.363,44 2.726,89
TOTALE 57.169,35 19.056,45 | 38.112,90 75.863,73 25.287,91 | 50.575,82
DISPONIBILE PER ATA 2022/23 LORDO DIPENDENTE LORDO STATO
TOTALE 4/12 8/12 TOTALE 4/12 8/12
FONDO DI ISTITUTO ATA 2022/23 10.271,75 3.423,92 6.847,83 13.630,61 4.543,54 9.087,07
INCARICHI 2022/23 2.839,11 946,37 1.892,74 3.767,50 1.255,83 2.511,67
residuo 21-22 VALORIZZAZIONE 3.300,42 1.100,14 2.200,28 4.379,66 1.459,89 2.919,77
VALORIZZAZIONE 2022/23 3.585,72 1.195,24 2.390,48 4.758,24 1.586,08 3.172,16
PROGETTI AREE A RISCHIO FPI 764,24 254,75 509,49 1.014,15 338,05 676,10
TOTALE (1) 20.761,24 6.920,42| 13.840,82 27.550,16 9.183,39 [ 18.366,77
(1) da suddividere al 50% tra collaboratori e assistenti
DOCENTI CEDOLINO UNICO 57.169,35 75.863,73
ATA CEDOLINO UNICO 20.761,24 27.550,16
COLLABORAZIONE D.S. VICARI 2.100,00 2.786,70
TOTALE DOCENTI/ATA CEDOLINO UNICO 80.030,59 106.200,59
LORDO STATO LORDO LORDO STATO
FINANZIAMENTI DA BILANCIO A. 2022/23 LORDO DIP. DOC DOC DIP. ATA |ATA
MIUR residuo sofferenze finanziarie docenti 12.972,59 17.214,63
MIUR residuo sofferenze finanziarie ATA 3.529,68 4.683,88
ex art. 8 ORIENTAMENTO 267,01 354,32 89,00 118,11
UNIONE RENO GALLIERA Qualificazione scolastica 2022/23-Lordo Dip.
€. 11,208,74 - Lordo Stato €. 14,874,00 8.406,55 11.155,50 2.802,19 3.718,50
UNIONE RENO GALLIERA residuo Qualificazione scolastica 2021/22 5.936,13 7.877,24
DOCENTI DA BILANCIO 27.582,28 36.601,69
ATA DA BILANCIO 6.420,87 8.520,49
DOCENTI CONTRATTATO con ore eccedenti 84.751,63 112.465,41
DOCENTI CONTRATTATO senza ore eccedenti 77.468,02 102.800,06
DOCENTI VICARI 2.100,00 2.786,70
ATA CONTRATTATO 27.182,11 36.070,66
TOTALE CONTRATTATO con ore eccedenti 114.033,74 151.322,77
TOTALE CONTRATTATO senza ore eccedenti 106.750,13 141.657,42
IND. AMM. DSGA 5.160,00 6.847,32
IND. AMM. Sostituto DSGA 585,27 776,65
119.779,01 158.946,74




